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TERMO DE COLABORAGAO N° 27/2019

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito plblico com sede administrativa & Rua Geraldo
Miranda, n°® 337, Camneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57, neste ato
representado por sua Prefeita Municipal, Sra. SIMONE CARVALHO, Carteira de Identidade n° MG 4.493.692
SSP/MG, CPF n° 764.569.436-04, doravante denominado MUNICIPIO e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE - APAE, inscrita no CNPJ sob n°. 19.155.282/0001-24, com sede na Rua
Rua PALMAS , n°. 234, Bairo BAU - Jodo Monlevade — MG - CEP.: 35930-314, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo seu Presidente JOSE GERALDO COTA, brasileiro,
vilivo, empresario, portador do RG n® M 48.361, CPF.: 119.152.006-44, residente e domiciliado na Rua Ricardo Leite,
n® 76 - Bairro Nossa Senhora da Conceigdo — Jodo Monlevade - MG — CEP.: 35930-017, resolvem celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e pelo
6ecreto Municipal 112/2018, consoante o processo administrativo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n°

" 02/2019, baseado nos Artigos 31 e 32 da Lei 13.019/2014 e Artigo 8°, § 2° do Decreto Municipal 112/2618, e

mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11, Repasse financeiro para o bom funcionamento da entidade nas atividades voltadas ao atendimento dos
assistidos e suas familias, englobando as areas de saude e assisténcia social’, conforme detalhado no Plano de
Trabalho.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1. Sao obrigagdes dos Participes:

2.1.1. DO MUNICIPIO:

21.1.1.  Promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;

21.1.2.  Emitir relatério técnico de avaliagdo da parceira por meio do gestor de parceria e submeté-lo &
comiss@o de monitoramento e avaliagdo designada.

21.1.3. Realizar nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios e utilizar os resultados como subsidio na avaliagéo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorienta(;éo e no ajuste das metas e atividades definidas ;

21.14.  Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia a0 cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo de objeto do Termo de
Colaboragao;

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 ~ www.pmjm.mg.gov.br

Alair Carvalho Silva Jinios
AB/MG 139.95(




e el PREFEITURA DE

JOAC MONLEVADE

cusTAC

Cuidande da nossa gente!
2.1.1.5. Designar novo gestor na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado

em outro 6rgao ou entidade. Enquanto isso néo ocorrer, 0 administrador plblico assumira todas as obrigacoes
do gestor, com as respectivas responsabilidades;

2.1.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

21.4.7. Manter em seu sitio oficial na internet a relago das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento;

21.1.8. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria ante a constatagéo de evidéncias de
imegularidades na execugéo do objeto da parceria.

2.2, DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
2.2.1.1. Manter escrituragao contabil regular;
2.21.2. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;
2.21.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder plblico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;
221.4. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o disposto no art. 51 da
Lein®13.019/2014,
224.5. Dar livre acesso aos servidores municipais responsaveis pelo controle e monitoramento do
presente instrumento e dos servidores do controle interno aos documentos, as informagdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execugdo do objeto;
2.21.6. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito &s despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
2.21.7. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, n&o implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagéo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;
2.21.8. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet, caso possua, em sua sede e nos
estabelecimentos em que exerca suas agbes, em local visivel, consulta ao extrato deste Termo de
Colaboragao, contendo, no minimo:
2.2.1.8.1. Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgdo da administragéo
publica responsavel;
2.2.1.8.2. Nome da organizagdo da sociedade civil € seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
2.21.8.3. Descrigao do objeto da parceria;
2.2.1.8.4. Valor total da parceria e valores liberados;
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2.2.1.85. Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a

sua apresentag&o, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;
2.2.1.86. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total

da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes desempenham e a

remuneragao prevista para o respectivo exercicio.
3: CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E OR(,‘AMENTARIOS

3.4 O montante estimado de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de
Colaborago é de R$ 168.000,00 (Cento e sessenta e oito mil reais), a ser repassado em 7 (sete) parcelas de R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais), conforme cronograma de desembolso e com plano de aplicagéo previstos no

Plano de Trabalho, tnico anexo deste instrumento.

3:2: A Administragdo Publica Municipal transferira, para execug@o do presente Termo de Colaboragédo, 0s

recursos, correndo as despesas as contas das dotagdes orgamentarias:

08.244.0802.2030-3.3.50.43 - FICHA 658, FONTE 1.00 e 10.302.1003.2052-33.50.43 ~ FICHA 563, FONTE 1.02

4. CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o
cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrnica sujeita a identificagéo do
beneficiario final e 4 obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2. E obrigatoria a aplicagéo dos recursos deste Termo de Colaboragao, enquanto ndo utilizados, em caderneta
de poupangca de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicagéo financeira de curto prazo, ou operag&o de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,

quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos menores.

4.3. Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de
Colaboragao ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestagdo de contas exigidos para 0s
recursos transferidos.

4.4, Por ocasido da conclusdo, denlincia, resciso ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serzo devolvidos a administrag&o
piblica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do
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responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total

ou parcial.
5:2. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

5.2:1. Realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

522, Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

5.2.3. Realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

5.2.4. Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,

referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.2.5. Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

5.2.6. Repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins lucrativos;
5.2.7- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria.

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragao tém vigéncia de 14 (quatorze) meses a partir de sua assinatura, conforme
prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindo efeitos juridicos apos a sua publicagéo no diério oficial do Municipio.

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias
legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

6.3. Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, o MUNICIPIO promovera a prorrogagao do prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaboraggo, independentemente de proposta da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE
CIVIL, limitado o0 prazo de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo,
a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou da (ltima dilagdo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de termo aditivo com atribuigéo de vigéncia ou efeitos financeiros
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retroativos.
7. CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO
74. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:
y 4 i Descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
7.2, Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social

obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

plano de trabalho;
7.4:3. Valores efetivamente transferidos pela administragéo piblica;
7.1.4. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da

sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéo;

7 Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas

auditorias.

7.2 Na hipotese de inexecug@o por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, a administragcdo publica
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas:
7:2.1. Retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
7.2.2. Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas o
que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até 0 momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestagdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacoes e
documentos:

8.1.1. Extrato da conta bancaria especifica;
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8.1.2. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil;
8.1.3. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
8.1.4. Material comprobatério do cumprimento do objeto tais como: fotos, videos ou outros suportes;
8.1.5. Relago de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
8.1.6. Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

8.2. Serzo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

8.3. A prestago de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei n® 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n° 112/2018, além de prazos e normas de elaboragéo constantes do instrumento de parceria e do
plano de trabalho.

8.4. A prestagdo de contas relativa & execugdo do Termo de Colaboragao dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
8.4.1. Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcangados;
8.4.2. Relatério de execugdo financeira, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na
hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.5. A Administragdo publica Municipal considerara ainda em sua anélise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:
8.5.1. Relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;
8.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela comisséo de monitoramento e
avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execugao do Termo de Colaborag&o.

8.6. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019/2014,
deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

8.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

8.6.2. Os impactos econdmicos ou sociais;

8.6.3. O grau de satisfagéo do publico-alvo;

8.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.7. A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragao plblica observara os prazos
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previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
8.7.1. Aprovagao da prestagao de contas;
8.7.2. Aprovag&o da prestagéo de contas com ressalvas; ou
8.7.3. Rejeicdo da prestagéo de contas e determinagdo de imediata instauragéo de tomada de contas
especial.

8.8. Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas, sera concedido prazo para a organizagao da

sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

8.9. O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, dentro do prazo que a administraggo plblica possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas

e comprovag&o de resultados.

8.10.  Transcorrido o prazo para saneamento da iregularidade ou da omisséo, nao havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuragao dos fatos, identificagao dos responsaveis, quantificagéo do dano e obtenggo do ressarcimento, nos termos
da legislag@o vigente.

811. A administragdo publica apreciaré a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e
cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

842. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas tenham sido apreciadas:
8.12.1. Nzo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;
8.12.2. Nos casos em que n&o for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao

pela administrag&o publica.

8.13.  As prestagdes de contas serdo avaliadas:
8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza

formal que n@o resulte em dano ao erario;

8.13.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
7O
O}Ma Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 359321%% :
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — Wwww.pmjm.mg.gov.br Ko ?srvp:c‘;h? dgSilva Jinig. %
al -
Municipio de 3 /MG 139.95(

Monlevad:



A‘

PREFEITURA DE

JOAC MONLEVADE

GusTAS

Cuidando. da nossa gente!

8.13.3.1. Omiss3o no dever de prestar contas;

8.13.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
8.13.3.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovagéo da prestagéo de contas ou por omissao
em relagéo & anélise de seu contetdo, levando em considerag&o, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e

juridico, sendo permitida delegaco a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

815. Quando a prestagio de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agbes compensatérias de interesse plblico, mediante a apresentacao de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragao e a area de atuagao da organizagao, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e nao seja o

caso de restituiggo integral dos recursos.

8.16.  Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagéo de contas, a organizagao
da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0s documentos originais que compdem a prestacao de contas.

9. CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a
solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data de término de sua

vigéncia.

9.2, Nzo é permitida a celebrag&o de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragéo da natureza do
objeto.

9.3. As alteragdes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do
ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Municipio, 6rgéo ao qual deverdo os autos ser

encaminhados em prazo habil para anélise e parecer.

9.4. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de alteragbes
que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos

remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

10.  CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

j)
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10.1.  Pela execug3o da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019/2014,
e do Decreto n® 112/2018, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagéo da
sociedade civil parceira as seguintes sangoes:
10.1.1. Adverténcia;
10.1.2. Suspens&o temporaria da participagéo em chamamento plblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;
10.1.3. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos

resultantes e apos decorrido o prazo da sangéo aplicada com base nos itens 10.1.1 e 10.1.2.
10.2.  As sangdes estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1 2. s30 de competéncia exclusiva de Secretario Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a

reabilitagao ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

10.3.  Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de contas, a aplicagéo de

penalidade decorrente de infragdo relacionada & execugao da parceria.

10.4. A prescrigdo sera interrompida com a edi¢go de ato administrativo voltado & apuracéo da infrag&o.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

114.  Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele n@o se incorporam.

11.2.  Equiparam-se a bens remanescentes, os bens e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos,
transformados ou construidos com os recursos aplicados em razéo deste Termo de Colaborag&o.

11.3.  Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e gravados com cléausula
de inalienabilidade, devendo a organizago da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragdo publica, na hipétese de sua extinggo.

114. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do administrador publico,
r doados a outra Organizagdo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagao
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donataria, quando, aps a consecugéo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto

pactuado.

115.  Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente, ser utilizados
para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragao, sob pena de

reversdo em favor da Administragéo Publica.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1. O presente Termo de Colaboragao podera ser:

12.1.1. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

12.1.2. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:
12.1.21.  Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
121.2.2.  Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
12.1.2.3.  Constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer documento apresentado;
12.1.24. Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada de

Contas Especial.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. A eficacia do presente Termo de Colaboragéo ou dos aditamentos que impliguem em alteragdo ou ampliagéo
da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagao do respectivo extrato no Diério
Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela Administragao Publica Municipal apos a sua assinatura.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1.  Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
14.1.1. As comunicagdes relativas a este termo de colaboragao serao remetidas por correspondéncia ou
fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

14.1.2. As mensagens e documentos, resultantes da transmissao via fax, ndo poderdo se constituir em

pegas de processo, € 0s respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de 05 (cinco dias);
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14.1.3. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer

ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaborago, serdo aceitas somente se registradas em

ata ou relatorios circunstanciados.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

151.  Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Jo3o Monlevade - MG, com renlincia expressa a outros,

por mais privilegiados que forem.
E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que

vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jo3o Monlevade, 29 de Outubro de 2019.

Prefeita Municipal de Jodo Monlevade

0 COTA
igos dos Excepcionais de Jodo Monlevade

JOSE G
Presidente da Associagao de Pais e

Alair Carvalho dd Silva Jui

Ass&s;qr Especial /BAB/MG 139.95(
Municipio de Monlevade
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PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORACAO

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE:
APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS | CNPJ:
DE JOAO MONLEVADE 19.155.282/0001-24

ENDERECO:

Rua Palmas, n°.234, Bairro: Bau

CIDADE: X CEP: DDD/TELEFONE: (31)3851-3952
35930-314

JOAO MONLEVADE E-MAIL: apaejm@veloxmail.com.br

PRESIDENTE: CPE: 119.152.006-44
JOSE GERALDO COTA G | JORGAO EXPEDIDOR: M-48.361 SSP/IMG

ENDERECO RESIDENCIAL:
Rua Ricardo Leite, n°.76, Bairro Carneirinhos

CIDADE: u.k: CEP: DDD/TELEFONE (31) 3851-3993
JOAO MONLEVADE MG 35930-017 E-MAIL:

FUNDAMENTAGCAO LEGAL
Lei Federal 13.019/2014
Decreto Municipal 90/2017

2. OBJETIVO GERAL:

Manter as atividades didrias da instituic&o, atraves da oferta de servicos realizados por profissionais
qualificados, com atuagcao em diversas areas, proporcionando inclus&o social e melhoria da qualidade de

vida das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e suas familias.
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3. PUBLICO ALVO

Criancas, jovens e adultos, com id

ade para insergéo a partir de 0 (zero) anos, sem limite de idade para

saida e também seus familiares.

4. HISTORICO DA ORGANIZACAO

A APAE de Joo Monlevade, entidade filantropica, sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica, esta
tipificada de acordo com O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) como entidade de Protegéo Social
Especial de Média Complexidade, bem como realiza atendimentos na area da Saude, com cadastro junto
a0 SUS como prestadora de servigos especializados.

Atende, por meio de um trabalho terapéutico e pedagogico, usuarios com deficiéncia intelectual e/ ou

portadores de necessidades especiais, que se apresentam espontaneamente ou sao encaminhados pelas

UBS e outros servicos da rede municipal de saude, assisténcia social e educagao.

O repasse de recurso financeiro para a OSC, possibilita 2 garantia do desenvolvimento, a independéncia e
autonomia, melhorando o bem estar, a auto estima, o que proporciona uma melhor qualidade de vida para
as pessoas com deficiéncia, quais sejam, pessoas que apresentam sindromes, autismo, psicoses, leses

neurolégicas, usuarios dessas ofertas. A familia do usuario recebe também acompanhamento e orientagéo

de acordo com suas necessidades. Ressaltamos, que essas acdes envolvem também a comunidade local.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA ENTIDADE NA REALIZAGAO
ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE TRABALHO

DATA DE CRIACAO: 26/07/1975 TEMPO DE EXPERIENCIA 44 (quarenta e quatro) Anos

6. OBJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS:

Diagnosticar a totalidade dos casos encaminhados.

o Realizar estimulagéo precoce, com abordagem neuroevolutiva, em criancas matriculadas,

com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, na faixa etaria de 0 a 5 anos e 11

meses.

o Oferecer atendimentos terapéuticos multidisciplinares (terapéutica, reeducativa e de

integracéo social).

DA
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Acolher os ex-alunos inseridos no mundo do trabalho que procurarem a Instituicao.

o Cumprir atendimentos multidisciplinares a 100% dos usuarios, objetivando construir
Projeto Terapéutico, com equipe multiprofissional (Fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, psicologia, servigo social e pedagogia).

o Disponibilizar consultas de: Acompanhamento, Acompanhamento Psicopedagogico
(desenvolvimento cognitivo), Oficinas Terapéuticas (socializagdo e insergao social),
Consulta Médica em atengdo especializada (quadro clinico e orientagdo), Consulta de
Profissionais de nivel superior (acolhimento, diagnosticos, terapia e prevencao).

o Acolher, avaliar, diagnosticar e elaborar plano terapéutico singular as criangas, jovens e
adultos com deficiéncia intelectual.

o Buscar avancos na Construgdo do Modelo Assistencial Humanizado, que valorize a
atencao integral das pessoas com deficiéncia intelectual.

o Ofertar apoio matricial as equipes dos servigos de salde, acerca da abordagem com as
pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias e/ ou cuidadores.

o Oferecer atendimento interdisciplinar através das areas de clinica médica, fonoaudiologia,

odontologia, psicologia, terapia ocupacional, fisioterapia, servico social, pedagogia,

nutricdo e educacao fisica.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS :

Garantir 0 pagamento dos profissionais das areas de coordenacdo de projetos, fisioterapia,
fonoaudiologia, para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e suas
familias e servicos de operagéo e supervisao de telemarketing, com o intuito de arrecadar receitas
por doagdes para a manutencgéo das despesas integrais da entidade;

Prestar servicos nas areas afins, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla;

Assegurar a convivéncia familiar e comunitaria;

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;
Elaborar, analisar e executar projetos para a obtengao de recursos financeiros que vao adequar e

equipar o ambiente para o desenvolvimento de propostas diversificadas;

Atender pacientes com deficiéncia Neurofuncional e orientagdo aos pais e monitores, com
atendimento Interdisciplinar e multidisciplinar;
Atender individualmente ou em grupo os pacientes com deficiéncia Intelectual e ou Multipla e

orientacdes a familia e monitoras;
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8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

META/OBJETIVO MEIOS DE REALIZACAO

PRAZO ESTIMADO DE

Telefones: (031) 98559-4121 -
08559-4367 3851-4496 -3851-
5007 (031) 3851-1239 - 3851-

4933 - 3851-2831

EXECUGAO
Promover a prestacdo de jPagamento de profissionais para
servicos de fisioterapia e JJ atendimento ao publico alvo na sede da
; fonoaudiologia. entidade: 14 meses
Fisioterapia: 22 horas semanais,
conforme cronograma da OSC.
Fonoaudiologia: 25 horas semanais,
conforme cronograma da OSC.
Promover a prestagdo de j Pagamento de  profissional  para
servicos de Coordenagdo de j elaboragéo, analise e execugcdo de
Projetos nas areas da Saude, § projetos, sendo a jornada de trabalho de 14 meses
Educac&o e Assisténcia Social. 20 horas semanais, conforme
cronograma da OSC.
Promover a prestacdo de jj Pagamento de supervisora (40 horas
servicos de Telemarketing para jj semanais) e operadora de telemarketing 14 meses
arrecadacdo de fundos paralj(30 horas semanais), periodo de
| custear as demais despesas da J| segunda-feira a sexta-feira.
entidade, no atendimento de
todas as atividades realizadas.
(031) 3851-1239 - 3851-4933 -
3851-2831
Prover o servico de telefonia e ] Pagamento das contas telefonicas da
internet da APAE Instituicéo 14 meses

__——_—__—Mw_——_—————————————————_—
Associacao de Pais e Amigos dos Excopclonais de Jodo Monlevade - APAE -Rua: Palmas, n°. 234, Bplr& Bau,
CEP: 35.930-314 - Jod@o Monlovado-MG Telefone: (31) 3851-3952
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Transportar alunos da APAE que ] Pagamento das despesas de combustivel
necessitam de  atendimento J} para 2 (dois) veiculos da APAE. 14 meses
clinico realizado na sede ou

externamente.
Placas dos veiculos: HNC 5578 e
HLF 6829

9. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A
AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS
PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS

META/OBJETIVO NUMERO DE
PESSOAS

ATENDIDAS

Promover a prestacdo de servicos de | Média total de 50 <+ Copia do contrato de prestacéo de
fisioterapia e fonoaudiologia. sessdes/més. servicos ou do contrato de trabalho
ou da carteira profissional;

« Cobpia do Livro de Ponto ou folha de
ponto;

Contra-cheque ou Nota Fiscal do
Prestador de servigos;

% Comprovante de pagamento de
despesas referentes a férias, 13°
salario;

« Comprovante de pagamento de
encargos;

Relagdo de todos os usuarios e
alunos contendo identificagéo, data |
e horario de atendimentos;

Promover a prestagdo de servicos de ] Toda comunidade da § < Copia do contrato de prestacéo de

Coordenacgdo de Projetos nas areas § APAE de Joéo servigos ou contrato de trabalho ou
| da Saude, Educagdo e Assisténcia § Monlevade da carteira profissional,
Social. % Copia do Livro de Ponto ou folha de
ponto;

< Contra-cheque ou nota fiscal do

H
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jodo Monlevade - APAE -Rua: Palmas, n°. 234, Bairro Bau,
CEP: 35.930-314 - Jodo Monlevade-MG. Telefone: (31) 3851-3952
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Promover a prestagdo de servicos de
Telemarketing para arrecadagéo de
fundos para custear as demais
despesas da entidade, no
atendimento de todas as atividades
realizadas. (031) 3851-1239 - 3851-

4933 - 3851-2831

Prover o servico de telefonia e
internet da APAE

Telefones: (031) 98559-4121 -
98559-4367 3851-4496 -3851-5007
(031) 3851-1239 - 3851-4933 - 3851-
2831

Transportar alunos da APAE que
necessitam de atendimento clinico
realizado na sede ou externamente.
Placas dos veiculos: HNC 5578 e
HLF 6829

Media de 130
ligagdes /més

Toda comunidade da
APAE de Jodo
Monlevade.

Média de 25 alunos

e usuarios/dia.

Copia do contrato de prestagdo de
servicos ou contrato de trabalho ou
da carteira profissional;

Cépia do Livro de Ponto ou folha de
ponto;

Contra-cheque ou nota fiscal do
prestador de servigos;

Comprovante de pagamento de
despesas referentes a férias e 13°
salario

Comprovante de pagamento dos
encargos;

Relatério de produgéo das ligagbes
telefonicas;

Nota Fiscal/Fatura
Comprovante de Pagamento

Nota Fiscal

Comprovante de Pagamento
Relatério com identificagdo de
alunos e usuarios atendidos pelo

transporte.

10.DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO:

10.1.

OBJETIVOS DA INSTITUIGAO:

De acordo com a legislagéo, ofertar programas, projetos, beneficios e servigos tipificados no SUAS, na

Protecdo Social Especial de Média Complexidade e Basica. Assim, o publico alvo da APAE, qual seja, as

pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, integrantes da politica de assisténcia social, referendado no

Sistema Unico de Assisténcia Social, tendo por objetivo garantir e defender os direitos na perspectiva de

W
'Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jodo Monlevade - APAE -Rua: Palmas, n°. 234, Bairro Bau,
CEP: 35.930-314 - Jo@o Monlevade-MG. Telefone: (31) 3851-3952
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inclusdo social, proporcionando a acessibilidade a todos os servicos na instituicdo bem como na rede
municipal e garantir a participagéo da pessoa com deficiéncia e de sua familia nos processos decisorios

de sua vida.

10.2. HISTORICO DA INSTITUIGAO:

A APAE Jodo Monlevade, entidade de Assisténcia Social sem fins lucrativos, fundada em 26/07/1975,
tipificada nos servigos socioassistenciais de protecdo social especial na média complexidade, de acordo
com o SUAS, em conformidade com a lei 12435/11, com a Politica Nacional de Assisténcia Social-PNAS,
aprovada pela Resolugéo n°145 de 2004, do CNAS, com a NOB-SUAS, aprovada pela Resolugéo n°130
de 2005 do CNAS e com Tipificacdo Nacional de servicos socioassistenciais, aprovado pela Resolucéo
n°109 de 2009 do CNAS, ao longo desses anos, teve seus servicos criados, modificados e reestruturados,
com o intuito de oferecer e garantir a exceléncia no atendimento, privilegiando a qualidade na prestacao
dos servicos na busca do desenvolvimento do usuario e o envolvimento dos familiares e da comunidade
local.

A APAE se mantém através de doagbes da comunidade e parcerias com o poder publico Municipal,
Estadual e Federal, através de convénios firmados e também captagéo de recursos por intermédio de
projetos.

A instituicdo é dirigida pelos representantes que compdem a diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Assembléia Administrativa, a qual é mantenedora dos servicos prestados. Seu foco de atuagao
preponderante esta embasado na politica publica de assisténcia social, e oferecendo também servigos nas
areas de Saude e Educagéo.

Na area de Assisténcia Social, 2 APAE oferta de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo :
atende pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, através de uma proposta adequada a sua faixa
etaria, respeitando as capacidades cognitivas e individuais, de promogéo social e prevengéo de riscos
sociais através de oficinas diversificadas.

Na area da Salde, a instituico desenvolve atendimento clinico/ambulatorial por meio dos seguintes
profissionais: Fisioterapia, Fonoaudilogia, Odontologia, Clinica Médica, Psicologia, Terapia Ocupacional,
Psicopedagogia, entre outras.

10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual e multipla de 0 a 60 anos, assistidos pela Instituicdo nas areas de

salde, educacdo e assisténcia social, que necessitam de apoios extensivos e generalizados. O

atendimento & estendido aos familiares dentro das modalidades de atendimento psicossocial familiar.
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10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:

A APAE atende atualmente 217 pessoas com deficiéncia intelectual e multipla no municipio, embora esta

demanda venha aumentando consideravelmente. S&o oferecidos servicos multidisciplinares nas areas da

saude, educacéo e assisténcia social com atendimento de 05 dias semanais, nos turnos matutino e

vespertino no Centro Dia, nas modalidades pedagégica e ambulatorial com atendimento médico,

odontolégico e clinico de: fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, clinica médica e psicologia.

11.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS:

11. PRAZO DA PARCERIA: 14 MESES
11.2.  VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 168.000,00(Cento e sessenta e oito mil reais)

i
11.3. NATUREZA DA DESPESA:
11.3.1. Remuneracao de pessoal e encargos;

11.3.2. Pagamentos de despesas com combustivel;

11.3.3. Pagamento de contas de telefone e internet;

VALORES ESTIMADOS DA DESPESA:
11.4.1. Remuneragio de pessoal e encargos — R$ 10.340,00/MES;

11.4.

11.4.2. Pagamentos de despesas com combustivel — R$ 840,00/MES;
11.4.3. Pagamento de contas de telefone e internet — R$ 820,00/MES;

Total de Despesas estimadas R$ 12.000,00 / MES

12. CONTRAPARTIDA:

A contrapartida da APAE sera a realizacdo de todas as atividades destinadas a comunidade, em

atendimento @ demanda real e reprimida, nas suas areas de atuacao.
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13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

R$24.000.00
7° Bimestre

R$ 24.000.00 § R$_24.000.00
4° Bimestre

R$ 24.000.00 § R$24.000.00
6° Bimestre

R$24.000.00
2° Bimestre

R$ 24.000.00
1° Bimestre

3° Bimestre 5° Bimestre

14. DADOS BANCARIOS

Banco: Brasil S/A Cédigo da Agéncia: 2220-9
Numero da conta corrente:

Joso Monlevade,~ 9 _ de (O oo de 2019.

JOSE ;
APAE - ,%oao Monlevade
Presidente

Jo&o Monlevade, de 2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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12 TERMO ADITIVO AO TERM( DE COLABORAGAO 27/2019
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico com sede administrativa 3
Rua Geraldo Miranda, n? 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito no CNPJ sob o n2
18.401.059/0001-57, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, Sr2. SIMONE CARVALHO,
Carteira de Identidade n® MG 4.493.692 SSP/MG, CPF n2 764.569.436-04, doravante denominado
MUNICIPIO e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE -
APAE, inscrita no CNPJ sob n2. 19.155.282/0001-24, cory sede na Rua Palmas, n2. 234, Bairro BAU -
Jo3o Monlevade — MG — CEP.: 35930-314, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, repreOsentada pela Presidente, a Sr2. MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO, brasileira, casada,
servidora publica, portadora do RG MG-10.587.940, CPF 040.424.516-16, residente e domiciliada
na Rua Oiti, n2 58 — Bairro Recanto Paraisc — !odo Monlevade — MG — CEP.: 35930-137, resolvem
celebrar o presente TERMO ADITIVO, regendo-se pelo disposto na Lei n 13.019, de 31 de julho de
2.014 e pelo Decreto Municipal 112/2018, baseado no artigo 30, inciso VI da Lei 13.019/2014, e

mediante as clausulas e condigcdes seguintes:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente instrumento tem por objeto:
a) Alterar a Clausula Terceira - CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E

ORCAMENTARIOS do Termo de Colaborégéo originario;
b) Alterara Clausula Sexta — DA VIGENCIA do Termo de Colaborag&o originario;

c) Adequar o Plano de Trabalho originario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO5 RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

2.1. O montante estimado de recursos 4 serem empregados neste aditivo sera de RS 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) para fazer face as despesas decorrentes da parceria cujo objeto ©
“Repasse financeiro para apoiar a complementacéo e desenvolvimento do Projeto “Uma Arte
Especial” e serd repassada em parcela unica, conforme cronograma de desembolso e plano de

aplicagdo, previstos no Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. Sera prorrogado o prazo previsto na Clausula Sexta, item 6.1, do Termo de Colaboragdo
27/2019, a fim de adequa-lo ao novo Plano de Trabalho, alterando o encerramento da parceria

para a data de 28 de fevereiro de 2021.

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jo&o ;ontevade/M_Gl- CEP: 35930-027
Fone: {(31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-«5‘7 - www.pmjm.mg.gov.br




4. CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO
4.1. Fica alterado o PLANO DE TRABALHO em consonéncia com o valor repassado neste aditivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENGCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

5.1. Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Termo de Colaboragdo n2 27/2019, naquilo
que ndo conflitarem com o disposto no Decreto Municipal n? 112/2018, especialmente no que

concerne ao Plano de Trabalho.

6. CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo Aditivo, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Jodo Monlevade - MG, com

rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus

juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, 09 de dezembro de 2020.

ALHO
Prefeita Municipal

MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO
Presidente da Associagdo de Pai-J; e Amigos d6s Excepcionais de Jodo Monlevade

Silva Juniot
Alaur CarvallOBE 0L oo st

Municipio de o Monlevadé

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG —~ CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 - www.pmjm.mg.gov.br
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1."'DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: APAE - ASSOCIAGCAO DE | CNPJ: 19.155.282/0001-24
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE

ENDEREGO: Rua Palmas, N °234, Bairro Bau

CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG | CEP: 35930-314 | DDD/TELEFONE: (31)3851-3952

E-MAIL: secretariapaejm@gmail.com

| "NOME DA PRESIDENTE: CPF: 040.424.516-16
MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO . x
C..JORGAO EXPEDIDOR: MG-10.587.940

ENDERECO: Rua Oiti, n° 58, Bairro Recanto do Paraiso

CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG | CEP: 35930-137 DDD/TELEFONE: (31)3852-3312- 98517.2934

E-MAIL: cardosopires2017@gmail.com

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018

2.:‘OBJETIVO GERAL:

Manter as atividades diarias da instituicdo, atraveés da oferta de servicos realizados por profissionais
qualificados, com atuagdo em diversas areas, proporcionando incluséo social e melhoria da qualidade de

vida das pessoas com deficiéncia intelectual e muitipla e suas familias.

&

3. PUBLICO ALVO

Criangas, jovens e adultos, com idade para insergéoa partir de-0 (zero) anos, sem limite de idade para

saida e também seus familiares.

51-3952
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¢ 4. HISTORICO DA ORGANIZAGAO

A APAE de Jodo Monlevade, entidade filantrépica, sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica, esta
tipificada de acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) como entidade de Protegéo Social
Especial de Média Complexidade, bem como realiza atendimentos na area da Saude, com cadastro junto

ao SUS como prestadora de servigos especializados.
Atende, por meio de um trabalho terapéutico e péd’ag'dgicdf usuarios com deficiéncia intelectual e/ ou
portadores de necessidades especiais, que se apresentam espontaneamente ou sdo encaminhados pelas

UBS e outros servigos da rede municipal de saude, assisténcia social e educagao.
O repasse de recurso financeiro para a OSC, possibilita a garantia do desenvolvimento, a independéncia e
| autonomia, melhorando o bem estar, a auto estima, o que proporciona uma melhor qualidade de vida para

as pessoas com deficiéncia, quais sejam, pessoas que apresentam sindromes, autismo, psicoses, lesées
neurolégicas, usuarios dessas ofertas. A familia do usuario recebe também acompanhamento e orientagdo

de acordo com suas necessidades. Ressalta'mos,f'qué, essas 'agc‘)es envolvem também a comunidade local.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA ENTIDADE NA REALIZAGAO DA ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE
TRABALHO

DATA DE CRIACAO: 26/07/1975 TEMPO DE .EXPER_IENCIA 44 (quarenta e quatro) Anos

5_'. OBJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS:

Diagnosticar a totalidade dos casos encaminhados.
o Realizar estimulagdo precoce, com abordagem neuroevolutiva, em criangcas matriculadas,

com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, na faixa etaria de 0 a 5 anos e 11

meses.
o Oferecer atendimentos terapéuticos multidisciplinares (terapéutica, reeducativa e de

integracéo social). _ MBI
o Acolher os ex-alunos inseridos no mundo do trabalho que procurarem a Instituicéo.
o Cumprir atendimentos multidisciplinares a 100% dos usuarios, objetivando construir

Projeto Terapéutico, com’ equipe multiprofiSsional (Fisioterapia, terapia ocupacional,

N - fonoaudiologia, psicologia, servico social e pedagogia).
j o Disponibilizar consultas de: Acompanhamento, Acompanhamento Psicopedagogico
(desenvolvimento cognitivo), Oficinas Terapéuticas (socializagdo e insercado social),
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Consulta Médica em atencdo especializada (quadro clinico e orientagdo), Consulta de
Profissionais de nivel superior (acolhimento, diagnésticos, terapia e prevencéo).
o Acolher, avaliar, diagnosticar e elaborar plano terapéutico singular as criangas, jovens e

adultos com deficiéncia intelectual.
o Buscar avangos na Construcdo do Modelo Assistencial Humanizado, que valorize a

atencéo integral das pessoas com deficiéncia intelectual.
o Ofertar'apoio matricial as equipes dos servicos de salde, acerca da abordagem com as

pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias e/ ou cuidadores.
o Oferecer atendimento interdisciplinar através das areas de clinica médica, fonoaudiologia,
odontologia, psicologia, terapia ocupacional, fisioterapia, servico social, pedagogia,

nutricdo e educacéo fisica.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS :

Garantir o pagamento dos profissionais das areas de coordenacéo de projetos, fisioterapia,
fonoaudiologia, para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e suas
familias e servicos de operagéo e supervisao de telemarketing, com o intuito de arrecadar receitas
por doagdes para a manutengéo das despesas integrais da entidade;

Prestar servicos nas areas afins, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla;

Assegurar a convivéncia familiar e comunitaria;

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;
Elaborar, analisar e executar projetos para a obtencéo de recursos financeiros que vao adequar e
equipar o ambiente para o desenvolvimento de bropostas diversificadas;

Atender pacientes com deficiéncia Neurofuncional e orientagdo aos pais e monitores, com
atendimento Interdisciplinar e multidisciplinar;

Atender individualmente ou em grupo os. pacientes com deficiéncia Intelectual e ou Multipla e

orientagdes a familia e monitoras;
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© 8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

META/OBJETIVO MEIOS DE REALIZACAO PRAZO ESTIMADO DE
EXECUGCAO

Promover a prestagdo dej Pagamento de  profissional para
servicos de Coordenagcédo de jjelaboracdo, andlise e execugcdo de JAN A FEV 2021
Projetos nas areas da Saude, j projetos, sendo a jornada de trabalho de
Educagéo e Assisténcia Social. 20 horas semanais,  conforme

cronograma da OSC.

§ Promover a prestacdo de  Pagamentc de supervisora (40 horas
servicos de Telemarketing para f§ semanais) e operadora de telemarketing
arrecadacdo de fundos parafj(30 horas semanais), periodo defl  JAN AFEV 2021
custear as demais despesas da | segunda-feira a sexta-feira.
entidade, no atendimento de h
todas as atividades realizadas.
(031) 3851-4933

9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS:
META/OBJETIVO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS
PESSOAS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO
ATENDIDAS DAS METAS

Toda comunidade da Copia do contrato de prestacdo de
APAE: de Jo&o servigcos ou contrato de trabalho ou

Promover a prestagéo de servicos de f§ Monlevade, da carteira profissional;
Coordenagéo de Projetos nas areas Copia do Livro de Ponto ou folha de
da Saude, Educacéo e Assisténcia ponto;

Social. Contra-cheque ou nota fiscal do
prestador de servicos;

Comprovante de pagamento dos
encargos;

Comprovante de pagamento de
despesas referentes a ferias e 13°

salario;
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Promover a prestacédo de servicos de § Média de 50 ligagdes

Telemarketing para arrecadacéo de jj/més
fundos para custear as demais
despesas da entidade, no
atendimento de todas as atividades

realizadas. 3851-4933

.
0.0

10.DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICI\O:

.10.1. OBJETIVOS DA INSTITUICAO:

TERMO DE COLABORAGAO 27 2019

'Comprovante de pagamento de

Copia do contrato de prestacao de
servicos ou contrato de trabalho ou

da carteira profissional;

Copia do Livro de Ponto ou folha de
ponto;
Cdntra—cheque ou nota fiscal do

prestador de servicos;

despesas referentes a férias e 13°

salario

Comprovante de pégamento dos

encargos;
Relatério de produgéo das ligacdes

telefénicas;

De acordo com a legislagéo, ofertar programas, projetos, beneficios e servigos tipificados no SUAS, na
Protegéo Social Especial de Média Complexidade e Basica. Assim, o publico alvo da APAE, qual seja, as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, integrantes da pcilitica de assisténcia social, referendado no
Sistema Unico de Assisténcia Social, tendo por objetivo garantir e defender os direitos na perspectiva de
inclusdo social, proporcionando a acessibilidade a todos os servigos na instituicdo bem como na rede
municipal e garantir a participacéo da pessoa com deficiéncia e de sua familia nos processos decisorios

de sua vida.
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-10.2.  HISTORICO DA INSTITUICAO:

A APAE Jo&o Monlevade, entidade de Assisténcia Social sem fins lucrativos, fundada em 26/07/1975,
tipificada nos servigos socioassistenciais de protegéo social especial na média complexidade, de acordo
com o SUAS, em conformidade com a lei 12435/11, com a Politica Nacional de Assisténcia Social-PNAS,
aprovada pela Resolugéo n°145 de 2004, do CNAS, com a NOB-SUAS, aprovada pela Resolugdo n°130
de 2005 do CNAS e com Tipificagdo Nacional de servigos socioassistenciais, aprovado pela Resolugdo
n°109 de 2009 do CNAS, ao longo desses anos, teve seus servicos criados, modificados e reestruturados,

com.o intuito de oferecer e garantir a exceléncia no atendimento, privilegiando a qualidade na prestacéo
dos servigos na busca do desenvolvimento do usuario e o envolvimento dos familiares e da comunidade

local.
A APAE se mantém através de doagbes da comunidade e parcerias com o poder publico Municipal,

Estadual e Federal, através de convénios firmados e também captagéo de recursos por intermédio de

projetos.
A instituicdo € dirigida pelos representantes que compdem a diretoria Executiva, Conselho Fiscal e

Assembléia Administrativa, a qual € mantenedora dos servicos prestados. Seu foco de atuacao
preponderante estéa embasado na politica plblica de assisténcia social, e oferecendo também servigcos nas

areas de Saulde e Educagéo.
Na area de Assisténcia Social, a APAE oferta de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo :

atende pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, através de uma proposta adequada a sua faixa
etaria, respeitando as capacidades cognitivas e individuais, de promogéo social e prevengao de riscos

sociais atraves de oficinas diversificadas.
Na area da Saude, a instituicdo desenvolve atendimento clinico/ambulatorial por meio dos seguintes

profissionais: Fisioterapia, Fonoaudilogia, Odontologia, Clinica Médica, Psicologia, Terapia Ocupacional,

Psicopedagogia, entre outras.

10.3.  PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual e multipla de 0 a 60 anos, assistidos pela Instituicdo nas areas de
salde, educagédo e assisténcia social, que necessitam de apoios extensivos e generalizados. O

aten_di‘mento é estendido aos familiares dentro das modalidades de atendimento psicossocial familiar.
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10.4.  DEMANDA DA COMUNIDADE:

A APAE atende atualmente 217 pessoas com deficiéncia intelectual e multipla no municipio, embora esta
demanda venha aumentando consideravelmente. Sdo oferecidos servigos multidisciplinares nas areas da
saude, educacdo e assisténcia social com atendimento de 05 dias semanais, nos turnos matutino e
vespertino no Centro Dia, nas modalidades pedagégica e ambulatorial com atendimento médico,
odontolégico e clinico de: fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, clinica médica e psicologia.

o

11.PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

PRAZO DA PARCERIA: JAN A FEV 2021 g

11.1.  VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

NATUREZA DA DESPESA: ,
11.2.1. Remuneracdo de pessoai e encargos;
11.2.2. Pagamentos de despesas coin combustivel;
11.2.3. Pagamento de contavs de telefone e internet;

11,2,

VALORES ESTIMADOS DA DESPESA,
11.3.1. Remuneracgao de pessoal e encargos — R$ 10.340,00/MES;
11.35.2. Pagamentos de despesas com combustivel — R$ 840,00/MES;

11.3.

11.3.3. Pagamento de contas de telefone e internet - R$ 820,00/MES;

Total de Despesas estimadas R$ 12.000,00 / MS

12. CONTRAPARTIDA:
A contrapartlda da APAE sera a complementac,ao do paaamento das despesas descrltas neste plano de

trabalho sempre que for necessario.
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13. - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
Parcela UNICA , ¥

R$ 24.000,00
Jan/2020

14. DADOS BANCARIOS

14.1. Banco: Brasil S/A 2. Cadigo da Agéncia: 2220-9

14.3. Numero da conta corrente:

Jo&o Monlevade, 09 de dezembro de 2020.

MERCIA § ERREl% PIR§; CARDOSO
APAE - Jodao Monlevade ‘

Presidente

Jodo Monlevade, 09 de dezembro de 2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Prefeitura de Jodo Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO 27/2019

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de
direito publico com sede administrativa & Rua Geraldo
Miranda, n° 337, Cameirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito
no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57, neste ato representado
por sua Prefeita Municipal, Sr*. SIMONE CARVALHO,
Carteira de Identidade n® MG 4.493.692 SSP/MG, CPF n°
764.569.436-04, doravante denominado MUNICIPIO e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE JOAO MONLEVADE — APAE, inscrita no CNPJ sob n°.
19.155.282/0001-24, com sede na Rua Palmas, n°. 234, Bairro
BAU - Jodo Monlevade — MG — CEP.: 35930-314, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
repre0sentada pela Presidente, a Sr'. MERCIA FERREIRA
PIRES CARDOSO, brasileira, casada, servidora publica,
portadora do RG MG-10.587.940, CPF 040.424.516-16,
residente e domiciliada na Rua Oiti, n° 58 — Bairro Recanto
Paraiso — Jodo Monlevade — MG — CEP.: 35930-137, resolvem
celebrar o presente TERMO ADITIVO, regendo-se pelo
disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e pelo
Decreto Municipal 112/2018, baseado no artigo 30, inciso VI
da Lei 13.019/2014, e mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente instrumento tem por objeto:

a) Alterar a Clausula Terceira - CLAUSULA TERCEIRA -
DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS do
Termo de Colaboragéo originario;

b) Alterar a Clausula Sexta — DA VIGENCIA do Termo de
Colaboragdo originario;

c) Adequar o Plano de Trabalho originario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

2.1. O montante estimado de recursos a serem empregados
neste aditivo sera de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)
para fazer face as despesas decorrentes da parceria cujo objeto
é “Repasse financeiro para apoiar a complementagdo e
desenvolvimento do Projeto “Uma Arte Especial” e serd
repassada em parcela tUnica, conforme cronograma de
desembolso e plano de aplicagdo, previstos no Plano de
Trabalho, que integra o presente instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. Ser4 prorrogado o prazo previsto na Clausula Sexta, item
6.1, do Termo de Colaboragdo 27/2019, a fim de adequa-lo ao
novo Plano de Trabalho, alterando o encerramento da parceria
para a data de 28 de fevereiro de 2021.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1. Fica alterado o PLANO DE TRABALHO em consonancia
com o valor repassado neste aditivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENCAO DAS
DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

5.1. Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Termo de
Colaboragdo n°® 27/2019, naquilo que ndo conflitarem com o
disposto no Decreto Municipal n° 112/2018, especialmente no
que concerne ao Plano de Trabalho.

6. CLAUSULA SEXTA — DO FORO

A ar oA
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6.1. Sera competente para dirimir as cottrovérsias decorrentes
deste Termo Aditivo, que ndo possam ser resolvidas pela via
administrativa, o foro da Comarca de Jodo Monlevade - MG,
com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que
forem. :

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Joao Monlevade, 09 de dezembro de 2020.

SIMONE CARVALHO
Prefeita Municipal

MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO
Presidente da Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais
de Jodo Monlevade ’

Publicado por:
Marcela Machado
Cédigo Identificador:519A1ED7

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 16/12/2020. Edi¢ao 2905

A verifica¢d@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico com sede administrativa
3 Rua Geraldo Miranda, n2 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito no CNPJ sob o n2
18.401.059/0001—57, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sr. LAERCIO JOSE
RIBEIRO, Carteira de Identidade n2? M-179.239 SSP/MG, CPF n? 195.086.896-68, doravante
denominado MUNICIPIO e a ASSOCIAGAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO
MONLEVADE - APAE, inscrita no CNPJ sob n2. 19.155.282/0001-24, com sede na Rua Palmas,
ne. 234, Bairro BAU — Jodo Monlevade — MG — CEP.: 35930-314, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, repreOsent'adaA pela Presidente, a Sr.2. MERCIA
FERREIRA PIRES CARDOSO, brasileira, casada, servidora publica, portadora do RG MG-
10.587.940, CPF 040.424.516-16, residente e domiciliada na Rua Oiti, n2 58 — Bairro Recanto
Paraiso — Jodo Monlevade — MG - CEP.: 35930-137, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, regendo;se pelo disposto na Lei n2 13.019, de 31 de.julho de 2.014 e pelo Decreto
Municipal 112/2018, baseado no artigo 30, inciso VI da Lei 13.019/2014, mediante as cldusulas

e condigOes seguintes:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente instrumento tem por objeto:
a) Alterar a Cldusula Terceira - CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E

ORCAMENTARIOS do Termo de Colaboragdo briginério;
b) Alterar a Cldusula Sexta — DA VIGENCIA do Termo de Colaboragdo origindrio;

c) Adequar o Plano de Trabalho originario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

2.1. O montante estimado de recursos a serem empregados neste aditivo serd de RS 12.000,00
(doze mil reais) para fazer face as despesas decorrentes da parceria cujo objeto € “Repasse
financeiro para o bom funcionamento da entidade nas atividades voltadas ao atendimento dos
assistidos e suas familias, englobando as areas de saide e assisténcia social” e sera repassada

em parcela unica, conforme. cronograma de desembolso e plano de aplicagdo, previstos no

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — JoZc Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA
3.1. Serd prorrogado o prazo previsto na Clausula Sexta, item 6.1, do Termo de Colaborac3o
27/2019, a fim de adequa-lo ao novo Plano de Trabalho, alterando o encerramento da parceria

para a data de 31 de margo de 2021.
4. CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1. Fica alterado o PLANO DE TRABALHO em consondncia com o valor repassado neste

aditivo.
5. CLAUSULA QUINTA - DA RETIFICACAO

5.1. Retifica-se a clausula segunda, item 2.1, do 12 Termo Aditivo, referente a descricdo do

objeto.
ONDE SE LE: “Repasse financeiro para apoiar a complementacdao e desenvolvimento do

projeto Uma Arte Especial”

LEIA-SE: “Repasse financeiro para o bom funcionamento da entidade nas atividades voltadas

ao atendimento dos assistidos e suas familias, englobando as dreas de salde e assisténcia

I”

socia

6. CLAUSULA SEXTA - DA MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

6.1. Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Termo de Colaboragdo ne 27/2019,
naquilo que ndo conflitarem com o disposto no Decreto Municipal n? 112/2018, especialmente

no que concerne ao Plano de Trabalho.

7. CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP; 35930-027 ‘J
Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br
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7:1 Ser4 competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo Aditivo, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Jodo Monlevade -

MG, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza

seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, 10 de fevereiro de 2021.

o = SN

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — .Joéo Monlevade/MG — CEP: 35930-027
Fone: {31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br




PLANO DE TRABALHO
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TERMO DE COLABORAGAO 27 2019

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: APAE ~ ASSOCIAGCAO DE | CNPJ: 19.155.282/0001-24
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE

ENDERECO: Rua Palmas, N °234, Bairro Bau

CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG | CEP: 35930-314 | DDD/TELEFONE: (31)3851-3952

E-MAIL: secretariapaejm@gmail.com

NOME DA PRESIDENTE: CPF: 040.424.516-16

MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO e
C.ILJORGAO EXPEDIDOR: MG-10.587.940

ENDEREGO: Rua Qiti, n® 68, Bairro Recanto do Paraiso

CIDADE: JOAO MQN-LEVADE U.F: MG | CEP: 35930-137 DDD/TELEFONE: (31)3852-3312- 98517.2934
E-MAIL: cardosopires2017@gmail.com

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018

2. OBJETIVO GERAL:

Manter as atividades diarias da instituicéo, através da oferta de servigos realizados por profissionais
qualificados, com atuagdo em diversas areas, proporcionando incluséo social e melhoria da qualidade de

vida das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e suas familias.

3. PUBLICO ALVO

Criancas, jovens e adultos, com idade para inser¢do a partir de 0 (zero) anos, sem limite de idade para

saida e também seus familiares.

B51-3952
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4. HISTORICO DA ORGANIZAGAO

A APAE de Jodo Monlevade, entidade filantrépica, sem fins lucrativos, declarada de utilidade publica, esta
tipificada de acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) como entidade de Prote¢ao Social
Especial de Média Complexidade, bem como realiza atendimentos na area da Saude, com cadastro junto
ao SUS como prestadora de servicos especializados.

Atende, por meio de um trabaiho terapéutico e pedagogico, usuarios com deficiéncia intelectual e/ ou
portadores de necessidades especiais, que se apresentam espontaneamente ou sdo encaminhados pelas
UBS e outros servigos da rede municipal de saude, assisténcia social e educagéo.

O repasse de recurso ﬁnanceirq para a OSC, possibilita a garantia do desenvolvimento, a independéncia e
autohé?nia, melhorando o bem-estar, a auto estima, o que proporciona uma melhor qualidade de vida para
as pessoas com deficiéncia, quais sejam, pessoas que apresentam sindromes, autismo, psicoses, lesdes
neuro-léigicas, usudrios dessas ofertas. A familia do usuario recebe também acompanhamento e orientacdo
de acordo com suas necessidades. Ressaltamos, que essas agdes envolvem também a comunidade local.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA ENTIDADE NA REALIZAGAO DA ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO
DE TRABALHO

DATA DE CRIAGAO: 26/07/1975 TEMPO DE EXPERIENCIA 44 (quarenta e quatro) Anos

6. OBJETIVOS E RESULTADOS ESPERADOS:

Diagnosticar a totalidade dos casos encaminhados.

o Realizar estimulagéo precoce, com abordagem neuroevolutiva, em criangas matriculadas,

com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, na faixa etaria de 0 a 5 anos e. 11

meses.
7. o Oferecer- atendimentos terapéuticos multidisciplinares (terapéutica, reeducativa e de

integragédo social).
o Acolher os ex-alunos inseridos no mundo do trabalho que procurarem a Instituicao.

o Cumprir atendimentos multidisciplinares a 100% dos usudrios, objetivando construir

Projeto Terapéutico, com equipe multiprofissional (Fisioterapia, terapia ocupacional,

fonoaudiologia, psicologia, servico social e pedagogia).

o Disponibilizar consultas de: Acompanhamento, Acompanhamento Psicopedagégico

(desenvolvimento cognitivo), Oficinas Terapéuticas (socializagdo e insergdo social),

51-3952
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Consulta Médica em atengdo especializada (quadro clinico e orientagdo), Consulta de
Profissionais de nivel superior (acolhimento, diagnosticos, terapia e prevengao).
Acolher, avaliar, diagnosticar e elaborar plano terapéutico singular as criancas, jovens e

adultos com deficiéncia intelectual.

Buscar avangos na Construgdo do Modelo Assistencial Humanizado, que valorize a
atencao integral das pessoas com deficiéncia intelectual.

Ofertar apoio matricial as equipes dos servicos de saude, acerca da abordagem com as
pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias e/ ou cuidadores.

Oferecer atendimento interdisciplinar através das areas de clinica médica, fonoaudiologia,
odontologia, psicologia, terapia ocupacional, fisioterapia, servico social, pedagogia,

nutricdo e educacgéo fisica.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Garantir o pagamento dos profissionais das areas de coordenagéo de projetos, fisioterapia,
fonoaudiologia, para prestar atendimento és pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e suas
familias e servicos de operagéo e superviséo de telemarketing, com o intuito de arrecadar receitas
por doagdes para a manutengéo das despesas integrais da entidade;
Prestar servicos nas areas afins, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla;
Assegurar a convivéncia familiar e comunitaria;
Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;
Elaborar, analisar e executar projetos para a obtengéo de recursos financeiros que vao adequar e
equipar o ambiente para o desenvolvimento de propostas diversificadas;
Atender pacientes com deficiéncia Neurofuncional e orientagdo aos pais e monitores, com
atendimento Interdisciplinar e multidisciplinar;
_':‘Atender individualmente ou em grupo os pacientes com deficiéncia Intelectual e ou Mdltipla e
““orientagdes a familia e monitoras: ' '

851-3952
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8. DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE 'ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

META/OBJETIVO MEIOS DE REALIZACAO PRAZO ESTIMADO DE
EXECUGAO

Promover a prestacdo defjPagamento de  profissional para

servicos de Coordenagdo de j elaboragdo, analise e execugéo de MARCO 2021

Projetos nas areas da Saude,

projetos, sendo a jornada de trabalho de

Educagao e Assisténcia Social. 20 horas semanais, - conforme

cronograma da OSC.

Promover a prestacdo de fj Pagamento de supervisora (40 horas
servicos de Telemarketing para
arrecadacdo de fundos para

custear as demais despesas da

semanais) e operadora de telemarketing

(30 horas semanais), periodo de MARCO 2021
segunda-feira a sexta-feira.

entidade, no atendimento de

todas:;qs atividades realizadas.
(031) 3851-4933

9. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS:

META/OBJETIVO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS
PESSOAS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO

ATENDIDAS DAS METAS
Toda comunidade da f§ < Copia do contrato de prestacéo de
‘ APAE de Joao servicos ou contrato de trabalho ou

Promover a prestagdo de servigos de § Monlevade A da carteira profissional;
Coordenagdo de Projetos nas areas < Copia do Livro de Ponto ou folha de

da Saiide, Educagdo € Assisténcia ponto;

Social. ' < Contra-cheque ou nota fiscal do

prestador de servigos;
% Comprovante de pagamento dos

encargos,;
% Comprovante de pagamento de
despesas referentes a férias e 13°
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A

~

Promover a prestagéo de servigos de
Telemarketing para arrecadagdo de
fundos para custear as demais
despesas da entidade, no
atendimento de todas as atividades

realizadas. 3851-4933

Média de 50 ligacbes

/més

10.DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO:

10.1.

OBJETIVOS DA INSTITUICAO:

Copia do contrato de prestacdo de
servigos ou contrato de trabalho ou
da carteira profissional;

Capia do Livro de Ponto ou folha de
ponto;

Contra-cheque ou nota fiscal do
prestador de servicos;

Comprovante de pagamento de
despesas referentes a férias e 13°
salario '

Comprovante de pagamento dos
encargos;

Relatério de producéo das ligagdes
telefonicas;

De acordo com a legislagéo, ofertar programas, projetos, beneficios e servigos tipificados no SUAS, na
Protecdo Social Especial de Média Complexidade e Basica. Assim, o publico alvo da APAE, qual seja, as
pessoas com deficiéncia intelectual € multipla, integrantes da politica de assisténcia social, referendado no
Sistema Unico de Assisténcia Social, tendo por objetivo garantir e defender os direitos na perspectiva de

inclusdo social, proporcionando a acessibilidade a todos os servicos na instituicdo bem como na rede

municipal e garantir a participagdo da pessoa com deficiéncia e de sua familia nos processos decisorios

de sua vida.
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10.2.

HISTORICO DA INSTITUICAO:

A APAE Joao Monlevade, entidade de Assisténcia Social sem fins lucrativos, fundada em 26/07/1975,

tipificada nos servigos socioassistenciais de protecéo social especial na média complexidade, de acordo
com o SUAS, em conformidade com a lei 12435/11, com a Politica Nacional de Assisténcia Social-PNAS,
aprovada pela Resolugé@o n°145 de 2004, do CNAS, com a NOB-SUAS, aprovada pela Resolugdo n°130
de 2005 do CNAS e com Tipificagdo Nacional de servios socioassistenciais, aprovado pela Resolucéo
n°109 de 2009 do CNAS, ao Iongb desses anos, teve seus servigos criados, modificados e reestruturados,

com o intuito de oferecer e garantir a exceléncia no atendimento, privileg_iando a qualidade na prestagéo
dos servigos na busca do desenvolvimento do usuario e o envolvimento dos familiares e da comunidade

local.
A APAE se mantém atraveés de doagcbes da comunidade e parcerias com o poder publico Municipal,
Estadual e Federal, através de convénios firmados e também captagdo de recursos por intermédio de

projetos.
A instituicdo é dirigida pelos representantes que compdem a diretoria Executiva, Conselho Fiscal e

Assembléia Administraii\}a, a qual & mantenedora dos servicos prestados. Seu foco de atuagéo

preponderante esta embasado na politica publica de assisténcia social, e oferecendo também servicos nas |

areas de Saude e Educacéo.

Na area de Assisténcia Social, a APAE oferta de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo :
atende pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, através de uma proposta adequada a sua faixa
etaria, respeitando as capacidades cognitivas e individuais, de promog&o social e prevencdo de riscos

sociais através de oficinas diversificadas.
Na area da Salde, a instituicdo desenvolve atendimento clinico/ambulatorial por meio dos seguintes
profissionais: Fisioterapia, Fonoaudilogia, Odontologia, Clinica Médica, Psicologia, Terapia Ocupacional,

Psicopedagogia, entre outras.

10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas com deficiéncia intelectual e multipla de 0 a 60 anos, assistidos pela Instituicio nas areas de

saude,  educacdo e assisténcia social, que necessitam de apoios extensivos e generalizados. O

atendimento € estendido aos familiares dentro das modalidades de atendimento psicossocial familiar.

(AP
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10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:

A APAE atende atuaimente 217 pessoas com deficiéncia intelectual e multipla no municipio, embora esta
demanda venha aumentando consideravelmente. Sdo oferecidos servicos multidisciplinares nas areas da
saude, educacdo e assisténcia social com atendimento de 05 dias semanais, nos turnos matutino e

vespertino no Centro Dia, nas modalidades pedagégica e ambulatorial com atendimento médico,

odontolégico e clinico de: fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, clinica médica e psicologia.

11.PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

PRAZO DA PARCERIA: MARCO/2021

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 12.000,00 (doze mil reais)

5. - GRS S

112 NATUREZA DA DESPESA:
11.2.1. Remuneracao de pessoal e encargos;

1

11.2.2. Pagamentos de despesas com combustivel;

11.2.3. Pagamento de contas de telefone e internet;

11.3. VALORES ESTIMADOS DA DESPESA: .
11.3.1. Remuneragao de pessoal e encargos — R$ 10.34(_),00/MES; ‘
11.3.2. Pagamentos de despesas com combustivel - R$ 840,00/MES;
11.3.3. Pagamento de contas de telefone e internet — R$ 820,00/MES;

Total de Despesas estimadas R$ 12.000,00 / MES

12. . ..CONTRAPARTIDA:

A contrpartida da APAE sera a complementacdo do pagamento das despesas descritas neste plano de
trabalhe: sempre que fof necessario. el

851-3952




PLANO DE TRABALHO PR
... 2° TERMO ADITIVO AO '
TERMO DE.COLABORAGAO 27 2019

S Wl e f Tt

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
A - Parcela UNICA"

R$ 12.000,00

MARC0O/2021

14. DADOS BANCARIOS

14.1. Banco: Brasil S/A 14.2. Codigo da Agéncia: 2220-9

Numero da conta corrente: 49528-X

Jodo Monlevade, 10 de fevereiro de 2021.

_ 12l I
MERCIAIFERREI PIRES CARDOSO
APAE - Joao Monlevade

Presi e
Jo&o Monlevade, 10 de fevereiro de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO 27/2019

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de
direito publico com sede administrativa a Rua Geraldo
Miranda, n° 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito
no CNPJ sob o n® 18.401.059/0001-57, neste ato representado
por sua Prefeita Municipal Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO,
Carteira de Identidade n°® M-179.239 SSP/MG, CPF n°
195.086.896-68, doravante denominado MUNICIPIO ¢ a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE - APAE,
inscrita no CNPJ sob n°. 19.155.282/0001-24, com sede na Rua
Palmas, n°. 234, Bairro BAU — Jo@o Monlevade — MG — CEP.:
35930-314, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, repreOsentada pela Presidente, a Sr.
MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO, brasileira,
casada, servidora publica, portadora do RG MG-10.587.940,
CPF 040.424.516-16, residente ¢ domiciliada na Rua Oiti, n°
58 — Bairro Recanto Paraiso— Jodo Monlevade — MG — CEP.:
35930-137, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO,
regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2.014 e pelo Decreto Municipal 112/2018, baseado no artigo
30, inciso VI da Lei 13.019/2014, mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O presente instrumento tem por objeto:

Alterar a Clausula Terceira - CLAUSULA TERCEIRA — DOS
RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS do
Termo de Colaboragdo originario; o

Alterar a Cléausula Sexta — DA VIGENCIA do Termo de
Colaboracdo originario;

Adequar o Plano de Trabalho originario.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

2.1. O montante estimado de recursos a serem empregados
neste aditivo sera de RS 12.000,00 (doze mil reais) para fazer
face as despesas decorrentes da parceria cujo objeto € “Repasse
financeiro para o bom funcionamento da entidade nas
atividades voltadas ao atendimento dos assistidos e suas
familias, englobando as 4reas de saide e assisténcia social” e
serd repassada em parcela Unica, conforme cronograma de
desembolso e plano de aplicagdo, previstos no Plano de
Trabalho, que integra o presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. Seré prorrogado o prazo previsto na Cléusula Sexta, item
6.1, do Termo de Colaboragio 27/2019, a fim de adequé-lo ao
novo Plano de Trabalho, alterando o encerramento da parceria
para a data de 31 de margo de 2021.

CLAUSiJLA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1. Fica alterado o PLANO DE TRABALHO em consonancia
com o valor repassado neste aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA RETIFICACAO

5.1. Retifica-se a clédusula segunda, item 2.1, do 1° Termo
Aditivo, referente a descrigdo do objeto.

ONDE SE LE: “Repasse financeiro para apoiar a
complementagio e desenvolvimento do projeto Uma Arte
Especial”
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LEIA-SE: “Repasse financeiro para o bom funcionamento da
entidade nas atividades voltadas ao atendimento dos assistidos
¢ suas familias, englobando as 4areas de saude e assisténcia
social”.

CLAUSULA SEXTA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS CONTRATUAIS

6.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de
Colaboragdo n® 27/2019, naquilo que ndo conflitarem com o
disposto no Decreto Municipal n® 112/2018, especialmente no
que concerne ao Plano de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste
Termo Aditivo, que ndo possam ser resolvidas pela via
administrativa, o foro da Comarca de Jodo Monlevade - MG,
com renincia expressa a outros, por mais privilegiados que
forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi
lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jo@o Monlevade, 10 de fevereiro de 2021.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal
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