TERMO DE COLABORAGAO N° 15/2019

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE, DECORRENTE DO
PROCEDIMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2019 -
CMDCA/JM.

O Municipio de JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito piblico com sede administrativa & Rua Geraldo
Miranda, n° 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito no CNPJ sob o n°® 18,401 ,059/0001-57, neste ato
representado por sua Prefeita Municipal, SIMONE CARVALHO, Carteira de Identidade n° MG 4.493.692 SSP/MG,
CPF n° 764.569.436-04, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizagdo da Sociedade Givil Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Jodo Monlevade,CNPJ n° 19.155.282/0001-24, situada Avenida Brasilia,
n°234, Bairro Ba(, Jodo Monlevade/MG - CEP 35930.314, neste ato representada por José Geraldo Cota, titular
do CPF n° 119.152.006-44 ¢ RG n°M-48.361 - SSP, doravante denominada, OSC., e ambos em conjunto
denominados PARCEIROS, sob a interveniéncia do CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, neste ato representado por sua Presidente, Sra. Elizabeth Rossi de Lima, titular do CPF n°
877.962.286.00 e RG n°9.256.667, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, Lei n°13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n° 112, de 06 de Dezembro de 2018, Lei
de Diretrizes Orgamentérias vigente, e demais normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano
de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Transferéncia de recurso financeiro & OSC através do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA DE JOAO MONLEVADE — FMIA/JM, oriundos do Programa Cidad&os do Amanh#/
Fundagdio ArcelorMittal, em regime de mutua cooperagio entre o MUNICIPIO e a OSC, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdio do projeto: “dtender e
acompanhar usudrios na faixa etdria de 0 a 18 anos incompletos e seus familiares, nas dreas de
Assisténcia Social e Fonoaudiologia.” de relevancia ptblica e social definido no Plano de Trabalho, que
rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma mitua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de Colaborago, comprometem-se 0s
Parceiros a executar a integralidade das obrigagdes assumidas, no 4mbito das respectivas competéncias.

2.1, S0 obrigagées comuns dos PARCEIROS:
| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagéo do objeto;
Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;

Il - fornecer, quando requisitadas pelos ¢rgdos de controle interno e externo e nos limites de sua competéncia
especifica, informagdes relativas & parceria independente de autorizagéo judicial; e

IV - priorizar a busca por solugGes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de qualquer divida ou controvérsia sobre a
interpretag&o e cumprimento deste Termo.

2.2. S3o obrigagdes do MUNICIPIO:

I - efetuar o repasse dos recursos necesséarios & execugdo do Plano de Trabalho, na forma prevista na Clausula
Terceira;

Il - apoiar @ 0.8.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano de
Trabalho; \
Il - direcionar esforgos para garantir a formag&o continuada de dirigentes e técnicos da 0.8.C.;
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IV - sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente a parceria aos integrantes da 0.8.C.;

V - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o gestor da parceria e os membros da
Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo;

VI - publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio (DOM) e respectivas alteragdes, se for o caso;
VII - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execug&o do objeto da presente parceria;
VIII - analisar as prestagdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste instrumento;

IX - publicar e manter atualizados os manuais de orientago a gestores publicos e 0.8.C. sobre a aplicagdo da Lei
13.019/2014,

2.3. Séo obrigagdes da 0.5.C.:

| - desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano de Trabalho, prestando ao
MUNICIPIO as devidas informages sempre que solicitado;

Il - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da Clausula Quinta deste instrumento;

Il - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados
a execug&o do objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-os em cadernetas de
poupanga, fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida pablica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade;

V - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade,
sendo vedada sua classificagéo como receita propria ou pagamento por prestagdo de servigos;

VI - n&o remunerar com 0s recursos repassados:

) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de drg&o ou entidade da administrag&o publica
municipal;

Iy servidor ou empregado publico, inclusive que exerca cargo em comisséo ou fungéo de confianga, de drgéo
ou entidade da administrago plblica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

i) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a administrag&o publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo
de bens, direitos e valores;

VII - efetuar a restituigho de recursos nos casos previstos na Lei n° 13.019/2014 efou no Decreto Municipal n®
112/2018;

VIII - zelar pela qualidade das ages e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia e efetividade social
em suas atividades, assegurando a corregéo de quaisquer irregularidades:

IX - prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater plblico das agdes realizadas em
decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

X - permitir a supervis&o, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre a execucéo do objeto da
parceria, garantindo o acesso de agentes da administrag&o ptblica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, documentos e informagdes relativos a esta parceria, e aos locais de execucdo do
objeto;

XI - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia (til subsequente ao da apresentagéo da prestagéo de contas final ou do decurso do prazo
para a sua apresentagéo;
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XII - comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societérios e em seu quadro de dirigentes, quando houver, em
até trinta dias da data de registro no 6rgéo competente;

Xl - operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos decorrentes do
Termo de Colaboragéo, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XIV - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente regularizada durante toda a
vigéncia da parceria; e

XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no Plano de Trabalho, se
for o caso,

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 = O MUNICIPIO transferira 4 0.8.C. o valor total de R$ 30.000,00 [trinta mil reais], de acordo com o

cronograma de desembolso e com o plano de aplicagéo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo Unico
deste instrumento;

3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, funde de aplicagéo financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida plblica, todos com liquidez diaria,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

3.3- Toda a movimentagéo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica da parceria,

isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituiggo. financeira publica, indicada pelo MUNICIPIO, a saber, Caixa
Econdmica Federal.

3.4 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apos a publicaggo do presente
termo no Diério Oficial do MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, e seus dados informados ao MUNICIPIO no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a abertura.

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestagéo de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execugéo deste Termo de Colaboragéo, correréo & conta de recursos alocados no
respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotag&o orgamentéria a seguir informada, ou suas equivalentes para os
proximos exercicios financeiros: 08.243.0805.2038 — Eiemento de despesa: 33.50.41.00 - Ficha: 357 - Fonte de
Recurso: 1.00

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAOQ FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho,
nas hipoteses previstas na Lei n® 13.019/14, no Decreto Municipal n® 112/2018, vedada sua utilizagéo em finalidade
diversa da pactuada neste instrumento.

4,2 - Toda movimentagéo de recursos no &mbito desta parceria seré realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita & identificag@o eletronica do beneficiario final. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletronica
Disponivel — TED -, Documento de Ordem de Crédito — DOC —, débito em conta e boleto bancario, todos sujeitos &
identificagdo do beneficiario final,

4.3 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em perfodo
anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apds o término da parceria, desde
que a constituicéo da obrigag&o tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho,
sendo a realizagéo do pagamento limitada ao prazo para apresentagéo da prestagdo de contas final.

4.4 — O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados & 0.8.C. nas hipoteses e condigdes
previstas no item 7.9 deste Termo.
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CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL
E COMERCIAL

51~ A O.8.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento do Termo de Colaborag&o, n&o se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto
da parceria ou restrigéo a sua execugao.

5.2 - A inadimpléncia da 0.S.C. em relagdo as obrigagdes previstas no item anterior n&o transfere a0 MUNICIPIO a
responsabilidade por seu pagamento.

5.3 - A remunerag&o de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO n&o gera vinculo trabalhista
ao MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 — A prestag&o de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que permitam
verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2 - A 0.8.C. devera apresentar,TRIMESTRALMENTE,conforme previsto no plano de trabalho, relatorio de
execucdo do objeto, que devera conter:

| - descrig&o das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il = demonstragao do alcance das metas;

Il - documentos de comprovagéo da execugao das agdes e do alcance das metas que evidenciem o cumprimento
do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificagéo, como listas de presengas, fotos, videos e
outros;

IV — documentos de comprovagéo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando houver;

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver,

VI - justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliaggo:
| - dos impactos econdmicos ou sociais das agGes desenvolvidas;
Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A 0.8.C. dever4 obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos,
com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da O.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servigo, para fins de comprovagéo das despesas.

6.4 - A 0.8.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos & execugao das parcerias pelo prazo de
dez anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentagéo da prestagdo de contas final ou do decurso do
prazo para a apresentago da prestagéo de contas,

6.5. — Quando descumpridas as obrigages constantes do item 6.2 e 6.3, nos casos em que néo estiver comprovado
o alcance das metas no relatério de execugdo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a
0.8.C. sera notificada para apresentar o relatério de execug@o financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
que deverd ser instruido com os seguintes documentos:

I - relag@o das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das despesas realizadas
com a demonstragéo da vinculagédo com a origem dos recursos e a execugao do objeto, em observancia ao plano de

trabalho;
Il — extratos da conta bancéria especifica;

Il = memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento, valor,
dados da O.8.C. & do fornecedor e indicag&o do produto ou servigo; /

V - justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar os fatos i
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relevantes.

6.5.1 — A membria de calculo referida no inciso Il devera conter a indicagéo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divis&o de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagéo do nimero e

do orgéo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicé&o de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

6.6 — Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a 0.S.C. deveré apresentar prestagéo de contas
anual, exclusivamente com relag&o ao desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas previstas no plano de trabalho.

6.6.1 - A prestagdo de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 0 (noventa) dias;

6.6.2 ~ A prestaggo de contas anual consistira na apresentagdo do relatério anual de execugdo do objeto, que
devera observar o disposto no item 6.2,

6.7 - A O.8.C. deveré apresentar a prestagdo de contas final, por meio de relatério final de execugéo do objeto, que
devera conter os elementos previstos no item 6.2,

6.7.1 — A prestagéo de contas final devera ser apresentada no prazo de até noventa dias, contado do dia seguinte
ao término da vigéncia da parceria.

8.7.2 - Caso haja, devera ser apresentado na prestagéo de contas final o comprovante de recolhimento do salde
remanescente de que trata o art, 52 da Lei Federal n° 13.019/14,

6.7.3 — O MUNICIPIO analisara a prestagéo de contas final em até cento e cinquenta dias, contados da data de
recebimento do relatério final de execugéo do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1.As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada €
regular das parcerias, diante do que deveréo contemplar a analise das informagdes da parceria e da documentagéo
técnica apresentada pela 0.S.C.;

7.2 - Cabe ao MUNICIPIO e a0 CMDCA/IM exercer as atribuigSes de monitoramento e avaliagio do cumprimento
do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnolégicos e apoio técnico de terceiros, que seré designado
em ato proprio;

7.3 - O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagao desta parceria, através de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio - DOM.

7.4. O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relagao & analise
dos relatérios de execugdo do objeto ou de execugdo financeira, e ainda para a elaboragdo de seu relatorio de
monitoramento e avaliagéo;

7.5 - O MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da comissao de monitoramento & avaliagdo para
analisar os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagéo, que deveréo ser por ela homologados.

7.6 - O gestor emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o submetera & Comisséo de
Monitoramente e Avaliagéo designada para homologagao.

7.7. Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo evidenciar irregularidade ou n&o comprovagéo
do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da parceria notificara a 0.S.C. para, no prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias, apesentar Relatério de Execugéo Financeira, nos termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 — As ages de monitoramento e avaliagdo deverdo contemplar:

| - a andlise das informagdes da parceria e da documentag&o que comprove o pagamento das obrigagdes fiscais,

trabalhistas e previdenciarias até vinte dias do vencimento da obrigaggo;
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Il - medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos érgéos de controle externo e interno;
Il - a verificagdo de existéncia de denuncias aceitas.

7.9 - Nas hipbteses em que o monitoramento e avaliagéo da parceria constate a existéncia de evidéncias de
irregularidades na aplicagao de parcelas anteriormente recebidas, desvio de finalidade da aplicagio dos recursos ou
o inadimplemento da O.S.C. em relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Colaboragéo ou em que
a 0.8.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos
orgéos de controle interno ou externo, o MUNICIPIO podera reter as parcelas dos recursos financeiros destinados &
0.8.C, até o saneamento das impropriedades constatadas; ‘

7.10 - Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, mesmo apés a notificagéo da
0.8.C. para sané-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagdo podera concluir pela rescisgo
unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos valores repassados relacionados & irregularidade ou
inexecugdo apurada ou & prestagdo de contas nao apresentada e, em ndo havendo a referida devolugéo, a
instaurag&o de tomada de contas especial.

7.11 - O MUNICIPIO devera informar & Controladoria Interna do Municipio e & Procuradoria Geral do Municipio
sobre as irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

7.12 ~ A execugao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas, sem
prejuizo da fiscalizagéo realizada pelo MUNICIPIO, pelos érgdos de controle & mecanismos de controle social
previstos na legislaggo.

CLAUSULA OITAVA ~ DAS SANCOES

8.1 - Caso a execugdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Planc de Trabalho € ou com as
normas e legislacgo vigente, o MUNICIPIO podera aplicar & 0.8.C. sangdes de adverténcia, suspenséo temporaria
e declarag@o de inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 112/2018, sendo garantidos
os direitos de ampla defesa e contraditdrio da 0.S.C..

8.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4 da Clausula Décima Segunda, a rescis&o poders levar a;

8.21 - suspensdo temporaria da participaggo em chamamento publico, suspenso temporéria para
requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do credenciamento prévio e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dols anos;

8.2.2 - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaragdo de inidoneidade para
requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante 0 MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a O.S.C ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipdtese do item 12.2.2 dessa clausula a rescisdo devera gerar apuragéo dos possiveis prejuizos gerados
ao MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatagso de prejuizo para o MUNICIPIO, a 0.S.C. devera ressarci-lo sob pena de suspensdo
temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgdos e
entidades do MUNICIPIO, pelo prazo maximo de dois anos;

8.3.2 - Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da puni¢éo, a 0.S.C sera declarada
inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades de todas
as esferas de governo, até que ocorra o saneamento.

8.4 — Quando da conclus&o, dentincia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, devergo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no

prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de instaurag&o de Tomada de Contas Especial providenciada pelo
orgéo competente do MUNICIPIO,
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CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

9.1_— Obriga-se a 0.8.C., em razéo deste Termo de Colaboragéo, a fazer constar identificagdo do MUNICIPIO de
JOAO MONLEVADE, nos formularios, cartazes, folhetos, anincios e matérias na midia, assim como produtos da

parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgacéo, observando a legislagéo eleitoral
vigente.

9.2, - A utilizag&o de logomarca, brasao ou demais simbolos do MUNICIPIO deverso ser previamente autorizados
pela Assessoria da Comunicagéo do Municipio.

9.3 - A 0.8.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletranico oficial, quando houver, e em locais visiveis de suas
sedes socials e dos estabelecimentos em que exercam suas ages, desde a celebrago das parcerias até cento e
oitenta dias apds a apresentagéo da prestacdo de contas final, as informagdes de que trata o art. 11 da Lei Federal
n°®13.019/2014,

9.4 - Fica vedada a utilizag&o de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer material de divulgag&o.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Colaboragao, tera vigéncia de 7 (sete) meses, contados a partir da data de sua publicagdo e
encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogagéo.

10.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitag&o fundamentada da 0.8.C. por meio de Termo
Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do término da sua vigéncia, desde que nao haja alterag&o de seu objeto,

10.3 - A alterag&o do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo, em decorréncia de atraso na liberagdo dos
recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao periode do atraso verificado,
por meio de Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAQ

11.1 - Este Termo de Colaboragéo, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo,
Certidao de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela 0.8.C
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

11.2 - E vedada a alteragéo do objeto do Termo de Colaboragéo, permitida a ampliag&o, redugdo ou excluséo de
metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada
e aprovada pelo MUNICIPIO. 1

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as respectivas
condigGes, sangbes e responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para a comunicagéo dessa
inteng&o, n&o inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condiges nela estabelecidas;

12.2.2 - quando a 0.S.C. n&o sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula oitava;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse plblico que a torne formal ou materiaimente
inexequivel:

Alair Carvaltd da Sitva Jimior
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12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementagdo das atividades especificadas na
clausula primeira deveréio ser orgados e comprados pelo valor médio de mercado, tendo como norteador os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas,

13.2 - Fica desde j4 definida a titularidade da O.S.C. _acerca dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em
razéo da execugdo deste Termo, podendo o MUNICIPIO reavé-los, apos a consecugdo completa do objeto ou em
caso de confirmadas irregularidades, na hipétese de melhor atendimento ao interesse social,

13.2.1 - Os materiais permanentes reavidos pelo MUNICIPIO serso retirados no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, contado da data de notificago da Resciséo dessa parceria,

13.3. E vedada a doagéo, venda, cess&o, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra transmiss&o de titularidade
dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razéo da execugéo deste Termo;

13.4. Nas hipoteses de produgéo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugso do objeto desta
parceria, a fitularidade dos referidos bens sera compartihada pelos PARCEIROS, ficando sua utilizagao
condicionada & celebragéo de instrumento proprio, observada a legislagéo vigente.

13.4.1. Nas hipoteses em que, em virtude da execugdo do objeto desta parceria, a 0.8.C. contratar quaisquer
servigos dos quais decorram bens previstos no item 13.4, fica a 0,8.C, obrigada a constar do contrato a ser
celebrado, clausula de cess3o dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. N&o logrando éxito na tentativa de conciliagéo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da comarca de JOAO
MONLEVADE para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rentncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 2 (duas) vias de igual teor e forma o
presente instrumento.

JOAO MONLEVADE, 31 de Maio de 2019,

Cr Lo O
MUN@DIO DE JOAO MONLEVADE
Simone Carvalho
Prefeita Municipal
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Represefitanfé Legal da 0.5.C.
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_ PLANO QE TRABALHO
CIDADAOS DO AMANHA 2019 - ACOLHER PARA EVOLUIR
Chamamento Publico n° 01/2019 — Lei 13.019/2014

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE:

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAQ | CNPYJ: 19.155.282.0001-24
MONLEVADE

ENDEREGCO: Rua Palmas, n°® 234, Bairro Bau

CIDADE: U.F: MG | CEP:35930-314 DDD/TELEFONE: (31)3851-3952
JOAO MONLEVADE

E-MAIL: apaejm@veloxmail.com.br

SITE:

NOME DO PRESIDENTE: JOSE GERALDO COTA CPF: 119.152.006-44

C.I..ORGAO EXPEDIDOR: M- 48.361

ENDERECO: Rua Ricardo Leite, n° 76, Bairro Carneirinhos

CIDADE: U.F:MG CEP: 35930-017 | DDD/TELEFONE: (31)3851-3887
Jodo Monlevade

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018

2. OBJETIVO GERAL:

Contratacéo de profissionais nas areas de Assisténcia Social e Fonoaudiologia para atender e acompanhar
usuarios e seus familiares, através de repasse financeiro do Fundo da Infancia e do Adolescente (FMIA) do
Municipio de Jo&o Monlevade, através do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente.

3. PUBLICO ALVO:

Criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e mdltipla, na faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos,
devidamente matriculados na instituicéo.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

A APAE oferece os atendimentos clinicos especializados e acompanhamento da equipe interdisciplinar para as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, matriculadas na entidade, com faixa etaria de 0 a 18 anos
incompletos. Tais usuérios séo atendidos no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, participando
das diversas propostas e oficinas, as quais oportunizam o desenvolvimento de habilidades e interesses além da
socializagéo e integracéo ao meio social.

Devido ao seu quadro de deficiéncia intelectual, qual seja Sindrome de Down, autismo, deficiéncia intelectual
associada a doenga mental e outras e das diversas questdes que eles vivenciam no seu cotidiano, apresentam
grande dificuldade de linguagem e comunicacdo o que requer uma maior atencéo e cuidado, necessitando de
acompanhamento técnico e de uma intervencao sistematizada.

Assim sendo, em razdo da necessidade de oferecer um atendimento de qualidade para os usuarios e suas
familias e devido ao reduzido nimero de profissionais na entidade, hé a necessidade de contratar os seguintes
profissionais para atuarem especialmente com este publico: assistente social e fonoaudiélogo.

Assim, a APAE de Jodo Monlevade, necessita realizar o acompanhamento interdisciplinar do servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, oferecido para os usuérios com acompanhamento dos seus familiares,
garantindo maior perspectiva de participagéo e inclus&o social. Destaca - se que estes usuarios e suas familias
apresentam baixa condigcdo socioecondémica e precisam de orientagéo e apoio para garantir suas necessidades.
A relevancia desta proposta esta relacionada ao desenvolvimento dos usudrios nas areas mental, social e de
comunicag&o. Conhecer as questées familiares, motivar o usuério para o protagonismo juvenil, dentro de suas
limitagbes, fortalecendo a familia no seu papel propulsor,




) PLANO DE TRABALHO
CIDADAOS DO AMANHA 2019 — ACOLHER PARA EVOLUIR
Chamamento Publico n° 01/2019 — Lei 13.019/2014

9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:

META/OBJETIVO NUMERO DE PESSOAS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA
ATENDIDAS A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS
Promover atendimento | Média de 30 usuarios por més, -Copia do contrato de prestacdo de servigos;
especializado de -Nota fiscal eletronica;
assisténcia social. -Pesquisa de prego, minimo de 03 orgamentos;

-Comprovante de pagamento por meio de
transferéncia;

-Comprovante de pagamento ISS:

-Relatério mensal de atividades;

-Relatério de horas trabalhadas:

-Copia do Registro Profissional no Conselho
competente;

-Mapa mensal de atendimento ao usuario,
assinado pelo responsavel da Osc e pelo
profissional que atendeu o usuario;

-Relatdrio fotografico.

Promover atendimento | Média de 30 usuarios por més. -Copia do contrato de prestacdo de servicos;

especializado de -Nota fiscal eletrénica;

fonoaudiologia. -Pesquisa de prego, minimo de 03 orgamentos;
-Comprovante de pagamento por meio de
transferéncia;

-Comprovante de pagamento ISS;

-Relatério mensal de atividades;

-Relatério de horas trabalhadas:

-Cépia do Registro Profissional no Conselho
competente;

-Mapa mensal de atendimento ao usuario,
assinado pelo responsavel da Osc e profissional
que atendeu o usuario;

-Relatério fotografico.
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PLANO DE TRABALHO '
CIDADAOS DO AMANHA 2019 — ACOLHER PARA EVOLUIR
Chamamento Publico n° 01/2019 — Lei 13.019/2014

10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGCAO:

10.1. OBJETIVOS DA INSTITUIGAO:

De acordo com a legislagéo, ofertar programas, projetos, beneficios e servigos tipificados no SUAS, na
Protegéo Social Especial de Média Complexidade e Basica. Assim, o publico alvo da APAE, qual seja, as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, integrantes da politica de assisténcia social, referendado no
Sistema Unico de Assisténcia Social, tendo por objetivo garantir e defender os direitos na perspectiva de
inclus&o social, proporcionando a acessibilidade a todos os servigos na instituicdo bem como no municipio
e garantir a participacéo da pessoa com deficiéncia e de sua familia nos processos decisorios de sua vida,

10.2. HISTORICO DA INSTITUICAO:

A APAE, entidade de Assisténcia Social sem fins lucrativos, fundada em 26/07/1975, tipificada nos
servigos socioassistenciais de protegdo social especial na média complexidade, de acordo com o SUAS,
em conformidade com a lei 12435/11, com a Politica Nacional de Assisténcia Social-PNAS, aprovada pela
Resolugéo n°145 de 2004, do CNAS, com a NOB-SUAS, aprovada pela Resolugdo n°130 de 2005 do
CNAS e com Tipificag&o Nacional de servigos socioassistenciais, aprovado pela Resolugéo n°109 de 2009
do CNAS, ao longo desses anos, teve seus servi¢os criados, modificados e reestruturados, com o intuito
de oferecer e garantir a exceléncia no atendimento, privilegiando a qualidade na prestagdo dos servigos na
busca do desenvolvimento do usuério e o envolvimento dos familiares e da comunidade local,

A APAE se mantém através de doagdes da comunidade e parcerias com o poder

publico Municipal, Estadual e Federal, através de convénios firmados e também captagdo de recursos por
intermédio de projetos. A instituigdo é dirigida pelos representantes que compbem a diretoria Executiva,
conselho Fiscal e Assembléia Administrativa , a qual & mantenedora dos servigos prestados, Seu foco de
atuacdo preponderante estd embasado na politica publica de assisténcia social, e oferecendo também
servicos nas areas de Salde e Educacso.

Dentro do setor de Assisténcia Social , podemos destacar os seguintes projetos desenvolvidos na
instituicéo;

Uma Arte Especial: visa valorizar a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, estimulando sua
imaginag&o e criatividade, tornando-a mais ativa na sociedade.

Oferta de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo: atende pessoas com deficiéncia intelectual |
e multipla, através de uma proposta adequada a sua faixa etaria, respeitando as capacidades cognitivas e
individuais, de promog&o social e prevencao de riscos sociais através de oficinas diversificadas.

10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e miltipla na faixa etaria de 0 a 18
anos incompletos e seus familiares.

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:

A APAE atende 207 pessoas com deficiéncia intelectual e muitipla no municipio, embora tenha demanda
superior a sua capacidade de atendimento. Oferta servicos nas areas da saude, educacdo e assisténcia
social com atendimento de 05 dias semanais, nos turnos matutino e vespertino no Centro Dia.Outro
servico ofertado & o ambulatorial com atendimento medico, odontolégico e clinico de : fisioterapia,
fonoaudiologia, terapia ocupacional e psicossocial.
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Chamamento Publico n° 01/2019 - Lei 13.019/2014
11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

11.1.  PRAZO DA PARCERIA: 7(sete) meses

11.2.  VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais)

11.3. NATUREZA DA DESPESA:
11.3.1. Contratacdo e pagamento de servicos de terceiros.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

CONCEDENTE
Parcela Unica
R$30.000‘,OO
TN - .
13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA:
13.1. BANCO: . M
13.2. Cédigo da Agéncia:
2220. 9.
13.3. Namero da conta corrente: z( 57 0; 34/ 1{
Jo&o Monlevade, 15 de Maio de 2019.
<
Jos?‘deraldo Cota
Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
"} Conferido’

Jo&o Monlevade, de de 2019,

INICIPAL RESPONSAVEL

S~




Valor total do projeto: R$ 30.000,00

Natureza do recurso: Fundo Municipal de Infancia e| Custeio Investimento [Total (R$)

Adolescente - FIA (R$) (R$)

*Solicitado 30.000,00

**Contrapartida 0,00 ,
Total Geral 30.000,00

Quankt.‘

J/ Ny~
José/ggraldo Cota

Presidente - APAE/Joio Monlevade

Cuéfelo
01 Contratagéo de Assistente Social — carga horaria de 20h/semanais 15.000,00
01 Contratacao de Fonoaudiéloga — carga horaria de 20h/semanais 15.000,00
Investimento Total 30.000,00
Jodo Monlevade, de de 2019.
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Prefeitura de Jodo Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
TERMO DE COLABORAGAO N°, 15/2019 — APAE - ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE

Objeto:Transferéncia de recurso financeiro & OSC através do FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA DE JOAQ
MONLEVADE - FMIA/TM, oriundos do Programa Cidaddos do
Amanhd/ Fundaglio ArcelorM ittal, em regime de mttua COOp eragéo
entre 0 MUNICIPIO ¢ a OSC, para a consecugio de finalidades de
interesse plblico e reciproco, mediante a execugdo do projeto:
“Atender e acompanhar usudrios na Saixa etdria de 0 a 18 anos
incompletos e seus Jamiliares, nas dreas de Assistencia Social e
Fonoaudiologia” de relevincia publica e social definido no Plano de
Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

Referente ao Chamamento PublicoN® 01/2019.-Valor:R$ 30.000,00
(trinta mil reais)— Dotagio Orgamentsria:08.243.0805.2038 —
Elemento de despesa: 33.50.41.00 — Ficha: 357 — Fonte de
Recurso: 1,00 - Vigéncia:Junho a dezembro/201 9.- Data:31/05/2019.

Publicado por;
Marcela Machado
Cédigo Xdentificador:93C69ESC

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municfpios Mineiros no
dia 03/06/2019. Edicdo 2515

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://Www.diariomunioipal.oombr/ammg/
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