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1.DADOS CADASTRAIS DA OSC:

ORGAO/EN]’IDADE PROPONENTE:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS SURDOS DE | CNPJ: 04.280.580/0001-79
MONLEVADE E REGIAO - APAS-MON

ENDERECO: Rua Olga Demétrio, n° 17 — Bairro Mangabeiras

CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG CEP: 35930-192 DDD/TELEFONE: (31)3852-8788

E-MAIL: apas.mon@oi.com.br

SITE.:

NOME DO PRESIDENTE: MARIA VALDETE LEITE DA CRUZ CPF: 089.265.226-87

C.1.JORGAO EXPEDIDOR:
M-963.120 SSP/MG

ENDERECO: Rua Padre Hidelbrando de Freitas, n® 120, Bairro Vila Tanque

CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG | CEP: 35930-439 | DDD/TELEFONE:(31)98868-6297
(31)99377-0901

E-MAIL: valdete@robynet.com.br

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 112/2018

2.0BJETIVO GERAL:

Constitui objeto deste, a transferéncia de recurso financeiro através de repasse de recursos oriundos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social — FNAS, para atendimento integral a pessoas surdas e/ou deficientes auditivos,
idosos e suas familias, na modalidade Protecdo Social Especial de Média Complexidade, conforme Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

3.PUBLICO ALVO:

A APAS-MON tem como publico alvo os surdos e/ou pessoas com deficiéncia auditiva, residentes em Joao
Monlevade.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

A APAS-MON é uma entidade que oferece servicos de Beneficéncias de Assisténcia Social, de Salde Auditiva,
de Psicologia e de Fonoaudiologia, priorizando o surdo sem distincdo de nacionalidade, situacdo econémica
financeira, sexo, cor, crenga politica e religido. A OSC luta pela defesa dos direitos dos surdos, viabilizando-lhes
0 acesso a Educacdo, a Saude, ao Lazer, ao Esporte, a Qualificacdo Profissional e & Inser¢do no Mercado de
Trabalho, através de projetos e programas sociais, com parcerias junto as Empresas Privadas, Publicas e
Organiza¢Bes da Sociedade Civil. Seu cadastro, até o momento, conta com 638 surdos, distribuidos nas faixas
etarias: criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos. O Servico de Protecdo Social Especial para pessoas
com deficiéncia, pessoas idosas e suas familias integram os servi¢cos propostos na Protecdo Social Especial de
Média Complexidade, de acordo com as normas estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas),
sendo a APASMON referenciada pela rede.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA ENTIDADE NA REALIZACAO DA ATIIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE
TRABALHO:

DATA DE CRIACAO: 26/01/2001 TEMPO DE EXPERIENCIA: 19 (dezenove) anos
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6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

Lutar pela DEFESA dos DIREITOS dos surdos e/ou pessoas com deficiéncia auditiva junto a seus familiares;
melhorar a sua qualidade de vida, nas areas da ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO, SAUDE, LAZER,
ESPORTE, QUALIFICACAO PROFISSIONAL e INCLUSAO no MERCADO de TRABALHO.

O cadastro de pessoas surdos e/ou com deficiéncia auditiva da APAS — MON abrange menos de 20% do
universo da deficiéncia auditiva, o que demonstra a possibilidade de expansao do numero de associados e
necessidades de adequacdo da APAS - MON para atender esse publico e seus familiares.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Acolher aos surdos e/ou deficientes auditivos e seus familiares;

¢ Defender dos direitos dos surdos e pessoas com deficiéncia auditiva Monlevadense, com atendimento a
crianga, adultos e idosos;

¢ Apoiar, orientar e acompanhar os idosos com deficiéncia auditiva e suas familias;

e Melhorar a qualidade de vida dos surdos e pessoas com deficiéncia auditiva, facultando - Ihe o acesso a
Assisténcia Social, Saude, Educacao, Lazer, Esporte, Qualificagdo Profissional e sua Inclusdo no Mercado de
Trabalho;

e Incluir os surdos e pessoas com deficiéncia auditiva no universo social, possibilitando que familias e
sociedade se conscientizem e valorizem as diversidades e fomentem acdes de apoio a pessoa com
deficiéncia;

¢ Orientar e dar suporte aos surdos e/ou deficientes auditivos e familiares através do atendimento social;

e Visitar como acompanhamento social ao surdo e seus familiares;

e Encaminhar e agendar médico parceiro/prestador da APAS-MON na elaboragéo de relatérios médicos com
o CID para inclusdo no mercado de trabalho e beneficios municipais, estaduais e federais.

¢ Informar e encaminhar o usudrio para cadastro no BPC, aquisi¢do de passe livre e outros direitos;

e Manter a sede em funcionamento.

¢ Manter os registros contabeis de acordo com as normas da contabilidade.

8.DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

META/OBJETIVO MEIOS DE REALIZAQAO PRAZO ESTIM~ADO DE
EXECUCAO

1- Orientar e dar suporte aos surdos | -Pagamento de Assistente Social para | Durante a vigéncia da
e/ou deficientes auditivos e familiares | atendimento do publico alvo na sede da | parceria

através do atendimento social entidade.
2- Manter a limpeza da sede -Pagamento de Auxiliar de Servicos | Durante a vigéncia da
Gerais. parceria

3) Manter os registros contabeis e | -Pagamento de Auxiliar de Servico de | Durante a vigéncia da
financeiros de acordo com a normas | Escritério administrativo financeiro. parceria
da contabilidade
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9.DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS:

META/OBJETIVO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA
PESSOAS ATENDIDAS | A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
1- Orientar e dar suporte aos -Contrato de prestacéo de servicos;
surdos elou deficientes 10 -Nota fiscal eletrbnica;
auditivos e familiares através do -Controle de frequiéncia;
atendimento social -Relacdo de wusuarios atendidos contendo

identificacdo, data e horario de atendimento;
-Comprovante de transferéncia eletronica.

2- Manter a limpeza da sede Toda comunidade da | -Contrato de prestagéo de servicos;

osC -Nota fiscal eletronica;

-Controle de frequéncia;

-Comprovante de transferéncia eletronica.

3) Manter os registros contabeis | Toda comunidade da | -Contrato de prestacdo de servigos;

e financeiros de acordo com a | OSC -Nota fiscal eletrénica;

normas da contabilidade -Controle de frequéncia;

-Comprovante de transferéncia eletronica.

10.DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO:

A Associagao de Pais e Amigos dos Surdos de Monlevade e Regido € uma organizacgao filantrépica, de carater civil e sem
fins lucrativos, fundada em 06 de maio do ano de 2000, CNPJ: 04.280.580.0001-79, registrada em cartorio em 26-01-2001;
registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 11 em 07-07-2001; registrada no Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente n°® 13 em 07-07-2001; Filiada a Federacdo Nacional de Educacao e Integracdo dos Surdos —
FENEIS n° 132 de 22-10-2002; declarada Utilidade Publica Municipal em 2.002, Utilidade Publica Estadual em 2.004 Filiada
na Secretaria de Estado e Desenvolvimento Social e Esportes n® 16.978 em 06-05-2004; registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social n° 71010.002122/2006-63 em 19-123-2006; Utilidade Publica Federal em 2.006; Concessdo de
Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social n°® 71000.123094/2012-84 em 26-01-2017. Tem sede prépria na
Rua Olga Demétrio, n® 17, Mangabeiras - Jodo Monlevade, MG. Telefone: 3852-8788. E-mail: apas.mon@oi.com.br.
APAS-MON oferece servicos de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosos e familias, de Saude Auditiva,
de Psicologia e de Fonoaudiologia, priorizando o surdo sem fazer distingdo de nacionalidade, situacdo econdmica financeira,
sexo, cor, crenga politica e religido. A OSC lutara pela defesa dos direitos dos surdos, viabilizando-lhes o acesso a Saude
Auditiva, Educacao, ao Lazer, e a Inser¢do no Mercado de Trabalho, através de projetos e programas sociais, para a
integragdo e incluséo na vida cotidiana.

10.1. OBJETIVOS DA INSTITUICAO:

| — Melhorar a qualidade de vida do surdo de Monlevade e Regido, somando forcas com instituicdes afins, buscando
recursos, beneficios, suportes, junto a Instituiges governamentais e ndo governamentais;

Il - atender o surdo e seus familiares, orientando-0s quanto a aceitagdo, valorizacdo e 0 engajamento na luta pelos seus
direitos;

Il - viabilizar junto aos 6rgaos competentes, uma educacao inclusiva, com estratégias adequadas aos surdos, garantindo-
lhes acesso a todos os niveis de ensino;

IV - proporcionar oficinas, cursos de qualificagdo profissional junto a instituicdes governamentais e particulares, com o
objetivo de inserir o surdo no mercado de trabalho, possibilitando o exercicio de sua cidadania;

V - divulgar a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), que é a lingua oficial dos surdos, e solicitar aos 6rgdos competentes a
contratacao de instrutor/intérprete de LIBRAS para as escolas que tenham alunos surdos;

VI - possibilitar a aquisicdo de proteses auditivas para melhorar a audicdo do surdo e/ou deficiente auditivo e sua
autoestima, tornando-o cidad@o mais feliz no exercicio de sua cidadania;

VII - buscar parcerias envolvendo as politicas publicas de educagao, saude, assisténcia social e trabalho, visando o respeito
e o pleno desenvolvimento das potencialidades e oportunidades aos surdos;

VIII - encarregar-se da defesa dos interesses juridicos do surdo e/ou deficiente auditivo;

IX - oferecer capacitacdo e oportunizar os associados surdos a participarem da Diretoria, Conselho Fiscal ou Comissées
Especiais da APAS-MON.

X - articular junto a outras entidades que tém como publico alvo pessoas com deficiéncia, somando for¢cas na defesa dos
direitos, conquistas e melhoria da qualidade de vida dos mesmos.

Xl — Acolhimento com acompanhamento assistencial aos surdos e/ou deficientes auditivos e seus familiares, possibilitando-
Ihes a inclusdo no mercado de trabalho;
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A APAS-MON tera seus objetivos voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social.

10.2 - HISTORICO DA INSTITUICAO:
A APAS-MON desenvolve seus trabalhoanas areas da ASSISTENCI@ SOCIAL, EDUCA(;AO, SAUDE AUDITIVA,
ESPORTE-LAZER-CULTURA, QUALIFICACAO PROFISSIONAL e INCLUSAO no MERCADO de TRABALHO.

*Participagdo anual no Projeto “Cidaddos do Amanh&@”, da Fundagdo ArcelorMittal antiga Belgo Mineira — através do
CMDCA/PMJM, com verbas recebidas de acordo com os projetos elaborados.

*Estudantes surdos receberam aparelhos auditivos.

*Construgdo da sede propria da APAS-MON (Associacéo de Pais e Amigos dos Surdos de Monlevade e Regido) na Rua
Olga Demétria -17, Bairro Mangabeiras.

*Apoio da ArcelorMittal para mais de 30 deficientes auditivos concluiram cursos de Ajustagem Mecanica, Eletricidade
Predial, Recursos Humanos, e Administracdo no SENAI.

*Acolhimento e encaminhamentos diarios de associados e de novos associados de acordo com necessidade apresentada.
*Encaminhamento e preparacdo de documentos necessarios para o BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada para os
candidatos ao beneficio.

*Encaminhamento a secretaria do Trabalho Social para concessao de passe livre para o surdo e acompanhante.

*Relatdrios para concessao de passe livre interestadual.

*Assisténcia e orientacéo familiar semanal, na sede da APAS-MON, com a assistente Social e psicologa.

*Reunides realizadas na sede com a diretoria, funcionarios e Conselho Fiscal.

*Encaminhamento de pacientes para adaptacdo de aparelhos auditivos a Belo Horizonte.

*Inclusdo de surdos no mercado do Trabalho

*Encontrdo mensal dos surdos e amigos. . (1° domingo de cada més).

*Inimeras oficinas preparatorias (artesanato, LIBRAS, pintura, informatica, cestarias, flores, bordados, ponto de cruz,
cartdes de natal, etc.) a cargo da assistente social.

*Ressocializacdo dos surdos e suas familias por ocasido do aniversario da cidade, dia do surdo e encerramento das
atividades anual da entidade. * Exposigdo dos trabalhos manuais realizados nas oficinas em eventos do “Cidaddo do
Amanha” e Praga do Povo. * Qualificagao profissional para mais de 50 associados surdos que foram inseridos no Mercado
de Trabalho.

*Em parceria com a ADEFIB (Assoc. dos Deficientes Fisicos de Betim) e com o apoio do FAT-PEQ (Fundo de Amparo ao
Trabalhador), a APAS-MON recebeu verbas e ministrou cursos de LIBRAS I, Il e lll (Lingua Brasileira de Sinais), de
Atendimento ao Publico, e Sistema BRAILE para alfabetizacdo de cegos, capacitando professores, monitores para trabalhar
no letramento de cegos e surdos. Conseguiram emprego imediato mais de 60 pessoas, de Monlevade e regido.* Conquista
na Luta pelo cumprimento da Lei que determina a presenca de um monitor intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais) em todas as salas de aula que tem alunos surdos;

*Projetos e Parcerias com Escolas Técnicas particulares, obtendo bolsa ou reducdo nas mensalidades.

*Doacgdo de AASI (Aparelhos de Amplificacdo Sonora Individual) a indmeras criangas, adolescentes na faze laboral, com
recursos do Projeto “CIDADAOS do AMANHA” da Fundag&o ArcelorMittal, além de Implantes Cocleares e AASI (Aparelhos
de Amplificagdo Sonoro Individual) a criangas, adolescentes, jovens e idosos, com recursos do SUS. *Cerca de vinte mil
(média) de pessoas ja foram atendidos na Sede da APAS-MON desde a sua fundacdo.*Média de 180 exames sdo
realizados mensalmente.

10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Surdos e/ou deficientes auditivos (todas as faixas etérias) e suas familias que necessitam do Servico de Protecdo Social
Especial e integram os servi¢os propostos na Prote¢do Social Especial de Média Complexidade, de acordo com as normas
estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:

Estatisticamente, 10% das pessoas que compdem a sociedade, nascem com ou adquirem uma deficiéncia, sendo que 2%
delas sdo deficientes auditivas, vivendo no mundo do siléncio e, consequentemente, impedidas de se apropriarem da fala.
Contextualizando e trazendo essa estatistica para nosso municipio com uma populacao aproximada de 80.000 habitantes,
temos potencialmente 1.600 portadores de deficiéncia auditiva, que necessitam e merecem uma assisténcia especial. O
cadastro de surdos e/ou deficientes auditivos da APAS — MON abrange menos de 20% desse universo, o que demonstra a
possibilidade de expansdo do nimero de associados e necessidades de adequagdo da APAS - MON para atender esse
publico. A Protecdo Social Especial (PSE) de Média Complexidade organiza a oferta de servigos, programas e projetos de
carater especializado que requer maior estruturagdo técnica e operativa, com competéncias e atribuicdes definidas,
destinados ao atendimento as familias e individuos em situacao de risco pessoal e social. Devido a natureza e ao
agravamento destas situacdes, implica acompanhamento especializado, individualizado, continuado e articulado com a
rede. Também é possivel realizar o atendimento/visitas no domicilio do usuario, ofertando atendimento especializado a
familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia e deficiéncia auditiva.
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11.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS:

11.1. PRAZO DA PARCERIA: 08 (oito) meses

11.2. VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 13.358,40 (Treze mil trezentos e cinquenta e oito reais e
guarenta centavos)

11.3.NATUREZA DA DESPESA:

11.3.1. Assisténcia Social: Pagamento de Assistente Social - R$ 400,00 - 04 (quatro) horas semanais.
11.3.2. Limpeza da sede: Pagamento de Auxiliar de Servigos Gerais - R$ 400,00 - 08 (oito) horas semanais;
11.3.3. Manter os registros contabeis e financeiros: Pagamento de Auxiliar de Escritério e Financeiro —
R$ 313,20 — 20 (vinte) horas semanais.

OBS.: Podem ser pagos multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagdes
previstas nos planos de trabalho e de execucéo financeira, em consequéncia do inadimplemento da
administracdo publica em liberar, tempestivamente, as parcelas acordadas (Art. 46 — 8 1° da Lei
13.019/14). NAO SERAO ACATADAS ESSAS DESPESAS QUANDO A INSTITUICAO TIVER SALDO DAS
SUBVENCOES EM APLICACAO FINANCEIRA.

A OSC fica responsavel em arcar com despesas que possam surgir_eventualmente além do planejado
com o recurso co-financiado.

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

CONCEDENTE
1° Parcela 2° Parcela 3° Parcela 4° Parcela
R$ 1.669,80 R$: 1.669,80 R$: 1.669,80 R$: 1.669,80
5° Parcela 6° Parcela 7° Parcela 8° Parcela
R$: 1.669,80 R$: 1.669,80 R$: 1.669,80 R$: 1.669,80
13.INFORMAGCAO DA CONTA BANCARIA
a. BANCO: b.CODIGO DA AGENCIA:

c. NUMERO DA CONTA CORRENTE:

Jo&o Monlevade, 04 de marco de 2020.

Maria Valdete Leite da Cruz
Presidente da Associacéo de Pais e Amigos dos Surdos de Monlevade e Regido

Conferido e Aprovado
Jodo Monlevade, 05 de margo de 2020.

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIO MUNICIPAL RESPONSAVEL




