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TERMO DE COLABORAGAO N° 08/2024 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAO
MONLEVADE, POR  INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E O ROTARY CLUB DE JOAO
MONLEVADE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico com sede
administrativa 2 Rua Geraldo Miranda, n°® 337, Bairro Carneirinhos, Jodo Monlevade/MG,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, portador do RG n° M-179.239 SSP/MG, CPF n°
195.086.896-68, doravante denominado MUNICIPIO e o ROTARY CLUB DE JOAO
MONLEVADE, inscrito no CNPJ sob n°. 18.266.098/0001-99, Rua Olga Demétria, 579, Bairro
Mangabeiras, Jodo Monlevade/MG, CEP: 35930-192, doravante denominada ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, representada por seu Presidente, Sr. MAURICIO SOARES FILHO,
portador do RG n° MG 1.857.254, CPF n° 219.645.646-20, residente e domiciliado na Avenida
do Aeroporto, n° 03, Bairro Vila Tanque, Jodo Monlevade/MG - CEP: 35931 - 438, resolvem
celebrar o presente TERMO DE COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019,
de 31 de julho de 2.014 e pelo Decreto Municipal 112/2018, consoante o processo
administrativo de Chamamento Publico n° 03/2023, com recurso do FMIA/JJM - FUNDO
MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA DE JOAO MONLEVADE e mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Colaboragéo € a execugéo do projeto “Ryla 2024”,
visando a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, conforme
detalhado no plano de trabalho, parte integrante e indissociavel do presente

instrumento.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQ()ES

2.1. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente TERMO DE
COLABORAGAO e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe aos
participes cumprir e seguir as seguintes atribuigoes, responsabilidades e obrigagdes:
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2.1.1. DO MUNICIPIO:

21.1.1. Designar o gestor para as parcerias financiadas com recursos de
fundos especificos, com poderes de controle e fiscalizagdo, que ficara
responsavel pelas obrigagbes previstas no art. 61 da Lei 13.019/2014 e pelas
demais atribuiges constantes na legislagdo regente.

21.1.2. Designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que ficara
responsavel pelo monitoramento do conjunto das parcerias financiadas com
recursos de fundos especificos, sendo de sua competéncia a avaliagdo e
homologag&o dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao das parcerias;
2.1.1.3. Promover o repasse dos recursos financeiros por meio de transferéncia
eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas, fases ou etapas de execugéo de objeto do TERMO DE COLABORACAO;
2.1.4.4. Prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o
objeto do TERMO DE COLABORAGAO em toda sua extensdo e no tempo devido;
2.1.1.5. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos
recursos repassados;

2.1.1.6. Emitir relatério técnico de avaliagéo da parceira e submeté-lo a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada;

21.1.7. Realizar nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios e utilizar os resultados como subsidio na avaliagéo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

2.1.1.8. Designar novo gestor na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser
agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou entidade. Enquanto isso ndo ocorrer, 0
administrador publico assumird todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

2.1.1.9. Viabilizar o acompanhamento dos processos de liberagéo de recursos;
2.1.1.10. Manter em seu sitio oficial na internet a relagédo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apés o encerramento;
2.1.1.11.  Instaurar tomada de contas antes do término da parceria ante a constatagéo
de evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

2.1.2. DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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2321, Executar fielmente o objeto pactuado neste TERMO, adotando todas as
medidas necessérias a correta execugéo deste instrumento:
2:1.2:2. Executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia;
2123 Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancgar
eficiéncia, eficacia, efetividade social em suas atividades:
21.2.4. Manter escrituragéo contébil regular;
2125, Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste TERMO DE
COLABORAGAO;
2:1.2.6. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder
publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da
Lei n® 13.019/2014;
2.1.2.7. Manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica observado o
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;
2.1.2.8. Dar livre acesso aos servidores municipais responsaveis pelo controle e
monitoramento do presente instrumento e dos servidores do controle interno aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019/2014, bem como aos locais de execugéo do objeto;
2.1.2.9. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
2.1.2.10. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no
TERMO DE COLABORAGAO, nio implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragéo publica a inadimpléncia da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL em
relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restrigdo a sua execugao;
2.1.2.11. Na&o utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei
n°® 13.019, de 2014;
2.1.2.12. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet, em sua sede e nos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, em local visivel, consulta ao extrato deste
TERMO DE COLABORAGAO, contendo, no minimo:

2.1.2.12.1. Data de assinatura e identificagéo do instrumento de parceria e do 6r

da administragdo publica responsavel;
arques Martins
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2.1.2.12.2. Nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu numero de
inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB;

2.1.2.12.3. Descrigédo do objeto da parceria;

2.1.2.12.4. Valor total da parceria e valores liberados;

2.1.2.12.5. Situagédo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a
data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para
a sua analise e o resultado conclusivo;

2.1.2.12.6. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungées que seus

integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Para execugdo do projeto previsto neste TERMO DE COLABORAGAO seréo
disponibilizados pela Administragdo Publica Municipal, recursos oriundos do Fundo
Municipal para Infancia e Adolescéncia - FMIA/JM, no valor de R$ 51.915,00
(Cinquenta e um mil, novecentos e quinze reais) a conta da dotagédo orgamentaria
08.243.0801.2075 — 33.50.43.00 — FICHA 293, FONTE 250100000000, Unidade
Gestora Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme cronograma de

desembolso constante do plano de trabalho.
4. CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1. O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de

depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.1.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta

corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituigdo financeira publica.

4.2. E obrigatéria a aplicagéo dos recursos deste TERMO DE COLABORAGCAO, enquanto
ndo empregados na sua finalidade, em caderneta de poupanga ou em fundo de aplicagéo
financeira com liquidez diaria, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto

ndo empregados na sua finalidade. Os rendimentos auferidos da aplicagéo financeira poderao

ser aplicados no objeto do TERMO DE COLABORACAO, estando sujeitog as mesmas
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condigbes de prestagéo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

5.1. O presente TERMO DE COLABORAGCAO devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada

uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:
5.2.1.  Realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;
5.2.3. Realizagéo de despesas em data anterior ou posterior & sua vigéncia;
5.2.4. Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
5.2.5. Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;
5.2.6. Repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos;
5.2.7.  Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria.
6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. O presente TERMO DE COLABORAGAO tem vigéncia de 12 (meses) a partir da

assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindo efeitos juridicos apés a

publicagéo do extrato do termo desta parceria no Diario Oficial do Municipio.

Rua Geraldo Miranda, 337 — Nossa Senhora da Conceigao — Jodo Monlevade/ MG — CEP: 35930-027

Fone: (31) 3859-2500 — www.pmjm.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL
Administragiio 2021-2024

6.2. Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e
apés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORAGCAO.

6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, o0 MUNICIPIO promovera a
prorrogagédo do prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO,
independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do
TERMO DE COLABORAGAO ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a

celebragéo de termo aditivo com atribuigéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

7. CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

7. A execugéo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administragdo Publica por
meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria. O relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo a que se refere o art. 59 da Lei n. © 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,

devera conter:

7.1.1.  Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

7.1.2. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o periodo em analise, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

7.1.3.  Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

7.1.4. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestagdo de contas, para comprovagéo do
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo TERMO DE COLABORAGCAO,
no periodo em analise.

7.1.5. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e ;%edidas que

Tunicipio
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tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2.  Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizag&o judicial,
a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:
7.2.1. Retomar os bens publicos em poder da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;
7.2.2. Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL at¢é o momento em que a administragdo assumiu essas

responsabilidades.
8. CLAUSULA OITAVA -DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestagéo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes

informagdes e documentos:

8.1.1. Formularios padréo de prestagéo de contas que se encontram publicados no sitio
oficial do Municipio e também s&o enviados por email para as OSCs parceiras;
8.1.2. Extratos da conta bancaria especifica (corrente e de investimentos, se for o caso);
8.1.3. Cotagéo de pregos: minimo de 03 (trés orgamentos)
8.1.4. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL;
8.1.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver,
8.1.6. Material comprobatério do cumprimento do objeto tais como: fotos, videos, listas
ou outros suportes;
8.1.7. Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

8.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

i

justificativa suficiente.
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8.3. A prestagdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei n°
13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 112/2018, além de prazos e normas de elaboragéo
constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho. O cronograma para
apresentagdo de prestagéo de contas parciais e final sera enviado por email, pelo Setor de

Parcerias para a OSC, em conformidade com a complexidade do objeto da parceria.

8.4. Acordam os participes, ainda, que a prestagdo de contas relativa a execugado deste
TERMO DE COLABORAGAO dar-se-a4 mediante a analise dos documentos previstos no plano

de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

8.4.1. Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para 0
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s resultados
alcangados, no periodo em analise;

8.4.2. Relatério de execugdo financeira, elaborado pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, com a descrigdo das despesas € receitas efetivamente

realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do objeto, no periodo em anélise;

8.5. A Administragdo publica Municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes

relatérios elaborados internamente:

8.5.1. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria,
quando houver;

8.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugéo do TERMO DE COLABORAGAO.

8.5.3. Parecer técnico do gestor da parceria sobre a prestagéo de contas, considerando

o contetdo do Relatério Técnico de Monitoramento € Avaliagdo, no periodo em analise.

8.6. O gestor de parceria emitira, ao final da parceria, parecer técnico conclusivo de analise
de prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019/2014, para fins de avaliagéo
quanto a eficacia e efetividade das agbes previstas no plano de trabalho e devera
obrigatoriamente, mencionar:

8.6.1. Os resultados alcangados e seus beneficios;

8.6.2. Os impactos econdmicos ou sociais; Hugo Lizan

8.6.3. O grau de satisfagéo do publico-alvo; W Munic »o |
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8.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto

pactuado.

8.7. A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administrag@o publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
8.7.1. Aprovagéo da prestagao de contas;
8.7.2. Aprovagéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou
8.7.3. Rejeicdo da prestagao de contas e determinag&o de imediata instauragéo de

tomada de contas especial.

8.8. Constatada irregularidade ou omissé@o na prestagdo de contas, sera concedido prazo
para a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

8.9. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possuli

para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas & comprovagao de resultados.

8.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo
o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragado dos fatos, identificagdo dos responsaveis,

quantificagéo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.11. A administragdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo
de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento

de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

8.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas tenham
sido apreciadas:
8.12.1. Nao significa impossibilidade de apreciagédo em data posterior ou vedagao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;
8.12.2. Nos casos em que nao for constatado dolo da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre O final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagé@o pela administragdo

publica.
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8.13. As prestagdes de contas serdo avaliadas pelo gestor de parcerias, como:
8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
8.13.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunsténcias:
8.13.3.1. Omisséo no dever de prestar contas;
8.13.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;
8.13.3.3. Dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela decis@o sobre a aprovagéo da prestagao de
contas ou por omisséo em relagdo a andlise de seu contetdo, levando em consideragao, no
primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagado a

autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.15. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar
autorizagdo para que O ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no TERMO DE COLABORACAO e a érea de atuagdo da
organizagéo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituigdo integral dos

recursos.

8.16. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagéo de
contas, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos

originais que compdem a prestagdo de contas.
9. CLAUSULA NONA -DAS ALTERAGOES

9.1. A vigéncia da parceria € 0 plano de trabalho poderdo ser revistos, mediante assinatura
de termo aditivo ou por apostila, devendo a solicitagédo ser encaminhada com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data de término de sua vigéncia, conforme Art. 45, do

Decreto Municipal 112/2018.
M Hugo L
Procurad

Municip

Rua Geraldo Miranda, 337 — Nossa Senhora da Conceigédo — Jodo Monlevade/ MG — CEP: 35930-027
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9.2 Nao é permitida a celebragéo de aditamento deste TERMO DE COLABORACAOQ com

alteragéo da natureza do objeto.

9.3. As alteragbes deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Juridica do
Municipio, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e

visto.
10. CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1. Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n° 13.019/2014 e do Decreto n° 112/2018, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes
sangbes:
10.1.1. Adverténcia;
10.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
10.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com base nos itens 10.1.1 e
10.1.2.

10.2. As sangdes estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2. sdo de competéncia exclusiva do
Gestor da Unidade Administrativa, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida ap6s dois anos

de aplicagdo da penalidade.

10.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagéo de

contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugéo da parceria.

10.4. A prescrigdo ser4 interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragéo

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES 150 im0 Mj l!,‘ in

Procurador Geral {é G 113
Municipio de JodoMonlevade
Rua Geraldo Miranda, 337 — Nossa Senhora da Conceig3o — J6ao Monlevade/ MG — CEP: 35930-027
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11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugéo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2. Equiparam-se a bens remanescentes, os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste TERMO DE COLABORAGAO.

143, Os bens remanescentes serio de propriedade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e gravados com cléusula de inalienabilidade, devendo a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua extingdo.

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério
do administrador publico, serem doados a outra ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL que se proponha a fim igual ou semelhante ao da organizagdo donataria,
quando, ap6s a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a

continuidade do objeto pactuado.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. O presente TERMO DE COLABORAGCAO podera ser rescindido, a qualquer tempo,
com as respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que néo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE
13.1. A eficacia do presente TERMO DE COLABORAGAO ou dos aditamentos fica
condicionada & publicagdo do respectivo extrato, no Diario Oficial do Municipio, a qual devera
ser providenciada pela Administragéo Publica Municipal, ap6s a sua assinatura.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

%w
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14.1.1. As comunicagdes relativas a este TERMO DE COLABORAGCAO seréo remetidas
por meio oficial de comunicagdo e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;
14.1.2. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste TERMO DE COLABORACAO,

serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Ser4d competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE
COLABORAGCAO, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de

Jodo Monlevade - MG, com renuincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos participes, para que produza

seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, 13 de junho de 2024.

LAERCIO JOSE RIBEIRO

Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

MAUKICI0 SOARES FILHO

Presidente do ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE

Rua Geraldo Miranda, 337 — Nossa Senhora da Conceigédo - Jodo Monlevade/ MG — CEP: 35930-027
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ANEXO IV

PROPOSTA - PLANO DE TRABALHO - 2024
PROJETO: RYLA Monilevade 2024 - Lideranga para Jovens

Chamamento Puablico n° 03/2023 - Lei 13.019/2014

1. DADOS CADASTRAIS DA 0OsC:

e B AT

ORGAOIOSC PROPONENTE: CNPJ: 18.266.098/0001-99
ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE

S

NOME DO PRESIDENTE:

Mauricio Soares Filho

ENDEREGO:

Avenida Aeroporto, 1”2 Bairro Vila Tanque

CIDADE: CEP: DDDVTELEFONE: (31)98771 0084
JOAO MONLEVADE 35930-438 E-MAR - mauricio1.soares@hotmail.com

FMAC‘O LEGAL: Lei Federal 13.019/2014, Decreto Municipal 112/2018 e Edital de
chamanento Publico 03/2023




Capacitar os jovens de escolas pablicas a desempenhar um papel de lideranca de maneira
Weeﬁmmmmw.wmem,

3. PUBLICO ALVO:

e

120 (cento e vinte) estudantes de escolas publicas dos 14 aos 17 anos.
Inclui ensino fundamental e ensino médio de escolas da cidade de Joao Monlevade.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

As escolas concentram o ensino
nas salas de aula com aulas
expositivas, usando quadro e
projecdo. Acdes na comunidade e 0
uso de laboratoérios e visitas a museus
para o ensino ficam mais limitados.
Entdo a oportunidade de um ensino
alinhado com as demandas atuais em
ambientes alternativos a escola surge
como uma contribuicdo importante na
foormagdo dos estudantes. Os
estudantes se  sentem mais
animados; podem se socializar entre
diferentes escolas; aprendem de
forma menos abstrata, mais pratica, mais ludica; ha maior estimulos dos 5 sentidos para o
m;ﬁmmemmmmm,m
em aprender; serve de referéncia para construcdo das aulas de volta a escola.

... papel da familia, da comunidade e das ONG na educagao

“Descobrir e cultivar os talentos é uma tarefa que ndo cabe somente a escola. O papel da
familia e das comunidades locais no desenvolvimento das possibilidades do aluno deve
funcionar como suporte e complemento dos esforgos da escola.”

O UM TESOURO A DESCOBRIR- Relatorio para a UNESCO da Comissao
Internacional sobre Educagao para o sécuio XXI)

O Rotary Club de Jo3o Monlevade é atuante na comunidade desde sua fundagao em 1978.
Posaidtbesdem.ommmaewmeom&ﬂaﬂm.0
Ckbjéawbuemoebwmﬁsde&pvusemmm&1m,mm
com sucesso. O Rotary sempre promoveu projetos para jovens, alguns inclusive em parceria
com o CMDCA tais como ConstrulR, Barbers, Golfinhos de Ouro e Brincadeira de Crianca.

Amopostadopmjetoéareﬂzaﬁo&unRYlA(MyYathsh‘p Award — Prémio
Rota;ydeLbaamaneti)-Tmeedeundosmesmm:adosdoRotary
Internacional, como € o caso do Intercambio de Jovens.

2 e o




ROtary NS M.Memﬁmuoaewénaa' i
Club de Jodo Monlevade adqniidapebRaayClwdeJoéoMomevade,
com a realizac3o deste tipo de evento.
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Rotary Club Jodo Monkevade - Distito 4521 B de maio, na sede prépria do Rotary e

evento ganhou em dimensao, ftriplicando o
numero de participantes, assim envolveu 150
estudantes de 14 a 30 anos, de 7 escolas da
regiao, 5 de segundo grau e 2 universidades.
Dentro dos objetivos de trabalhar habilidades
de lideranca e comunicagao de forma ludica,
houve palestras sobre lideranga, motivagao e
industria 4.0, workshops de oratéria e
combate a incéndio e primeiros socorros,
atividades lidicas como cabo de guerra,
mutirdo de producéo de suplemento alimentar
com a AME, dinamica de percussdo com
Tambores do Morro e jogos légicos com o Lab
Liadico, assim como concurso de projetos

PMRYI.AM“MM humanitarios e sociais.

Como resultado, os 150 jovens participantes adquiriram conhecimentos, que impulsionaram
afonnagéohéamedeuthdz-aNémdmo moamnemodemdew

4
M.y(hblohw m‘sz Ligae

Fammmm&mm Alunos de 2° grau se
aproximaram das universidades locais. Um depoimento emocionado de aluna do ensino 2°
grau chamou a atencao: “este final de semana foi o mais feliz e proveitoso de minha vida™.

Atividades RYLA 2023 — palestras, misica, prémios.

O RYLA 2024 sera realizado em 3 dias, com 20 horas, na sede do Rotary e no Embaiba
Ténis Clube. O evento contara com palestras e dinamicas com profissionais e professores
reconhecidos na regiaoc em temas, tais como, liderancga, oratona, inteligéncia artificial, ética e
cidadania, e saude mental. As dinamicas incluirdo atividades ludicas em colegbes de minerais
e rochas; jogos logicos e espories.

Embora o Rotary consiga servicos voluntarios e pregos modicos para seus projetos, ha
custos que os recursos do CMDCA s3o fundamentais para maximizar sucesso do objetivo do
evento RYLA que é promover atividades lidico-pedagogicas para desenvolvimento de
lmmmmmm@mmmmwmmmm




4.1 - METODOLOGIA

Titulo: RYLA Monlevade 2024 - Lideranca para Jovens

Tm&TM:MW.mW, Oratona,
Diversidade, Inclus3o, Ciéncia, Cuitura, Arte e Esporte.
Mﬂe&zmmaaﬁ,mmnammmm
m@mmmamemmmme
Publico Alvo: 120 estudantes de escolas publicas, de 14 a 17 anos.

Lwal:SededoRotzy&bdeJoéoMaievademba’mllmgweiasemEMTénis
Clube ou espaco equivalente.

A I3 das escolas

mmemmemmmm,mmda
adesao dos alunos.
OsmmfaiommaMdaesmhsemmmde
funcionamento e de divulgacdo das atividades a serem desenvolvidas no evento. Poderio
ocorrer. também nesta fase, palestras ou treinamentos sobre temas especificos, com a
participagao do Rotaract ou profissionais contratados, em fungao da formatac3o das dinamicas
€ premiacgoes.

EMaoRohywﬁgaWMemmﬂdmmmm.m

atividades incorrerdo em contratacdes e custos a serem cobertos pelos recursos do CMDCA.
Nm.mmwmmum.mmmmum.
materiais para as dinamicas, alimentacao, transporte, sonorizagado, equipamento audiovisual,
etc.

recep¢ao, interagdo e abertura do RYLA 2024. No clube, serdo criados ambientes especificos,
mmmmammemmmm
etc.




Programacdo:

1° dia - Sexta-feira, 18 as 22h, apresentagao do Rotary e do programa de trabalho para os
estudantes e professores. Apresentacdo das escolas e coordenadores. Integracdo em
ambiente com sonorizagao por DJ local.

2° dia - Sabado, 9 as 17h, atividades de ciéncia ladica, esporiivas e dinamicas na quadra e
campo gramado, palesiras interativas e workshops sob temas de lideranca, oratoria, saude
mental, inteligéncia artifical, pnmeiros socomos, élica e cidadania. As atividades serao

3° dia - Domingo, 9 as 12h, concurso e premiacao de projetos sociais € comunitanos propostos
pelas escolas.

Homenagens Premiacoes e Reconhecimentos
Asesmlasemmwammmmm

Serao feitas premiagdes em fungao do desempenho e participacao das escolas e alunos, de
acordo com critérios a serem estabelecidos

Alguns Recursos necessarios:

- Aluguel do Clube no sabado.
- Transporte por Onibus das escolas, 3 onibus ida e volta.
- Alimentagao, 300 lanches, 200 refeigbes (almogo), 500 sucos caixinha 200mi, 3 galdes de
agua mineral 20 lifros.
- Promogao — 200 camisas coloridas do evento RYLA, folders para divuigacao nas escolas, 3
faixas de pano, mural com motivo RYLA para fotos.
- DJ e som na sexta, 3 horas, na Sede do Rotary.
- Sonorizagao na quadra do Embadba no sabado.
- Audiovisual na quadra do Embadba no sabado.
- 50 mesas e 200 cadewras.
- Copos, pratos e talheres.
- Lonas plasticas e arames para divisorias.
- Producao e divulgacao de midias em jomnais, radio e redes sociais.
- Decoracao dos ambienies de atividades;

Contratacao de profissionais:

- SESI e SENAI — Dinamicas
- Saude Mental — 3 Psicologas
- Atividades esportivas — 5 educadores fisicos
- Palestras e Workshops — 6 professores
- Profissionais de salde e seguranca
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5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZACAO DA ATHIVIDADE

DESCRITA NO PLANO DE TRABALHO:

DATA DE CRIAGAO: TEMPO DE :
29 de novembro de 1978 44 (quarenta e quairo) anos de existéncia
com 3 RYLAs realizados no periodo

6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

Objetivo Geral:

Capacitar os jovens de escolas puablicas a desempenhar um papel de lideranca de maneira
responsavel e eficaz, através de atividades ladico-pedagogicas. Homenagear publicamente,
jovens que prestam ou apresentam vocagao para prestar servigos a comunidade.

Resultados Esperados:

Compiementac3o da formacao técnica e de cdadania a jovens estudantes.
Identificacao e selecao de liderancas jovens.
Desenvolvimento da comunicacao e oratona.

Criacao e reforgo a parcerias Rotary, entidades e escolas publicas.
Envolvimento e interacao entre profissionais de diferentes escolas.
Inclusdo de estudantes de escolas puablicas.

Oportunidade a estudantes de aprendizagem de forma ladica.

Criagdo de uma experiéncia de aprendizagem inédita e Gnica na vida de estudantes.
Apoio a projetos sociais elaborados pelas escolas.
Diversao rica e responsavel.

Definir, contratar e preparar locais para realizacao do evento;

Selecionar e preparar escolas e alunos a serem contemplados com o projeto

Preparar e orientar alunos e escolas participantes;

Fornecer alimentacao durante o evento: café, lanches e almoco, agua, etc.;

Contratar transporte dos estudantes para o clube;

Contratar profissionais para palestras, treinamentos e dinamicas;

Fazer programacao detalhada das atividades de campo a serem realizadas no sabado;

Organizar concurso de projetos e premiagoes;

9. Contratar fotografo e recursos para geracao de midia para divulgacao;

10. Contratar recursos de iluminacao, sonorizacao e DJ para o evento de abertura;

11. Comprar materiais de consumo, além de itens especificos para realizacao das
dinamicas, tais como para o suplemento da AME;

12. Comprar e alugar mobiliario e materiais para adaptacao da quadra do Embauba e da
sede Rotary e criacdo da infraestrutura necessaria para o evento.

13. Definir equipes de trabalho com coordenacao por atividade;

14. Comprar materiais tais como camisas, pulseiras, lonas plasticas, arames, objetos para
pratica de esportes itens para hidratac3o e alimentac3o, em especial para monitores;

15. Divulgar em midias dos resultados, em jomais, midias sociais e revista Rotary Brasil,

PNOOALNS
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8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU 05 0
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

META/OBJETIVO

1. Selecionar e preparar
escolas e alunos a
serem contemplados
com o projeto




9. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO
DO CUMPRIMENTO DAS METAS




10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO:

10.1. OBJETIVOS DA INSTITUICAO:

O Rotary, através de seus clubs, busca um trabatho social e comunitario local para obter uma

maior compreens3ao entre 0s povos e assim a paz mundial.

O Objetivo do Rotary € estimular e fomentar o ideal de servir, como base de todo
i digno, promovendo e apoiando:

- O desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar

oportunidades de servir.

- O reconhecimento do mérito de toda ocupacgdo (il e a difusio das normas de ética

profissional.

-Amelxrhdacmuidadepehmmdecahunmaavihmﬁmepmada

- A aproximag@o dos profissionais de todo o mundo, visando a consolidagio das boas

relagbes, da cooperacdo e da paz entre as nacdes.

As areas de enfoque do Rotary s30 a promogao da paz, o combate a doengas, o fornecimento

de agua limpa, a saide de maes e filhos, apoio & educacgdo, o desenvolvimento econdmico

das comunidades e a proteg3o ao meio ambiente.

T SCE TR e

10.2. HISTORICO DA INSTITUICAO:

O Rotary international foi fundando em 1905 na cidade de Chicago, no estado de lliinois nos
Estados Unidos. A sede central est3 localizada em Evanston no estado de lllinois. Desde sua
fundacao constitui em uma rede de profissionais que dedicam seus talentos para transformar
comunidades. Ha mais de 1,2 milhGes de rotarianos ao redor do mundo. O Rotary trabalha
com jovens através do Rotaract (jovens a partir de 18 anos) e do Interact (12 a 17 anos),
intercambistas. O lema maior de Rotary € Dar de Si, antes de Pensar em Si (Service above
Self). O lema da Gestao 2023-2024 é Crie Esperanga no Mundo.

O Rotary iniciou no Brasil em 1923 no Rio de Janeiro. Fundado em 13 de setembro de 1927,
O Rotary Club de Belo Horizonte € o mais antigo no Estado de Minas Gerais e o quarto no
Brasil.

Rotary (- RILA ) sy

Distrito 4521

Marca Rotary, logo RYLA, lema do ano e Marco Rotario




O Rotary Club de Jo3o Monlevade foi fundado em 28 de novembro de 1978, possui sede i)
no bairro Mangabeiras. Os rotarianos promovem atividades e eventos beneficentes na cidat
tais como:

- Banco de Cadeiras de Rodas - ha mais de 25 anos, o Clube mantém um banco de cadeiras
de rodas e de banho que s3o emprestadas a familias e entidades na comunidade,

- Projeto ConstrulR - Ha 10 anos, foi iniciado, em parceria com a UEMG, o curso de
formacao de profissionais para a construcao civil. Duas turmas de profissionais para a
construcgao civil (pedreiros) concluiram o curso; até 2023, ja foram formados cerca de 158
profissionais.

- Salde — sempre presente nas campanhas de vacinacdo em parceria com a Vigilancia
Sanitaria, com um mote reconhecido intemacionalmente de End Polio Now, assim como em
pd&eﬁaswmlSTseQMoRm.saﬂod&daqmne&patoasmhmnasEma
Mara Gomes e a Doutora Valéria Jacintho.

- Educagdo - pﬂuasemmmsepsosdeescolas;émasdew]wemmambustaslot
voo de passarinho (material escolar), apadrinhamento de estudantes, palestras frequentes nos
eventos Pint of Science na cidade.

- Campanhas periédicas e frequentes de cestas basicas, agasalhos e cobertores, filtros,
fraldas e brinquedos.

- Projeto Brincadeira de Crianca — empréstimo € monitoria de brinquedos tais como cama
elastica, piscina de bolinhas, badminton, pebolim, ténis de mesa, cordas, chineldes, bolinhas
de sab3o.

- Campanhas de Doacdo de Sangue e Cadastro de Doadores de Medula — sempre desde
2006 em parceria com 0 Pro-Voluntario ArcelorMittal e na Gltima em agosto passado com o
Hospital Margarida.

- Eventos sociais tais como Baile no Hawaii, Baile da Amizade, Arraia do Rotary, Comida de
Boteco, Festival de Caldos, Camaval das Criancas, Halloween.

- Projetos Cuidar do Futuro, Barbers, Golfinhos de Ouro, Mutirdo de Produgao de Suplemento

AME, Plantio de Arvores, etc.




10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:
Pessoas ou entidades das comunidades locais que apresentem alguma
vulnerabilidade, seja de educacao, satde ou econdmica.
Pmexm,umﬁommammmsmmdemKan
dePassaiim;eaddwwtesséo&rddosanpojaostaismeaws.Gdﬁdmsde
Ouro e Intercambio intemacional de jovens.

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:
Aseswhswmomsiwmssahsdealamalasexposﬁvas.wa\doquadme
W.Om&memammommmm.Em
aopaulidadedeunasinﬁ_iadownasmadsunmmosé




11. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS:

11.1. PRAZO DA PARCERIA: 6 meses

11.2. VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 51.915,00 (cinquenta e um mil novecentos e quinze reais)

11.3. NATUREZA DA DESPESA:
11.3.1. Pagamento impresséo de 500 folders RYLA 2024 - R$1.000

11.3.2. Pagamento de servigos para a realizagdo do RYLA 2024. Transporte — 3 6nibus de
empresa local — R$3.000

11.3.3. Compra de itens no atacado e varejo local para alimentagéo das 200 pessoas nos 3
dias de evento. Itens para hidratagao e alimentagéo. Dimensionar os 3 lanches e o almogo,
garantir a hidratagao dos estudantes. Ingredientes para o Suplemento AME - R$12.000

11.3.4. Pagamento de profissionais pafa palestras, workshops e dinamicas e fotografia.
Profissionais SESI e SENAI, Professores, Psicologas, Educadores Fisicos; servigos de
fotografia. — R$9.000

11.3.5. Compra de materiais tais como camisas, pulseiras, lonas plasticas, arames, objetos
para pratica de esportes e para 0s monitores. Cuidar a higiene dos ambientes, em especial
dos banheiros. — R$10.000

11.3.6. Pagamento para decoragao dos ambientes de atividades. Servigo de artista local e
compra de materiais como armagodes, molduras, papéis, enfeites, baloes, serpentinas, brilhos e
luzes, aluguel de mesas e cadeiras — R$3.000

11.3.7. Pagamento de servigo de DJ, Sonorizacao e iluminagao — R$3.000

11.3.8. Aluguel do Clube e servigo de audiovisual (projetor, tela, microfones, caixas de som) —
R$3.000.

11.3.9. Prémios, troféus e materiais para preparagao das escolas — R$6.000

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Unica

RS 51.915,00 (cinquenta e um mil novecentos e quinze reais reais)

13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA
(deve ser exclusiva para esta parceria e sera aberta APOS assinatura do Termo de

Parceria):

13.1. BANCO PUBLICO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

e

13.2. Cédigo da Agéncia: 0607

13.3. Namero da conta corrente: @fu,o«g@ 003 RO bl - 6 Ogé i 5 ﬁ




<L JORO
14. ESTIMATIVAE DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Htens de despesa Valor (R$)
Paganermimeasﬁodesooudaswm& 700,00
@mdetam”aauemdoRﬂAML 1.500.00
Tuanspom-—4ainsdembd TS
mm.memmw.mM 12.180,00
paarem&m@ AME. "
Pagat[ett{ Mmﬂaﬂa&wﬂmam
nmwnmsea.saw.mwm 12.120,00
Mewmmmmwmw "
Fm,pmummdemﬁ.mm
W&mummmmm
mmmm&Wemmm 10.315.00
MMBMWanMmm it
dos banheiros.
para dnsm&ms:iwde
arhshlowecompladem‘:um molduras, papéis, 2.700,00
m.mmmemmnm
wawemmew 3.000,00
mcuteesuvmdemw,mm 2 700,00
caixas de som) o
mmemmwmmmm
memmmm&mw 6.700,00
dentre ouras
Valor total da parceria — 51.915,00
mwm.aupnioaam.
Mauricio Soares Filho
PmidentedoRotatycmbdeJoaoMomevade
Gestao 2023-2024



EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N° 08/2024
OSC: ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE

CNPJ: 18.266.098/0001-99

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne: 03/2023,
com recurso do FMIA/JM - FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E
ADOLESCENCIA DE JOAO MONLEVADE

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OBJETO: O objeto do presente Termo de Colaboragdo é a execugdo do
projeto “Ryla 2024”, visando a consecugao de finalidade de interesse publico e
reciproco, conforme detalhado no plano de trabalho, parte integrante e
indissociavel do presente instrumento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da assinatura, conforme prazo previsto
no Plano de Trabalho, produzindo efeitos juridicos apés a publicagdo do extrato
do termo desta parceria no Diario Oficial do Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 51.915,00 (Cinquenta e um mil, novecentos e quinze reais)
a conta da dotacdo orgcamentaria 08.243.0801.2075 — 33.50.43.00 - FICHA
293, FONTE 250100000000, Unidade Gestora Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Data: 13/06/2024
Laércio José Ribeiro
Prefeito Municipal
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
TERMO DE COLABORAGAO N° 08/2024 OSC:ROTARY CLUB DE JOAO
MONLEVADE

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 08/2024
OSC:ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE
CNPJ:18.266.098/0001-99

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 03/2023, com recurso doFMIA/JM -
FUNDO AMUNlCIPAL_ PARA INFANCIA E
ADOLESCENCIA DEJOAO MONLEVADE

ORGAO RESPONSAVEL:Secretaria Municipal  de
Assisténcia Social

OBJETO:O objeto do presente Termo de Colaboragdo ¢é a
execugdo do projeto “Ryla 20247, visando a consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco,conforme detalhado
no plano de trabalho, parte integrante e indissocidvel do
presente instrumento.

VIGENCIA: 12 (doze) mesesa partir da assinatura, conforme
prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindoefeitos
Juridicos ap6s a publicagdo do extratodo termo desta parceriano
Diério Oficial do Municipio.

VALOR GLOBAL:RS$ 51.915,00 (Cinquenta ¢ um mil,
novecentos e quinze reais)a conta da dotagiio orcamentaria
08.243.0801.2075 - 33.50.43.00 — FICHA 293, FONTE
250100000000, Unidade Gestora Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Data:13/06/2024

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Katia Cristina Angelo Passos
Cédigo Identificador:6141BF3D

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 14/06/2024. Edigdo 3789

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipa].com.br/amm-mg/
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Piar e fckaed o araios: ~ | 1Al da sigile 1 - Conta de Depésito/Poupanca 2~ Empréstimoleinanciamentos
WIS Dasgens Juridica #PUBLICO 3 - Investimentos 4 - Cartao de Crédito
Agéncia | Op. | Conta n° DV ’ Data de abertura g;pist:ﬁ:;g;::%?::g?;?é ?c;n?g;rams Internacionais
0607 903 | 00006086 |5 ! B ,__§f19/96/2024 - 7 - Cobranga Bancaria 8 — Convénios de Arrecadagio
CNPJ Cat. I Procuragéo n Validade até 9 ~ Outros Convénios de Arrecadagéo (Caixa Programado, Folha Caixa
18.266.098/0001-99]| 0 Web, etc)

Razao social (preencher nome completo por extenso)‘ 10 —~ Repasses Governamentais
ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE 11— Prestagao de Contas (Lotéricos/ Correspondentes Caixa Aqui
Negocial)
Nome Fantasia (preencher nome adequando as exigéncias do sistema | 12- Sécio/Administrador/Contn olador/Diretor
ou do manual normativo e por extenso) REPRESENTANTE LEGAL
" | Nome completo por extenso
ENDEREGO / ENDEREGO ELETRONICO / TELEFONE EDSON MAGNO DE SALES
Logradouro e bairro Tipo de Mov Conta i,
R OLGA DEMETRIO 579 MANGABEIRAS [ c ' O - Indica os poderes do representante no campo “observagio”.
Cidade Pais IUF CEP DDD/Telefone C-Em Conjunto | - Isolada
Email , Indeterminado
CONSTITUIGAO - ENDEREGO / ENDEREGO ELETRONICO / TELEFONE

Forma e data de constituicdo

OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO 16/11/1984

Logradouro e bairro
R TREZE DE MAIO 50 CS NOV/

|

O HORIZONTE

Documento constitutivo Total Representante legal | | Cidade ' Pais UF ICEP DDD/Telefone
Estatuto 2 JOAO MONLEVADE BRASIL MG |35930-083 (31) 3852-2906
Atividade principal E-mail ;

Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais

Faturamento anual - Rg ’ IPorte 1 - Micro 2 - Pequena
0,00 5 | 3-Média 4 - Grande
5 - Sem fins lucrativos
DECLARAGCAO DE PROPOSITO E DA NATUREZA DE NEGOCIOS

Informe o (s) objetivo (s) declarado (s) da relagido de negécio com a
CAIXA

1

Assinatura Eletrénica

’ Data do cadastramento

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO

Tipo|1 - Carteira de identidade 3 - Identidade Militar
5 |2 - Carteira funcional 4 — Passaporte Bras

N° do documento | Orgao emissor’
00625505984 DETRAN

5-CNH 7 - Outro
6 - CIE
UF | Data emissao CPF
MG| 07/06/2021 251.148.406-49 ‘

37.027 v024



PREFEITURA MUNICIPAL
Administracgo 2021-2024

COMUNICACAOQ INTERNA N° 28/2024

De: Cassia Ottoni - Setor de Parcerias

Para: Adilson Arlindo Carlos — Secretario Municipal da Fazenda
Em: 19/06/2024

Prezado Adilson,

Solicito, por gentileza, que seja liquidado o empenho do Termo de Colaboragdo n° 08/2024 —
ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE, conforme quadro abaixo:

DADOS BANCARIOS:
AGENCIA: CEF - 0607 - OPERACAO: 003 - CONTA CORRENTE: 6086-5
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PARCELA UNICA
R$ 51.915,00
JUNHO/2024

Ressalto que, se houver alguma alteracdo no cronograma acima, sera comunicado em tempo habil.

Atenciosamente,
Rita de Cassia Andrade Ottoni
Coordenadora de Gest3o de Parcerias do MROSC
Portaria 82/2023, de 10 de fevereiro de 2023
" (¢) t)w(‘)lj e
Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos - Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027

Fone: (31) 3859-2500 - CNPJ: 18.401.059/0001-57 — WWW.pmjm.mg.gov.br , q1



-~ CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
)0(\ ADOLESCENTE DE JOAO MONLEVADE - CMDCA/JM
Consclho Muvicipal dos Diseitos Criado pela Lei n® 1.007, de 28/12/1990. Alterada pelas Leis n® 1.376, de

da Cuiawga ¢ do Adolsscenre 07/07/1997 e n® 2.038, de 18/07/2.013, revogadas pela 2.577 de 14 de
novembro de 2023

RESOLUCI\O N¢ 33/2024
de 10 de outubro de 2024

Dispde sobre alteragdo de prazos de execugdo do plano
de Trabalho do Rotary Club, referente ao Projeto Ryla
Jodo Monlevade 2024 - Lideranga para Jovens

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Jodo Monlevade —
CMDCA/IM, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n® 8.069, de 13
de julho de 1990 e pela Lei Municipal n. 22.577 de 14 de novembro de 2023;

CONSIDERANDO que o “projeto Ryla JoGo Monlevade 2024 - Lideranga para Jovens foi
aprovado e Homologado pelo CMDCA através do Edital 03/2023,

CONSIDERANDO a necessidade adequar dos prazos de execugdo do Plano de Trabalho
referente ao projeto de modo a facilitar sua execugao;

CONSIDERANDO a Reunido Ordindria do CMDCA de 09/10/2024, ata n2 460.
RESOLVE:

Art.12 - Aprovar as alteragdes de prazos de execugdo do Plano de Trabalho, referente ao
projeto Ryla Jodo Monlevade 2024 - Lideranga para Jovens.

Art.22- O objetivo e as metas elencadas no projeto, bem como o valor aprovado
permanecem inalterados.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Jodo Monlevade, 10 de outubro de 2024.
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MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
RESOLUCAON® 33/2024 DE 10 DE OUTUBRO DE 2024 CMDCA/JM

RESOLUCAON® 33/2024 de 10 de outubro de 2024

Dispoe sobre alteragdo de prazos de execugdo
do plano de Trabalho do Rotary Club , referente
ao Projeto Ryla Jodo Monlevade 2024 -
Lideranga para Jovens

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Jodo Monlevade — CMDCA/JM, no uso das
atribui¢oes que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n° 8.069,
de 13 de julho de 1990 e pela Lei Municipal n. °2.577 de 14
de novembro de 2023;

Considerando que o projeto “Ryla Jodo Monlevade 2024 -
Lideranga para Jovens® foi aprovado e Homologado pelo
CMDCA através do Edital 03/2023,

Considerando a necessidade adequar dos prazos de execugo
do Plano de Trabalho referente ao projeto de modo a facilitar
sua execucao ;

Considerando a Reunido Ordinaria do CMDCA de 09/10/2024,
ata n° 460

RESOLVE:

Art.1°- Aprovar as alteragées de prazos de execu¢io do Plano
de Trabalho , referente ao projeto Ryla Jodo Monlevade 2024
- Lideranga para Jovens

Art.2°- O objetivo e as metas elencadas no projeto, bem como
o valor aprovado permanecem inalterados

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrdrio.

Jodo Monlevade, 10 de outubro de 2024.

WELLINGTON CAETANO DA SILVA
Presidente CMDCA/IM

Publicado por:
Katia Cristina Angelo Passos
Cédigo Identificador:CE2191BF

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 11/10/2024. Edigéo 3874

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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PLANO DE TRABALHO - 2024
PROJETO: RYLA Monlevade 2024 - Lideranca para Jovens

Chamamento Publico n° 03/2023 - Lei 13.019/2014

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC:

ROTARY CLUB DE JOAO MONLEVADE CREb1: 1 SR OBRIBOAT0

ENDERECO: Rua Olga Demétrio, 579, Bairro Mangabeiras

U H o CEP: 35930 - 192 | DDD/TELEFONE: (31) 98046 1096
CIDADE: - .
JOAO MONLEVADE MG E-MAIL: rotaryjm@gmail.com
SITE:
https://www.instagram.com/rotaryclub_jm/
NOME DO PRESIDENTE: CPF: 663.306.376-87
Jeane Geralda Silva Carneiro C 1 /ORGAO EXPEDIDOR:
M 438471 / Secretaria de Seguranga Publica

ENDERECO:
Rua Geralda Miranda, N° 227 — Bairro Nossa Senhora da Conceigéo

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE: (31) 98771 0084

AO M d ;
JORD MG RE e wRsbR0 E-MAIL: jeanegeralda51@gmail.com

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014, Decreto Municipal 112/2018 e Edital de
Chamamento Publico 03/2023

Diretriz:

Promogdo e Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes Desenvolvimento de acdes
voltadas para minimizar a vulnerabilidade social de criangas e adolescentes, que possibilitem
sua inclusdo social, que fomente a dignidade, o respeito, o protagonismo juvenil e que
garantam a efetividade dos direitos humanos de criangas e adolescentes no ambito da familia,
da sociedade e do Estado.

Diretriz: | a) Atividades ludico-pedagdgicas, promog&o da arte, cultura, lazer, esporte,
educagdo e acesso a alimentagdo e nutrigao adequadas, fomentando a qualificagao
profissional e geragao de renda, bem como aos instrumentos necessarios a realizagéo de suas
agoes.
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2. OBJETIVO GERAL:

Capacitar os jovens de escolas publicas a desempenhar um papel de lideranga de maneira
responsavel e eficaz, através de atividades ludico-pedagégicas. Homenagear publicamente,
jovens que prestam ou apresentam vocagao para prestar servigos a comunidade.

3. PUBLICO ALVO:

90 (noventa) estudantes de escolas publicas dos 14 aos 17 anos.
Inclui ensino fundamental e ensino médio de escolas da cidade de Jodo Monlevade.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

As escolas concentram o ensino nas salas
de aula com aulas expositivas, usando
quadro e projecdo. Agdes na comunidade e
o uso de laboratérios e visitas a museus para
o ensino ficam mais limitados. Entdo a
oportunidade de um ensino alinhado com as
demandas atuais em ambientes alternativos
a escola surge como uma contribuigdo
importante na formagéo dos estudantes. Os
estudantes se sentem mais animados;
podem se socializar entre diferentes escolas;
aprendem de forma menos abstrata, mais
pratica, mais ludica; ha maior estimulos dos
5 sentidos para o aprendizado; ha maior
participagdo e protagonismo dos estudantes; cria-se prazer, diversao em aprender; serve de
referéncia para construgdo das aulas de volta a escola.

... papel da familia, da comunidade e das ONG na educagao

“Descobrir e cultivar os talentos é uma tarefa que ndo cabe somente a escola. O papel da familia e
das comunidades locais no desenvolvimento das possibilidades do aluno deve funcionar como
suporte e complemento dos esforgos da escola.”

(EDUCACAO UM TESOURO A DESCOBRIR- Relatério para a UNESCO da Comissé&o
Internacional sobre Educagédo para o século XXI)

O Rotary Club de Jodo Monlevade é atuante na comunidade desde sua fundagdo em 1978. Possui
clubes de jovens, o Rotaract para maiores de 18 anos e o Interact de 12 a 17 anos. O Club ja enviou
e recebeu mais de 30 jovens em intercambios internacionais de 1 ano, sempre com sucesso. O Rotary
sempre promoveu projetos para jovens, alguns inclusive em parceria com o CMDCA, tais como,
Barbers, Golfinhos de Ouro e Brincadeira de Crianga.

A proposta do projeto é a realizagdo de um RYLA (Rotary Youth Leadership Award — Prémio
Rotary de Lideranga Juvenil). Trata-se de um dos programas estruturados do Rotary Internacional,
como € o caso do Intercambio de Jovens.
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A ideia é fazer uso das diretrizes do Rotary Internacional,
R Otar contribuindo com a comunidade local, aproveitando e

y LA WS aprimorando a experiéncia adquirida pelo Rotary Club
Club de Joao Monlevade e de Jodo Monlevade, com a realizagéo deste tipo de
evento.

O projeto visa desenvolver temas sensiveis para os jovens, que buscam a potencializagéo de
seus talentos e orientacdes para seu desenvolvimento compativeis com suas caracteristicas
vocacionais.

Foram escolhidos 3 temas de evidente relevancia e impacto na formagédo pessoal dos jovens e na
preparagdo para a maioria das alternativas profissionais atuais e futuras: Inteligéncia Emocional,
Oratéria e Inteligéncia Artificial.

A realidade atual tem mostrado que a formagéo emocional e a capacidade de comunicagdo séo
fatores determinantes de sucesso. Lideres emocionalmente inteligentes conseguem criar um
ambiente de trabalho mais estavel e produtivo, onde os colaboradores se sentem seguros e apoiados.

Segundo Daniel Goleman, considerado o génio da Inteligéncia Emocional, lideres eficazes sao
aqueles que conseguem entender e gerir as suas proprias emogdes e as das suas equipes. A sua
teoria deu origem a programas de treinamento em Inteligéncia Emocional para lideres e gerentes em
todo o mundo.

Quanto a inteligéncia Artificial, ja se tornou uma realidade na busca pela eficiéncia operacional
das empresas. Seu impacto na transformagéo das profissdes, em um futuro préximo, faz com que se
torne item indispenséavel na formacéo de jovens adolescentes.

Para Andrey Ng, cientista chefe da Baidu e supervisor do laboratério de pesquisas em
inteligéncia artificial da companhia chinesa no Vale do Silicio, “A inteligéncia artificial é a nova
eletricidade. Ela ira transformar todos os setores da sociedade e impulsionar o progresso humano de
uma forma sem precedentes.”

Como alternativa tecnolégica para o tema central de “Lideranga” sera desenvolvido o tema da
“Robética”, para jovens com este perfil. Algumas escolas ja possuem iniciativas de disponibilizar este
conhecimento para os alunos, que seriam impulsionadas, com o projeto RYLA 2024.

Os jovens serdo também desafiados a apresentarem propostas de projetos humanitarios, que
beneficiem a comunidade, objetivando o desenvolvimento dos aspectos de cidadania e compromisso
social.

Esta proposta do projeto e seu planejamento macro foi levada para algumas escolas locais, que
manifestaram ades3o, compromisso de participagdo e deram suas sugestoes. Além disso,
especificaram a quantidade de alunos participantes.
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EXPERIENCIAS ANTERIORES COM O PROJETO

Em 2015, dezenas de jovens de 18 a 25 anos da cidade de Jodo Monlevade participaram do evento
e liderados por Rotarianos, participaram de trabalhos voluntérios defendendo prémios para trés
entidades filantropicas locais, montagem de cerca na Creche Pré-Vida, construgéo de canteiros Lar
Sao José e fabricagdo de tijolos na Colénia Bom Samaritano. Os estudantes também participaram de
palestras e workshop sobre lideranga, cidadania e falar em publico. Houve um happy hour ao final.
Como resultado deste RYLA, além da premiagdo das entidades, os participantes receberam
certificados com horas vélidas para atividades complementares nas faculdades. Em 2018, foi
acrescentada a novidade de concurso de projetos.

A T =

RYLA 2015 — Atividades para os Estudantes junto a entidades locais: construgéo
de cerca (Pré-Vida), fabricar tijolos (Col6nia) e plantar uma horta (Lar S&o José).

O RYLA 2023 foi realizado em 19, 20 e 21 de maio, na sede propria do Rotary e no Embatba Ténis
Clube, sob o tema Colaboragéo e Integragdo de Equipes. O evento ganhou em dimenséo, triplicando
o numero de participantes, assim envolveu 150 estudantes de 14 a 30 anos, de 7 escolas da regiao,
5 de segundo grau e 2 universidades. Dentro dos objetivos de trabalhar habilidades de lideranca e
comunicagdo de forma ludica, houve palestras sobre lideranga, motivagéo e industria 4.0, workshops
de oratéria e combate a incéndio e primeiros socorros, atividades lidicas como cabo de guerra,
mutirdo de produgao de suplemento alimentar com a AME, dindmica de percussao com Tambores do
Morro e jogos légicos com o Lab Ludico, assim como concurso de projetos humanitarios e sociais.

Rotary

RYLA 2018 — Palestras e concurso de projetos na comunidade.
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Como resultado, os 150 jovens participantes adquiriram conhecimentos, que impulsionaram a
formacao técnica e de cidadania. Aiém disso, aconteceu o envolvimento de cerca de 40 pessoas na
organizagdo e monitorias, incluindo jovens do Rotaract, Interact, intercambistas, professores e
profissionais especializados do SESI/SENAI.

Foi promovido networking entre professores de diferentes escolas. Alunos de 2° grau se
aproximaram das universidades locais. Um depoimento emocionado de aluna do ensino 2° grau
chamou a atengéo: “este final de semana foi o mais feliz e proveitoso de minha vida".

0O
RYLA
2024
sera

realizado em 3 dias, com 20 horas, na sede do Rotary e no Embatba Ténis Clube. O evento contara
com palestras e dinamicas com profissionais e professores reconhecidos na regido em temas, tais
como, lideranga, oratéria, inteligéncia artificial, ética e cidadania, e saide mental. As dinamicas
incluirdo atividades ludicas em colegdes de minerais e rochas; jogos logicos e esportes.

Embora o Rotary consiga servigos voluntarios e pregos médicos para seus projetos, ha custos que
os recursos do CMDCA séo fundamentais para maximizar sucesso do objetivo do evento RYLA que
¢ promover atividades ludico-pedagégicas para desenvolvimento de liderangas jovens.
Nominalmente, os custos sdo com aluguel de clube, palestrantes, materiais de consumo, alimentagao,
transporte, sonorizagéo, equipamentos audiovisuais.
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4.1 - METODOLOGIA

Titulo: RYLA Monlevade 2024 - Lideranca para Jovens

Temas de Trabalho: Lideranga/ Inteligéncia emocional, Colaboragao, Cidadania,
Comunicagao, Oratéria, Robdtica, Inteligéncia Artificial, Esportes, sendo o evento pautado
pelos principios da Diversidade, Inclusao.

Metodologia basica: Realizar um evento de 3 dias, com um total de 20 horas, para
trabalhar com estudantes de escolas publicas habilidades de lideranga e comunicagao de
forma ludica e participativa. O tema lideranga sera desenvolvido com énfase na Inteligéncia
Emocional.

Publico Alvo: 90 estudantes de escolas publicas, de 14 a 17 anos.

Local: Sede do Rotary Club de Jodo Monlevade no bairro Mangabeiras e no Embauba Ténis
Clube ou espago equivalente.

Abordagem, selecéo e preparacio das escolas

Seréo convidadas escolas publicas da cidade, podendo haver variagdes da quantidade de
escolas e de seus alunos em fungéo do interesse e ades3o.

Os rotarianos fardo reunides com a diretoria das escolas, para apresentar o projeto, seu
funcionamento e entregardo material descritivo de funcionamento e atividades a serem
desenvolvidas no evento. Poderdo ocorrer, também nesta fase, palestras ou treinamentos
sobre temas especificos, com a participagdo do Rotaract ou profissionais contratados, em
fungéo da formatagéo das dinamicas e premiacgodes.

Contratacao de profissionais e preparacao da equipe de trabalho

O evento contara com palestras e dinamicas com profissionais e professores reconhecidos
na regido nos temas lideranga, oratéria, inteligéncia artificial, Inteligéncia Emocional e
Robdtica, como temas centrais, dentre outros. As dinamicas incluirdo treinamentos de campo,
atividades ludicas de integracao e trabalho em grupo, bem como, atividades esportivas e de
lazer.

Poderdo ocorrer variagbes nas palestras e dinamicas, compativeis com os objetivos
propostos, em fungéo da disponibilidade de profissionais e oportunidades de contratagdo na
época de realizagéo do evento. Serdo formadas equipes de acompanhamento, seguranga e
primeiros socorros, formada por voluntarios, professores e profissionais contratados, visando
garantir o controle e segurancga dos jovens.

Embora o Rotary consiga servigos voluntérios e pregos modicos para seus projetos, estas
atividades incorrerdo em contratagdes e custos a serem cobertos pelos recursos do CMDCA.
Nominalmente, os custos s&do com aluguel de clube, palestrantes, materiais de consumo,
materiais para as dinamicas, alimentago, transporte, sonorizagéo, equipamento audiovisual,
etc.

Preparacao dos locais de realizacao

Serdo feitas adaptagbes, delimitagdes, demarcagdes, sinalizagbes, instalagdes de
sonorizagao, iluminagéo, etc. Na sede do Rotary sera preparado um ambiente festivo para
recepgao, interagéo e abertura do RYLA 2024. No clube, serdo criados ambientes especificos,
tais como, auditério para as palestras, locais de refeicdo, guarda-volume, dindmicas especiais,
etc.
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Programacéo:

1° dia - Sexta-feira, 18 as 22h, apresentagéo do Rotary e do programa de trabalho para os
estudantes e professores. Apresentacdo das escolas e coordenadores. Integragdo em
ambiente com sonorizagao por DJ local.

2° dia - Sabado, 9 as 17h, atividades Iudico-esportivas e dindmicas na quadra e campo
gramado, com foco no trabalho em grupo, socializagdo e lazer. Além disso, palestras
interativas e workshops sob temas de lideranga/ Inteligéncia Emocional, Inteligéncia Artificial
e Robdtica. As atividades serao conduzidas por profissionais reconhecidos regionalmente.

3° dia - Domingo, 9 as 12h, desenvolvimento do tema Oratéria, concurso e premiagdo de
projetos sociais e comunitarios propostos pelas escolas.

No anexo |, apresentamos o planejamento detalhado e programacgéao

Homenagens Premiacdes e Reconhecimentos

As escolas e estudantes serao convidados a propor projetos humanitarios compativeis com
as necessidades de nossa comunidade e viaveis de implantagdo. Os alunos poderao ser
provocados a participar de apresentagbes relacionadas a temas especificos.

Seréo feitas premiagdes em fungdo do desempenho e participagéo das escolas e alunos, de
acordo com critérios a serem estabelecidos

Alguns Recursos necessarios:

- Aluguel do Clube no sabado.

- Transporte por 6nibus das escolas, 3 énibus ida e volta.

- Alimentagao, 300 lanches, 200 refei¢des (almogo), 500 sucos caixinha 200ml, 3 galdes de
agua mineral 20 litros.

- Promogé@o — 200 camisas coloridas do evento RYLA, folders para divulgacao nas escolas, 3
faixas de pano, mural com motivo RYLA para fotos.

- DJ e som na sexta, 3 horas, na Sede do Rotary.

- Sonorizagao na quadra do Embatba no sabado.

- Audiovisual na quadra do Embatba no sabado.

- 50 mesas e 200 cadeiras.

- Copos, pratos e talheres.

- Lonas plasticas e arames para divisérias.

- Produgéo e divulgagdo de midias em jornais, radio e redes sociais.

- Decoragao dos ambientes de atividades;

Contratacao de profissionais:

- Atividades esportivas — Educadores fisicos
- Palestras, Workshops e Dinadmicas — Palestrantes, Professores e Psicdlogos, dentre outros
- Profissionais de salde e seguranca

Temas objetivados para atingimento dos resultados:

Lideranca, Inteligéncia Emocional, Robética, Oratéria, Esporte, socializagao, integragéo e
Inteligéncia artificial,
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5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGAO DA ATIIVIDADE DESCRITA NO PLANO
DE TRABALHO:

DATA DE CRIAGAO: TEMPO DE EXPERIENCIA:
29 de novembro de 1978 44 (quarenta e quatro) anos

6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

Objetivo Geral:

Capacitar os jovens de escolas publicas a desempenhar um papel de lideranga de maneira
responsavel e eficaz, através de atividades ludico-pedagdgicas. Homenagear publicamente,
jovens que prestam ou apresentam vocagéo para prestar servigos a comunidade.

Resultados Esperados:

Complementagédo da formacéo técnica e de cidadania a jovens estudantes.
Identificagéo e selegdo de liderangas jovens.

Desenvolvimento da comunicagéo e oratéria.

Criagéo e reforgo a parcerias Rotary, entidades e escolas publicas.
Envolvimento e interagéo entre profissionais de diferentes escolas.
Inclus@o de estudantes de escolas publicas.

Oportunidade a estudantes de aprendizagem de forma ludica.

Experiéncia de aprendizagem extracurricular impactante na vida de estudantes.
Apoio a projetos sociais elaborados pelas escolas.

Contribuicéo para orientagéo profissional e vocacional dos jovens
Diverséo rica e responsavel.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Escolher e buscar adesdo das escolas

Listar equipes participantes

Contratar instrutores, para preparagéo das escolas
Adquirir Kits de robdtica

Contratar lluminagao, sonorizagéo e DJ

Contratar Buffet do Coquetel

Alugar cadeiras adicionais e ornamentar sede
Realizar abertura do projeto e Happy Hour

9. Alugar Clube

10. Adaptar o clube p/ palestras e dinamicas

11. Alugar cadeiras e mesas para a quadra do clube, tela de proje¢ao e sonorizagao
12. Contratar profissionais de segurancga e socorristas
13. Contratar almogo, para 120 pessoas

14. Adquirir camisas do evento

15. Adquirir materiais para monitores

16. Adquirir lanches para o sabado

17. Contratar servigos de fotografia

18. Preparar barracas para a recepgéo

19. Adquirir materiais para as dinamicas

20. Contratar palestrantes do sabado

21. Contratar instrutores e psicélogos

22. Adquirir medalhas e troféus

- O O R0 K
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23. Contratar trans porte para o clube

24, Realizar DAYCAMP

25. Fazer fotos aéreas com uso de drones
26. Realizar evento de encerramento

27. Contratar palestrante de oratéria

28. Contratar lanche de encerramento

8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A
SEREM EXECUTADOS:

META/OBJETIVO

MEIOS DE REALIZAGAO

PRAZO ESTIMADO
DE EXECUGCAO

1. Visitar escolas para
apresentar o projeto e
obter compromisso de
participagé@o e nimero
de participantes

e Fazer reunides com diretores das
escolas para convidar, explicar o
projeto e obter compromisso de
adesao;

2. Fornecer material de
divulgacao para uso das
escolas e motivagao dos
alunos

e Preparar e entregar para as escolas
material de divulgacao,
procedimentos e orientagdes

3. Realizar treinamentos
preparatérios, dando aos
alunos conhecimentos
necessarios para
participacao nas
dindmicas

e Contratar instrutores;

e Preparar e realizar treinamentos
preparatérios de temas especificos,
fornecendo materiais necessarios:

¢ Adquirir kits de Robética

4. Realizar evento
festivo de abertura para
apresentagéo do Rotary,
da programacéo e happy
hour, visando motivagédo
e envolvimento.
Participagéo de
professores,
organizadores, alunos
Rotaract, Interact,
Intercambistas, etc

SEXTA FEIRA

« Contratar recurso de iluminagéo,
sonorizagao, DJ, etc;

» Contratar Buffet e fornecer lanche
para os participantes;

* Preparar recurso audiovisuais:
Datashow, teldo, som, etc;

» Fazer apresentagbes sobre o Rotary
e evento. Realizar happy hour;

* Alugar cadeiras adicionais e
ornamentar sede;

« Contratar fotografo para os 3 dias.

5. Realizar o Daycamp -
Atividades educativas e
ludico-esportivas ao ar

« Contratar profissionais para realizar
palestras e dinamicas;

1°, 2° e 3°més

=Selegdo e
preparacao das
escolas e alunos

= Contratagdo do
clube para
atividades de
campo

= Detalhamento da
programacéao

4° e 5° més

e Contratagéo de
profissionais para
palestras e
dinamicas

e Realizar
treinamentos
preparatorios

* Contratagdo de
recursos de
iluminagéo,
sonorizagao

» Contratagéo de
lanches e almogo
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livre, promovendo nteragéo,
trabalho em grupo e o
relacionamento entre
equipes. Palestras,
apresentagdes para
desenvolvimento dos
temas:
Liderancgal/Inteligéncia
Emocional, Robdtica e
Inteligéncia Artificial
SABADO

e Contratar profissionais de seguranca,
socorristas, instrutores e psicélogos

e Fazer programagéo detalhada das
atividades, sequéncia e distribui¢éo
de equipes;

e Alugar clube;

e Fazer adaptagdes do clube, criando
infraestrutura necessaria para
receber os estudantes e permitir a
realizagao das palestras e dindmicas;

» Contratar recursos de sonorizagéo e
audiovisual;

« Fornecer materiais para identificacéo,
sinalizagao, tais como, camisas de
cores diversas, pulseiras, faixas, etc;

« Fornecer alimentag&o: almogo
lanches, agua, etc, para todos os
participantes;

« Contratar servigos de fotografia,
incluindo drones e recursos para
producéo e divulgagéo de midias em
jornais radios e redes sociais;

* Comprar materiais diversos de
consumo e alugar mesas e cadeiras;

e Imprimir certificados para os
participantes.;

e Contratar transporte para o clube;

e Preparar barracas para recepcédo

6. Realizar evento de
encerramento -
Apresentacgao de alunos,
projetos, palestra de
oratéria e premiagées

DOMINGO

» Preparar edital com os critérios,
adotados no concurso;

» Convidar jurados para avaliagéo dos
projetos;

e Adquirir medalhas e troféus;

e Definir critérios de premiagéo e
adquirir prémios e troféus.

» Contratar palestrante de oratéria;

e Contratar lanche de encerramento.;

e Contratar fotografia e gerar material
de divulgagéo

e Compra de
materiais diversos

e Definicdo final da
premiagéo e
compra dos
materiais

e Preparagdo das
equipes de trabalho

6° més

e Preparagao dos
espacos e
realizagao do
RYLA 2024
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Atividades educativas e ludico-
esportivas ao ar livre,
promovendo interacao, trabalho
em grupo e o relacionamento
entre equipes. Palestras,
apresentagdes para
desenvolvimento dos temas:
Liderancgal/Inteligéncia
Emocional, Robética e
Inteligéncia Artificial SABADO

META/OBJETIVO N° DE PARAMETROS PARA A
PESSOAS AFERICAO DO CUMPRIMENTO
ATENDIDAS | DAS METAS
1. Visitar escolas para 90 pessoas e Cartas de adeséo das escolas
apresentar o projeto e obter ¢ N°de alunos indicados pelas
compromisso de participagéo e escolas
numero de participantes
2. Fornecer material de 90 pessoas
divulgagao para uso das escolas ¢ Quantidade de folders
e motivacao dos alunos disponibilizados
¢ Quantidade de videos
disponibilizados
3. Realizar treinamentos 90 pessoas ¢ Nota fiscal eletronica;
preparatérios, dando aos alunos e Pesquisa de prego: minimo de
conhecimentos necessarios para 03orgamentos;
participacéo nas dindmicas « Comprovante de pagamento;
e Relatério fotografico;
e Listas de presenca;
¢ N° de treinamentos realizados
e Frequéncia dos treinamentos
¢ Avaliagao dos treinamentos
4. Realizar evento festivo de 90 pessoas * Nota fiscal eletronica; NE
abertura para apresentacéo do * Pesquisa de preco: minimo de
Rotary, da programagcao e 03orgamentos;
happy hour, visando motivagéo * Comprovante de pagamento;
e envolvimento. Participagao * Relatrio fotografico;
de professores, organizadores, e Listas de presenca;
alunos, Rotaract, Interact,
Intercambistas, etc » N°de escolas participantes;
SEXTA FEIRA ¢ Frequéncia dos alunos;
e Total de participantes.
5. Realizar o Daycamp - 90 pessoas Nota fiscal eletrénica;

Pesquisa de prego: minimo de
03orgamentos;

Comprovante de pagamento;
Relatério fotografico;

Listas de presenca;

N° de alunos participantes;

N° de apresentagées de
robdtica dos alunos;

N° de apresentagdes de IA dos
alunos;

N° de atividades ludico-
esportivas e dindmicas de
grupo realizadas;

Avaliagao por amostragem da
palestra de Lideranga /
Inteligéncia Emocional;
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Avaliagdo por amostragem da
palestra de Inteligéncia
Avrtificial.

6. Realizar evento de
encerramento - Apresentagédo de
alunos, projetos, palestra de
oratéria e premiagoes

DOMINGO

90 pessoas

Nota fiscal eletronica;

Pesquisa de prego: minimo de
03 orgcamentos;

Comprovante de pagamento;
Relatério fotografico;

Listas de presenca;

Frequéncia dos alunos;

N° de apresentagées dos
alunos;

Avaliagao por amostragem da
palestra de Oratoria.
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Metas do projeto RYLA - Itens de Controle e referéncias de performance

Meta Indicadores Res.
Esperado
Visitar escolas para apresentar o 1- Carta de ades&o da escola 5
S;?,Jt;t; : Q(;t;tzr:gnr? :rrg r;;sso ge 2- N° de alunos indicados pelas escolas 90
participantes
Fornecer material de divulgagéo 3- Quantidade de folders 500
para uso das escolas e motivagdo | disponibilizados
dos alunos 4- Quantidade de videos 2
disponibilizados
Realizar treinamentos 5- Numero de treinamentos ministrados 3
preparatérios, dando aos alunos 6 F — e i 90°%
conhecimentos necessarios - TrEqUonca hos Wainameivs 1
"participagéo nas dinamicas 7- Avaliagéo dos treinamentos p/ 90%
amostragem
Realizar evento festivo de abertura | 8- N° de escolas participantes 5(*)
gfggrzm:zggtgcﬁ :pz; E gltl?,ry, o8 9- Frequéncia dos alunos (1) 80%
visando motivagéo e envolvimento. | 10- Total de participantes 120
Participagéo de professores,
organizadores e alunos
Realizar o Daycamp- Atividades 11- N° de participantes do Daycamp 90
educativas e ludico-esportivas ao = = - 5
ar livre, promovendo interagéo, f12t- N d? aprlesentagoes de robdtica 5()
trabalho em grupo e o 08 hows Mnos
relacionamento entre equipes. 13- N° de apresentagdes de IA feitas 4%
Palestras, apresentacées para elos alunos
desenvolvimento dos temas: 14- N° de atividades ludico- esportivas e 5
Lideranga/Inteligéncia Emocional, dinamicas de grupo, realizadas. (2)
Robdtica e Inteligéncia Artificial 15- Avaliagdo por amostragem (10% dos 80%
alunos) da palestra/Workshop sobre
Inteligéncia Emocional
16- Avaliagdo por amostragem (10% dos 80%
alunos) da palestra/Workshop sobre
Inteligéncia Artificial
Realizar evento de encerramento - | 17- Frequéncia dos alunos (3) 80%
Apresentagéo de alunos, projetos, = &
p:lestra de oratéria e premiagdes 18- N° de apresentagdes de alunos i
20- Avaliagéo por amostragem (10% dos 80%

alunos) da palestra de oratéria

Obs:

(1) Evento noturno para menores de idade. Depende de liberagdo dos pais, ndo sendo
esperada a participagao da totalidade dos alunos:

(2) Atividades ludico-esportivas previstas: Forma

Piscina, ténis e/ou Beach Tenis;

(3) Evento no domingo, com maior possibilidade de auséncias

c¢éo Ryla, Cabo de guerra, Corrida de saco,

(*) Ocorrera uma apresentagéo por escola ou equipe, podendo a meta ser alterada, em
fungdo do numero de escolas necessérias para se atingir a quantidade de alunos objetivada
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10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO:

10.1. OBJETIVOS DA INSTITUIGAO:

O Rotary, através de seus clubs, busca um trabalho social e comunitario local para obter uma
maior compreensao entre os povos e assim a paz mundial.

O Objetivo do Rotary é estimular e fomentar o ideal de servir, como base de todo
empreendimento digno, promovendo e apoiando:

- O desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar
oportunidades de servir.

- O reconhecimento do mérito de toda ocupagéo Util e a difusédo das normas de ética
profissional.

- A melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida publica e privada.
- A aproximagéo dos profissionais de todo o mundo, visando a consolidagédo das boas
relagbes, da cooperagéo e da paz entre as nagoes.

As areas de enfoque do Rotary s&o a promogzo da paz, o combate a doengas, o fornecimento
de agua limpa, a saude de maes e filhos, apoio a educagéo, o desenvolvimento econdmico
das comunidades e a protegdo ao meio ambiente.

10.2.  HISTORICO DA INSTITUIGAO:

O Rotary Internacional foi fundando em 1905 na cidade de Chicago, no estado de lllinois nos
Estados Unidos. A sede central esta localizada em Evanston no estado de lllinois. Desde sua
fundagéo constitui em uma rede de profissionais que dedicam seus talentos para transformar
comunidades. Ha mais de 1,2 milhdes de rotarianos ao redor do mundo. O Rotary trabalha
com jovens através do Rotaract (jovens a partir de 18 anos) e do Interact (12 a 17 anos),
intercambistas. O lema maior de Rotary é Dar de Si, antes de Pensar em Si (Service above
Self). O lema da Gestao 2023-2024 ¢ Crie Esperanca no Mundo.

O Rotary iniciou no Brasil em 1923 no Rio de Janeiro. Fundado em 13 de setembro de 1927,
O Rotary Club de Belo Horizonte é o mais antigo no Estado de Minas Gerais e o quarto no
Brasil.

Rotary {ik RVLA ) iz
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O Rotary Club de Jodo Monlevade foi fundado em 28 de novembro de 1978, possui sede propria
no bairro Mangabeiras. Os rotarianos promovem atividades e eventos beneficentes na cidade,
tais como:
- Banco de Cadeiras de Rodas - ha mais de 25 anos, o Clube mantém um banco de cadeiras
de rodas e de banho que s&o emprestadas a familias e entidades na comunidade,
- Projeto ConstrulR - H& 10 anos, foi iniciado, em parceria com a UEMG, o curso de
formacg&o de profissionais para a construgéo civil. Duas turmas de profissionais para a
construgao civil (pedreiros) concluiram o curso; até 2023, ja foram formados cerca de 158
profissionais.
- Saude — sempre presente nas campanhas de vacinagéo em parceria com a Vigilancia
Sanitaria, com um mote reconhecido internacionalmente de End Polio Now, assim como em
palestras como ISTs e Outubro Rosa, sendo destaques neste ponto as rotarianas Enfermeira
Mara Gomes e a Doutora Valéria Jacintho.
- Educagéo - pinturas em muros e pisos de escolas, ja mais de 30 jovens intercambistas, kit
voo de passarinho (material escolar), apadrinhamento de estudantes, palestras frequentes nos
eventos Pint of Science na cidade.
- Campanhas periédicas e frequentes de cestas basicas, agasalhos e cobertores, filtros,
fraldas e brinquedos.
- Projeto Brincadeira de Crianga — empréstimo e monitoria de brinquedos tais como cama
elastica, piscina de bolinhas, badminton, pebolim, ténis de mesa, cordas, chineldes, bolinhas
de sabao.
- Campanhas de Doagéo de Sangue e Cadastro de Doadores de Medula — sempre desde
2006 em parceria com o Pré-Voluntério ArcelorMittal e na Gltima em agosto passado com o
Hospital Margarida.
- Eventos sociais tais como Baile no Hawaii, Baile da Amizade, Arraia do Rotary, Comida de
Boteco, Festival de Caldos, Carnaval das Criangas, Halloween.
- Projetos Cuidar do Futuro, Barbers, Golfinhos de Ouro, Mutirdo de Produgéo de Suplemento
AME, Plantio de Arvores, etc.

Cadeiras de Rodas, ConstrulR , Outubro Rosa, Comida de Boteco e Campanha Agasalhos.
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10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Pessoas ou entidades das comunidades locais que apresentem alguma caréncia,
vulnerabilidade, seja de educagéo, satde ou econdémica.

Por exemplo, Criangas s&o atendidas com projetos tais como Brincadeira de Crianga, Kit Voo
de Passarinho; e adolescentes s&o atendidos em projetos tais como Barbers, Golfinhos de
Ouro e Intercambio internacional de jovens.

M e I e TR g = X
Barbers, Brincadeira de Crianga, Campanha Doacéo de Brinquedos, Intercambistas.

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:

O projeto visa atender a demanda por oportunidades para os jovens, principalmente, das
escolas publicas, através do contato e orientacdes de profissionais que transitam pelo
mercado de trabalho e trazem temas presentes no dia a dia das grandes organizagoes.

Os temas centrais de incentivo a comunicacgéo e lideranga podem ser definitivos no acesso a
futuras oportunidades.

O incentivo ao desenvolvimento de habilidades sociais, questées de autoconhecimento,
autorregulacéo e empatia, trazidos pelo tema da Inteligéncia Emocional buscam um individuo
equilibrado e mais preparado para o mundo.

Embora néo seja suficiente para tratar nenhum destes temas em profundidade, o projeto visa
despertar os jovens para as questdes importantes do autodesenvolvimento, da vocagao e do
enfrentamento social.

N&o menos importante, as questées da socializag&o, cidadania, esporte e lazer, bem como, o
tratamento de temas atuais e impactantes, como a Inteligéncia Artificial, também trardo
contribuicdes importantes para a formagzo e motivag@o dos nossos estudantes.

Lab Ludico, Gerador De Vander Graaf, Péndulo de Newton.




Rotary i¢ ) /;ﬁ o
Club de Jodo Monlevade I DO ROTARY

11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

11.1. PRAZO DA PARCERIA: 12 meses

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 48.166,25 (

quarenta e oito mil cento e sessenta e seis reais e vinte
e cinco centavos)

11.2. NATUREZA DA DESPESA:
11.2.1. Pagamento de materiais de consumo — Itens do orgamento:
1,3,7,8,10,15,16,19,22 = R$ 17.035,00
11.3.2. Pagamento de servigos de terceiros — Itens do orgamento:
2,4,6,9,11,12,13,18,20,21,23,24 = R$ 21.143,75
11.2.2. Pagamento de produtos de alimentagao - Itens do orcamento
5,14,17,25 = R$ 9.987,50

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Unica

R$ 48.166,25 (quarenta e oito mil cento e sessenta e seis reais e
vinte e cinco centavos)

13. INFORMAGCAO DA CONTA BANCARIA

13.1.BANCO PUBLICO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

13.2. Cédigo da Agéncia: 0607

13.3. Numero da conta corrente:
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14. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS

14. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS
Itens de despesa alor ($)

% 1-Folders para divulgacdo interna nas escolas 700,00
2. 2- Contratar instrutores para os treinamentos preparatérios 1.600,00
3. 3- Adquirir Kits de robética 4.000,00
4. 4- lluminagao, sonorizagéo e DJ 3.000,00
o 5- Buffet do Coquetel 750,00
6 6- Alugar 60 cadeiras 200,00
7 7- Ornamentacéo, banners, faixas, etc 1.800,00
8 8- Enfeites, pulseiras e brindes 225,00
0 9- Aluguel do clube 2.000,00
10 10- Materiais para adaptacédo da quadra 660,00
11 11- Cadeiras e mesas para o auditério 568,75
12 12- Tela de projecéo e sonorizacao 400,00
13 13- Profissionais de seguranca e socorristas 400,00
14 14- Almogo 6.175,00
15 15- Camisas personalizadas do evento 5.950,00
16 16- Materiais para monitores 1.355,00
17 17- Lanches para o sabado 1982,50
18 18- Servigos de fotografia 2.720,00
19 19- Materiais esportivos 1.000,00
20 20- Contratar 2 palestrantes para o sabado 4.000,00
21 21- Instrutores e psicélogos 1.400,00
22 22- Medalhas e troféus 2.700,00
23 23- Servigos de transporte 1.500,00
24 24- Palestrante de oratéria 2.000,00
25 25- Lanche de encerramento 1.080,00

TOTAL 48.166,25

*Os nimeros dos itens correspondem aos detalhes das despesas, indicados no planejamento detalhado. Anexo |
Jo&o Monlevade, 30 de setembro de 2024.

MWW

/" Jeane Geralda Silva Carneiro
Presidente do Rotary Club de Jodo Monlevade
Gestao 2023-2024

Conferido e Aprovado
Jodo Monlevade, _ 30 de Sl orn hao de 2024,

Wagurov

CARIMBO E ASSINATURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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PLANEJAMENTO MACRO

VISAO MACRO DO PROJETO RYLA 2024

Out a Nov/2024 - Visita as escolas/ Formacio de equipes
FevaMar/2025 - Preparacio - Robdtica / Oratoria /1A

Out/24 a Mar/25 - Organizar o evento: Contratar palestrantes,
infraestrutura e materiais . Planejar execucéo

21/Margo/25

Objetivo: Esclarecimentos, motivagio e integracdo

22/Margo/25
) Objetivo: Lideranca (1E), Robotica, Int. Artificial -Esporte/Lazer

ENCERRAMENTO 23/Margo/25
~ Oratéria, projetos e premiacdes Objetivo: Oratdria, Projetos humanitarios e reconhecimentos

¢ Ver anexo | para o planejamento detalhado do RYLA

Compromisso ja assumido pelas escolas
Escola Estadual Geraldo Parreiras = 20 alunos
Escola estadual Luiz Prisco de Braga = 20 alunos

Escola Estadual Alberto Pereira Lima =20 alunos

Com o objetivo de avaliar a viabilidade do projeto e sua compatibilidade com as
necessidades das escolas, nos reunimos com os diretores das escolas, acima, que
formalizaram, através de carta de ades3o, o compromisso em participar com as
quantidades de alunos especificadas.

Compromisso ja assumido pelas escolas: Total = 60 alunos

Considerando as escolas, ainda a serem visitadas, acreditamos que nao
teremos dificuldades em obter a quantidade de participantes proposta.
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AR ELIFEL  TREINAMENTOS NAS ESCOLAS

Neste periodo serao enviados a escolas, instrutores de robética,
inteligéncia artificial e oratéria para preparar os alunos.

21/MAR/25 ABERTURA - HAPPY HOUR

No primeiro dia acontecerd o momento de integracao dos usudrios
com apresentacdes da familia rotdria, momento de
companheirismo e diversao.

22/MAR/25 APRESENTAGOES E DAY CAMP

No segundo dia acontecera palestras de robética, inteligéncia
artificial, momento de lazer e descontracao e também receberao
um desafio de gincana.

23/MAR/25 ENCERRAMENTO

No terceiro dia, teremos palestras e dinamicas de oratéria,
apresentacao de projetos humanitdrios e também a apresentacao
do desafio de gincana.

23/MAR/25 PREMIACOES

Para finalizar o evento, realizaremos os agradecimentos e entrega
dos reconhecimentos aos participantes e o evento sera encerrado
com um momento de companheirismo.
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~ ESCOLA ESTADUAL LUIZ PRISCO DE BRAGA

‘m RUA RAPOSOS, 97 - BAIRRO DE LOURDES - TEL.: (31) 3851-1551
\o¢ SrAGAS CEP: 35.930-057 Jodo Monlevade ~ Minas Gerais

-
é&——' Criada pelo Decreto Lei CEE n® 165/65 MG de 22/02/1965

Oficio Diregao - 64/2024

Joao Monlevade, 26 de setembro de 2024

De:
Escola Estadual Luiz Prisco de Braga
Rua Raposos, 97, Bairro Lourdes, Jodo Monlevade — MG

Sra. Jeane Carneiro
Presidente do Rotary Club de Jodo Monlevade

Ref.: Termo de Compromisso com RYLA.

Em meu nome e em nome da E. E. Luiz Prisco de Braga, reafirmo o interesse e o
compromisso de participar e ajudar a viabilizar o RYLA de 21 a 23 de margo 2025,
evento gratuito coordenado pela OSC Rotary Club de Jodo Monlevade, em parceria

com a Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

Na oportunidade, solicitamos a reserva de 20 vagas para 0s nossos alunos.

Documento assinado digitalmente

wb,: WAGNER RIBEIRO MOREIRA
g W Data: 26/09/2024 12:33:25-0300
Verifique em https:/ validar it gov.br

Wagner Ribeiro Moreira
Diretor Escolar
E. E. Luiz Prisco de Braga
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ROTARY YOUTH LEADERSHIP AWARDS
PREMIO ROTARY DE LIDERANGA JUVENIL

LIDERANCA [
INTELIGENCIA ARTIEICIAL

“MARCO...

23 Sexta, Sabado e Domingo

Publico alvo: Jovens de 14 a 17 anos que desejam fazer a diferenga no mundo.

MAIS INFORMAGOES: @ROTARYCLUB_IM

Rotary

Club de Joao Monlevade
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Escola Estadual Dr. Geraldo Parreiras
Lel Federal: 5760 - Decreto n? 24.440/25
Cod. 103527 - Av. Aeroporto - s/n®
Bairro Vila Tanque - CEP 35,930-438
Fane (31) 3352-3066 - Jodo Monlevade-MG
De; Fearnad eseets 1F1527@sduracan my.gov.br

Escola Estadual Doutor Geraldo Parreiras
Avenida Aeroporto, s/n,

Bairro Vila Tanque

Jo&o Monlevade

CEP 35.930-438

Sra. Jeane Carneiro
Presidente do Rotary Club de JoSo Monlevade

Ref.: Termo de Compromisso com RYLA.

Em meu nome e em nome da Escola Estadual Doutor Geraldo Parreiras, reafirmo o interesse e
o compromisso de participar e ajudar a viabilizar o RYLA em 21 a 23 de margo 2025 reafirmo o
interesse e o compromisso de participar e ajudar a viabilizar o RYLA em 21 a 23 de margo 2025,
evento gratuito coordenado pela OSC Rotary Club de Jo3o Monlevade, em parceria com
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

Na oportunidade, solicitamos a reserva de 20 vagas para os nossos alunos.

Jodo Monlevade, 25 de setembro de 2024.

Jaquell%ﬂsta Rels

Diretora
Escola Estadual Doutor Geraldo Parreiras

Jaqueline Beatriz Batista keis
Diretora - MASP; 938.803-1
MG - 02/01/2023
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PROJETO RYLA 2024

22 / Margo/ 2025
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PROGRAMACAO DAYCAMP
(Apenas orientativa. Sujeita a alteragdes, ap6s estruturagdo com os palestrantes e organizadores)

07:30

08:30

09:00

09:30

10:00

10:30

11:00

11:30

12:00

12:30

13:00

13:30

14:00

14:30

15:00

15:30

16:00

16:30

17:00

17:30

18:00
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