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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 01/2026

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 18.401.059.0001-57, com sede na Rua Geraldo Miranda,
n° 337, Bairro Nossa Senhora da Conceicdo, Jodo Monlevade — MG, CEP: 35.930-027, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, com esteio na Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteracfes posteriores, Decreto Municipal n°® 112/2018 e suas
alteracdes, observando o Principio da Hierarquia das Normas, torna publico o presente
Edital de Chamamento PUblico para celebragdo de TERMO DE COLABORACAO.

1. OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecao de Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) para a celebragdo de TERMO DE COLABORACAO, tendo por finalidade a
concessao de apoio financeiro e técnico a projeto de interesse publico e reciproco voltado a
cooperacao social, inovacado e sustentabilidade do Projeto de Vigilancia Colaborativa.

1.2. Compreendem-se como ac¢bes do projeto elegiveis no ambito do regime juridico do
MROSC:

a) Promocado e mobilizacdo comunitaria para engajamento dos cidadaos e bairros na cultura
de prevencdo e vigilancia comunitaria colaborativa;

b) Gestdo, operacionalizagdo e manutencdo técnica da infraestrutura tecnologica de
conectividade e suporte a transmissao do sinal do videomonitoramento comunitario;

¢) Realizacdo de oficinas de conscientizacdo sobre seguranga primaria, uso ético da
tecnologia e cidadania ativa;

d) Suporte de Tl e manutencédo preventiva/corretiva dos pontos de captura e redes parceiras
gue integram o sistema colaborativo.

e) Fortalecer e manter agfes de apoio técnico e administrativo relacionados ao Projeto de
Vigilancia Colaborativa, promovendo a ampliacdo e continuidade do sistema de
videomonitoramento das vias publicas de Jodo Monlevade.

1.3. As acbes da OSC deverao se limitar & gestdo técnica e operacional do projeto, incluindo
a manutencdo de equipamentos, suporte logistico, apoio a integracdo de dados e agbes de
conscientizagdo e mobilizagdo social, sem envolvimento em atividades de policiamento,
investigacdo, abordagem ou outras de competéncia exclusiva dos 6rgédos de seguranga
publica.

1.4. O presente instrumento ndo se destina a contratacdo de servicos continuados de
vigilancia privada, monitoramento ostensivo, aluguel de méo de obra ou locacdo puramente
comercial de equipamentos de TI, sob pena de nulidade absoluta dos atos e responsabilizagéo

administrativa do gestor e da entidade.
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1.5. E estritamente vedada a atuacio da OSC em atividades finalisticas de seguranca publica,
inteligéncia restrita, investigagdo criminal ou policiamento ostensivo, reservadas
exclusivamente as autoridades policiais competentes (art. 144 da CRFB/88).

1.6. Os dados, imagens e informac¢Bes gerados ou processados a partir da infraestrutura
mantida no ambito da parceria poderédo ser utilizados pelas forcas de seguranca publica
municipais, estaduais e federais para fins exclusivos de prevencdo, seguranca e persecucao
penal. A disponibilizacéo, o acesso direto ou o compartilhamento sisteméatico de tais dados e
imagens com os 6rgdos estatais dependerdo da celebragéo prévia de instrumento proprio de
cooperacdao técnica ou convénio interinstitucional, firmado diretamente pelo Municipio de Jodo
Monlevade, a OSC e os respectivos 6rgaos competentes, observadas as normas vigentes de
protecdo de dados e seguranca da informacéao.

1.7. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do TERMO DE COLABORAGCAO.

1.8. O Termo de Referéncia presente no anexo Xlll é parte integrante deste edital de

chamamento publico.
2. JUSTIFICATIVA

2.1. O MROSC estabelece que a parceria decorre da convergéncia de interesses entre a
Administracdo Publica e a Sociedade Civil para a promoc¢éo de direitos, bem-estar social e
prevencéao de vulnerabilidades.

2.2. A unido de esforcos entre a Prefeitura de Jodo Monlevade e a OSC visa manter e
modernizar a infraestrutura ja construida e engajar os municipes na protecdo coletiva do
espaco publico, preenchendo os requisitos previstos no art. 5° da Lei Federal n® 13.019/2014.
2.3. Em 2021, o Municipio de Jodo Monlevade, em parceria com a Camara Municipal e a
Policia Militar de Minas Gerais reuniram esfor¢cos e criaram o Programa de Vigilancia
Colaborativa, com participagdo ativa da sociedade civil organizada e dos cidad&os. Este
projeto visa monitorar as vias publicas e pontos estratégicos da cidade por meio do uso
de cameras de seguranca, possibilitando o mapeamento de locais com maior incidéncia de
delitos, como tréfico de drogas, furtos, assaltos e outros atos que comprometem a ordem e a
paz social, e conscientizar a populacdo a participar a fim de promover bem-estar social e
prevencgdo de riscos.

2.4. Durante sua execucdo, o projeto demonstrou potencial preventivo e colaborativo,
realizando diversas agfes preventivas, ao permitir que diversos 6rgdos competentes, como
Corpo de Bombeiros, Policia Civil, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Defesa Civil e
Policia Militar, utilizassem as informag@es obtidas para aperfeicoar suas agdes institucionais,
ampliando a eficiéncia na resposta aos eventos urbanos e fortalecendo a sensacédo de

seguranca, tanto objetiva quanto subjetiva, da populacdo de Jodo Monlevade.
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2.5. Considerando o éxito da iniciativa e seu carater intersetorial, evidenciou-se a importancia
de fortalecer o Projeto de Vigilancia Colaborativa, por meio da participacdo de
Organizacg6es da Sociedade Civil - OSCs, no processo de planejamento e gestdo técnica e
administrativa do sistema de videomonitoramento. A parceria com a OSC visa garantir a
continuidade, ampliacéo e aperfeicoamento do projeto.

2.5-A. O Projeto de Vigilancia Colaborativa possui natureza eminentemente preventiva e
comunitaria, fundamentando-se na participacdo ativa da sociedade civil na protecao e
valorizacdo dos espacos publicos, no fortalecimento da cidadania e na promocao da cultura
de corresponsabilidade social, estimulando a cooperacéo entre Poder Publico, organizacdes
da sociedade civil e cidadaos em prol do interesse coletivo.

2.5-B. A participacao da Organizacéo da Sociedade Civil tem carater complementar as acoes
desenvolvidas pelos 6rgaos publicos, restringindo-se ao apoio técnico, administrativo,
educativo e comunitario necessario a manutencdo e ao aperfeicoamento do sistema de
videomonitoramento, sem qualquer delegacdo, transferéncia ou substituicdo das
competéncias constitucionais atribuidas aos 6rgéos de seguranca publica.

2.5-C. A parceria busca fortalecer mecanismos de participacdo comunitaria e controle social,
promovendo acdes de conscientizacdo, educacéo cidada e incentivo ao uso responsavel das
tecnologias de monitoramento urbano, ampliando o envolvimento da popula¢éo na prevencao
de situacBes de risco, na preservacao do patriménio publico e na promoc¢éo de ambientes
urbanos mais seguros e colaborativos.

2.5-D. A atuacao conjunta entre a Administracdo Publica e a Organizacédo da Sociedade Civil
constitui instrumento de fortalecimento institucional da cidadania, permitindo que a sociedade
participe de forma organizada da construc¢ao de politicas publicas preventivas, observados os
principios da legalidade, da transparéncia, da participacao social, da eficiéncia e da protecdo
dos direitos fundamentais.

2.6. A atuacdo da OSC tera natureza exclusivamente complementar, preventiva, técnica e
administrativa, consistindo no apoio a manutencdo da infraestrutura do sistema de
videomonitoramento, na gestao operacional da plataforma tecnologica, na promogéo de agbes
de conscientizacdo e participacdo comunitaria e no incentivo ao exercicio da cidadania,
sempre observados os limites legais e constitucionais. Em nenhuma hipétese a OSC exercera
atividades de policia administrativa, policia judiciaria, policiamento ostensivo, investigagado
criminal ou quaisquer atribuigbes proprias dos 6rgdos de seguranga publica previstos no art.
144 da Constituicdo Federal.

2.7. A presente parceria estda amparada na Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes,
gue estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil. Conforme seus dispositivos, em especial:

O art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestéo puablica

democratica, a participacdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia
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na aplicacdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia, destinando-se a assegurar em especial:
| — o0 reconhecimento da participag&o social como direito do cidad&o;
IIl — a promocéo do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel;
V — aintegracdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de
participacéo social;
VIl — a promog&o e a defesa dos direitos humanos;
Além disso, a atuacdo da OSC no ambito deste Termo de COLABORAGCAO esté alinhada as
diretrizes do art. 6° da mesma lei, principalmente:
Art. 6° S8o diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria:
| —a promocao, o fortalecimento institucional, a capacitacao e o incentivo a organizacao
da sociedade civil para a cooperagéo com o poder publico;
Il — a priorizag&o do controle de resultados;
Il — o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacdo e
comunicacao;
IV — o fortalecimento das ac6es de cooperacdo institucional entre os entes federados
nas relagcdes com as organizacdes da sociedade civil;
VII - a sensibilizacdo, a capacitacdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho
de gestores publicos, na implementacdo de atividades e projetos de interesse publico e
relevancia social com organiza¢des da sociedade civil,
2.8. O presente Chamamento Publico, e a futura celebracdo de Termo de COLABORACAO,
encontra-se plenamente fundamentado no ordenamento juridico vigente, assegurando a
legalidade, legitimidade, eficiéncia, controle social e transparéncia na aplicacdo dos recursos

publicos voltados ao aprimoramento de ac6es de interesse coletivo.
3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organiza¢bes da Sociedade Civil

(OSCs) assim definidas pelo art. 2°, |, da Lein® 13.019/2014, que atendam o estabelecido nos

artigos 33 e 34 da Lei Federal 13.019/14 e preencham 0s seguintes requisitos:

a) Previsdo expressa no estatuto social de objetivos voltados a promogé&o da cidadania, e/ou

ao desenvolvimento comunitario e/ou & seguranca comunitéria e/ou a tecnologia social, cujas

atividades sejam compativeis, similares ou correlatas ao objeto deste edital,

b) Comprovacédo de capacidade técnica e operacional para a gestdo do Plano de Trabalho,

mediante atestados de experiéncia prévia em projetos similares ou correlatos (art. 33, V da

Lei 13.019/2014).

3.2. Para patrticipar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no

Anexo Il — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as

disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
4
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veracidade e legitimidade das informacOes e documentos apresentados durante o processo
de selecéo, implantacéo e prestacdo de contas da parceria em questao.

3.3. Sera permitida a atuagdo em rede, conforme artigo 35-A da Lei 13.019/2014 e artigo 47
do Decreto Municipal n° 112/2018.

3.4. A OSC, seus dirigentes e os administradores dos recursos publicos repassados por forca
deste instrumento ao participar deste chamamento e ao celebrar parceria com a
Administracdo Municipal sujeitam-se integralmente as disposicdes e sanc¢des da Lei Federal
n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa) e da Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrup¢do), sem prejuizo da responsabilidade civil,

penal e administrativa.
4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRA(;AO DO TERMO DE PARCERIA

4.1. Para a celebracédo do Termo de Colaboracdo, a OSC devera atender aos requisitos dos
artigos 33 e 34 da Lei Federal 13.019/14 e suas alteragoes;

4.1.1. Ter objetivos estatutarios voltados a promocao da cidadania, e/ou ao desenvolvimento
comunitario e/ou a seguranca comunitaria e/ou a tecnologia social, cujas atividades sejam
compativeis, similares ou correlatas ao objeto deste edital;

4.1.2. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada mediante apresentacdo de pelo menos um dos
seguintes documentos:

a) Documento que comprove a aprovacdo de contas de convénio/parceria firmado
anteriormente com 6rgéos e entidades da administracdo publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacéo das acbes desenvolvidas;

c) Publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) Declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por Orgdos publicos, movimentos sociais, empresas puUblicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas.

4.1.3. Possuir instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declara¢éo do
representante legal da OSC, conforme Anexo IV — Declaracéo sobre Instalacdes e Condigbes
Materiais. Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacéo de

espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;
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4.1.4. Apresentar copia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrbnico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo V — Declaracéo e
Relacéo dos Dirigentes da Entidade;

4.1.5. Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacgéo;

4.2. Ficardimpedida de celebrar o Termo de COLABORACAO, a OSC que:

4.2.1. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

4.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

4.2.3. Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Municipal, estendendo-se a vedacao aos
respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas;

4.2.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicdo, ou, ainda,
a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
4.2.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica, com a sancao prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sancao prevista no inciso Il do art.
73 da Lei n° 13.019, de 2014;

4.2.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; ou

4.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou funcéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da
Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992.

4.3. ApOs assinatura do Termo de Colaboragdo a Organizagdo da Sociedade Civil — OSC
poderé estabelecer o Termo de Parceria com as Forcas de Seguranca ou demais Org&os

Governamentais que se fizerem necessarios para o pleno cumprimento do objeto deste
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Chamamento Publico. O termo a ser celebrado devera observar a Lei Geral de Protecao de
Dados e os procedimentos operacionais de cada instituicdo e devera garantir a utilizacao
eficaz do sistema de videomonitoramento, com uma troca de dados em tempo real, para

garantir a troca de informac6es e 0 apoio mUtuo no monitoramento de areas sensiveis.
5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comisséo de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n° 156, de 02 de marco de
2026 e as que vierem a substituir.

5.2. E vedada a participacéo, na Comisséo de Selecao, de pessoa que tenha mantido relagéo
juridica, nos ultimos 5 anos, com qualquer das entidades participantes do certame,
observadas as hipéteses de impedimento e suspeicdo aplicaveis.

5.3. Configurado impedimento, devera ser designado membro substituto.

5.4. Todas as decisbes da Comissdo de Selecdo deverdo ser formalmente motivadas, com
registro nos autos.

5.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecéo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

5.6. A Comisséo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissoées.

5.7. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da

impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
CRONOGRAMA
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico no
Dirio Oficial do Municipio. 21/07/2026
2 Periodo para elaboragdo e envio das propostas | 27/07/2026 a
pelas OSCs 26/08/2026
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela | 27/08/2026 e
Comissao de Selecéao. 28/08/2026
Divulgacéo do resultado preliminar da selecéo. 31/08/2026
Periodo para interposicdo de recursos contra o | 01/09/2026 a
08/09/2026
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resultado preliminar.

6 Apresentacdo de contrarrazdes aos recursos | 09/09/2026 a
interpostos. 11/09/2026

7 Andlise dos recursos e contrarrazdes pela Comissao | 14/09/2026
de Selecéo.

8 Homologacao e publicacdo do resultado definitivo | 15/09/2026
com julgamento de recursos (se houver).

9 Recebimento do Envelope 02 contendo os | 15/09/2026
documentos relacionados na clausula 6.4.3 deste 22/09/2026

edital, que comprovem o atendimento dos requisitos
previstos nos arts. 33 e 34 pela Organizacdo da
Sociedade Civil selecionada.

6.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebracéo da parceria sera posterior a etapa competitiva
de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da OSC selecionada, nos termos do art.
28 da Lein®13.019, de 2014.

6.3. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1. O presente Edital sera divulgado no prazo minimo de 30 (trinta) dias, contado a partir
da data de publicacdo do Edital no Diario Oficial do Municipio.

6.3.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data-limite para envio das propostas, devidamente protocolado e dirigido a
Comissao de Selecao.

6.4. Impugnacfes e pedidos de esclarecimentos serdo encaminhados exclusivamente por
meio eletrénico através do e- mail: planejamento@pmjm.mg.gov.br ou telefone (31)3859-2550
no horario de 07h as 11h, e 13h as 17h.

6.5. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.5.1. As Organizacdes da Sociedade Civil interessadas deverdo apresentar as
propostas/planos de trabalho no prazo indicado no cronograma da Tabela 1, em envelope
lacrado, contendo o nome da OSC, protocolado presencial junto a Comisséo de Sele¢éo, no
seguinte enderec¢o: Rua Geraldo Miranda n° 337, Nossa Senhora da Conceicdo CEP:35930-

027, na Secretaria Municipal de Planejamento nos horarios de 07h as 11h, e 13h as 17h.

6.5.2. Observadas as exigéncias deste edital, o0 Envelope 01 devera conter:

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA METODOLOGICA/PLANO DE TRABALHO COM
8
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO, DOCUMENTAGCAO QUE COMPROVE A CAPACIDADE
TECNICA, E PLANILHA ORCAMENTARIA DETALHADA.

6.5.3. O conteudo da Proposta/Plano de Trabalho devera atender o previsto no artigo 22 da
Lei Federal 13.019/14 e suas alteragdes e conter, no minimo:

a) a descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

c) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;
6.5.4. A Comissédo de Selecdo devera averiguar a compatibilidade dos custos apresentados
com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada
item, podendo ser utilizadas cotacles, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicacBes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes
de informacéo disponiveis ao publico.

6.5.5. Os envelopes deverdo ser lacrados protocolados na sede da Prefeitura Municipal,
endereco: Rua Geraldo Miranda no. 337, Nossa Senhora da Conceicdo CEP:35930-027, na
Secretaria Municipal de Planejamento nos horarios de 07h as 11h, e 13h as 17h.

6.5.6. A proposta protocolada no Envelope n° 01, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

6.5.7. Os envelopes protocolados apdés o prazo estabelecidos no cronograma serao
desclassificados, assim como adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicitos,
tempestivos e formalmente solicitados & Administracdo Municipal.

6.5.8. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta protocolada.
6.5.9. Considerando o cronograma da Tabela 1, a entrega das propostas observara o horario
de funcionamento da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, sendo 07h as 11h e 13h as

17h, ou conforme o horario que estiver vigente na data prevista.

6.6. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecéo.
6.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissao de Selecdo analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica

para exercer seu julgamento.
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6.6.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 05 (cinco)
dias.

6.6.3. Nao havendo OSCs proponentes, o presente Edital sera cancelado para reavaliacéo da
administracdo publica municipal.

6.6.4. Havendo apenas uma OSC proponente, a etapa 6, da Tabela 1, podera ser suprimida,
antecipando-se as etapas subsequentes, a critério da Comisséo de Selecéo.

6.6.5. Os Planos de Trabalho apresentados deverdo conter informagfes que atendem aos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 deste edital.

6.6.6. A avaliacdo individualizada e a pontuacédo serdo feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

Critér Descricéo e Subitens Objetivos Pontuacéo por|| Pontuacéao
ritério
(Checklist) Item Maxima

O Plano de Trabalho deve conter, de

forma explicita e detalhada:

1. Diagndstico da realidade objeto da
parceria, com mapeamento dos locais
_ |lestratégicos para as cameras.

(A) Adequacéao _ _ 110,50 ponto para
oo 2. Metodologia clara de manutencdo _
Técnica e ) ) ) cada item||2,0 pontos
_ preventiva e corretiva dos equipamentos
Metodologia comprovado
de TI.

3. Plano de acdo para mobilizagdo
comunitaria e engajamento da populagéo
(oficinas, palestras).

4. Definicdo de rotinas de verificagdo da

integridade do sistema e suporte técnico.

O Plano de Trabalho deve estabelecer
metas mensuraveis e indicadores claros:

(B) Metas e 0,50 ponto para
Indicadores de||1. Apresentacdo de, no minimo, 02 (duas)|cada item| 2,0 pontos
Desempenho metas de manutencdo técnica (ex.:[[comprovado
percentual de tempo de funcionamento,

tempo médio de resposta a falhas).

10
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TABELA 2

Critério

Descricao e Subitens Objetivos
(Checklist)

Pontuacéo por

Iltem

Pontuacéo

Maxima

2. Apresentacdo de, no minimo, 01 (uma)
meta de impacto social/leducagdo (ex.:
niamero de pessoas capacitadas em
oficinas).

3. Definicdo clara dos parametros de
afericdo para cada meta apresentada.

4. Inclusdo de cronograma fisico-
financeiro detalhado com prazos de

execucgao.

(C) Governanca,
LGPD e
Acessibilidade

A proposta deve demonstrar conformidade
com as exigéncias legais especificas do

objeto:

1. Plano de seguranca da informacédo e
tratamento de dados (LGPD),
especificando perfis de acesso, retencao
de imagens e segregacao de dados.

2. Previsdo de medidas de acessibilidade
para a execucdo das oficinas e
comunicacdo com a comunidade
(conforme art. 24, § 1°, inciso X, da Lei n°®
13.019/2014).

3. Definicdo clara dos fluxos de
comunicagcdo e compartilhamento de
dados com as forgas de segurancga publica
(Policia Militar e Policia Civil).

4. Designacdo da equipe técnica
responsavel, com curriculo resumido

anexado.

0,50 ponto para
cada item

comprovado

2,0 pontos

(D) Exequibilidade

e Orcamento

A andlise orcamentéria verificard a

coeréncia e viabilidade da proposta:

1. Compatibilidade do orgamento proposto

com as metas e atividades descritas no

0,50 ponto para
cada item

comprovado

2,0 pontos

11
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TABELA 2

Critério

Descricao e Subitens Objetivos
(Checklist)

Pontuacéo por

Iltem

Pontuacéo

Maxima

Plano de Trabalho (sem subprecificacéo
evidente).

2. Distribuicdo coerente dos recursos
entre  administracdo, operacdo e
manutencao técnica.

3. Justificativa técnica para os valores
unitarios e globais apresentados,
demonstrando pesquisa de mercado ou
cotacoes.

4. Capacidade financeira comprovada
para arcar com eventuais atrasos de

repasse ou despesas iniciais.

(E) Capacidade
Técnico-

Operacional

Experiéncia prévia comprovada mediante
atestados ou certificados de capacidade
técnica, emitidos por pessoas juridicas de

direito publico ou privado:

1. Comprovacao de, no minimo, 01 (um)
contrato ou parceria (publica ou privada)
concluido nos ultimos 36 meses, relativo a
manutencao de infraestrutura de TI, redes
ou sistemas eletronicos.

2. Comprovacao de, no minimo, 01 (um)
projeto de capacitagdo comunitaria,
educacao ou mobilizagdo social executado
nos ultimos 36 meses.

3. Comprovacdo de estrutura fisica ou
contratual (declaracdo) para a instalagédo
de um centro de monitoramento ou
suporte técnico no municipio.

4. Declaracdo de inexisténcia de
pendéncias com a LGPD ou vazamento de

dados em projetos anteriores.

0,50 ponto para
cada item

comprovado

2,0 pontos

12
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6.7. Regras de Eliminacdo e Desempate

6.7.1. Sera eliminada qualquer proposta que atingir pontuacéo total inferior a 50% (cinco
pontos).

6.7.2. Receberéa nota zero e sera eliminada a proposta que nédo contiver o Plano de Trabalho
completo, com descri¢édo da realidade, metas, indicadores e cronograma.

6.7.3. As OSCs que estejam em desacordo com o Edital;

6.7.4. A proposta com valor superior ao valor de referéncia seré eliminada.

6.7.5. Em caso de empate na pontuacao final, o critério de desempate a ser utilizado sera
sucessivamente, a proposta que:

a) Obtiver maior pontuacédo no Critério (B) - Metas e Indicadores.

b) Obtiver maior pontuacao no Critério (E) - Capacidade Técnico-Operacional.

c¢) Obtiver maior pontuacao no Critério (A) - Adequacgédo Técnica.

d) Comprovar maior tempo de constituicdo da entidade (via CNPJ).

e) Em ultimo caso, o desempate sera por sorteio.

6.7.6. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecéo, em relacdo a cada

um dos critérios de julgamento.

6.8. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.
6.8.1. A Administracdo Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de selecéo no

diario oficial do Municipio conforme cronograma da Tabela 1.

6.9. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

6.9.1. Haveré fase recursal apos a divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecéo,
iniciando-se automaticamente apds publicagdo do resultado preliminar no diario oficial do
municipio conforme cronograma.

6.9.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverédo
apresentar recurso administrativo, no prazo estabelecido no cronograma da Tabela 1, contado

da publicacdo da decisdo, encaminhados para o e-mail planejamento@pmjm.mg.gov.br , ou

pessoalmente para a Comisséo de Sele¢do, no seguinte endere¢o: Rua Geraldo Miranda no.
337, Nossa Senhora da Conceigdo CEP:35930-027, na Secretaria Municipal de Planejamento
no horéario de 07h as 11h, e 13h as 17h.

6.9.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com 0s

devidos custos.
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6.10. Etapa 6: Apresentacgéo de contrarrazdes aos recursos interpostos.

6.10.1. Interposto recurso, a Comisséo de Selecao daré ciéncia, preferencialmente por meio
eletrénico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, se desejarem, no prazo
estabelecido no cronograma da Tabela 1

6.10.2. Os participantes que desejarem apresentar contrarrazdes deverdo apresentar, no
prazo estabelecido no cronograma da Tabela 1, contado do fim do prazo de recurso, e

encaminhados para o e-mail planejamento@pmjm.mg.gov.br , ou pessoalmente para a

Comissao de Selecédo, no seguinte enderec¢o: Rua Geraldo Miranda no. 337, Nossa Senhora
da Conceicdo CEP:35930-027, na Secretaria Municipal de Planejamento no horario de 07h
as 11h, e 13h as 17h.

6.11. Etapa 7: Andlise dos recursos e contrarrazfes pela Comisséo de Selecao.

6.11.1. Havendo recursos e contrarrazdes, a Comissao de Sele¢do os analisara.

6.11.2. Recebido o recurso e a contrarrazao, a Comissao de Sele¢ao podera reconsiderar sua
deciséo no prazo estabelecido na tabela 1, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo
Municipal, com as informacdes necessérias a decisao final.

6.11.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
estipulado na Tabela 1, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

6.11.4. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgéo ou
entidade responsavel pela condu¢éo do processo de selecéo.

6.11.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

6.12. Etapa 8: Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegéo,
com divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

6.12.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso,
a Administracdo Municipal devera homologar e divulgar, no diario oficial, as decisfes recursais
proferidas (se houver) e o resultado definitivo do processo de selecéo.

6.12.2. Encerrada a etapa competitiva e homologado o resultado, OSC classificada em
primeiro lugar deverd apresentar a documentacdo comprobatéria de atendimento dos
requisitos previstos nos arts. 33 e 34 da referida lei no prazo estabelecido no cronograma da
tabela 1, etapa 9.

6.12.3. A homologac¢é&o nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria.

14
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6.13. Etapa9: Entregado Envelope 02 contendo os documentos da OSC selecionada.
6.13.1. O Envelope 02 devera conter:

ENVELOPE N° 02 — HABILITACAO FINAL

a)Comprovacao de no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Atestado comprove experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante ao objeto da parceria;

c) Documento que comprove a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

d) Documento que comprove a capacidade das instalagfes, condi¢cdes materiais e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

e)Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos equivalente;

f) Ata de posse do mandato da diretoria;

g) Certiddo atestando a inexisténcia de pendéncias quanto a prestacdo de contas de
subvencbes, contribui¢cdes ou outros auxilios financeiros anteriormente liberados;

h) Prova de Regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal;

i) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social;

j) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos — FGTS;

k) Copia do CPF e Carteira de Identidade, devidamente autenticados, do Presidente ou
representante legal da entidade;

I) Declaracao do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacotes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaragdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

m) Declaragcéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagfes e outras
condi¢des materiais da organizag&o ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, conforme Anexo IV — Declarag&o sobre Instalacdes e Condigbes Materiais;

n) Declaracéo do representante Anexo V — Declaracado e Relac¢édo dos Dirigentes da Entidade;
0) Declaracdo de contrapartida em bens e servi¢cos, quando couber.

p) Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que esté ciente e concorda com as disposi¢oes
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao,
implantacdo e prestacéo de contas da parceria em questao

g) As Declaracéo constante nos anexos Il, I, VII, VIII, IX, X, XI e XIV.

r) Certiddo negativa de débitos do contador responsavel pela OSC, perante ao Conselho

Regional de Contabilidade.

15
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6.13.2. Os envelopes deverdo ser lacrados protocolados na sede da Prefeitura Municipal,
enderec¢o: Rua Geraldo Miranda no. 337, Nossa Senhora da Concei¢do CEP:35930-027, na
Secretaria Municipal de Planejamento nos horérios de 07h as 11h, e 13h as 17h.

6.13.3. Apés a homologacdo e publicagdo no diario oficial do municipio, e desde que
atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecao e convoca-la para iniciar o processo de celebragéo de parceria.

7. DA FASE DE CELEBRAGCAO

7.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagéo do plano de trabalho, a emissao do
parecer técnico pelo 6rgdo publico, autuacdo da Comissao de selecao, as designacbes do
gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacao
orcamentaria para execucdo da parceria, ratificacdo do Chamamento pela autoridade
competente.

7.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacao e a fase de celebracao e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
gue possa prejudicar a regular celebracéo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

7.3. A OSC devera, durante toda a vigéncia da parceria, comunicar alteracdes em seus atos
societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

7.4. Publicacéo do extrato do COLABORACAO no Diario Oficial do Municipio.

7.41 O Termo de Parceria somente produzira efeitos juridicos apés a publicacdo do

respectivo extrato no diario oficial do Municipio.

8. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

8.1. Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes do orgamento previsto e aprovado na forma da Lei para o exercicio

de 2026 ou o que vier substitui-lo no préximo exercicio:

Orgéo: Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
Dotacéo: 02013001.1545215022.092

Elemento de Despesa: 33.50.41.00

Fonte: 15010000000

Ficha:372

Valor global : R$ 700.000,00 (Setecentos mil reais)
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8.2. O valor exato a ser repassado sera definido no termo de Termo de COLABORACAO,
observada a proposta apresentada pela organizagéo da sociedade civil selecionada.

8.3. Nas contrata¢cfes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a organizacdo da sociedade civil devera observar o instrumento de
parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E obrigatério o conhecimento desta legislacdo, néo
podendo a organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sanc¢des cabiveis.

8.4. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
da Lein®13.019, de 2014):

a) Remuneracéo da equipe encarregada da execucado do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

¢) Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢cdo em relacdo
ao valor total da parceria (telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre
outros);

d) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢ao do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

8.5. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n°® 13.019, de 2014, sendo vedado:

a) Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria (art. 45, inciso |, da Lei n°®
13.019, de 2014);

b) E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias
(art. 45, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

c) Efetuar pagamento de despesa realizada em data anterior ou posterior a vigéncia do
instrumento pactuado.

8.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, seréo devolvidos
a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014;
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8.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativa. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito

subjetivo ao repasse financeiro.

9. CONTRAPARTIDA
9.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.

10. DA VIGENCIA

10.1. A vigéncia do Termo de COLABORACAO sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua assinatura e consequente publicacdo no Diario Oficial do Municipio e no sitio oficial do
municipio de Jodo Monlevade.

10.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacédo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracao
publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14/12/2015).

10.3. O contrato decorrente deste certame podera ser alterado mediante termo aditivo, nas
hipbteses previstas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, desde que devidamente
justificado e demonstrado o interesse publico, observados os limites e condicdes
estabelecidos na legislacdo vigente. As alteracbes poderdo compreender, entre outras, a
modificacdo quantitativa ou qualitativa do objeto, a prorrogacéo dos prazos de execucdo e de
vigéncia, quando cabivel, bem como o reequilibrio econémico-financeiro do contrato, desde
gue atendidos os requisitos legais e formalizadas previamente pela Administracao.

10.4. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do Termo de COLABORACAO deve ser feita pela
administracdo publica quando ela der causa a atraso na liberacéo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.
11. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

11.1. A liberacéo de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso
previsto no plano de trabalho aprovado.

11.2. O repasse dos recursos serd realizado em conta corrente especifica, a ser aberta ap6s
oficializacdo e assinatura do Termo de COLABORACAO, para a movimentacéo dos valores
recebidos pela organiza¢do da sociedade civil, no ambito da parceria com o Municipio em
instituicao financeira publica, em conformidade com o Art. 51 da Lei Federal n® 13. 019/2014.

11.3. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
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transferéncia eletrénica de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

11.4. E vedado o pagamento de despesas bancérias, tais como taxas e tarifas diversas, com
recursos oriundos desse chamamento publico.

11.5. A liberacdo do recurso obedecera ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014.

12. DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. As contas dever&o ser prestadas conforme disposto no Termo de COLABORACAO e
em consonancia com a Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n°112/2018.

12.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o0 andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados obtidos, até o periodo de

gue trata a prestacdo de contas.
13. DO SIGILO E DE PROTECAO DE DADOS

13.1. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera observar integralmente
toda legislacédo aplicavel no que se trata de sigilo e protecdo de dados, em especial a Lei
Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), e as que vierem a substitui-la, principalmente no que tange ao tratamento de dados
pessoais e sensiveis eventualmente coletados ou processados no ambito da execucéo do
objeto deste Termo de COLABORACAO.

13.2. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) além de guardar sigilo sobre todas as
informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, se compromete a adotar as
melhores préticas para respeitar a legislagédo vigente e/ou que venha entrar em vigor sobre
protecdo de dados, sendo certo que se adaptara, inclusive, a Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD).

13.3. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) se obriga ao dever de confidencialidade e sigilo
relativamente a toda a informacao e/ou dados pessoais a que tenha acesso por virtude ou em
consequéncia das relagBes profissionais, devendo assegurar-se de que O0S seus
colaboradores, consultores e/ou prestadores de servi¢cos que, no exercicio das suas funcgoes,
tenham acesso e/ou conhecimento da informacdo e/ou dos dados pessoais tratados, se
encontram eles préprios contratualmente obrigados ao sigilo profissional.

13.4. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) esta obrigada a realizar o tratamento de dados

pessoais de acordo com as disposicdes legais vigentes, bem como nos moldes da Lei n°
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13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), visando dar efetiva
protecdo aos dados coletados de pessoas naturais que possam identifica-las ou torna-las
identificaveis, utilizando-os de tais dados tdo somente para os fins necessarios a consecucao
do objeto deste edital e do termo de COLABORAGCAO a ser celebrado, ou nos limites do
consentimento expressamente manifestado por escrito por seus respectivos titulares.

13.5. A Organizacado da Sociedade Civil (OSC) se responsabiliza, Unica e exclusivamente,
acerca da utilizacido dos dados obtidos por meio do Termo de COLABORACAO que sera
celebrado, sendo terminantemente vedada a utilizagéo de tais informacdes para fins diversos
daqueles relativos ao objeto deste edital e do plano de trabalho aprovado, bem como outros
fins ilicitos, ou que, de qualquer forma, atendem contra a moral e 0s bons costumes.

13.6. O Municipio de Jodo Monlevade néo sera, em qualquer hipotese, responsabilizado pelo
uso indevido por parte da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) e/ou terceiros, com relacéo
a dados armazenados em seus softwares e bancos de dados.

13.7. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) nédo podera utilizar a informacéao e/ou os dados
pessoais a que tenha acesso para fins distintos deste processo de selecédo e do termo de
COLABORACAO, nio podendo, nomeadamente, transmiti-los a terceiros.

13.8. O Municipio de Jodo Monlevade nédo ird compartilhar nenhum dado das pessoas
naturais, salvo as hipoteses expressas da Lei Federal n°® 13.709/2018, que permitem o
compartilhamento sem consentimento do titular.

13.9. O dever de sigilo e de confidencialidade e as restantes obrigacdes previstas na
presente clausula deverdo permanecer em vigor mesmo apas o término de vigéncia do Termo
de COLABORACAO.

13.10. A OSC deveré apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura
do Termo de COLABORAGCAO, sua Politica de Protec&o de Dados Pessoais, que devera
conter, no minimo:

| — a identificacdo do encarregado pelo tratamento de dados (Data Protection Officer — DPO);
Il — os principios adotados para o tratamento de dados pessoais no contexto das acbes de
videomonitoramento e segurancga publica;

Il — os mecanismos de seguranca da informacgéo adotados (criptografia, controle de acesso,
armazenamento e descarte);

IV — as hipoéteses legais de tratamento de dados adotadas;

V — os procedimentos para atendimento aos direitos dos titulares dos dados.

13.11. E obrigatoria a realizag&o de treinamento para todos os membros da equipe envolvidos
na coleta, tratamento, acesso ou manipulacdo de dados pessoais, com registro formal da
participacdo e dos conteudos abordados.

13.12. OSC se compromete a adotar medidas administrativas e técnicas aptas a proteger 0s
dados pessoais contra acessos nao autorizados, destruicdo, perda, alteragdo, comunicagéo

ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, conforme o risco envolvido.
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13.13. O descumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula podera ensejar a
responsabilizacdo da OSC, inclusive com a aplicacdo de sanc¢des previstas na LGPD, bem
como repercussoes na avaliacdo de sua execucdo contratual e prestacéo de contas.

3.14. Os dados, metadados, registros, imagens e demais informac¢des produzidos ou
processados no ambito do Projeto de Vigilancia Colaborativa poderdo ser utilizados pelos
orgaos e entidades integrantes do sistema de seguranca publica, bem como por outros érgaos
publicos competentes, exclusivamente para fins de prevencao, protecdo da ordem publica,
defesa civil, investigacdo, persecucdo penal e demais finalidades de interesse publico
previstas em lei, observadas as normas constitucionais e legais aplicaveis.

Paragrafo primeiro. O acesso direto, o compartilhamento sistematico, a integracado
tecnolégica ou a disponibilizacdo de dados, imagens e informacdes aos 6rgaos publicos
dependerdo da celebracéo prévia de instrumento juridico especifico firmado pelo Municipio
de Jodo Monlevade com os respectivos 6rgaos ou entidades competentes, observada a
legislacao aplicavel, podendo a Organizacdo da Sociedade Civil participar da execucao
técnica das obrigac6es que Ihe forem atribuidas no respectivo instrumento.

Paragrafo segundo. A atuacdo da Organizacdo da Sociedade Civil restringe-se a gestéo
técnica e operacional da infraestrutura do sistema de videomonitoramento, ndo lhe sendo
atribuidas competéncias de policia administrativa, policia judiciaria, policiamento ostensivo,
investigacao criminal ou quaisquer outras atividades exclusivas dos 6rgdos de seguranca
publica previstos no art. 144 da Constituicdo Federal.

Paragrafo terceiro. O tratamento, armazenamento, compartilhamento e utilizacdo dos dados
e imagens observardo integralmente a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais — LGPD), a legislacdo aplicavel a cadeia de custddia da prova, as normas de
seguranca da informacdo e o0s principios da necessidade, finalidade, adequacéo,
proporcionalidade, rastreabilidade e controle de acesso, garantindo-se a protecao dos direitos

fundamentais dos titulares dos dados.
14. DO PRINCIPIO DA ECONOMICIDADE E DO ZELO AO ERARIO

14.1. Em estrito respeito aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia
e economicidade (Art. 70 da Constituicdo Federal), bem como as regras de regéncia do
MROSC (Lei n° 13.019/2014), a OSC assume o0 compromisso de gerir 0s recursos publicos
com o maximo zelo, integridade e busca permanente pelo menor preco e melhor custo-
beneficio, observando que:

a) A planilha orcamentaria deve refletir rigorosamente os valores reais praticados no mercado
local, sendo vedada qualquer forma de superfaturamento, sobrepreco ou inclusédo de
despesas supérfluas e incompativeis com o objeto da parceria.

b) A Administracéo Publica reserva-se o direito de, a qualquer tempo (seja na fase de selecao,
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execucdo ou prestacdo de contas), realizar pesquisas de preco independentes e glosar
(cortar/rejeitar) valores que se mostrarem abusivos ou injustificados.

c) Caso, durante a execucdo da parceria, a OSC adquira bens ou servicos por valores
inferiores aos orgados no Plano de Trabalho, o saldo financeiro remanescente pertencera
exclusivamente ao erario, devendo ser utilizado estritamente em beneficio do objeto pactuado
(mediante prévia autorizagéo) ou restituido integralmente aos cofres publicos.

d) A apresentacao de orgcamentos simulados, fraudados ou emitidos por empresas declaradas
inidéneas ou que possuam vinculos de parentesco com dirigentes da OSC configurara grave
violagao ética e legal, ensejando a desclassificacdo imediata do certame e, caso a parceria ja
tenha sido formalizada, sua rescisdo mediante a instauragdo do competente processo
administrativo, observados o devido processo legal, o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo da aplicacao das sanc¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

15. DA VEDA(;AO AO NEPOTISMO E CONFLITO DE INTERESSES

15.1. Fica expressamente proibida a contratacdo ou remuneracdo, com recursos da parceria,
a qualquer titulo, de pessoas fisicas que guardem relacdo de parentesco consanguineo ou
por afinidade, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro) grau, inclusive, com:

a) Agentes publicos que exercam cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgao
repassador;

b) Autoridades nomeantes ou servidores investidos em cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento da respectiva Administracdo Publica celebrante;

¢) Membros da Comissdo de Selecdo ou da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo deste
chamamento publico.

15.2. A vedacdo descrita nesta clausula estende-se aos dirigentes da Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) proponente, impedindo o favorecimento de seus proprios cdnjuges,
companheiros ou parentes até o terceiro grau com recursos repassados.

15.3. O descumprimento do disposto nesta clausula ensejara a resciséo unilateral do Termo
de Fomento/Colaboracgéo, sem prejuizo das sanc¢des administrativas cabiveis e da obrigacao

de restituir integralmente os valores aplicados irregularmente.
16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. O presente Edital sera divulgado no diario oficial do Municipio e sitio oficial do municipio
de Jodo Monlevade no prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,
contado da data de publicacdo do Edital.

16.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos

autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
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interessado.

16.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacédo das propostas ou o principio da isonomia.

16.4. A administracdo publica municipal resolvera os casos omissos e as situagfes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e 0s principios que regem a
administragao publica.

16.5. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagéo
ou reclamacao de qualgquer natureza.

16.6. A organizacdo da sociedade civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sancfGes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art.
73 da Lein®13.019, de 2014.

16.7. A OSC selecionada autoriza o Municipio a divulgar, sem autorizacdo prévia e sem 6nus
de qualquer natureza, o seu nome, suas imagens e informacfGes acerca das atividades
relacionadas ao projeto selecionado, para divulgacéo das acfes e politicas dagueles entes da
administracéo e para fins educacionais e culturais.

16.8. A administracdo puUblica municipal ndo cobrard das OSCs concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

16.9. Todos os custos decorrentes da elaboragéo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico seréo de inteira responsabilidade das OSCs
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
administracdo publica.

16.10. Impugnacg0es e pedidos de esclarecimentos serdo encaminhados exclusivamente por
meio eletrdnico através do e- mail: planejamento@pmjm.mg.gov.br ou telefone (31)3859-2550
no horéario de 07h as 11h, e 13h as 17h

16.11. O Foro competente para dirimir qualquer ddvida ou litigio oriundo do presente

Chamamento Publico ou da parceria dele decorrente serd o da Comarca de Jodo Monlevade-
MG.

17. DOS ANEXOS
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17.1. Integram ao presente Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Plano de Trabalho.

Anexo Il — Declaracéao de Ciéncia e Concordancia,;

Anexo Il — Declaracdo de Tempo de Existéncia;

Anexo IV — Declaracéo sobre Instalacdes e Condi¢cbes Materiais;

Anexo V — Relacdo Nominal de Composicéo do Quadro de Dirigentes da Entidade;
Anexo VI — Declaracdo da Nao incorréncia de Vedacdes;

Anexo VII — Declaracdo de Nao Contratacdo e Ndo Remuneracao;

Anexo VIIl — Declaracao de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial;
Anexo IX — Declaragdo de Atendimento a Lei Federal N° 12.527/2011 - Lei de Acesso a
Informacéo;

Anexo X — Declaracdo Que Nao Emprega Menor;

Anexo XI — Declaracéo de Contabilidade Regular;

Anexo XII - Minuta do Termo de COLABORACAO.

Anexo Xl - Termo de Referéncia

Anexo XIV - Declaragdo de Inexisténcia de Nepotismo

Jodo Monlevade/MG, 24 de julho de 2026

MARCO ANTONIO PENIDO SIMAS

Secretario Municipal de Servicos Urbanos
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ANEXO |

1. DADOS CADASTRAIS

OSC PROPONENTE: . CNPJ: XXXXXXXXX
NOME DA OSC IDENTICO AO CARTAO CNPJ

ENDERECO: Rua XXXXXX, n°. XXXXX, Bairro XXXXXXXXXXXX

CIDADE: U.F: MG | CEP: XXXXXX DDD/TELEFONE: (31)XXXXXXX

JOAO MONLEVADE E-MAIL: YOOOKNKAX

SITE: XXXXXXX

NOME DO PRESIDENTE: CPF: XXXXXXXXXXX

YOOUXXXRX C.I./JORGAO EXPEDIDOR: XXXXXXX
ENDERECO:

Rua XXXXXXXXXX, n%. XXX, Bairro XXXXXXXXX

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE: XXXXXXXXXXXX
JOAO MONLEVADE MG XXXXX E-MAIL: XXXXXXXXXXXX

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018

2. OBJETIVO GERAL

Especificar qual é o objetivo geral da parceria

3. PUBLICO ALVO

Especificar o publico que sera atendido pelo projeto.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Justificar a importancia e relevancia do projeto e conceituar de acordo com a realidade da sociedade.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGAO DA ATIIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE

TRABALHO:

TEMPO DE EXPERIENCIA: XX___ anos

6. SITUACAO ATUAL COM INDICADORES

7. RESULTADO ESPERADO COM INDICADORES

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS




9. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:
OBS: descrever neste quadro o que sera custeado com o recurso da parceria, conforme exemplos

abaixo:
1-ACOES META PRODUTO MEIOS DE PRAZO ESTIMADO DE
ADMINISTRATIVAS E REALIZACAO EXECUCAO
FINANCEIRAS
B META PRODUTO MEIOS DE PRAZO ESTIMADO DE
2- ACOES DAS REALIZACAO EXECUCAO
ATIVIDADES DE
VIDEOMONITORAME
NTO
3- ATIVIDADES META PRODUTO MEIOS DE PRAZO ESTIMADO DE
DIVERSAS / APOIO REALIZACAO EXECUCAO

OPERACIONAL

10. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS

METAS:

OBS: repetir a primeira coluna do item anterior

1- ACOES META PRODUTO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
ADMINISTRATIVAS PESSOAS UTILIZADOS PARA A
E FINANCEIRAS ATENDIDAS AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS
2- ACOES DAS META PRODUTO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
ATIVIDADES DE PESSOAS UTILIZADOS PARA A
VIDEOMONITORAM ATENDIDAS AFERICAO DO CUMPRIMENTO
ENTO DAS METAS
3- ATIVIDADES META PRODUTO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
DIVERSAS / APOIO PESSOAS UTILIZADOS PARA A
OPERACIONAL ATENDIDAS AFERICAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS




11. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO

11.1 - OBJETIVOS DA INSTITUIQ&O:

Descrever os objetivos da instituicdo.

11.2 - HISTORICO DA INSTITUI(;,iO:
Descrever como surgiu a instituigao.

11.3 - PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Origem do publico alvo da instituicéo.

11.4 - DEMANDA DA COMUNIDADE:

Descrever qual é a demanda

12. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO

12.1 - PRAZO DA PARCERIA:

meses

12.2 - VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$

em xx parcelas

(

) a ser repassado

12.3 - NATUREZA DA DESPESA:

12.3.1 - Contratacao de servicos de terceiros;

12.3.2 - Aquisicao de equipamentos e materiais tecnoldgicos;

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12 parcela

22 parcela

32 parcela

423 parcela

52 parcela

62 parcela

72 parcela

82 parcela

92 parcela

102 parcela

112 parcela

122 parcela

14. INFORMACAO DA CONTA BANCARIA(deve ser exclusiva para esta parceria e sera aberta apos
assinatura do Termo de COLABORACAOQ):

14.1 - BANCO:

14.2 - C4digo da Agéncia:

14.3 - NOmero da conta corrente;:




15. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS:

Valor total do Projeto: R$

Natureza do recurso: Custeio (R$) Investimento (R$) Total (R$)
Recurso  proprio do
Municipio
Total
DETALHAMENTO DA DESPESA

Itens de despesa Valor Total (R$)
Quant.

Total XX XXX, XX

XXXXXXXXX, de de 2026.

Nome do Presidente
Presidente da (NOME DA OSC)

Conferido e Aprovado
XXXXXXXXXX, de de 2026.

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIO MUNICIPAL RESPONSAVEL




ANEXO Il
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Papel timbrado da Organizacédo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da
carteira de identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no
CPF n°0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA
ENTIDADE PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX,
Declaro para os devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que
a Organizacdo da Sociedade Civil esta ciente e concorda com as disposi¢oes
previstas no Edital de Chamamento Pablico n° ........... /26 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacbes e documentos apresentados durante o
processo de selecéo.

Jodo Monlevade-MG, de de _

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO Il
DECLARACAO DE TEMPO DE EXISTENCIA

Papel timbrado da Organizacdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a Organizacdo da Sociedade
Civil - OSC, existe ha

() anos, estando a veracidade das informacfes confirmadas no comprovante
de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ em anexo, emitido pela Receita
Federal do Brasil e que se encontra sediada a

, ne , Bairro ,hacidadede / |, conforme

comprovante de conta agua, luz outelefone/contrato de locacéo.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.

Joao Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)



ANEXO IV
DECLARAGCAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Papel timbrado da Organizacao Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a Organizacao da Sociedade
Civil - OSC:

Dispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

Dispde de instalacbes e outras condigcbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros
materiais para tanto.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme
a sua situacdo. A presente observacdo deverd ser suprimida da versdo final da
declaracao.

Joao Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da institui¢céo)



ANEXO V
RELAGCAO NOMINAL DE COMPOSIGAO DO QUADRO DE DIRIGENTES

Papel timbrado da Organizacédo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, informo que os

dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuacdo € de__ /
/ a / / , S80:
Nome CPE
RG/ Orgéo Expedidor Cargo Funcéo
Endereco Residencial Completo CEP
Cidade Estado Telefone E-mail
Nome CPF
RG/ Orgéao Expedidor Cargo Funcao
Endereco Residencial Completo CEP
Cidade Estado Telefone E-mail
Nome CPF
RG/ Orgédo Expedidor Cargo Funcéo
Endereco Residencial Completo CEP
Cidade Estado Telefone E-mail

*inserir quantos campos forem necessarios.

Joao Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO INCORRENCIA DE VEDAGOES

Papel timbrado da Organizacdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira
de identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para
os devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cdodigo Penal, que esta Organizacao da
Sociedade Civil e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta
autorizada a funcionar no territério nacional;
N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o Termo de COLABORACAO, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau.

> N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos
altimos cinco anos, observadas as excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas
“a” a “c”, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

> Nado se encontra submetida aos efeitos das sancbes de
suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao,
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

> N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos udltimos 8 (oito)anos; e

> N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisé&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.
Joao Monlevade-MG , de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO VII
DECLARACAO DE NAO CONTRATAGAO E NAO REMUNERAGAO

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos
fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que esta Organizacdo da Sociedade
Civil:

Nao contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aguele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca, da Administracéo Publica
do Poder Executivo Municipal, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

Nao remunerara, a qualquer titulo, com os recursos vinculados a parceria: (a)Membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracédo
publica municipal, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de érgdo ou entidade da administracdo publica
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias; e (b) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a Administracdo Publica ou contra o patrimbnio publico, de crimes eleitorais para
0S quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacao
de bens, direitos e valores.

Joao Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)



ANEXO Vil

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
Papel timbrado da Organizagcéo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n® 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos
fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organizacao da Sociedade Civil
dispbe de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e
gerencial para a execucdo do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira
responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestacao
de contas.

Joao Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)



ANEXO IX

DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011 - LEI DE ACESSO
A INFORMACAO

Papel timbrado da Organizacéo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n® 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos
fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organizacédo da Sociedade Civil
se compromete em atender 0s requisitos previstos na Lei Federal n°® 12.527/2011 e
13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua
destinagdo, sem prejuizo das prestacfes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Joao Monlevade-MG, de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)

de



ANEXO X

DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Papel timbrado da Organizagéo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-000,
na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE PROPONENTE/RAZAO
SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos fins, sob as penas do art.
299 do Cddigo Penal, que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo possui em seu quadro de
pessoal, empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIll do art. 7° da Constituicéo
Federal.

Joao Monlevade-MG, dede

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)



ANEXO XI

DECLARAGCAO CONTABILIDADE REGULAR

Papel timbrado da Organizag&o Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-000,
na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE PROPONENTE/RAZAO
SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos fins, sob as penas do art.
299 do Cddigo Penal, que a Organizacdao da Sociedade Civil possui escrituracdo contabil
regular de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Dados do responsavel pela escrituragédo contabil: Nome:  CRC:

Joao Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituic&o)

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho
Regional de Contabilidade.



ANEXO Xl

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° XX/2026

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, através da Secretaria Municipal de Servicos
Urbanos, pessoa juridica de direito publico com sede administrativa a Rua Geraldo Miranda,
n° 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, portador
CPF n° 195.xxx.xxx-68 e (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) , inscrito no CNPJ sob
NC. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na RUA XXXXXXXXXX, N° XXXX — Bairro xxxxx — Joao
Monlevade- MG — CEP.: xxxxxxxxxx, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Presidente XXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador do CPF:
XXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na RUA XXXXXXXXXX, N° XXXX — Bairro Xxxxxx — Joao
Monlevade- MG — CEP.: Xxxxxxxxxxx, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e pelo
Decreto Municipal 112/2018 com alteracdes introduzidas pelo Decreto Municipal 40/2025,
consoante o processo de Chamamento Publico n® xx/2026, baseado no artigo 23 da Lei

13.019/2014, e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. 1.1.0 presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a execucdo

,  conforme indicadores, metas,

atividades e condicbes estabelecidas no Plano de Trabalho, Unico anexo deste

instrumento.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1. S&o obrigagdes dos Participes:
2.1.1. DO MUNICIPIO:
2.1.1.1. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria,
2.1.1.2. Emitir relatério técnico de avaliacdo da parceira por meio do gestor de parceria
e submeté-lo a comissao de monitoramento e avaliagdo designada.
2.1.1.3. Realizar nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacéo
com os beneficiarios e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria

celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no



2.2.

ajuste das metas e atividades definidas;

2.1.1.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas
de execucio de objeto do TERMO DE COLABORACAO;

2.1.1.5. Designar novo gestor na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente
publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade. Enquanto isso ndo ocorrer, 0
administrador publico assumira todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

2.1.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de
recursos;

2.1.1.7. Manter em seu sitio oficial na internet a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento;
2.1.1.8. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria ante a constatacéo

de evidéncias de irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

DA ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL:
2.2.1.1. Manter escrituracao contabil regular;
2.2.1.2. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste TERMO DE
COLABORACAO;
2.2.1.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acoes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informacg@es requeridas no paragrafo tnico do
art. 11 da Lei n® 13.019/2014;
2.2.1.4. Manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica observado o
disposto no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;
2.2.1.5. Dar livre acesso aos servidores municipais responsaveis pelo controle e
monitoramento do presente instrumento e dos servidores do controle interno aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execu¢édo do
objeto;
2.2.1.6. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
2.2.1.7. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no
TERMO DE COLABORAGCAO, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administrag&o publica a inadimpléncia da organizag&o da sociedade civil em relacao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos

decorrentes de restricdo a sua execucao;



2.2.1.8. Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet, caso possua, em sua
sede e nos estabelecimentos em que exerca suas acgdes, em local visivel, consulta ao
extrato deste TERMO DE COLABORACAO, contendo, no minimo:
2.2.1.8.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgao da
administracdo publica responsavel;
2.2.1.8.2. Nome da organizacdo da sociedade civil e seu namero de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB;
2.2.1.8.3. Descricao do objeto da parceria;
2.2.1.8.4. Valor total da parceria;
2.2.1.8.5. Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
andlise e o resultado conclusivo;
2.2.1.8.6. Quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da parceria,
o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcBes que seus integrantes

desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E OR(;AMENTARIOS
3.1 O montante estimado de recursos a serem empregados na execucao do objeto
do presente TERMO DE COLABORACAO ¢é R$

( ), a ser repassado em XX parcelas

mensais de R$ ( ), conforme

cronograma de desembolso e com plano de aplicacdo previstos no Plano de Trabalho,
Unico anexo deste instrumento.

3.2. A Administracdo Publica Municipal transferira, para execucdo do presente
TERMO DE COLABORAGCAO, os recursos, correndo a despesa a conta da dotacio
orcamentaria: e as que vierem a
substituir, FONTE

4. CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.1.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira
publica.

4.2. E permitida a aplicacdo dos recursos deste TERMO DE COLABORACAO,



6.

enquanto nao utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se
a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagcédo
financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida

publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores..

4.3. Os rendimentos das aplicacbes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do TERMO DE COLABORACAO ou da transferéncia, estando
sujeitos as mesmas condicbes de prestacdo de contas exigidos para 0S recursos
transferidos.

4.4, Por ocasiao da conclusao, denudncia, rescisdo ou extincdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplica¢@es financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo puablica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéo

publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS
5.1. O presente TERMO DE COLABORACAO devera ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.
5.2. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena
de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, para:

5.2.1. Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;
5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater

de emergéncia;

5.2.3. Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

5.2.4. Realizagdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corre¢ao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.2.5. Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
gue caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

5.2.6. Repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos;

5.2.7. Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA



6.1. O presente TERMO DE COLABORACAO tem vigéncia de XX (XXXXXX)
meses a partir de sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho,
produzindo efeitos juridicos apds a sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente TERMO
DE COLABORACAO.

6.3. Caso haja atraso na liberagéo dos recursos financeiros, a Municipio promovera
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORAGCAO,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogacédo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogacgéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do TERMO DE COLABORACAO ou da ultima dilacdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou

efeitos financeiros retroativos.

7. CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA

FISCALIZACAO
7.1. O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:
7.1.1. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
7.1.2. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
7.1.3. Valores efetivamente transferidos pela administracao publica;
7.1.4. Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestacdo de contas, para comprovacio
do alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo TERMO DE
COLABORAC}AO, no periodo em analise.
7.1.5. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizagé@o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.
7.2. Na hipétese de inexecugado por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade
civil, a administragéo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagéo
judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

7.2.1. Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil



parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso
de tais bens;

7.2.2. Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela organizagéo
da sociedade civili at¢é o momento em que a administracdo assumiu essas

responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL deveréa conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo,
dentre outros, das seguintes informacgfes e documentos:

8.1.1. Formularios padrao de prestacdo de contas que se encontram publicados no

site oficial do Municipio e também sdo enviados por email para as OSCs parceiras;

8.1.2. Extratos da conta bancaria especifica (corrente e de investimentos, se for o
caso);
8.1.3. Cotacdo de precos: apresentar pesquisa de precos que comprove a

compatibilidade dos valores contratados com os praticados no mercado;

8.1.4. Notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

8.1.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

8.1.6. Material comprobatério do cumprimento do objeto tais como: fotos, videos,

listas ou outros suportes;

8.1.7. Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
8.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

8.3. A prestagdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na
Lei n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 112/2018, além de prazos e normas de
elaboracdo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho. O cronograma
para apresentacdo de prestacdo de contas parciais e final serd enviado por email, pelo
Setor de Parcerias para a OSC, em conformidade com a complexidade do objeto da
parceria.

8.4. Acordam os participes, ainda, que a prestagdo de contas relativa a execucao
deste TERMO DE COLABORACAO dar-se-4 mediante a analise dos documentos

previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:



8.4.1. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, no periodo em analise;

8.4.2. Relatorio de execucdo financeira, elaborado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, no periodo em andlise;

8.4.3. Relatérios Trimestrais com a descricdo do progresso das atividades
administrativas e operacionais separadas, de forma a facilitar o acompanhamento da
execucao e o controle de qualidade. Constando indicadores mensuraveis para avaliar
a efetividade do projeto como por exemplo:

Reducédo do numero de ocorréncias criminais em areas monitoradas.

Aumento da sensacao de seguranca na comunidade (por meio de pesquisas de opinido
publicas).

indice de participacdo comunitaria em eventos de seguranca e vigilancia colaborativa
Acompanhamento de incidentes e resolu¢cbes (quanto tempo leva para resolver
ocorréncias apos identificacéo pelas cameras).

8.5. A Administragdo publica Municipal considerard ainda em sua andlise os
seguintes relatérios elaborados internamente:

8.5.1. Relatoério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria,
guando houver;

8.5.2. Relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execucéo do TERMO DE COLABORAGCAO.
8.5.3. Parecer técnico do gestor da parceria sobre a prestacdo de contas,
considerando o conteddo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo, no
periodo em analise,

8.6. O gestor de parceria emitira, ao final da parceria, parecer técnico conclusivo
de analise de prestacéo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°® 13.019/2014, para fins
de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agdes previstas no plano de trabalho e

devera obrigatoriamente, mencionar:

8.6.1. Os resultados alcangados e seus beneficios;

8.6.2. Os impactos econbmicos ou sociais;

8.6.3. O grau de satisfacéo do publico-alvo;

8.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das ag¢fes apos a conclusédo do objeto
pactuado.

8.7. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragédo

publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019/2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:



8.7.1. Aprovacéo da prestacdo de contas;

8.7.2. Aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

8.7.3. Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracéo de

tomada de contas especial.

8.8. Constatada irregularidade ou omissao na prestacao de contas, sera concedido

prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir

a obrigacéo.

8.9. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por

notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a

administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e

comprovacao de resultados.

8.10. Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo

havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de

responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,

identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos

termos da legislacéo vigente.

8.11. A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no

prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do

cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual

periodo.

8.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas

tenham sido apreciadas:

8.12.1. Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a

gue se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que

possam ter sido causados aos cofres publicos;

8.12.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,

impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo

entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo

pela administracdo publica.

8.13. As prestagfes de contas serdo avaliadas pelo gestor de parcerias, como:

8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

8.13.3. Irregulares, guando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

8.13.3.1. Omisséo no dever de prestar contas;

8.13.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de

trabalho;



8.13.3.3. Dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;
8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da
prestacdo de contas ou por omissdo em relacéo a analise de seu contetido, levando em
consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo

permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.15. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
fase recursal, se mantida a decisio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera
solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acoes

compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no TERMO DE COLABORACAO e a éarea de
atuacao da organizacdo, cuja mensuracdo econdémica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.16. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

8.17. As prestacdes de contas deverdo constar identificacdo clara do atendimento
de indicadores e alcance de metas, relatério circunstanciado das acdes, apresentacao
de anomalias quando houver. As prestacdes de contas deverao ter indicadores claros
como numero de populacdo atendida; metas a serem atingidas nas aquisicdes de novas
cameras; metas atingidas com as cameras existentes; relatérios de atendimentos; se ha
localidades ainda sem atendimento e respectiva justificativa; falhas de atendimento e
circunstancias; entre outras informacfes inerente a preservacdo da seguranca publica
pela entidade executora deste Termo de COLABORACAO.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1. A vigéncia da parceria e o plano de trabalho poderao ser revistos, mediante
assinatura de termo aditivo ou por apostila, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagédo a data de término de sua vigéncia,
conforme Art. 45, do Decreto Municipal 112/2018.

9.2. Ndo € permitida a celebracdo de aditamento deste TERMO DE
COLABORACAO com alteracgéo da natureza do objeto.
9.3. As alteragbes deverdo ser previamente submetidas a Secretaria de de

Sericos Urbanos e a Procuradoria Juridica do Municipio, 6rgdo ao qual deveréo os autos

ser encaminhados em prazo habil para analise e visto.



10.

11.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
10.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n®13.019/2014 e do Decreto n® 112/2018, a administracdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as
seguintes sangodes:
10.1.1. Adverténcia,
10.1.2. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e OSC da esfera de governo
da administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
10.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSC de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragio publica
pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancao aplicada com base nos
itens 10.1.1 e 10.1.2.
10.2. As sangdes estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2. sdo de competéncia
exclusiva do Gestor da Unidade Administrativa, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacéo
ser requerida apés dois anos de aplicacdo da penalidade.
10.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execucao da parceria.
10.4. A prescricao sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracéo da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, hecessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.
11.2. Equiparam-se a bens remanescentes, 0s bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
raz&o deste TERMO DE COLABORACAO.
11.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administracdo publica, na hipotese de sua extin¢ao.
11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, serem doados a outra ORGANIZACAO DA



12.

13.

14.

SOCIEDADE CIVIL que se proponha a fim igual ou semelhante ao da organizagéo
donatéria, quando, apés a consecucao do objeto, ndo forem necessérios para assegurar
a continuidade do objeto pactuado.

11.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste TERMO DE COLABORACAO, sob pena de reversdo em
favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1. O presente TERMO DE COLABORAGCAO podera ser rescindido, a qualquer
tempo, com as respectivas condigbes, sancdes e delimitagbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intencdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.
12.2. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
12.2.1.1. Utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
12.2.1.2. Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
12.2.1.3. Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado;
12.2.1.4. Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao

de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE
13.1. A eficacia do presente TERMO DE COLABORACAO ou dos aditamentos fica
condicionada a publicacéo do respectivo extrato, no Diario Oficial do Municipio, a qual

devera ser providenciada pela Administracao Publica Municipal, ap6s a sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS
14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:
14.1.1. As comunicacBes relativas a este TERMO DE COLABORACAO ser&o
remetidas por meio oficial de comunicacéo e serdo consideradas regularmente efetuadas
guando comprovado o recebimento;
14.1.2. Asreunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste TERMO DE COLABORACAO,
serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
14.1.3.
O presente Termo de COLABORACAO observara o edital de chamamento publico
n°01/2026 e o Termo de Referéncia presente no Anexo XllI, no referido edital, que passa

fazer parte integrante deste instrumento de parceria.



15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SIGILO E DE PROTECAO DE DADOS

15.1. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera observar
integralmente toda legislacao aplicavel no que se trata de sigilo e protecdo de dados,
em especial a Lei Federal n®13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais (LGPD), e as que vierem a substitui-la, principalmente no que
tange ao tratamento de dados pessoais e sensiveis eventualmente coletados ou
processados no ambito da execucéo do objeto deste Termo de COLABORACAO.

15.2. A Organizacgéo da Sociedade Civil (OSC) além de guardar sigilo sobre todas
as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, se compromete
a adotar as melhores praticas para respeitar a legislacéo vigente e/ou que venha
entrar em vigor sobre protecdo de dados, sendo certo que se adaptara, inclusive, a
Lei n®13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

15.3. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) se obriga ao dever de
confidencialidade e sigilo relativamente a toda a informacdo e/ou dados pessoais a
que tenha acesso por virtude ou em consequéncia das relagBes profissionais,
devendo assegurar-se de que 0s seus colaboradores, consultores e/ou prestadores
de servigcos que, no exercicio das suas funcbes, tenham acesso e/ou conhecimento
da informacdo e/ou dos dados pessoais tratados, se encontram eles proprios
contratualmente obrigados ao sigilo profissional.

15.4. A Organizacéo da Sociedade Civil (OSC) esta obrigada a realizar o tratamento
de dados pessoais de acordo com as disposi¢des legais vigentes, bem como nos
moldes da Lei n°® 13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
visando dar efetiva protecdo aos dados coletados de pessoas naturais que possam
identifica-las ou torna-las identificaveis, utilizando-os de tais dados tdo somente para
os fins necessarios a consecucéo do objeto deste termo de COLABORACAO, ou nos
limites do consentimento expressamente manifestado por escrito por seus
respectivos titulares.

15.5. A Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC) se responsabiliza, Unica e
exclusivamente, acerca da utilizacdo dos dados obtidos por meio deste Termo de
COLABORACAO, sendo terminantemente vedada a utilizagdo de tais informacdes
para fins diversos daqueles relativos ao objeto deste edital e do plano de trabalho
aprovado, bem como outros fins ilicitos, ou que, de qualquer forma, atendem contra
a moral e os bons costumes.

15.6. O Municipio de Jodo Monlevade ndo sera, em qualquer hipétese,
responsabilizado pelo uso indevido por parte da Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) elou terceiros, com relacdo a dados armazenados em seus softwares e

bancos de dados.



16.

15.7. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) nao podera utilizar a informacao e/ou
0s dados pessoais a que tenha acesso para fins distintos deste termo de
COLABORACAO, ndo podendo, nomeadamente, transmiti-los a terceiros.

15.8. O Municipio de Jodo Monlevade néo ira compartilhar nenhum dado das
pessoas naturais, salvo as hipdteses expressas da Lei Federal n°® 13.709/2018, que
permitem o compartilhamento sem consentimento do titular.

15.9. O dever de sigilo e de confidencialidade e as restantes obrigacdes previstas
na presente clausula deverdo permanecer em vigor mesmo ap0s o término de
vigéncia deste Termo de COLABORACAO.

15.10. A OSC devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
assinatura deste Termo de COLABORACAO, sua Politica de Protecédo de Dados
Pessoais, que devera conter, no minimo:

| — a identificacdo do encarregado pelo tratamento de dados (Data Protection Officer —
DPO);

Il — os principios adotados para o tratamento de dados pessoais no contexto das acoes
de videomonitoramento e seguranca publica;

Il — os mecanismos de seguranca da informacdo adotados (criptografia, controle de
acesso, armazenamento e descarte);

IV — as hipoéteses legais de tratamento de dados adotadas;

V — os procedimentos para atendimento aos direitos dos titulares dos dados.

15.11. E obrigatéria a realizagdo de treinamento para todos os membros da equipe
envolvidos na coleta, tratamento, acesso ou manipulacdo de dados pessoais, com
registro formal da participacdo e dos contetdos abordados.

15.12. Podera haver compartilhamento de informacdes pela OSC com ORGAOS
DE DEFESA SOCIAL, desde que seja observado a legislagcdo e normativos
pertinentes e celebrado respectivo termo de parceria.

15.13. OSC se compromete a adotar medidas administrativas e técnicas aptas a
proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados, destruicdo, perda,
alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
conforme o risco envolvido.

O descumprimento das obrigagcbes previstas nesta clausula poderd ensejar a

responsabilizacdo da OSC, inclusive com a aplicagdo de san¢des previstas na LGPD,

bem como repercussfes na avaliagdo de sua execugéo contratual e prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE
COLABORACAO, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da
Comarca de Jodo Monlevade - MG, com rendncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.



E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Joao Monlevade, de de 2026

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

MARCO ANTONIO PENIDO SIMAS

Secretario Municipal de Servigos Urbanos

XXXXX XX XX XX XX XX XX XXX
Presidente da OSC

Anexo XllI

TERMO DE REFERENCIA



1. OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a sele¢éo de Organizac¢édo da Sociedade
Civil (OSC) para a celebracido de TERMO DE COLABORACAO, tendo por finalidade a
concessao de apoio financeiro e técnico a projeto de interesse publico e reciproco voltado a
cooperacao social, inovacéo e sustentabilidade do Projeto de Vigilancia Colaborativa.

1.2. Compreendem-se como acdes do projeto elegiveis no ambito do regime juridico do
MROSC:

a) Promocao e mobilizagdo comunitaria para engajamento dos cidadaos e bairros na cultura
de prevencéo e vigilancia comunitaria colaborativa;

b) Gestdo, operacionalizacdo e manutencdo técnica da infraestrutura tecnolégica de
conectividade e suporte a transmisséo do sinal do videomonitoramento comunitério;

c) Realizacdo de oficinas de conscientizacdo sobre seguranca primaria, uso ético da
tecnologia e cidadania ativa;

d) Suporte de Tl e manutencao preventiva/corretiva dos pontos de captura e redes parceiras
gue integram o sistema colaborativo.

e) Fortalecer e a manter acdes de apoio técnico e administrativo relacionados ao Projeto de
Vigilancia Colaborativa, promovendo a ampliagdo e continuidade do sistema de
videomonitoramento das vias publicas de Jodo Monlevade.

1.3. O Projeto Vigilancia Colaborativa integra estratégia municipal de carater continuado, cuja
execucao podera ser objeto de novas etapas, expansdes e aperfeicoamentos tecnolégicos,
conforme avaliacdo dos resultados alcancados, planejamento municipal, disponibilidade
orcamentaria e realizacdo dos procedimentos administrativos cabiveis. A presente parceria

corresponde a uma etapa anual dessa estratégia municipal continuada

2. DA ESCIFICACAO

2.1. O valor maximo a ser repassado a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada seré de
R$ 700.000,00 (Setecentos mil reais), sendo que o projeto apresentado pela OSC devera
conter no minimo as atividades abaixo elencadas e deverdo ser efetuadas durante a

execucao do projeto.

v Servico de manutengédo e operacionalizacdo de todo o sistema por 12 meses.
v Apresentar projeto de forma clara, objetiva e mensuravel:

® descri¢cédo detalhada do objeto;

° metas quantitativas e qualitativas;



* indicadores de desempenho;

* metodologia de execuc¢dao;

° cronograma fisico-financeiro;

* vinculagéo entre cada despesa prevista e a respectiva meta;
* meios de comprovagéo do cumprimento do objeto;

* matriz basica de risco operacional, quando o objeto envolver atividade
sensivel.

* Tempo de resposta para manutencao;

* disponibilidade operacional do sistema;

* Rotina de Monitoramento;

* Forma de integracéo institucional;

* Parametros de integracao institucional;

* Registro de incidentes;

* Critérios de verificacdo de efetividade.

Em caso de necessidades de substituicdo de cameras e componentes, estes deverao
ser de qualidade equivalente ou superior.

Custos referentes a servicos para plataforma de armazenamento em nuvem periodo de
12 meses.

Manutencdo sistema de vigilancia jA existente e respectiva ampliacdo, incluido a
manutencao das cameras ja instaladas, cabeamentos e acessos a plataforma em nuvem.
Custos referente a configuracdo de acesso remoto para a plataforma de armazenamento
de todo o sistema.

Locacédo de plataforma para aquisicao de plano (periodo de 12 meses) para integracao
existente e respectiva ampliacdo do Sistema da Policia Militar.

Manutencdo preventiva e corretiva de todo sistema (Diagnéstico + Levantamento +
Material + execucéo).

Custos com remuneracgdo da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho.
Aquisicéo e instalagdo de mais 7 (sete) cameras de leitura de placas - LPR, incluindo
materiais, postes, caixas, suportes, infraestrutura elétrica e logica, instalagéo,
aterramento, ART/RRT quando legalmente exigivel, conectividade anual e licenca de
software previstas no Plano de Trabalho;

Servigo de aquisicdo e instalacdo de no minimo mais 24 (vinte e quatro) novos pontos
de vigilancia colaborativa e respectivos matérias elétricos eletrdnicos, cujos locais
deverdo ser definidos pela administracdo e Policia Militar de Jodo Monlevade. As 24
novas cameras deverdo observar os requisitos minimos, conforme especificagéo técnica
abaixo:

Céamerafixa do tipo Bullet: A cAmera devera atender aos seguintes requisitos minimos:



. Sensor de Imagem:

Tipo: CMOS.

Tamanho: 1/2,7” ou superior.

o lluminagé&o Infravermelha:
Tipo: LED IR integrado.

Alcance minimo: 30 metros.

Deve possuir IR inteligente (adaptativo), ajustando-se automaticamente a distancia do
objeto, para evitar superexposicdo em ambientes noturnos.

° Lente:

Focal: lente fixa entre 2.8 mm e 4.0 mm, com campo de visao horizontal compativel com o
monitoramento de areas publicas e vias urbanas.

. Desempenho em Baixa lluminagao:
Sensibilidade minima de iluminagao:

Modo colorido: 0.1 lux ou inferior.

Modo preto e branco (com IR ativo): O lux.

o Qualidade de Imagem:

Resolucdo minima: Full HD (1920x1080).

Taxa de quadros: 30 FPS (frames por segundo).
Suporte a compressao de video H.264 e H.265.
o Perfis de Transmissao (Streaming):
Deve permitir no minimo dois (2) perfis de video simultaneos.
Deve possibilitar o ajuste de:

Resolucdo da imagem;

Taxa de quadros (frame rate);

Modo de transferéncia de dados (bitrate), suportando modos VBR (taxa variavel) e CBR
(taxa constante).

. Recursos Adicionais:

Compensacgdo de iluminacdo (WDR — Wide Dynamic Range): minimo de 60 dB, com
processamento baseado em mdltiplas exposicgoes.

Reducéo digital de ruido (3D-NR), ajustavel conforme o ambiente.

Interface de gerenciamento Web, preferencialmente com opg¢do em portugués ou interface
gréafica intuitiva.



o Conectividade:
Interface de rede Ethernet com velocidade minima de 10/100 Mbps.

Compatibilidade com os principais protocolos de rede: ARP, DDNS, DHCP, DNS, HTTP,
HTTPS, ICMP, IGMP, IPv4, IPv6, NTP, RTSP, SMTP, TCP, UDP, 802.1x.

Compativel com protocolo ONVIF (perfil S ou superior), garantindo integracdo com
plataformas de monitoramento e gravacgéo de diversos fabricantes.

o Alimentacao:

Alimentagdo por PoE (Power over Ethernet) conforme padrdo IEEE 802.3af/at, sem
necessidade de adaptadores ou conversores externos.

o Protecdo e Robustez:

Grau de protecdo IP67 ou superior, resistente a intempéries.
Temperatura de operacao: de -30°C a +60°C.

o Compatibilidade com Plataforma:

A camera devera ser compativel com o sistema de videomonitoramento existente no
projeto, devendo:

Estar listada como homologada no site oficial da plataforma utilizada; ou

Apresentar documentacéo técnica que comprove compatibilidade com a plataforma por
meio de integracao via protocolo ONVIF ou SDK (kit de desenvolvimento) aberto, desde que
compativel com a arquitetura da solucéo existente.

v' Apresentar politica de protecdo de dados, nomeacao de responsavel pelo tratamento de
dados, plano de resposta a incidentes e treinamento da equipe.

v As cameras deverdo ser cadastradas por meio de seu numero de série, conforme
etiqueta da fabricante que possibilita sua identificacdo. Junto de sua latitude, longitude e
titulo.

v' Demonstrar como pretende dialogar com a comunidade, divulgar suas atividades e se
articular com outras instituicdes publicas para execugéo das metas.

v' Discriminar na proposta de Plano de Trabalho das atividades administrativas e
operacionais, vinculando cada custo a meta, atividade, indicador e meio de comprovagéo
correspondente. Separando-as e mensurando seus pregos em separado, contendo por
exemplo;

Descricao da Atividades Administrativas:

o Gestéo e coordenacao geral do projeto

o Custos com pessoal administrativo

o Capacitacao e treinamentos administrativos
o Descricdo das Atividades Operacionais:

o Instalacdo de cameras e infraestrutura

o Manutencéo preventiva e corretiva do sistema



3.

o Aquisicdo de equipamentos (cameras, cabos, servidores, etc.)

o Monitoramento e operacéo da central de vigilancia

o Custos com plataforma de nuvem para armazenamento de dados
o Integracdo com sistemas de seguranca publica

o Formacédo de operadores e equipe técnica

Manter as funcionalidades implantadas, como mosaico de cameras, acesso simultaneo
dos usuarios a mesma camera, acesso em tempo real as cameras e disponibilizacdo de
sistema de linha do tempo permitindo acessar os arquivos, sistema habilitado para
celular, notebook, desktop ou tablete, armazenamento em nuvem.

Manutencdo da sala de monitoramento.

Criar acdes de engajamento comunitario que promova a participacdo dos cidadaos na
vigilancia colaborativa. Como por exemplo; Palestras e workshops de conscientizacao
sobre seguranca publica, criagcdo de um canal de comunicacao para que os cidadaos
possam sugerir melhorias ou relatar falhas no sistema de seguranga, campanhas
educativas nas escolas, associacdes de bairro e eventos comunitarios sobre como

utilizar o sistema e colaborar com a seguranca publica.

DO FORNECIMENTO

3.1. A execucao do sistema dar-se-a sem interrupcao do funcionamento do sistema, conforme
vigéncia do Termo de COLABORAGCAO.

4.

DAS OBRIGACOES DA OSC

4.1 Acompanhar a execucéo dos servicos através de relatorios periddicos a serem emitidos

pela propria instituicdo ou por prestadores que atestem o pleno cumprimento do item;

4.1.1. Relatérios no minimo trimestrais com a descricdo do progresso das atividades

administrativas e operacionais separadas, de forma a facilitar o acompanhamento da

execucdo e o controle de qualidade. Constando indicadores mensuréveis para avaliar a

efetividade do projeto como por exemplo:

v
v

Reducédo do numero de ocorréncias criminais em areas monitoradas.

Aumento da sensacado de seguranca na comunidade (por meio de pesquisas de opinido
publicas).

indice de participacdo comunitaria em eventos de seguranca e vigilancia colaborativa
Acompanhamento de incidentes e resolu¢cbes (quanto tempo leva para resolver
ocorréncias apos identificagdo pelas cameras)

Acéao corretiva e ajuste de metas: Incluir um mecanismo de ajuste de metas com base
na analise dos indicadores. A OSC deve apresentar um plano de agao corretiva.

Plano de contingéncia: Incluir um plano de contingéncia para casos de falha ou



defeito no sistema, com o fornecimento de peg¢as sobressalentes e protocolos de reparo

e manutencéo.

v" Plano de seguranca de dados detalhado: A OSC devera fornecer um plano detalhado de
seguranca da informacao, abordando:

e Criptografia de dados em transito e em repouso.

e Controle de acesso rigoroso, com autenticagdo multifatorial para os operadores do
sistema.

e Politica de descarte de imagens de acordo com 0s prazos legais e procedimentos
de auditoria periodica.

e Treinamento continuo sobre LGPD: A OSC devera realizar treinamentos periédicos
para todos os envolvidos no projeto sobre a LGPD, assegurando que todos
compreendam suas responsabilidades em relacdo ao tratamento de dados
pessoais.

4.2. Firmar Termo de Cooperacao Técnica com a Policia Militar ou demais instrumentos que
se fizerem necessarios para o cumprimento do objeto, o termo a ser celebrado devera
observar os procedimentos operacionais de cada instituicdo, com esteio na legislacédo
aplicavél, bem como na lei estadual 15.435 de 11 janeiro de 2005 e devera garantir a
utilizagdo eficaz do sistema de videomonitoramento, com uma troca de dados em tempo
real, para garantir a troca de informa¢cfes e o apoio mUtuo no monitoramento de areas
sensiveis.

4.3. Realizar a prestacdo de contas dos recursos bem como do atingimento de metas em
conformidade com a Lei Federal n®13.019/2014.

4.4. O plano de trabalho da OSC a ser apresentado devera descrever de forma objetiva o
sistema de monitoramento que serd utilizado, suas funcionalidades técnicas, formas de
controle de acesso e métodos de armazenamento e descarte de imagens e integracdo com
outros softwares.

4.5. O plano de trabalho, além da descricdo técnica do sistema de monitoramento, devem
constar metas voltadas a formacéo, a participacéo cidada e a avaliagdo de impacto, como a
reducdo de ocorréncias, o aumento da sensacdo de seguranga e o0 envolvimento da
comunidade nas atividades.

4.6. Os relatérios de prestacdo de contas deverdo observar a legislacdo vigente, além de
conter;

Introducéo

Periodo de referéncia do relatério

Responsavel técnico

Execucéo Fisica

Descricéo das acdes realizadas

Metas previstas vs. realizadas (tabela comparativa)

Relato dos resultados alcangados



Dificuldades e medidas corretivas
Execucédo Financeira
Tabela de gastos com categorias (administracéo, operacdo, manutencao)
Comparacao com o orcamento aprovado
Justificativas para eventuais desvios
Indicadores / Metas
Anédlise comparativa com o periodo anterior, Criacdo de um painel de indicadores para
visualizagéo publica (dashboard simples); Apresentacéo dos indicadores de eficicia e
eficiéncia com métodos de coleta como por exemplo:
° Percentual de metas fisicas atingidas conforme cronograma
° Percentual de execucgdo orcamentaria planejada vs. Realizada
° Quantidade de cameras ativas operacionais
Evidéncias
Fotos, prints do sistema, documentos de reunides comunitarias
Relatérios de uptime do sistema, logs de acesso, chamados de manutencéo

Links de publicacéo em redes sociais ou sites

5. DO DESEMBOLSO

5.1. O cronograma de desembolso devera obedecer ao previsto no Edital de Chamamento
item 11.1.

Este Termo de Referéncia é parte integrante do Edital de Chamamento Publico n° 01/2026.

Jodo Monlevade / MG, 24 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO PENIDO SIMAS

Secretario Municipal de Servigos Urbanos

Anexo XIV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

A [Nome do Orgdo ou Entidade Publica Executora]Referéncia: Chamamento Publico n°
[XX/2026]A [Nome da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC], inscrita no CNPJ sob o n°
[XX XXX XXXIXXXX-XX], por intermédio de seu representante legal abaixo assinado,

DECLARA, sob as penas da lei, para fins de habilitacdo no certame em epigrafe, que:



1. N&o possui em seus quadros de dirigentes, empregados ou prestadores de servicos
remunerados com recursos publicos vinculados a esta parceria, cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de autoridades
nomeantes ou de servidores investidos em cargo de direcéo, chefia ou assessoramento do
[Nome do Orgdo/Municipio/Estado contratante], em estrito cumprimento & Stimula Vinculante
n®13 do STF.

2. Nenhum membro de sua diretoria ou corpo técnico possui vinculo familiar que caracterize
conflito de interesses com os integrantes da Comissédo de Sele¢do ou da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designadas para este procedimento.

Por ser a expresséo da verdade, firma a presente.

[Cidade - UF], [Data].

Nome e Assinatura do Representante Legal da OSC(Cargo na Entidade)
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