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RELATORIO DE REUNIAO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DA PARCERIA
Lei n° 13.019/2014 — Monitoramento e Avaliagao

1, Identificagao da Parceria

Organizagéo da Sociedade Civil (OSC): Liga Monlevadense de Futebol — LMF

Instrumento Juridico: Termo de Colaboragao

Objeto da Parceria: Esta parceria tem por objeto a reestruturagao e fortalecimento institucional da Liga
Monlevadense de Futebol — LMF, mediante apoio a sua organizacdo administrativa, técnica e
operacional, assegurando condigbes para retomada e ampliagéo das atividades de esporte amador,
especialmente o futebol de base, promovendo inclus&o social e formagéo cidada de criangas,
adolescentes e jovens no Municipio de Jodo Monlevade/MG, conforme estabelecido no Plano de

Trabalho, parte integrante do instrumento.

Vigéncia: 23/12/2025 a 23/06/2026
Valor do Repasse: R$ 80.000,00
Data do Repasse: 23/12/2025

2. Data, horario e local da reuniao

Data: 10 de margo de 2026
Horario: 10h00
Local: Setor de Parcerias — Casa da Cidadania — Municipio de Jodo Monlevade/MG

3. Participantes

e Rita de Cassia Andrade Ottoni — Gestora de Parcerias

e Pauliana Carla Nazaré dos Santos Silva — Membro da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo
e Douglas Alexandre de Oliveira — Secretario Municipal de Esportes

o Werton Conceig&o Santos — Presidente da Liga Monlevadense de Futebol — LMF

e Tadeu Justino — Contador da OSC

4. Finalidade da reuniao

A reunido foi convocada com o objetivo de realizar acompanhamento da execugao da parceria, avaliar
o cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho e identificar eventuais dificuldades na

execugéo do objeto. @1;}7\&,
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5. Situagdo da execugio informada pela OSC

Durante a reunido, os representantes da OSC apresentaram informagdes acerca da execugdo da

parceria até o presente momento, destacando os seguintes pontos:

5.1 Publico atendido

Foi informado que nao foi possivel atingir o nimero de participantes previsto no Plano de Trabalho, que

estabelece atendimento minimo de 100 criangas e adolescentes durante a vigéncia da parceria.

Atualmente, segundo a OSC, o numero aproximado de participantes atendidos encontra-se em torno

de 60 criangas e adolescentes, portanto inferior a meta estabelecida.

5.2 Estrutura administrativa da entidade

A OSC informou que algumas despesas previstas no Plano de Trabalho ndo estéo sendo executadas,

especificamente:
e nao houve pagamento de aluguel da sede;
e nao estdo sendo pagos servigos de internet;
e n&o estdo sendo pagos servigos de telefonia;

¢ nao houve aquisigdo de materiais de escritério e consumo até o momento.

5.3 Atividades esportivas

Foi relatado que foram realizados alguns treinamentos nos meses de janeiro e fevereiro, porém:
e n3o foram apresentadas listas de presenca dos participantes;
e nao foram apresentados relatérios das atividades realizadas;

e nao foram apresentados contratos formalizados dos profissionais previstos no plano de

trabalho.

Adicionalmente, foi informado que o treinador responsavel pelas atividades encontra-se afastado por
motivo de salde, ndo havendo substituto contratado até o momento, razéo pela qual as atividades da

escolinha encontram-se temporariamente suspensas.
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5.4 Documentagao administrativa

Durante a reunido, foi solicitado pela gestdo da parceria que fossem apresentados os contratos de

prestacdo de servigos dos profissionais envolvidos na execugéo do projeto, em especial:
e coordenador da escolinha;
e treinador de futebol;
e demais servigos previstos no plano de trabalho.

O contador da OSC comprometeu-se a encaminhar os contratos digitalizados ao Setor de Parcerias,
para andlise da conformidade com as despesas previstas no Plano de Trabalho e com os parametros

de comprovagao definidos na parceria.

6. Orientagdes realizadas pela Gestdo de Parcerias

Durante a reunido foram prestadas orientagdes técnicas aos representantes da OSC, destacando-se:

e a necessidade de manter registros formais das atividades realizadas, especialmente listas de

presenca, relatérios de execugéo e registros fotograficos;

e a obrigatoriedade de formalizagdo contratual dos profissionais vinculados & execugédo do

projeto, com observancia das despesas previstas no Plano de Trabalho;

o aimportancia de garantir compatibilidade entre as despesas executadas e aquelas autorizadas

no Plano de Trabalho aprovado;
e anecessidade de regularizar a documentagdo comprobatéria das atividades ja realizadas.

Foi ressaltado que tais documentos s&o indispensaveis para a avaliagdo do cumprimento das metas e

resultados da parceria, conforme estabelece a Lei n° 13.019/2014.
7. Andlise preliminar da execugéo

Com base nas informagdes apresentadas durante a reunido, verifica-se que a execugéo da parceria

apresenta inconsisténcias relevantes em relagéo ao Plano de Trabalho aprovado, especialmente

quanto a:
e ndo alcance da meta de atendimento prevista;
e auséncia de documentagdo comprobatoria das atividades realizadas;
e suspensao temporaria das atividades da escolinha em razéo do afastamento do treinador;

e n3o execucdo de determinadas despesas previstas na estrutura administrativa.
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Diante desse cendrio, sera necessario acompanhar a regularizagéo da execugdo do projeto e a
apresentacdo da documentagdo comprobatéria, a fim de possibilitar adequada avaliagdo do

cumprimento do objeto pactuado.

8. Encaminhamentos
Ficou acordado durante a reunido que a OSC devera:

1 Encaminhar ao Setor de Parcerias os contratos digitalizados dos profissionais vinculados a

execugao da parceria;
2. Apresentar relatorios das atividades ja realizadas, quando existentes;
3. Organizar e apresentar listas de presenga dos participantes das atividades esportivas;

4. Informar a gestdo da parceria as medidas adotadas para retomada das atividades da escolinha
de futebol.

5. Encaminhar ao Setor de Parcerias proposta de adequagdo do plano de trabalho para

cumprimento do objeto da parceria.

9. Conclusao

A reunido permitiu identificar dificuldades na execugéo das atividades previstas no Plano de Trabalho,
especialmente relacionadas ao alcance das metas de atendimento e 4 organizagdo da documentagao

comprobatoria.

O Setor de Parcerias continuara realizando o acompanhamento da execugéo da parceria, com vistas a
assegurar a regularidade da aplicagdo dos recursos publicos e o cum primento do objeto pactuado, em
conformidade com as disposigées da Lei n° 13.019/2014 e com as normas de controle aplicaveis as

parcerias celebradas pela Administragdo Publica Municipal.

Jodo Monlevade, 10 de margo de 2026

Rita de Cassia Andrade Ottoni
Gestora de Parcerias - MROSC -PMJM
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