B ocsouns o JOAO
- MONLEVADE

f

TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
JOAO MONLEVADE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E A REDE CIDADA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito plblico com sede
administrativa a Rua Geraldo Miranda, ne 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigdo, Jodo
Monlevade/MG, inscrito no CNPJ sob o ne 18.401.059/0001-57, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, RG ne M-179.239 SSP/MG, CPF ne
195.086.896-68, doravante denominado MUNICIPIO e a REDE CIDADA, inscrita no CNPJ
sob ne 05.461.315/0030-94, com sede na Av. Wilson Alvarenga ne 1059, Bairro Carneirinhos,
Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-001, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela sua Presidente, Sr®, ANGELA DE ALVARENGA
BATISTA BARROS, RG no M-1.119.282 SSP/MG, CPF neo 056.279.586-34, residente e
domiciliada na Rua Marqués de Marica, ne 190, apto. 802, Bairro Santo Anténio, Belo
Horizonte/MG — CEP: 30350-070, por intermédio de seu procurador, Sr. HANZ FLITZ
COSTA CARLONI, RG ne M-22.185.073 SSP/MG, CPF no 894.542.607-82, residente e
domiciliado na Estrada Municipal Irene Perobelli Fumachi, S/IN — Km 98, Dentro do Centro
Mandala, Pedras de Ouro, Itatiba/SP — CEP 13252-830, resolvem celebrar o presente
TERMO DE COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei ne 13.019, de 31 de julho de
2.014 e pelo Decreto Municipal 112/2018, com alteragdes introduzidas pelo Decreto ne
40/2025, consoante o processo administrativo de Chamamento Publico ne 02/2025/CMDCA,
com recurso do FMIA/JM — FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA DE
JOAO MONLEVADE e mediante as clausulas e condicdes seguintes:

1, CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a execugdo do projeto “Trilha de
Desenvolvimento”, que visa aumentar o nivel de empregabilidade de adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social, visando o desenvolvimento da
autonomia, do protagonismo e a incluséo social e produtiva, conforme descrito no

plano de trabalho, o qual é parte integrante e indissociavel deste termo de parceria.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1. Sao obriga¢des dos Participes:

2.1.1.1. DO MUNICIPIO:
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objeto;
2.2.1.6. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal,
2.2.1.7. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no
TERMO DE COLABORACAO, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da Administragdo Publica a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL em relagdo ao referido pagamento, os 6énus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;
2.2.1.8. Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet, caso possua, em sua
sede e nos estabelecimentos em que exerga suas agdes, em local visivel, consulta ao
extrato deste TERMO DE COLABORACAOQ, contendo, no minimo:
2.2.1.8.1. Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do
orgao da Administragdo Publica responsavel;
2.2.1.8.2. Nome da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu numero de
inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB;
2.2.1.8.3. Descrigao do objeto da parceria;
2.2.1.8.4. Valor total da parceria e valores liberados;
2.2.1.8.5. Situagéo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a
data prevista para a sua apresentagéo, a data em que foi apresentada, o prazo

para a sua analise e o resultado conclusivo;

2.2.1.8.6. Quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragéo da equipe de trabalho, as fungdes que
seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo

exercicio.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORGCAMENTARIOS

3.1. O montante estimado de recursos a ser empregado na execucdo do objeto do
presente TERMO DE COLABORACAO é R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil
reais) que sera repassado em parcela Unica, conforme o cronograma de

desembolso previsto no Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

3.1. A Administragdo Publica Municipal transferira os recursos para execuc¢do do




SOCIEDADE CIVIL, para:

52.1. Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou
similar;
5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater

de emergéncia;

5.2.3. Realizagcao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

5.2.4. Realizagao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

0.2.5. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

5.2.6. Repasses como contribuigbes, auxilios ou subvengbes as instituicbes
privadas com fins lucrativos;

- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria.
6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente TERMO DE COLABORAGAO tera vigéncia de 05/01/2026 a 31/12/2026,
a partir de sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindo efeitos

juridicos apos a sua publicagdo no diério oficial do Municipio

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO.

6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, o MUNICIPIO promovera a
prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o

prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
do TERMO DE COLABORACAO ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente

vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros

retroativos. Hugo Lazaro Wgigges saiutis
Procurador Gergf- RBIMG 113.205
Municipio plevade
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informagdes e documentos:

8.1.1. Formularios padrdo de prestacdo de contas que se encontram
publicados no site oficial do Municipio e também sao enviados por email para as
OSCs parceiras;

8.1.2. Extratos da conta bancaria especifica (corrente e de investimentos, se
for o caso);

8.1.3. Cotacao de pregos: minimo de 03 (trés) orgamentos;

8.1.4. Notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

8.1.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

8.1.6. Material comprobatdrio do cumprimento do objeto tais como: fotos,
videos, listas ou outros suportes;

8.1.7. Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o

caso;

8.2, Serédo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

8.3. A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei n°
13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 112/2018, além de prazos e normas de elaboragédo

constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

8.4. A prestacdo de contas relativa a execugéo do TERMO DE COLABORACAO dar-se-
a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:
8.4.1. Relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
8.4.2. Relatorio de execugdo financeira, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e

resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.5. A Administragao publica Municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente:

8.5.1. Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da P%%Bﬂéa?‘om guc
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8.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas tenham
sido apreciadas:
8.12.1. Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;
8.12.2. Nos casos em que nao for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacéo pela administragao

publica.

8.13. As prestacgbes de contas serdo avaliadas:
8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer

outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

8.13.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
8.13.3.1. Omissao no dever de prestar contas;
8.13.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no

plano de trabalho;
8:13.3.3: Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico;

8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagdo da prestagao de
contas ou por omiss@o em relagéo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagéo a

autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagéo.

8.15. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a deciséo, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de
interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no TERMO DE COLABORAGCAO e a area de atuagdo da organizagéo, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha

havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicéo integral dos recursos.
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10.2. As sangoes estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2 sao de competéncia exclusiva
de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de

aplicacdo da penalidade.

10.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacao
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucgdo da

parceria.

10.4. A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infragao.

s CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a

consecugao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2. Equiparam-se a bens remanescentes, os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razéo
deste TERMO DE COLABORACAO.

11.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipdtese

de sua extingao.

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se proponha
a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecugao do

objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste TERMO DE COLABORACAO, sob pena de reversdo em favor da

Administracdo Publica.

Hugo Lazaro Margyes s
Procurador Geral - ( _ ]
(b-4573-8340-84000265bd2 3~ par: T Ve e JoaAlflevate




S ccercounso: JOAO

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE
COLABORACAO, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca

de Jodo Monlevade - MG, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, A 2 de oéwd W,é?/w de 2025.

ANGELA DE ALVARENGA BATISTA BARROS
Presidente da REDE CIDADA

hanz. carfoni@edecidada.org. i

i Assinado

.Dam

HANZ FLITZ COSTA CARLONI
Procurador representante da REDE CIDADA

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

Hugo Lézaro it
Procurador Gerai
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Contratado: (1) Banco do Brasil S.A., com sede em Brasilia, Distrito Federal, por sua agéncia
1222-X - EMPRESA PAMPULHA ( MG ), inscrita no CNPJ n.° 000.000/2901-73, (II) Associagéo de
Poupanga e Empréstimo - Poupex, CNPJ n.° 00.655.522/0001-21, sociedade civil sem fins
lucrativos, com sede em Brasilia, Distrito Federal, na qualidade de gestora do produto da Poupanca
Poupex, doravante denominada Poupex, por intermédio do Banco do Brasil S.A..

Proponente/Contratante: REDE CIDADA, CNPJ n.° 05.461.315/0030-94,ASSISTENCIA SOCIAL,
sediada a AVEN WILSON ALVARENGA , 1059 SALA 1109, CEP 35.930-001, telefone(s) (31)
98103-8010.

Dirigente(s)

Nome CPF
ANGELA DE ALVARENGA BATISTA BARROS 056.279.586-34
ALEXANDRE ROCHA RESENDE 299.167.716-34

Dados da conta
Agéncia 1222-X, Conta-Corrente n.° 62.295-8, Poupanga Ouro n.° 510.062.295-0 e Poupancga
Poupex n.° 960.062.295-2 abertas em 19/11/2025.

Declaragoes e autorizagdes

O(s) Proponente(s)/Contratante(s) declara(m)-se estar ciente(s) e autoriza(m) o BANCO DO
BRASIL S.A. a disponibilizar todos os seus dados, as empresas do seu conglomerado ou aos seus
prestadores de servigo, com a finalidade especifica de realizar as atividades necessarias a plena
execucdo deste Instrumento, ao cumprimento das obrigagbes legais e ou regulatérias a ele
vinculadas e para garantia da prevengéo a fraude e a segurancga.

O(s) Dirigentes(s) declara(m)-se estar ciente(s) e autoriza(m) o BANCO DO BRASIL S.A. a
disponibilizar todos os seus dados pessoais, inclusive os sensiveis, as empresas do seu
conglomerado ou aos seus prestadores de servigo, com a finalidade especifica de realizar as
atividades necessaérias a plena execugéo deste Instrumento, ao cumprimento das obrigagdes legais
e/ou regulatérias a ele vinculadas e para garantia da prevengéo a fraude e a seguranga.

O tratamento e processamento de dados pessoais dos dirigentes pelo BANCO DO BRASIL S.A.
serda realizado com o propdsito de permitir a plena e adequada execuc¢do do objeto desta
Proposta/Contrato, bem como para o cumprimento de obrigagdo legal e/ou regulatéria, em
observancia aos principios e regras estabelecidas nas legislagdes sobre protegdo de Dados
Pessoais vigentes, incluindo, mas ndo se limitando a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD).

O(s) Dirigentes(s), igualmente para os fins de cumprimento da LGPD, autoriza(m) que seus dados
pessoais, inclusive os sensiveis, sejam utilizados em situagdes relacionadas aos processos de
contratagéo e condugéo do objeto desta Proposta/Contrato, os quais serdo mantidos sob estreita
protecéo e seguranca de acessos.

O(s) Dirigente(s) declara(am) estar ciente(s) que o BANCO DO BRASIL S.A. podera manter e
tratar, em meio fisico ou eletrénico, os seus dados pessoais que sejam necessarios para a
execugdo desta Proposta/Contrato ou para cumprimento de obrigagbes legais e regulatérias ou,
ainda, para garantia da prevencdo a fraude e a seguranga do titular, assegurando, mediante
requerimento a ser encaminhado por meio eletronico, o direito de acesso facilitado as informagdes
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sobre o tratamento de seus dados pessoais, na forma estabelecida na LGPD.

Os dados pessoais fornecidos pelo(s) Dirigente(s) as empresas que atuam como Correspondente
Bancario do BANCO DO BRASIL S.A. ou por este contratadas/conveniadas terdo o tratamento de
acordo com as determinagbes da LGPD e serdo encaminhados ao BANCO DO BRASIL, para
possibilitar as tratativas necessarias a abertura de conta decorrente desta Proposta/Contrato.

O(s) Dirigente(s) declara(am) estar ciente(s) que as informagdes acerca das atividades de
tratamento de dados pessoais pelo BANCO DO BRASIL S.A. e a forma de requerer o acesso aos
direitos encontram-se declaradas em sua Politica de Privacidade, cujo inteiro teor esta disponivel no
site bb.com.br/privacidade.

O(s) Dirigentes(s) declara(am) estar ciente(s) ainda que o BANCO DO BRASIL S.A., mesmo
depois de encerrado a(o) presente Proposta/Contrato, mantera seus dados pessoais arquivados
para o cumprimento de obrigacéo legal e regulatdria, sob estreita protegdo e seguranga de acessos.

O Proponente/Contratante identificado propde e o Contratado ACEITA a abertura de conta(s)-
corrente(s) e/ou conta(s) de Poupanga Ouro e/ou Poupang¢a Poupex.

O Proponente/Contratante declara-se ciente e de pleno acordo com as disposi¢ées contidas nas
Clausulas Gerais do Contrato de Conta-Corrente e Conta de Poupang¢a Ouro e/ou Poupanga
Poupex, registrado no Cartério do 1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos da cidade de
Brasilia (DF), sob o microfilme n.° 01036694, em 11/06/2024, que integram este contrato, e também,
com as Informagbes essenciais - Conta-corrente e conta-poupanca, formando um documento Unico
e indivisivel, cuja cdpia foi previamente disponibilizada ao Proponente/Contratante por meio de
email ou via fisica e, a partir do ato da assinatura deste instrumento, estara disponivel para
consulta,a qualquer tempo, no sitio do Banco do Brasil na internet (www.bb.com.br), na opgao
autoatendimento, e/ou no aplicativo do Banco do Brasil no celular.

O Proponente/Contratante declara-se ciente de que os saldos devedores na(s) conta(s)-
corrente(s) ora aberta(s) e que nao forem pagos nos respectivos vencimentos poderéo ser
automaticamente compensados com créditos existentes em outras contas-correntes ou aplicagbes
financeiras de que o Proponente/Contratante seja titular no Banco do Brasil, mediante débito nas
contas respectivas, o que desde ja autoriza.

O Proponente/Contratante declara-se ciente de que as dividas liquidas que nao forem pagas no
vencimento e que tenham como credor o Banco do Brasil, em quaisquer de suas agéncias, seréo
compensadas com os créditos existentes na(s) conta(s)-corrente(s) e/ou na(s) conta(s) de
Poupanga Ouro e/ou Poupex ora aberta(s), mediante débito em conta, o que desde ja autoriza.

O acolhimento desta Proposta/Contrato ndo implica em aceitagédo da proposta por parte do
Banco do Brasil S.A., estando tal aceitagdo condicionada a assinatura de funcionario do
Banco do Brasil S.A. e a eventual aprovagédo do limite de crédito.

Para informagbes, sugestdes, reclamagdes ou quaisquer outros esclarecimentos que se
fizerem necessarios a respeito desta Proposta/Contrato, o Contratado coloca a disposigéo do
Proponente/Contratante os telefones da Central de Relacionamento do Banco do Brasil - CRBB
4004-0001* ou 0800-729-0001, Servigo de Atendimento ao Cliente - SAC 0800-729-0722, para
Deficientes Auditivos 0800-729-0088, Suporte Técnico Pessoa Fisica 0800-729-0200, Suporte
Técnico Pessoa Juridica 3003-0500* ou 0800-729-0500. Caso o Proponente/Contratante
considere que a solugdo dada a ocorréncia registrada anteriormente merega revisao, deve entrar
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em contato com a Ouvidoria BB pelo 0800-729-5678. Privacidade e Protegéo de Dados Pessoais:
bb.com.br/privacidade.

* Custos de ligagdes locais e impostos serdo cobrados conforme o Estado de origem. No caso de
ligac&o via celular, custos da ligagdo mais impostos conforme a operadora.

Declara, sob as penas da lei, que as informagdes constantes deste documento séo
verdadeiras.

Local e data
BELO HORIZONTE (MG), 19/11/2025

Contratado

Diretoria de Solugdes em Melos de Pagamentos e '
~ Servigos

) 2l
x‘?’¥‘:‘4u-’1,/"¢ \VX

I Pedro Bramont
Vi vibiraror s

Proponente/Contratante

Razao Social: REDE CIDADA
CNPJ: 05.461.315/0030-94
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC:
OSC: Rede Cidada CNPJ: 05.461.315/0001-50

ENDEREGO: Rua Av. Wilson Alvarenga, n° 1059, sala 1109, Bairro Carneirinhos
e T T T

Cidade: Jodo | UF: E-MAIL:
Monlevade MG CEP: 35930-001 parceriaseprojetos@redecidada.org.br
“ SITE: https://www.redecidada.org.br
CPF: 056.279.586-34
BT TR R I
ENDEREGO: Rua Marqués de Marica, N° 190, apto 962
AR A iUF A B DD?{TELEFONE 31 3290-9600 m
CIDADE: Belo Horizonte : s CEP:30350-070 | E-MAIL:
§ parceriaseprojetos@redecidada.org.br

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Lei Federal 13.019/2014, Decreto Municipal 112/2018 e Edital de chamamento Publico/lCMDCA -
1 0212025 :

PRESIDENTE: Angela de Alvarenga Batista Barros

2. OBJETO DA PARCERIA:

? A presente parceria tem por objeto a execucgéo do projeto "Trilha de Desenvolvimento”, que oferece

Formacéo de Preparagdo Integral para o Mundo do Trabalho — Socioemocional, visando o
desenvolvimento da autonomia, do protagonismo e a incluséo social e produtiva dos adolescentes em

' situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social de Jodo Monlevade.

3. PUBLICO ALVO:

heneficiarios diretos. 5

i i
| de vulnerabilidade social e acompanhados pelos servigos da rede socioassistencial, totalizando 96 |
|
g

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE DO PROJETO:

A parceria se justifica pela necessidade de promover a profissionalizagdo e a prote¢éo no trabalho dos
adolescentes, conforme previsto no Art. 69 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). O
diagnodstico aponta para uma vulnerabilidade social e econémica significativa em Jo&do Monlevade.
Dados do CadUnico (julho/2025) indicam cerca de 11.866 pessoas em situagdo de pobreza e/ou baixa
renda, sendo que aproximadamente 3.482 pessoas entre 4 e 17 anos séo beneficiarias do Programa

Bolsa Familia, confirmando a situagéo de risco social e a necessidade de intervengéo.
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

. As agdes do projeto “Trilha de Desenvolvimento” séo cruciais para oferecer Formagao de
Preparacgao Integral para o Mundo do Trabalho — Socioemocional, enfatizando o desenvolvimento
de habilidades como inteligéncia emocional, comunicacdo nao violenta e cooperagao. O projeto
atua como solugéo direta para a demanda comunitaria de iniciativas de inclusao produtiva de
adolescentes, promovendo o autoconhecimento e a elevagdo da autoestima para a qualificacédo

cidada.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGCAO DA ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO
DE TRABALHO

TEMPO DE EXPERIENCIA: 23 (Vinte e Trés) anos

DATA DE CRIAGCAO: 26/12/2002 )
(Considerando o ano de 2025)

EXPERIENCIAS: A Rede Cidada possui ampla experiéncia na execugédo de programas de incluséo
social e produtiva, com foco no desenvolvimento socioemocional, formagéo para o trabalho e insergédo
de jovens em situagdo de vuinerabilidade. O projeto “Trilha de Desenvolvimento” € metodologia propria
da instituicdo, ja implementada em diversos municipios, em cooperagdo com orgédos publicos,
empresas e organizacgoes sociais. Canal de Transparéncia:

https://www.redecidada.org.br/transparencia-rede-cidada

6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:
Objetivo Geral: -

O principal objetivo deste projeto é promover a Formacgéo de Preparacéo Integral para o Mundo do

Trabalho — Socioemocional. O projeto visa promover a incluséo social e produtiva de adolescentes,
garantindo o desenvolvimento da autonomia e o protagonismo dos jovens em Jodo Monlevade.

i Espera-se que, ao final da execugdo do projeto, sejam alcangados os seguintes resultados:

Impacto Social: Ampliagéo do acesso a profissionalizagdo e protegdo no trabalho.

Capacitagdao e Empoderamento: 96 pessoas beneficiadas com a Oficina de Preparacgao Integral
para o Mundo do Trabalho (36 horas) e o desenvolvimento de habilidades socioemocionais,
culminando na construgdo de um Projeto de Vida e um Plano de Desenvolvimento Individual (PDI).
Melhoria na Qualidade de Vida: Inclusdo produtiva por meio de encaminhamento para
oportunidades (Aprendizagem, estagio, contratagéo direta) e acompanhamento pos-contratagao.
Fortalecimento da Rede de Apoio Comunitario: Fortalecimento da articulacdo com a rede

socioassistencial e empresas parceiras de Jodo Monlevade.
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA

PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

contratagé@o) no mercado

resolucéo de conflitos) dos participantes.
Articular e encaminhar os jovens formados para oportunidades (Jovem Aprendiz, estagio,

de trabalho.

Preparacéo Integral para o Mundo do Trabalho (36h/aula).
Desenvolver o autoconhecimento e habilidades socioemocionals (ex.: inteligéncia emocional,

Para atingir o objetivo geral da parceria, foram definidos os seguintes objetivos especificos:

Proporcionar a inclusdao social e produtiva de 96 adolescentes, por meio da Formagéo de

Fortalecer a atuacdo conjunta da OSC com a rede socioassistencial e empresas parceiras.

8. DESCRIGCAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM

EXECUTADOS:
CRONOGRAMA
DE EXECUGAO
ATIVIDADES/MEIOS DE
OBJETIVO META . PARA
REALIZAGAO _
REALIZACAO
DAS ATIVIDADES
5 T _Contratar efou realocar ||
os profissionais previstos
Promover a no projeto
capacitacéo Capacitar 96 (noventa | - Treinar a equipe do

socioemocional e
profissional de
adolescentes em
situacdo de
vulnerabilidade,
visando sua incluséo

no mundo do trabalho

e sejs) adolescentes
em competéncias
socioemocionais e
profissionais,
totalizando 36h de
formagéo por turma

projeto

- Sensibilizar e mobilizar
a rede socioassistencial
e os adolescentes com
perfil para o projeto

- Ofertar formacgdes nas
areas de competéncias
socioemocionais e
profissionais

Més 01 ao Més 10

Encaminhar para o
mundo do trabalho
70% dos

Encaminhar 67
adolescentes para

oportunidades

- Captar parceiros que
disponibilizem
oportunidades de

trabalho

Més 03 ao Més 12
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

CRONOGRAMA

DE EXECUGAO
ATIVIDADES/MEIOS DE

OBJETIVO META . PARA
REALIZACAO =
REALIZACAO
DAS ATIVIDADES
adolescentes compativeis no - Encaminhar os
formados aptos mundo do trabalho adolescentes formados
para as vagas
identificadas
Contribuir com a
inclusdo social e ) - Inserir os adolescentes
Inserir 33
produtiva no mundo aptos nas vagas R
adolescentes no Més 04 ao Més 12
do trabalho de 50% conquistadas pelo
mundo do trabalho
dos adolescentes projeto
aptos encaminhados
- Monitorar o
Acompanhar o pos- Acompanhar 33 desempenho e
contratagéo de todos adolescentes apods adaptagao dos
) Més 04 ao Més 12
os adolescentes inser¢éo no mundo do || adolescentes no trabalho
inseridos trabalho durante o periodo da
parceria

9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS

INDICADOR DE
DOCUMENTOS
META CUMPRIMENTO DA i CUSTO PREVISTO
COMPROBATORIOS
META
- N° de adolescentes ) 121.322,41 (Pessoal
i _ - Lista de presenga ‘
Capacitar 96 capacitados: 96- » CLT: Assistente Social,
o ) - Relatdrio de )
adolescentes em Frequéncia minima ) ' Educador Social,
o cumprimento do objeto
competéncias esperada: 75% das , i Assistente Financeiro) +
i o . - Registros fotograficos n
socioemocionais e aulas- Indice de ) 8.000,00 (materiais de
o - Relatorios das
profissionais conclusao esperado: . Consumo e servicos de
formacgdes )
90% terceiros) = 129.322,41
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

INDICADOR DE
DOCUMENTOS
META CUMPRIMENTO DA . CUSTO PREVISTO
COMPROBATORIOS
META
Encaminhar 67 - Lista de usuérios o
' 3.682,80 (materiais de
adolescentes aptos || - N° de adolescentes encaminhados- .
) ) consumo/servigos de
para o mundo do encaminhados: 67 Relatorio de .
) terceiros)
trabalho cumprimento do objeto
_ - Lista de usuarios o
Inserir 33 2.000,00 (materiais de
- N° de adolescentes contratados .
adolescentes no o . consumo/servicos de
incluidos: 33 - Relatorio de )
mundo do trabalho ) ) terceiros)
cumprimento do objeto
- Lista de usuarios
Acompanhar 33 . ‘
) acompanhados pos- 4.994,79 (material
adolescentes apos || - N° de adolescentes .
) _ contratacédo permanente: notebook e
inser¢@o no mundo | acompanhados: 33 .
- Relatério de smartphone)
do trabalho : _
cumprimento do objeto

Observacao: A OSC devera apresentar prestagdo de contas parcial e final nos prazos definidos pelo
Setor de Parcerias, contendo a comprovagéo documental das despesas realizadas e do cumprimento
das metas, nos termos do art. 63 da Lei n® 13.019/2014.

10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO:

OBJETIVOS DA INSTITUIGAO:

A Rede Cidadé tem como principal objetivo promover a cidadania plena e o desenvolvimento humano,
oferecendo formagéo integral para a vida e o trabalho. A instituigdo visa a inclusdo produtiva,
empregabilidade e aprendizagem de pessoas em s;tuag:ao de vutnerabti;dacﬁe

HISTORICO DA INSTITUIGAO:

A Rede Cidadé foi fundada em 2002 , constituindo-se como uma ponte entre politicas publicas e
iniciativas privadas. Sua metodologia estruturante é a Rede de Geragéo de Trabalho e Renda (RGTR),
reconhecida como Tecnologia Social pela Fundagéo Banco do Brasil em 2011.
PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO PELA INSTITUICAO:

O publlco atendido hfstoncamente peia Rede Cadadé’: mciw 1uventudes de perafertas urbanas, pessoas
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

em situagéo de rua, jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, pessoas com deficiéncia e
| adultos/jovens em situagéo de vulnerabilidade social. O projeto atual foca em adolescentes de 14 a 17

anos e 11 meses em vulnerabilidade socioecondmica de Jodo Monlevade.

~ 10.4 - Demanda da Comunidade que Gerou a Necessidade do Projeto
A demanda da comunidade de Jo&o Monlevade é clara: ha uma caréncia em qualificagéo profissional

e inclusdo produtiva para adolescentes em situagéo de vulnerabilidade. A auséncia de oportunidades
estruturadas tem gerado dificuldades na insergédo dos jovens no mercado de trabalho formal.

A comunidade reconhece que, para melhorar a qualidade de vida, é essencial o desenvolvimento de
habilidades socioemocionais e autoconhecimento, além da capacitagdo técnica. Esse projeto

respondera diretamente as necessidades e proporcionara inclusdo social, desenvolvimento da

autonomia e oportunidades de emprego, justificando o investimento.

11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

PRAZO DA PARCERIA: De 05/01/2026 a 31/12/2026. A partir da assinatura e publicagéo do termo de
parceria no diario oficial do Municipio.

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) a ser repassado em parcela
Unica pelo municipio.

NATUREZA DAS DESPESAS: Pessoal (Saldrios, encargos, provisionamentos), Materiais de Consumo
(lanches, servicos graficos, materiais de escritdrio), Servicos de Terceiros (software de

assessment/Profiler, consultoria/treinamento metodoldgico), e Materiais Permanentes (Notebook,

Smartphone)

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
| Municipio -
" Parcela Unica - R$ 140.00000 ;

13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA
131 ot }

| 13.2. Cédigo da Agéncia: 1222-X

| 13.3. Numero da conta corrente: 62.295-8 j
Y N S O i P &
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA

PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

14 - ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS

Valores
Itens de Despesas
(R$)
1. Pagamento de Pessoal (CLT - éaiérios, encargos e provisionamentos) 121.322,&1
1.1. Assistente Social (11 meses) 50.798,10
1.2. Educador Social (9 meses) 34.916,56
1.3. Assistente Financeiro (8 meses) 35607.76
2. Pagamento de Material Permanente (Ex.: Notebook, Smartphone) T 499479 |
2.1. Notebook "I 4.050,00
2.2. Smartphone (diferenca para o total da categoria) 944,79
3. Pagamento de Materiais de Consumo e Servigos de Terceiros (Ex.: lanche, 13.682 80
servigos graficos, profiler, treinamento, etc.) R
MTE){KI:M GERAL— T T m140.00{},00 i
Jo&o Monlevade, 25 de novembro de 2025.
harnz_ caron@edecidada org.bi
wes Assinado
| Dd%
Hanz Flitz Costa Carloni
Diretor de Parcerias e Projetos
Procurador da Representante Legal da Rede Cidada
Conferido e Aprovado Jodo Monlevade, de de
2025,

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Prefeitura de Jodo Monlevade

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/FDYB728...

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAQ MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAQ MONLEVADE
EXTRATO DE PUBLICAGAOQ - TERMO DE COLABORACAO N° 30/2025

OSC:REDE CIDADA
CNPJ:05.461.315/0030-94

UNIDADE GESTORA ADMINISTRATIVA: Secretaria
Municipal de Assisténcia Social

Objeto: O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a
execugdo do projeto “Trilha de Desenvolvimento”, que visa
aumentar o nivel de empregabilidade de adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social, visando o
desenvolvimento da autonomia, do protagonismo e a inclusfo
social e produtiva, conforme descrito no plano de trabalho, o
qual é parte integrante e indissocidvel deste termo de parceria.

Dotagio orcamentaria a ser
utilizada:020110030824308012075 -~ 33504300000 -
FONTES DE RECUSOS: 2500000000 - 2501000000 -
2166000000 - 2899000000 FICHA 281 e as que vierem a
substituir,

Valor Global:R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) que
sera repassado em parcela Unica para a OSC.,

Vigéncia: 05/01/2026 A 31/12/2026
Data: 10/12/2025

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cddigo Identificador:FD9B728D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 12/12/2025, Edigéo 4170

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site;
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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PREFEITURA DE 30&0
MONLEVADE

W
I ome ADMINISTRAGAD 2025 - 2028
o

COMUNICACAO INTERNA N° 71/2025

De: Cassia Ottoni - Gestora de Parcerias
Para: Adilson Arlindo Carlos — Contabilidade

Em: 1.1 [ 12025
Prezado Adilson,

Solicito, por gentileza, que seja liquidado o empenho do Termo de Colaboragéo n° 30/2025 -
REDE CIDADA, conforme quadro abaixo:

DADOS BANCARIOS:

AGENCIA: BANCO DO BRASIL — 1222-X - CONTA CORRENTE: 62.295-8

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
PARCELA UNICA — VALOR R$ 140.000,00

Ressalto que, se houver alguma alterag&o no cronograma acima, sera comunicado em tempo hébil.

Atenciosamente,

~

s ,({9?‘\4/
Rita de Cassia Andrade Ottoni

Gestora de Parcerias - Portaria 214, de 16 de janeiro de 2025.

Y

1910 95

—_—

Setor de Parcerlas - MROSC - Casa da Cldadania - Av. Getllo Vargas, 3025, Belmonte - Jodo Monlevade/MG
Email - setordeparceriaspmjm@gmail.com - Telefone: (31) 3859-2554 @ WhatsApp: (31) 3859-2553



