@ REDE CIDADA

Ao CMDCA do Municipio de Jodo Monlevade/MG

Jodo Monlevade, 21 de janeiro de 2026.

Assunto: Solicitagdo de apostilamento ao Termo de Colaboragédo n.® 30/2025 para saneamento

de erro material no Plano de Trabalho

Prezados(as),

Apbs verificagdo interna, a Rede Cidada identificou a ocorréncia de erro material no anexo Plano

de Trabalho que integra o Termo de Colaboragdo n® 30/2025, especificamente no item “14 —

Estimativa e Detalhamento das Despesas™, relativo a parte or¢amentéria do projeto.

O referido equivoco decorre da inversdo das rubricas dos respectivos valores dos grupos de

despesas Servigos de Terceiros e Aquisi¢des, em desconformidade com o Plano de Trabalho

originalmente aprovado.

Onde 1é-se:

14 - ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS

Itens de Despesas \ajores
(RS)

1. Pagamento de Pessoal (CLT - saldrios, encargos e provisionamentos) 121.322,.41
1.1. Assistente Social (11 meses) 50.798,10
1.2. Educador Social {9 meses) 34.916,56
1.3. Assistente Financeiro (8 meses) 35.607.76
2. Pagamento de Material Permanente (Ex.: Notebook, Smartphone) 4.994,79
2.1. Notebook 4.050,00
2.2. Smartphone (diferenca para o total da categoria) 944,79
3. Pagamento de Materiais de Consumo e Servigos de Terceiros (EX.: lanche, 13.682,80
servigos graficos, profiler, treinamento, etc.)
TOTAL GERAL 140.000,00 |

Solicita-se que seja alterado para:

Osv\%»

&0
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@ REDE CIDADA

Itens de Despesas Yaioma
(RS)
1. Pagamento de Pessoal (CLT - salarios, encargos e provisionamentos) 121.322,41
1.1. Assistente Social (11 meses) 50.798,10
1.2. Educador Social (9 meses) 34.916,56
1.3. Assistente Financeiro {8 meses) 35.607,76
2. Pagamento de Material Permanente (Ex.: Notebook, Smartphone e caixa de 9.182,11
som)
2.1. Notebook 4.050,00
2.2. Smariphone 3.442 11
2.2. Caixa de som 1.690,00
3. Pagamento de Materiais de Consumo e Servigos de Terceiros (Ex.: lanche, 9.495,48
licenciamento, profiler, treinamento e telefonia}
TOTAL GERAL 140.000,00 |

Diante do exposto, solicitamos a adequacéo do item mencionado, de modo que passe a refletir
corretamente a alocagdo das despesas, mediante substituicdo da redagdo atualmente constante no

Plano de Trabalho pela versdo devidamente ajustada.

Esclarecemos que todos os itens contemplados na adequagdo ora solicitada ja haviam sido
previamente aprovados, tratando-se exclusivamente de corregdo formal, com a redistribui¢do

adequada dos itens em seus respectivos grupos de custos.

Ressaltamos, ainda, que as alteragdes propostas ndo acarretam qualquer modificagdo do objeto,
metas, valores globais ou cronograma de execugdo do projeto, ndo comprometendo, portanto, a
execugdo fisica ou financeira, tendo por finalidade apenas conferir maior clareza, transparéncia

e seguranga no acompanhamento e na futura prestagdo de contas.

Assim, solicitamos, respeitosamente, a realizagdo de apostilamento ao Termo de Colaboragdo n°

30/2025, para saneamento do erro material identificado, nos termos da legislagao aplicével.

AtenCiOSHmente, murcos. almeida@redecidada,org.br
s Assinado
Marcos Vinicius de Almeida v
Coordenador de Parcerias e Projetos Dasign
OSC Rede Cidada

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 — 5 Andar — Lourdes — Belo Horizonte - MG | CEP: 30180-
120

Telefone: (31) 3290-8000 | redecidada@redecidada.org.br | www.redecidada.org.br

Pagina 2 de 2

61h-02¢846a5 ar as as

me MP 2.200-2/01, Art. 10

onicamente, co

D4Sign o
scumento assiy

nfor

ado elatr §2. Brasi!



SRR P 3 J-’;J’*““}T\“ ‘{g-é‘ 3
SRR

4 X 7
S

3 paginas - Datas e horérios baseados em Brasilia, Brasil

”045!9[‘ Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)

*FTUCCHETTI Certificado de assinaturas gerado em 26 de January de 2026, 07:54:57

Joao Monlevade - Trilha de Desenvolvimento - CMDCA -

Correspondéncia v 2 - 21jan26 pdf
Cédigo do documente 8c7fad8f-cabf-4ca8-b81b-02¢846a5de7d

Assinaturas

_ Marcos Vinicius de Almeida .
 marcos.almeida@redecidada.org.br

Assinou i

Eventos do documento g
“40 26 Jan 2026, 07:53:03
1y Documento 8c7fad8f-cabf-4ca8-b81b-02c846a5de7d criado por MARCOS VINICIUS DE ALMEIDA e
o (896488e4-50ee-4e85-9207-b3b98854eb01). Email:marcos.almeida@redecidada.org.br. - DATE_ATOM: s
¥ 2026-01-26T07:53:03-03:00 4
%52: 26 Jan 2026, 07:53:31 B
0 i . ; |
o Assinaturas iniciadas por MARCOS VINICIUS DE ALMEIDA (896488e4-50ee-4e85-9207-b3b98854eb01). Email:
{,,ﬁ marcos.almeida@redecidada.org.br. - DATE_ATOM: 2026-01-26T07:53:31-03:00 %
‘,,:? 26 Jan 2026, 07:54:04 '::3:.,
POOE et
::Xg MARCOS VINICIUS DE ALMEIDA Assinou (896488e4-50ee-4e85-9207-b3b98854eb01) - Email: :::»;::'
ROO8 . p B8
.;@{{ marcos.almeida@redecidada.org.br - IP: 186.247.129.219 (186-247-129-219.user3p.vtal.net.br porta: 33172) - ,E.f,{
1'3:;5' Documento de identificacao informado: 121.158.236-13 - DATE_ATOM: 2026-01-26T07:54:04-03:00 );;:?;
g =
:::ﬁ Ry
£S5 Hash do documento original R
}“0::4:: (SHA256):34f6aefd94711f6d3867fd3eddcadf1liledd320faad72d1b6abi2e6ebIcf25fe :.,&’i‘-
::;"‘L (SHA512):69261882591b1696bb5edad5e237bbecc25f29fae25518cefd269fbaab6699c95a59cf11529¢551fceeB68119chf80817¢d01a472b884b2decdbledalassf312 o
.
B
;::‘:E Esse log pertence tnica e exclusivamente aos documentos de HASH acima
%%

g5
i

P Esse documento estd assinado e certificado pela D4Sign
Integridade certificada no padrédo ICP-BRASIL

S
-M*
()

Ko Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 ¢ Lei o
7558 B !
B 14.063/2020. :
;%
DOOG ;
o 0
el <
S5 s
ek el
DOo SO0
K i ‘:o.Q'Q’t
BOO0
' 8%y
BXAE B
XXk R
% R
A% N
K008
R
-‘y X
2 A : B TR I
BRaCC3050 LSS I IO I SIS SIS IO SIS K I I IR I RSSO I IR SRS SIS P PR IR ST SRS SR X
BEREESRER s e s e e o e e



r"_;,} M o %‘.f 1 =VADE
TERMO DE APOSTILAMENTO — TERMO DE COLABORACAO N° 30/2025

DATA: 26/01/2026

REFERENCIA: Termo de Colaboragéo n°® 30/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Edital de chamamento Publico/CMDCA - 02/2025

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC): Rede Cidada

OBJETO DA PARCERIA: Execucéo do projeto ‘Trilha de Desenvolvimento’, gue visa aumentar o nivel de
empregabilidade de adolescentes em situagdo de vulnerabilidade efou risco social, visando o
desenvolvimento da autonomia, do protagonismo e a incluséo social e produtiva, conforme descrito no plano
de trabalho, o qual é parte integrante e indissociavel deste termo de parceria.”

DATA DE ASSINATURA: 12/12/2025 — publicado no Diario Oficial da AMM em 12/12/2025.

VIGENCIA: 05/01/2026 A 31/12/2026.

Aos vinte e um dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis, considerando a necessidade de corregcéo de
erro material identificado na discriminagéo dos itens do Plano de Trabalho, e em consonancia com o disposto
no art. 57 da Lei Federal n® 13.019/2014, resolve-se promover a seguinte adequacgao no Plano de Trabalho
integrante do Termo de Colaboragéo n® 30/2025:

| - Correcdo de erro material no item 14 — Estimativa e Detalhamento das Despesas

O item 14 -~ Estimativa e Detalhamento das Despesas do Plano de Trabalho passa a vigorar com a

seguinte redagao:

14 - ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS

— o | Valores

Iltens de Despesas
(R$)

1. Pagamento de Pessoal (CLT - salarios, encargos e provisionamentos) 121.322,41 |
1.1. Assistente Social (11 meses) 50.798,10
12 Educador Social (9 meses) _34.916,56
1.3. Assistente Financeiro (8 meses) 35.607,76
2. Pagamento de Material Permanente (Ex.: Notebook, Smartphone e caixa de 6.182.14
som) o
2.1. Notebook 4.050,00
2.2. Smartphone 344211 |

Hugo Lézaro Marques trdrtns
Procurador Geral - OARfMG 3.205
Muricipio de Jodo ade

Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Getulio Vargas, 3025, Belmonte - Joao Monlevade/MG
Email - setordeparceriaspmjm@gmail.com — Telefone: (31) 3859-2554 e WhatsApp: (31) 3859-2553




MONLEVADE

Valores
Itens de Despesas
¥ (RS)
2.2. Caixa de som 1.690,00
3. Pagamento de Materiais de Consumo e Servigos de Terceiros (Ex.: lanche, 5 §BE i5
licenciamento, profiler, treinamento e telefonia) o
TOTAL GERAL 140.000,00

O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade adequar formalmente o Plano de Trabalho da parceria,
em raz&do de erro material na discriminagdo das despesas, sem alteragao do objeto originalmente pactuado,
do valor global da parceria, das metas ou da vigéncia, conforme preconiza o art. 57 da Lei n® 13.019/2014.

Este Termo de Apostilamento passa a integrar, para todos os fins, o Termo de Colaboragdo n°® 30/2025.

| \
D e i
Laércio José Ribeiro

Prefeito Municipal

Hiige tazaro gy
Procurador Geral
Munirinin do

Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Getllio Vargas, 3025, Belmonte - Jodo Monlevade/MG
Email - setordeparceriaspmjm@gmail.com ~ Telefone: (31) 3859-2554 e WhatsApp: (31) 3859-2553



PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC:

OSC: Rede Cidada [ CNPJ: 05.461.315/0001-50
“ENDEREGO: Rua Av. Wilson Alvarenga, n° 1059, sala 1109, Bairro Carneirinhos
e e EONE G
Cidade: Jodo | UF: E-MAIL:

CEP: 35930-001 . ) ,
Monlevade MG parceriaseprojetos@redecidada.org.br

SITE: https://iwww.redecidada.org.br
T

PRESIDENTE: Angela de Alvarenga Batista Barros S
RG: M-1.119.282

ENDERECO: Rua Marqués de Marica, N° 190, apto 962

1 i DDD/TELEFONE: 31 3290-9600
| CIDADE: Belo Horizonte MG' CEP:30350-070 | E-MAIL:

parceriaseprojetos@redecidada.org.br

FUNDAMENTAGAO LEGAL:
| Lei Federal 13.019/2014, Decreto Municipal 112/2018 e Edital de chamamento Piiblico/CMDCA -
02/2025

2. OBJETO DA PARCERIA:

A presente parceria tem por objeto a execugéo do projeto "Trilha de Desenvolvimento”, que oferece
Formagéo de Preparagdo Integral para o Mundo do Trabalho — Socioemocional, visando o
desenvolvimento da autonomia, do protagonismo e a incluséo social e produtiva dos adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social de Jodo Monlevade.

3. PUBLICO ALVO:
| Adolescentes de 14 a 17 anos e 11 meses, matriculados em escolas publicas do municipio, em situagéo |
de vulnerabilidade social e acompanhados pelos servigos da rede socioassistencial, totalizando 96
beneficiarios diretos. ‘ |

4, JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE DO PROJETO:

A parceria se justifica pela necessidade de promover a profissionalizagéo e a protegéo no trabalho dos
adolescentes, conforme previsto no Art. 69 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). O
. diagnostico aponta para uma vulnerabilidade social e econémica significativa em Jo&do Monlevade.
Dados do CadUnico (julho/2025) indicam cerca de 11.866 pessoas em situagéo de pobreza e/ou baixa
' renda, sendo que aproximadamente 3.482 pessoas entre 4 e 17 anos sdo beneficiarias do Programa
Bolsa Familia, confirmando a situagéo de risco social e a necessidade de intervengéo.

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 - 5° Andar — Lourdes — Belo Horizonte - MG | CEP: 30196-120
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6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

As acbes do projeto “Trilha de Desenvolvimento” sdo cruciais para oferecer Formacao de
Preparacao Integral para o Mundo do Trabalho - Socioemocional, enfatizando o desenvolvimento
de habilidades como inteligéncla emocional, comunicagdo nao violenta e cooperagao. O projeto

atua como solugdo direta para a demanda comunitaria de iniciativas de inclusao produtiva de

adolescentes, promovendo o autoconhecimento e a elevagéo da autoestima para a qualificagéo |

cidada

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGAO DA ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO
DE TRABALHO

DATA DE CRIAGAO: 26/12/2002 )
' . (Considerando o ano de 2025)

- TEMPO DE EXPERIENCIA: 23 (Vinte e Trés) anos |

social e produtiva, com foco no desenvolvimento socioemocional, formagéo para o trabalho e insergéo
de jovens em situag@o de vulnerabilidade. O projeto “Trilha de Desenvolvimento” € metodclogia propria
da instituicdo, ja implementada em diversos municipios, em cooperagdo com orgéos publicos,

empresas e organizagdes sociais. Canal de Transparéncia:

- https://www .redecidada.org.br/transparencia-rede-cidada

- Objetivo Geral:

O principal objetivo deste projeto € promover a Formagéo de Preparacéo Integral para o Mundo do
Trabalho — Socioemocional. O projeto visa promover a inclusdo social e produtiva de adolescentes,

- garantindo o desenvolvimento da autonomia e o protagonismo dos jovens em Jodo Monlevade.

| Espera-se que, ao final da execucao do projeto, sejam alcancados os seguintes resultados:

Impacto Social: Ampliacdo do acesso a profissionalizagao e protegao no trabalho.
Capacitagdo e Empoderamento: 96 pessoas beneficiadas com a Oficina de Preparagao Integral
para o Mundo do Trabalho (36 horas) e o desenvolvimento de habilidades socioemocionais,

- culminando na construgéo de um Projeto de Vida e um Plano de Desenvolvimento Individual (PDI).

%Melhoria na Qualidade de Vida: Inclusdo produtiva por meio de encaminhamento para

oportunidades (Aprendizagem, estagio, contratacéo direta) e acompanhamento pés-contratagao.
Fortalecimento da Rede de Apoio Comunitario: Fortalecimento da articulagdo com a rede

' socioassistencial e empresas parceiras de Jodo Monlevade.

EXPERIENCIAS: A Rede Cidada possui ampla experiéncia na execugéo de programas de inclusdo

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 — 5° Andar - Lourdes — Belo Horizonte - MG | CEP: 30196-120
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA

PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

' Para atlng:r 0 ObjettVO geral da parceria, foram defi nidos o0s seguintes objetivos especificos:

Preparagéo Integral para o Mundo do Trabalho (36h/aula).

Desenvolver o autoconhecimento e habilidades socioemocionais (ex.:

resolucéao de conflitos)

dos participantes.

. Proporcionar a inclusdo social e produtiva de 96 adolescentes, por meio da Formagéo de

inteligéncia emocional,

Articular e encaminhar os jovens formados para oportunidades (Jovem Aprendiz, estagio,

contratagdo) no merca

do de trabalho.

- Fortalecer a atuagao conjunta da OSC com a rede socioassistencial e empresas parceiras.

8. DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM

socioemocional e
profissional de
adolescentes em
situagdo de
vulnerabilidade,
visando sua incluséo
no mundo do trabalho

e seis) adolescentes
em competéncias
socioemocionais e
profissionais,
totalizando 36h de
formagéo por turma

projeto

- Sensibilizar e mobilizar
a rede socioassistencial
e os adolescentes com
perfil para o projeto

- Ofertar formagdes nas
areas de competéncias
socioemocionais e
profissionais

EXECUTADOS:
o . CRONOGRAMA
DE EXECUGAO
ATIVIDADES/MEIOS DE
OBJETIVO META - PARA
REALIZACAO -
REALIZACAO
DAS ATIVIDADES |
L I - = COnuaté}"&S?}Z;?SEér |
os profissionais previstos
Promover a no projeto
capacitacao Capacitar 96 (noventa | - Treinar a equipe do

Més 01 ao Més 10

Encaminhar para o
mundo do trabalho
70% dos

Encaminhar 67
adolescentes para

oportunidades

- Captar parceiros que
disponibilizem
oportunidades de

trabalho

Més 03 ao Més 12

DASign 3053(016-0f2a-4015
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

CRONOGRAMA

DE EXECUGAO
ATIVIDADES/MEIOS DE

OBJETIVO META . PARA
REALIZACAO "
REALIZACAO
DAS ATIVIDADES
adolescentes compativeis no I ’:}é;‘caminhar 0S
formados aptos mundo do trabalho adolescentes formados
para as vagas
identificadas
Contribuir com a
inclusdo social e . - Inserir os adolescentes
, Inserir 33
produtiva no mundo aptos nas vagas i
adolescentes no . Més 04 ao Més 12
do trabalho de 50% conquistadas pelo
mundo do trabalho
dos adolescentes projeto
aptos encaminhados
B -Monitoraro || “
Acompanhar o pos- Acompanhar 33 desempenho e
contratacéo de todos adolescentes apos adaptacéo dos
Més 04 ao Més 12
os adolescentes insergéo no mundo do | adolescentes no trabalho
inseridos trabalho durante o periodo da
parceria

9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS

INDICADOR DE
DOCUMENTOS _
META CUMPRIMENTO DA . CUSTO PREVISTO
COMPROBATORIOS
META
- N° de adolescentes ) 121.322,41 (Pessoal
‘ ' - Lista de presenca ) .
Capacitar 96 capacitados: 96- o CLT: Assistente Social,
o ) - Relatdrio de .
adolescentes em Frequéncia minima ) _ Educador Social,
) cumprimento do objeto ) ) ,
competéncias esperada: 75% das _ i Assistente Financeiro) +
_ L . - Registros fotograficos o
socioemocionais e aulas- Indice de o 8.000,00 (materiais de
—— - Relatorios das )
profissionais conclusé&o esperado: . consumo e servigos de
formacgbes .
90% terceiros) = 129.322 .41
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

INDICADOR DE

DOCUMENTOS
META CUMPRIMENTO DA . CUSTO PREVISTO
COMPROBATORIOS
META
Encaminhar 67 - Llsta de usuarios o
3.682 .80 (materiais de
adolescentes aptos | - N° de adolescentes encaminhados- )
_ o consumo/servigos de
para 0 mundo do encaminhados: 67 Relatdrio de )
) terceiros)
trabalho cumprimento do objeto
_ - Lista de usuarios o
Inserir 33 2.000,00 (materiais de
- N° de adolescentes contratados i
adolescentes no o » consumo/servigos de
incluidos: 33 - Relatorio de )
mundo do trabalho ) ) terceiros)
cumprimento do objeto
- Lista de usuarios
Acompanhar 33 . .
. _ acompanhados pos- 4.994,79 (material
adolescentes apos - N° de adolescentes
' ~ contratacéo permanente: notebook e
insergdo no mundo || acompanhados: 33 )
- Relatdrio de smartphone)
do trabalho ) i
1 cumprimento do objeto

Observacao: A OSC devera apresentar prestagdo de contas parcial e final nos prazos definidos pelo
Setor de Parcerias, contendo a comprovagéo documental das despesas realizadas e do cumprimento
das metas, nos termos do art. 63 da Lei n® 13.019/2014.

10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO:
OBJETIVOS DA INSTITUIGAO:

A Rede Cidada tem como principal objetivo promover a cidadania plena e o desenvolvimento humano,
4 oferecendo formacdo integral para a vida e o trabalho. A instituicdo visa a inclusdo produtiva,

| empregabfirdade e aprendizagem de pessoas em sstuag:ao de vuinerabmdade
'HISTORICO DA INSTITUICAO:

A Rede Cidadéa foi fundada em 2002 , constituindo-se como uma ponte entre politicas publicas e
iniciativas privadas. Sua metodologia estruturante é a Rede de Geragéo de Trabalho e Renda (RGTR),
reconhecida como Tecnologia Social pela Fundacéo Banco do Brasil em 2011.
PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO PELA INSTITUIGAO:

! O publlco atend;do htstoncamente pela Rede Ctdada inclui 3uventudes de penferfas urbanas, pessoas

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 - 5° Andar — Lourdes — Belo Horizonte - MG | CEP: 30196-120
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA
PROJETO: TRILHA DE DESENVOLVIMENTO

“em situacdo de rua, jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, pessoas com deficiéncia e
adultos/jovens em situagéo de vulnerabilidade social. O projeto atual foca em adolescentes de 14 a 17
' anos e 11 meses em vulnerabilidade socioecondmica de Jodo Monlevade.
10'.'4 —"['};iﬁan‘da' daComunidadeque Gerou a Nét‘:égsmidade do Isrrbj'eio' -
A demanda da comunidade de Jodo Monlevade é clara: hd uma caréncia em qualificagéo profissional

e incluséo produtiva para adolescentes em situagéo de vulnerabilidade. A auséncia de oportunidades
estruturadas tem gerado dificuldades na inser¢édo dos jovens no mercado de trabalho formal.

A comunidade reconhece que, para melhorar a qualidade de vida, é essencial o desenvolvimento de
habilidades socioemocionais e autoconhecimento, além da capacitagdo técnica. Esse projeto
respondera diretamente as necessidades e proporcionara incluséo social, desenvolvimento da

autonomia e oportunidades de emprego, justificando o investimento.

11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

PRAZO DA PARCERIA: De 05/01/2026 a 31/12/2026. A partir da assinatura e publica¢éo do termo de
parceria no diario oficial do Municipio.

VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais) a ser repassado em parcela
(nica pelo municipio.

NATUREZA DAS DESPESAS: Pessoal (Salarios, encargos, provisionamentos), Materiais de Consumo
(lanches, servigos gréficos, materiais de escritorio), Servigos de Terceiros (software de

assessment/Profiler, consultoria/treinamento metodolégico), e Materiais Permanentes (Notebook,
Smartphone)

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

émi\f«i‘unicipio

13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA
| 13.1 Banco: Banco do Brasil

13.2. Codigo da Agéncia: 1222-X
' 13.3. Numero da conta corrente: 62.295-8

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 — 5° Andar — Lourdes — Belo Horizonte - MG | CEP: 30196-120
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE COLABORAGAO N° 30/2025 - REDE CIDADA

PROJETO: TRILHA DE DESEMVOLVIMENTO

14 - ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS

Valores
Iitens de Despesas
(R$)
1. Pagamento de Pessogf{CLT - salarios, encarg'r':}s e provisionamentos) 121‘322,41
~1.1. Assistente Social (11 meses) ' 50.798,10
1.2. Educador Social (9 meses) " 34.916,56
] 1.3. Aésistente Financeiro (8 meses) T 35.60;,76
32, Pagamento de Material Permanente .(E;: Notebook, Smartphone e caixa de T
éom) ' B
|
2.1. Notebook 4.050,00
2.2. Smartphone ] m [ 344211
"2.2. Caixa de som - ) 169000
“3. Pagamento de Materiais de Consumo e Servigos de Terceiros (Ex.: lanche, | "9"495 o
licenciamento, profiler, treinamento e telefonia) S
TOTAL GERAL 140.000,00
Jodo Monlevade, 21 de janeiro de 2026.
hanz.carlon@edecidata org.bi
pemenam  Assinado
D"JW
Hanz Flitz Costa Carloni
Diretor de Parcerias e Projetos
Procurador da Representante Legal da Rede Cidada
Conferido e Aprovado Jodo Monlevade, de de

2026,

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

§}f‘§45§§§i§ 308341 6-0f2a-4015-b144

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 - 5° Andar - Lourdes — Belo Horizonte - MG | CEP: 30196-120
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Prefeitura de Jodo Monlevade
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https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/F551710C...

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
TERMO DE APOSTILAMENTO - TERMO DE COLABORACAQ N°
30/2025

DATA: 26/01/2026

REFERENCIA: Termo de Colaboragdo n° 30/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Edital de chamamento Publico/
CMDCA - 02/2025

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC): Rede Cidada
OBJETO DA PARCERIA: Execugdo do projeto ‘Trilha de
Desenvolvimento’, que visa aumentar o nivel de empregabilidade de
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social, visando
o desenvolvimento da autonomia, do protagonismo e a inclusio social
e produtiva, conforme descrito no plano de trabalho, o qual ¢ parte
integrante e indissociavel deste termo de parceria.”

DATA DE ASSINATURA: 12/12/2025 — publicado no Diario Oficial
da AMM em 12/12/2025.

VIGENCIA: 05/01/2026 A 31/12/2026.

Aos vinte e um dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis,
considerando a necessidade de corregdo de erro material identificado
na discriminag¢do dos itens do Plano de Trabalho, e em consonancia
com o disposto no art. 57 da Lei Federal n® 13.019/2014, resolve-se
promover a seguinte adequagdo no Plano de Trabalho integrante do
Termo de Colaboragio n® 30/2025:

I — Corregéo de erro material no item 14 — Estimativa e Detalhamento
das Despesas

O item 14 — Estimativa e Detalhamento das Despesas do Plano de
Trabalho passa a vigorar com a seguinte redagio:

14 — ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS

Itens de Despesas Valores
(R3)
1. Pagamento de Pessoal (CLT - saldrios, encargos e provisionamentos) 121.322.41
1.1. Assistente Social (11 meses) 50.798,10
1.2. Educador Social (9 meses) 34.916,56
1.3. Assistente Financeiro (8 meses) 35.607,76
2, Pagamento de Material Permanente (Ex.: Notebook, Smartphone e caixa de som) 9.182,11
2.1. Notebook 4.050,00
2.2. Smartphone 3.442,11
2.2, Caixa de som 1.690,00
3. Pagamento de Materiais de Consumo e Servios de Terceiros (Ex.: lanche,|9.49548
licenciamento, profiler, treinamento e telefonia)
TOTAL GERAL 140.000,00

O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade adequar
formalmente o Plano de Trabalho da parceria, em razio de erro
material na discriminagdo das despesas, sem alteragdo do objeto
originalmente pactuado, do valor global da parceria, das metas ou da
vigéncia, conforme preconiza o art. 57 da Lei n® 13.019/2014.

Este Termo de Apostilamento passa a integrar, para todos os fins, o
Termo de Colaboragdo n° 30/2025.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:F551710C

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 27/01/2026. Edigao 4200

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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