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ACORDO DE COOPERAGAOQ N° 02/2025

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico com sede
administrativa @ Rua Geraldo Miranda, n® 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigéo,
Jodo Monlevade — MG, inscrito no CNPJ sob o n® 18.401.059/0001-57, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, RG n® M-
179.239 SSP/MG, CPF n° 195.086.896-68, doravante denominado MUNICIPIO e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO
MONLEVADE — APAE, inscrita no CNPJ sob n° 19.155.282/0001-24, com sede na
Rua Palmas, n°. 234, Bairro Bal - Jodo Monlevade/ MG — CEP.: 35930-314,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pela
Presidente, Sr.» MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO, RG MG-10.587.940, CPF
040.424.516-16, residente e domiciliada na Rua Qiti, n° 58, Bairro Recanto Paraiso
~ Jodo Monlevade/MG — CEP.: 35930-137, resolvem celebrar o presente ACORDO
DE COOPERAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei n® 13.019, de 31 de julho de
2.014, pelo Decreto Municipal 112/2018 com as alteragées introduzidas pelo Decreto
40/2025, consoante o processo administrativo de Dispensa de Chamamento

Publico n° 20/2025, e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagao tem por objeto a cesséo de recursos
humanos do Municipio a OSC, com vistas a execugdo conjunta de
atividades de interesse publico relacionadas ao atendimento educacional
especializado de alunos com deficiéncia desenvolvido pela APAE,
conforme detalhamento constante no Plano de Trabalho, parte integrante

e indissociavel deste instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

2.1. Do Municipio:

‘Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Getllio Vargas, 3025, Belmonte - Jodo Monlevade/MG
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2.1.1. Ceder os seguintes profissionais, com oOnus para a
Administracédo Publica:

- 01 (um) professor de Educacgéo Fisica — 35 horas/aula semanais;

- 02 (dois) professores de Educagédo Basica — 25 horas/aula semanais

cada;

- 02 (dois) monitores educacionais para aluno com deficiéncia — 40

horas semanais cada;

2.1.2. Assegurar que os servidores cedidos mantenham vinculo
funcional com o Municipio e estejam devidamente lotados na

Secretaria Municipal de Educagéo;

2.1.3. Monitorar o cumprimento da carga horaria e das atividades

previstas, por meio de relatdrios mensais e folha de ponto;

2.1.4. Designar novo gestor na hipotese de o gestor da parceria deixar
de ser agente publico ou ser lotado em outro orgéo ou entidade.
Enquanto isso ndo ocorrer, o administrador publico assumira
todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas

responsabilidades
2.2, BaQsC:

2.2.1. Garantir as condicbes adequadas para o exercicio das

atividades dos profissionais cedidos,;

2.2.2. Apresentar ao Municipio relatorios de atividades e frequéncia

dos usuarios atendidos;

2.2.3. Manter arquivada documentagéo comprobatoria das agoes

desenvolvidas no dmbito da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA —~ DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. O presente Acordo de Cooperagédo ndo envolve transferéncia de recursos

financeiros entre os participes.

Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Getllio Vargas, 3025, Belmonte - Jodo Monlevade/MG
Emalil - setordeparceriaspmjm@gmail.com — Telefone: (31) 3859-2554 e WhatsApp: (31) 3859-2553
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. Este instrumento tera vigéncia de 24 (virte e quatro) meses, contados a partir
da data de sua assinatura, produzindo efeitos juridicos apods sua publicagdo no

Diario Oficial do Municipio.

4.2. A vigéncia podera ser prorrogada mediante solicitagdo formal e justificada da
0OSC, apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término,

condicionada a analise técnica e a celebragéo de termo aditivo.

4.3. Toda prorrogagéo ou alteragéo devera ser formalizada por termo aditivo, sendo

vedada a atribuigdo de vigéncia ou efeitos retroativos.
CLAUSULA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

5.1. A administragédo publica emitira relatério técnico de monitoramento nos moldes
do art. 59 da Lei n® 13.019/2014, contendo;

| — Descrigado sumaria das metas e atividades;

Il - Andlise da execugdo e impacto social do objeto, conforme indicadores
pactuados;

Il - Consideragdes sobre auditorias internas ou externas, quando realizadas.
CLAUSULA SEXTA —~ DAS ALTERAGCOES

6.1. Este instrumento podera ser alterado mediante termo aditivo, desde que a

solicitagcédo seja formalizada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
6.2. Ndo sera admitida altera¢édo que modifique a natureza do objeto pactuado.

6.3. Toda altera¢do substancial devera ser previamente analisada pela Procuradoria

Juridica do Municipio.

6.4. O aditamento seréa obrigatdrio quando envolver alteragéo de metas, croncgrama

de execucdo ou vigéncia.

Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Gelllio Vargas, 3025, Belmonte - Jodo Monlevade/MG
Email - vetordeparceriaspmjm@gmail.com - Telefone: (31) 3855-2554 0 WhatsApp: (31) 3650.25573
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CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES

7.1. Em caso de descumprimento das normas da Lei n° 13.019/2014 ou deste
instrumento, poderdo ser aplicadas, mediante processo administrativo com direito a
ampla defesa, as seguintes sancgoes:

| - Adverténcia,

Il — Suspenséo de celebragdo de parcerias por até 2 (dois) anos;

Il - Declaragédo de inidoneidade para contratar com o poder publico, até reabilitagéo.

7.2. A aplicagdo das sangbes ¢ de competéncia do Secretario Municipal

responsavel, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

7.3. A penalidade prescrevera em 5 (cinco) anos, contados da apresentagédo da

prestacéo de contas.

7.4. A prescrigao sera interrompida com o inicio da apuracao formal da infragéo.
CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1. O Acordo de Cooperagdo podera ser:

| - Denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;
Il = Rescindido, independentemente de notificagdo prévia, nas hipdteses de:

« Desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou bens;

« Inadimplemento das clausulas pactuadas;

+ Apresentacdo de documentos falsos;

« Fatos que ensejem instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICIDADE

9.1. A eficacia deste Acordo de Cooperagdo e de seus aditivos dependerd da
publicagdo do extrato no Diario Oficial do Municipio, providenciada pela

administragdo municipal.

Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Getulio Vargas, 3025, Belmonte - Jodo Monlevade/MG '
Email - setordeparceriaspmjm@gmail.com = Telefone: (31) 3859-2554 e WhatsApp: (31) 3859-2553
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CLAUSULA DEGIMA - DAS CONDIGOES GERAIS

10.1. As comunicagbes entre os participes deverdo ocorrer por correspondéncia
oficial ou e-mail institucional, sendo consideradas validas quando comprovado o

recebimento.

10.2. As reunides e deliberagdes entre os representantes deveréo ser registradas

em atas ou relatorios.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Monlevade/MG para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes deste Acordo de Cooperagdo, com renuncia expressa a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem plenamente de acordo, firmam o presente instrumento em duas vias

de igual teor e forma, para que produza seus efeitos legais e administrativos.

Jodio MonlevadeMa, (07 d@,jﬁg de 2025,

MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO
Presidente da Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Jodo Monlevade
APAE

A Alda Ferreira da Silva Fernanues
] Secretaria Municipal de v *jo

icinio de Jodo Monlevace

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANES!E%

Secretaria Municipal de Educagéo

LAERCIO JOSE RIBEIRO

Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

Setor de Parcerias - MROSC - Casa da Cidadania - Av. Getllio Vargas, 3025, Belmonte - Jodo MonlevzfdelMé”.
Email - setordeparceriaspmjm@gmail.com - Telefone: (31) 3859-2554 e WhatsApp: (31) 3859-2553
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
ACORDO DE COOPERACAO N 02/2025

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica
de direito publico com sede administrativa 4 Rua Geraldo
Miranda, n® 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigéo, Jodo
Monlevade - MG, inscrito 1o CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO,RG n° M-179.239
SSP/MG, CPF n° 195.086.896-68, doravante denominado
MUNICIPIOe a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE JOAO MONLEVADE — APAE,
inscrita no CNPJ sob 1n°.19.155.282/0001-24, com sede na Rua
Palmas, n°. 234, Bairro Bai— Jodo Monlevade/ MG — CEP.:
35930-314, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pela Presidente, Sr.”
MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO, RG
MG-10.587.940, CPF 040.424.516-16, residente e domiciliada
na Rua Qiti, n® 58, Bairro Recanto Paraiso — Jodo Monlevade/
MG - CEP: 35930-137,resolvem celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO, regendo-se pelo disposto na
Lein° 13.019, de 31 de julho de 2.014, pelo Decreto Municipal
112/2018 com as alteragdes introduzidas pelo Decreto 40/2025,
consoante o processo administrativo de Dispensa  de
Chamamento Piblico n® 20/2025, ¢ mediante as clausulas e
condigGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagio tem por objeto a cessdo de
recursos humanos do Municipio & OSC, com vistas a execugo
conjunta de atividades de interesse plblico relacionadas ao
atendimento educacional especializado de alunos com
deficiéncia desenvolvido pela APAE, conforme detalhamento
constante no Plano de Trabalho, parte integrante e indissociavel
deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES
DAS PARTES

Do Municipio:

Ceder os seguintes profissionais, com 6nus para a
Administragio Publica:

- 01 (um) professor de Educagdo Fisica — 35 horas/aula
semanais;

- 02 (dois) professores de Educagio Bésica — 25 horas/aula
semanais cada,

- 02 (dois) monitores educacionais para aluno com deficiéncia
— 40 horas semanais cada;

Assegurar que os servidores cedidos mantenham vinculo
funcional com o Municipio e estejam devidamente lotados na
Secretaria Municipal de Educagio;

Monitorar o cumprimento da carga horéria e das atividades
previstas, por meio de relatorios mensais e folha de ponto;

Designar novo gestor na hipdtese de o gestor da parceria deixar
de ser agente publico ou ser lotado em outro érgio ou entidade.
Enquanto isso néo ocorrer, 0 administrador publico assumira

todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades

Da OSC:

Garantir as condigdes adequadas para O exercicio das

ra 03/10/2025, 12:
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atividades dos profissionais cedidos;

Apresentar a0 Municipio relatorios de atividades e frequéncia
dos usuérios atendidos;

Manter arquivada documentagdo comprobatoria das agoes
desenvolvidas no ambito da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS

3.1.0 presente Acordo de Cooperagio ndo envolve
transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1.Este instrumento terd vigéncia de 24 (vinte e quatro)
meses,contados a partir da data de sua assinatura, produzindo
efeitos juridicos apos sua publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

4.2.A vigéncia poderd ser promrogada mediante solicitagdo
formal e justificada da OSC, apresentada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) diasdo término, condicionada & analise
técnica e 4 celebragdo de termo aditivo.

4.3.Toda prorrogagdo ou alteragdo devera ser formalizada por
termo aditivo,sendo vedada a atribui¢ao de vigéncia ou efeitos
retroativos.

CLAUSULA QUINTA - DO MONITORAMENTO E
AVALIACAO

51.A administragio publica emitird relatério técnico de
monitoramento nos moldes do art. 59 da Lei n° 13.019/2014,
contendo:

I — Descrigio suméria das metas ¢ atividades;

11 — Anélise da execugio e impacto social do objeto, conforme
indicadores pactuados,

[II — Consideragdes sobre auditorias internas ou externas,
quando realizadas.

CLAUSULA SEXTA —DAS ALTERACOES

6.1.Este instrumento podera ser alterado mediante termo
aditivo, desde que a solicitagio seja formalizada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.2.Nio serd admitida alteragdo que modifique a natureza do
objeto pactuado.

6.3.Toda alteragio substancial deverd ser previamente
analisada pela Procuradoria Juridica do Municipio.

6.4.0 aditamento serd obrigatérioquando envolver alteragdo de
metas, cronograma de execugéo ou vigéncia.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES

7.1.Em caso de descumprimento das normas da Lei n°
13.019/2014 ou deste instrumento, poderdo ser aplicadas,
mediante processo administrativo com direito 4 ampla defesa,
as seguintes sangoes:

1 — Adverténcia,

11 — Suspenséo de celebragdo de parcerias por até 2 (dois) anos;
11l — Declaragio de inidoneidade para contratar com O poder
publico, até reabilitagdo.

7.2.A aplicagdo das sangdes ¢ de competéncia do Secretdrio
Municipal responsavel, garantido o contraditério e a ampla
defesa.

7.3.A penalidade prescreverd em 5 (cinco) anos,contados da
apresentagdo da prestagdo de contas.

N AF2 03/10/2025, 12:



Prefeitura de Jodo Monlevade

https:waw.dlarlomummpal.com.Drfamm-mgmaalmm:m U

7.4.A prescrigio sera interrompida com o inicio da apuragio
formal da infragdo.

CLAUSULA OITAVA -DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1. O Acordo de Cooperaglo poderd set:

I — Denunciadopor qualquer das partes, a qualquer tempo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

1I — Rescindido,independentemente de notificagdo prévia, nas
hipéteses de:

Desvio de finalidade na aplicagdio dos recursos ou bens;
Inadimplemento das cldusulas pactuadas;

Apresentagio de documentos falsos;

Fatos que ensejem instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICIDADE

9.1.A eficdcia deste Acordo de Cooperagdo e de seus aditivos
dependera da publicagio do extrato no Diario Oficial do
Municipio,providenciada pela administragao municipal.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDICOES GERAIS

10.1.As comunicagdes entre os participes deverdo ocorrer por
correspondéncia  oficial ou e-mail institucional, sendo
consideradas validas quando comprovado o recebimento.

10.2.As reunides e deliberagdes entre os representantes deverdo
ser registradas em atas ou relatdrios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1.Fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Monlevade/
MGpara dirimir quaisquer controvérsias decorrentes deste
Acordo de Cooperagdio, com rentincia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem plenamentc de acordo, firmam o presente
instrumento em duas vias de igual teor e forma,para que
produza seus efeitos legais e administrativos.

Jodo Monlevade/MG, de de 2025.

MERCIA FERREIRA PIRES CARDOSO
Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Jodo Monlevade APAE

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANDES
Secretaria Municipal de Educagio

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:613FACCB

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 03/10/2025. Edigdo 4121

A verificagdio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https:/fwww.diariomunicipal.com.br/amm—mgf'
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PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERAGAO n° 02/2025
Dispensa de Chamamento Publico N° 20/2025- Lei 13.01 9/2014

1. DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

*
0SC: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE | CNPJ: 19.155.282/0001-24
JOAO MONLEVADE - APAE

ENDEREGO: Rua Palmas, n°. 134, Bairro Bau
CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG | CEP: 35930-468 | TELEFONE: (31) 3851-3952

e e T (e e S e R Y B e e T e e
E-MAIL: projetos.apaejm@gmail.com

PRESIDENTE: Mércia Ferreira Pires Cardoso CPF: 040.424.516-16
' RG; MG-10.587.940/ SSP-MG

ENDEREGO: Rua Oiti, n°. 58, Bairro Recanto Paraiso

e e e
CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG | CEP: 35930-137 | TELEFONE: (31) 99326-2754
E-MAIL: apae20202022@gmail.com

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018

2. OBJETIVO GERAL:

O objetivo des?; parceria € a promogé&o :i?atendimento educacional especializado a estudantes com
deficiéncia, matriculados na APAE de Jodo Monlevade/MG, por meio da cesséo de profissionais da rede
municipal de ensino, assegurando suporte pedagégico, fisico e psicossocial, em regime de cooperagédo
institucional, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educagéo

Inclusiva.

3. JUSTIFICATIVA

A presente parceria fundamenta-se na relevancia publica do servigo prestado pela APAE, voltado a
inclus&o educacional de pessoas com deficiéncia, o que se coaduna com o interesse publico do Municipio
e com os objetivos da Politica Municipal de Educagéo Inclusiva. A cooperagéo ora proposta visa
fortalecer a qualidade do atendimento ofertado pela APAE, integrando agbes da rede publica municipal
com os servicos especializados da organizagdo da sociedade civil, sem transferéncia de recursos

financeiros, em observancia a Lei n® 13.019/2014.

4. PUBLICO ALVO

Alunos com deficiéncia intelectual, multipla ou transtornos do espectro autista atendidos na APAE, residentes
no Municipio de Jodo Monlevade/MG. A estimativa média de atendimentos mensais & 117 alunos e usuarios,

no Centro Dia e Educagéo.

APAE de Jodo Monlevade - Rua: Palmas, n2. 234, Bairro Bati, CEP: 35930-468-Jodo Monlevade-MG
Telefone: (31)3851-3952




PLANO DE TRABALHO

ACORDO DE COOPERAGAO n° 02/2025
Dispensa de Chamamento Publico N° 20/2025- Lei 13.019/2014

5. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

e Objetivo Geral:

* Objetivos Especificos:
* Promover o desenvolvimento das habilidades cognitivas, motoras e sociais

dos alunos atendidos;

instituigao;

cuidadores.

Assegurar, de forma continuada, o atendimento educacional especializado a alunos com
deficiéncia intelectual e miltipla, mediante atuagéo integrada entre Municipio e APAE.,

* Favorecer a incluséo e permanéncia dos estudantes no processo educativo;

*  Garantir suporte técnico-pedagdgico aos educadores e profissionais da

* Estimular a interagéo da comunidade escolar com os familiares e

6. METAS E ATIVIDADES

Meta

Atividades Vinculadas

Indicadores de
Resultado

Melos de Verificagdo

1. Atender,
mensalmente, até 117

Realizagdo de atividades
pedagdgicas, motoras e

N° de alunos
atendidos por

Relatério de frequéncia e
folha de ponto dos

alunos com deficiéncia ||socioeducativas N servidores
més
na APAE especializadas
2. Assegurar N° de

acompanhamento
individualizado por
profissionais da
educagéo

Atuagdo de 1 professor de
educacgo fisica, 2
professores da educagéo
basica e 2 monitores

profissionais
cedidos /
permanéncia
mensal

Registros funcionais /
termo de designagéo /
frequéncia

3. Desenvolver
relatorios

pedagogicos e planos

de
individualizada

intervengdo

Elaboragdo de plano de
atendimento
individualizado (PAl) e
relatérios periddicos de

desenvolvimento dos

alunos

N° de relatérios

produzidos /
qualidade  das
intervengodes

Relatérios pedagégicos
assinados / registro em

prontuério

APAE de Jodo Monlevade - Rua: Palmas, n2, 234, Bairro Bau, CEP: 35930-468- Jodo Monlevade-MG
Telefone: (31)3851-3952




PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERAGAO n° 02/2025
Dispensa de Chamamento Publico N° 20/2025- Lei 13.019/2014

Indicadores de

Meta Atividades Vinculadas Meios de Verificagao

Resultado

Realizagdo de encontros .
) - N° de encontros /||Atas, registros
4, Fortalecer o vinculo |Jcom familiares, rodas de L )
participagdo das |[[fotograficos, listas de

familias presenga

escola=famllia conversa e reunides de

orientacdo

7. CESSAO DOS RECURSOS HUMANOS (PELO MUNICIPIO)

. Regime de i . Local de
Cargo/Fungéo Quantidade Periodo de Atuagéo .
Trabalho Atuagdo
Professor de Educagdo 01/10/2025 a
_ 1 35h semanais
Fisica 01/10/2027
Professor de Educagéo | ) 25h semanais 01/10/2025 a
Basica cada 01/10/2027
, 40h semanais 01/10/2025 a
Monitor Escolar 2
cada 01/10/2027

*Os servidores permanecerao vinculados ao Municipio de Jodo Monlevade/MG, com énus
integral para a Administragéo, conforme designagéo especifica, sem qualquer vinculo
empregaticio com a OSC,

8.CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Etapal/Atividade I Periodo Previsto

Inicio da atuag&o dos profissionais cedidos Qutubro/2025

SEeeee ey gy SeTE T
Desenvolvimento das atividades com os alunos Outubro/2025 a Qutubro/2027

- - T= e
Produgéo de relatorios e acompanhamento Trimestral

Reunides de avaliag&o conjunta com a Secretaria de Educagéo do
: Bimestral
Municipio

Encerramento da vigéncia da parceria 1°/10/2027

APAE de Jodo Monlevade - Rua: Palmas, n2. 234, Bairro Bau, CEP: 35930-468— Jodo Monlevade-MG
Telefone: (31)3851-3952




PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERAGAO n° 02/2025
Dispensa de Chamamento Publico N° 20/2025- Lei 13.019/2014

9. PLANO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A execugdo da parceria sera monitorada bimestralmente pela Secretaria Municipal de Educagéo,
em conjunto com a diregdo pedagdgica da APAE, por meio de:

. Controle de frequéncia dos servidores cedidos (folha de ponto individual);
. Relatérios técnicos de atividades, emitidos pela equipe da APAE;
. Numero de alunos atendidos e grau de evolugdo no periodo.

9. PRESTAGAO DE CONTAS

Conforme a Lei n® 13.019/2014, e por se tratar de acordo de cooperagédo sem repasse financeiro,
a comprovagéo do cumprimento do objeto dar-se-a4 mediante apresentagéo dos seguintes
documentos:

- Folha de ponto dos servidores cedidos, com assinaturas semanais;

- Relatérios de atividades mensais elaborados pela equipe técnica da APAE;

- Relatérios bimestrais da evolugdo dos alunos atendidos;

- Registro do nimero de atendimentos mensais realizados.

Jodo Monlevade, 0 \5 de WW de 2025
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Mérci @crelra ires Cardoso

Presidente/da APAE de Jodo Monlevade

" Conferido e provado

CARIMBO E ASSINATURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO

APAE de Jodo Monlevade - Rua: Palmas, n2. 234, Bairro Bau, CEP: 35930-468- Jodo Monlevade-MG
Telefone: (31)3851-3952




Wit :-J

PRECEITURA OF 4_3? ’;‘zx‘f_sl
TN Y 6

AL II‘HA J‘s(""U?l 25

COMUNICACAO INTERNA N° 292/2025

% Seerctaria Municipal de Educagio
PARA: Secretaria Municipal de Planejamento — S, Fabricio Pinto de Melo Lopes

DATA: 24 de julho de 2025

ASSUNTQ: Solicitagio de Termo de Acordo de Cooperagio
Prezado Senhor,

Solicitamos a elaboragio de Termo de Acordo de Cooperacido entre o Municipio de
Jodo Monlevade, por meio das Secretarias Municipais de Bducagéio e de Administragiio, ¢ a
Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Jofio Monlevade — APAE, visando 2

formalizagio da cessiio de profissionais para atuagio junto 4 referida instituigio.
A parceria contempla a disponibilizagio dos seguintes profissionais:

¢ 01 (um) Professor de Fducagio Fisica — 35 horas/aula semanais
® 02 (dois) Professores da Bducagio Bésica - 25 horas/aula semanais cada
® 02 (dois) Monitores para aluno com deficiéncia — 40 horas semanais cada

Solicitamos a gentileza de providenciar os trimites necessrios para celebragio do acordo,

considerando a continuidade dos atendimentos prestados pela APAE em parceria com este municipio,

Atenciosamente,
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Alda Ferrféira da Silva Fernandes

Secretdria Municipal de Bducac2ofids Pavetra da $llva Femandos
bacmﬂm fuisins! do Coucagdo
Funicipio da Jogn Mon!cmun

Avenida Getdlio Vargas, 4798 - 2 Andar - Bairro Carneirinhos - Joido Monlevade /MG -~ 35930-003
telefone: 31 3859-0036 - E-mail: educacaojm@edu.pmim.amggov.be
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