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TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2025 QUE ENTRE Sl CELEBRAM O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E O PROJETO VIDA NOVA, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito plblico com sede
administrativa @ Rua Geraldo Miranda, n° 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigao,
Jodo Monlevade/MG, inscrito no CNPJ sob o n® 18.401.059/0001-57, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, RG n° M-
179.239 SSP/MG, CPF n° 195.086.896-68, doravante denominado MUNICIPIO e o
PROJETO VIDA NOVA, inscrita no CNPJ sob n°. 23.945.595/0001-53, com sede na
Rua Violeta n° 97, Bairro Sao Jodo, Jodo Monlevade/MG - CEP: 35930-230, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada por seu
Presidente, Sr. REGINALDO CAMPANATI ANTUNES, RG 054.00737-2 IFP-RJ, CPF
n® 749.025.047-15, residente e domiciliado na Rua ltabira, n® 82, apto. 201, Bairro
Lucilia, Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-247, resolvem celebrar o presente TERMO
DE COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2.014 e pelo Decreto Municipal 112/2018, com alteragdes introduzidas pelo Decreto n°
40/2025, consoante o processo administrativo de Inexigibilidade de Chamamento

Publico n° 04/2025 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.41. O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto a execugéo do

projeto “Colorindo o Saber”, cujo objetivo é a aquisi¢do de 40 (quarenta) carteiras

escolares, destinadas as salas de atividades do Projeto Vida Nova, adequadas as
faixas etarias das criancas e adolescentes atendidos. O investimento visa
proporcionar um ambiente educacional mais adequado e confortavel, favorecendo
o desenvolvimento dos beneficiarios, promovendo a convivéncia, o aprendizado e
a inclusdo em um espaco de cuidado, acolhimento e estimulo ao crescimento
pessoal. O projeto sera desenvolvido em regime de mutua cooperagéo, visando a
realizacéo de finalidades de interesse publico e reciproco, com relevancia social,
conforme descrito no plano de trabalho, o qual é parte integrante e indissociavel

deste termo de parceria.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1. S0 obrigacdes dos Participes:

2.1.1.1. DO MUNICIPIO:

2.1.1.2. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria,

2.1.1.3. Emitir relatorio técnico de avaliagdo da parceira por meio do gestor de
parceria e submeté-lo & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada.
2.1.1.4. Realizar nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios e utilizar os resultados como subsidio na
avaliacédo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

2.1.1.5. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e em
obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as
metas, fases ou etapas de execugao de objeto do TERMO DE COLABORAGAO;
2.1.1.6. Designar novo gestor na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser
agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade. Enquanto isso nao
ocorrer, o administrador publico assumira todas as obriga¢des do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

2.1.1.7. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao
de recursos;

2.1.1.8. Manter em seu sitio oficial na internet a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias
apds o encerramento;

2.1.1.9. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria ante a

constatacao de evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.
2.2. DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

2.2.1.1. Manter escrituragao contabil regular;

2.2.1.2. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste TERMO DE
COLABORACAO:;

2.2.1.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com '

o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo
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Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

2.2.1.4. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;
2.2.1.5. Dar livre acesso aos servidores municipais responsaveis pelo controle e
monitoramento do presente instrumento e dos servidores do controle interno aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao
do objeto;
2.2.1.6. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,
2.2.1.7. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugéo do objeto previsto
no TERMO DE COLABORACAO, nio implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL em relacéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;
2.2.1.8. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet, caso possua, em
sua sede e nos estabelecimentos em que exerca suas agdes, em local visivel,
consulta ao extrato deste TERMO DE COLABORACAO, contendo, no minimo: |
2.2.1.8.1. Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e
do érgdo da Administragdo Publica responsavel;
2.2.1.8.2. Nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero
de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
2.2.1.8.3. Descricao do objeto da parceria;
2.2.1.8.4. Valor total da parceria e valores liberados;
2.2.1.8.5. Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera
informar a data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi

apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

2.2.1.8.6. Quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos
da parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as
fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista

para o respectivo exercicio.
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3 CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

3.1. O montante estimado de recursos a ser empregado na execugao do objeto do
presente TERMO DE COLABORACAO & R$ 15.000,00 (quinze mil reais) que
sera repassado em parcela Unica, conforme o cronograma de desembolso

previsto no Plano de Trabalho, que integra o presente instrumento.

3.1. A Administragdo Publica Municipal transferira os recursos para execugéo do
presente TERMO DE COLABORACAO, correndo a despesa a conta da
dotagdo orcamentaria: 02011002.0824408022.066 — Fonte: 27100003210 e

as que vierem a substituir.

4. CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS
RECURSOS

41. O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este

instrumento.

4.1.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira

publica.

4.2. E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste TERMO DE COLABORAGAO,
enquanto nao utilizados, em caderneta de poupanga de instituicao financeira oficial, se
a

previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida

publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

4.3. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do TERMO DE COLABORACAO ou da transferéncia, estando sujeitos as
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mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacées financeiras realizadas, serdo devolvidos @ Administragéo Publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragédo

Publica.,
5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

511. O presente TERMO DE COLABORACAO devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,

respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2. Fica expressamente vedada a utilizago dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, para:

5.2.1 Realizagao de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia
ou similar;
5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em

carater de emergéncia;

5.23. Realizacéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

5.2.4, Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou
corregdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos

prazos;

525 Realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog&o pessoal de autoridades ou servidores publicos;
5.2.6. Repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengbes as instituicoes
privadas com fins lucrativos;

6:2.7- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria.
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6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente TERMO DE COLABORACADO tera vigéncia de 03 (trés) meses a
partir de sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindo

efeitos juridicos apos a sua publicagéo no diério oficial do Municipio

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apos o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
TERMO DE COLABORAGAO.

6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, o MUNICIPIO
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente TERMO DE
COLABORACAO, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso

verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogacéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do TERMO DE COLABORACAO ou da ultima dilagédo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicao de vigéncia ou

efeitos financeiros retroativos.

7. CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZAGAO

7.1. A administracdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo
desta parceria e o submetera a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da

prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

7.2. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:
7.21. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

7.2.2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
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impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

7.2.3. Valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

7.2.4. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quando néo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo TERMO
DE COLABORACAO:

7.2.5. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

T-2:0. No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,

respeitadas as exigéncias desta Lei.

7.3. Na hipdtese de inexecugéo por culpa exclusiva da organiza¢éo da sociedade

civil, a administracéo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento

de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de
autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades
pactuadas:
1.3.1; Retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens;
T:3: 2 Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil at¢é o momento em que a

administragao assumiu essas responsabilidades.
8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestacdo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada

das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros,
fajques Marting
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das seguintes informagdes e documentos:
8.1.1. Formularios padrdo de prestacdo de contas que se encontram

publicados no site oficial do Municipio e também sao enviados por email para as

OSCs parceiras;

8.1.2, Extratos da conta bancaria especifica (corrente e de investimentos, se
for o caso);

8.1.3. Cotacdo de precos: minimo de 03 (trés) orgamentos;

8.1.4. Notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da

organizagéo da sociedade civil;

8.1.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

8.1.6. Material comprobatério do cumprimento do objeto tais como: fotos,
videos, listas ou outros suportes;

8.1.7. Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o

caso,

8.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

8.3. A prestacéo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na
Lei n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 112/2018, além de prazos e normas de
elaboracdo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho. O
cronograma para apresentacéo de prestagées de contas parciais e final sera enviado
por email, pelo Setor de Parcerias para a OSC, em conformidade com a complexidade

do objeto da parceria.

8.4. Acordam os participes, ainda, que a prestagdo de contas relativa a execucao
deste TERMO DE COLABORACAO dar-se-a mediante a analise dos documentos
previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
8.4.1. Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;
8.4.2. Relatério de execugdo financeira, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, com a descri¢cdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e

sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de
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metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.5. A Administracdo Publica Municipal considerard ainda em sua analise os -
seguintes relatorios elaborados internamente:
8.5.1. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da
parceria, quando houver;
8.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugédo do TERMO
DE COLABORACAO.

8.6. O parecer técnico do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art.
67 da Lei n° 13.019/2014, para fins de avaliagido quanto a eficécia e efetividade das

acdes em execucao ou que ja foram realizadas, deverdo obrigatoriamente, mencionar.

8.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

8.6.2, Os impactos econdmicos ou sociais;

8.6.3. O grau de satisfagéo do publico-alvo;

8.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do

objeto pactuado.

8.7. A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracao
publica observard os prazos previstos na Lei n° 13.019/2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

8.7.1. Aprovacgao da prestagao de contas;
8.7.2. Aprovacéo da prestacéo de contas com ressalvas; ou
8.7.3. Rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata

instauracéo de tomada de contas especial.

8.8. Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas, sera concedido
prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a

obrigagao.

8.9. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagao de

resultados.
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8.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragéo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengédo do ressarcimento,

nos termos da legislagéo vigente.

8.11. A administracdo publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual

periodo.

8.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas
tenham sido apreciadas:
8121. Nio significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou
vedacado a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir
danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;
8.12.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,
impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada

a apreciagéo pela administragao publica.

8.13. As prestagdes de contas serdo avaliadas:
8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou

qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

8.13.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
8.13.3.1. Omissao no dever de prestar contas;
8.13.3.2. Descumprimento  injustificado dos  objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho;

8.13.3.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimc ou
antiecondmico; |

8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da

Hugo Lazargri fifltes Martins
procurador Go b
Municipio ¢



SPEFETURA DE 30&0
MONLEVADE

prestacdo de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu contetdo, levando
em consideracao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo

permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.15. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizagéo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no TERMO DE COLABORACAOQ e a éarea de
atuacdo da organizagéo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de

restituicdo integral dos recursos.

8.16. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os

documentos originais que compdem a prestagdo de contas.
9. CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1. A vigéncia desta parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada & administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo

inicialmente previsto.

9.2. Nao é permitda a celebragdo de aditamento deste TERMO DE
COLABORACAO com alteragéo da natureza do objeto.

9.3. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou

de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

9.4, As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Procuradoria Geral do Municipio, érgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados

em prazo habil para analise e parecer.

9.5. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria

Hugo Lézaro
Procurador G’i"

Municipio de=304

n
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a efetivacao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagéo de recursos remanescentes do saldo do TERMO DE
COLABORACAO.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019/2014, e do Decreto n°® 112/2018, a administragéo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagao da sociedade civil parceira as
seguintes sancdes:
10.1.1. Adverténcia;
10.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administragéo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
10.1.3. Declaracio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apo6s decorrido o prazo da

sancao aplicada com base nos itens 10.1.1 e 10.1.2.

10.2. As sancdes estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2. séo de competéncia
exclusiva do Gestor da Unidade Administrativa, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo
ser requerida apos dois anos de aplicagéo da penalidade.

10.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a

execucao da parceria.

10.4. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuragao da infracéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
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11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a

consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2. Equiparam-se a bens remanescentes, os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste TERMO DE COLABORAGAO.

11.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da
sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragéo

publica, na hipétese de sua extincdo.

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a
critério do administrador publico, serem doados a outra Organizagdo da Sociedade
Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da organizagdo donataria, quando,
apos a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade

do objeto pactuado.
12.  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. O presente TERMO DE COLABORACAOQ podera ser rescindido, a qualquer
tempo, com as respectivas condigcdes, sangbes e delimitagbes claras de
responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a

publicidade dessa intengdo, que néo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. A eficacia do presente TERMO DE COLABORAGAO ou dos aditamentos que
impliguem em alteragdo ou ampliagdo da execugdao do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diério Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela Administragdo Publica Municipal apos

a sua assinatura.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
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14.11. As comunicacdes relativas a este TERMO DE COLABORAGAO serdo
remetidas por meio oficial de comunicagdo e serdo consideradas regularmente
efetuadas quando comprovado o recebimento;

14.1.2. As reuniées entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagées neste TERMO DE
COLABORACAO, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios

circunstanciados.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE
COLABORACAO, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da
Comarca de Jo&o Monlevade - MG, com rendncia expressa a outros, por mais

privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus efeitos juridicos e legais, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, 22 de outubro de 2025.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

Hugo Lazgro Mfrques Martins
Precurador (gx

Municipio d&lflodn Monlevade
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO DE PUBLICACAO TERMO DE COLABORACAO N° 04/2025

OSC:PROJETO VIDA NOVA
CNPJ:23.945.595/0001-53

UNIDADE GESTORA ADMINISTRATIVA: Secretaria
Municipal de Assisténcia Social

Objeto:O presente TERMO DE COLABORACAO tem por
objeto a execugdo do projeto “Colorindo o Saber”, cujo
objetivo € a aquisi¢do de 40 (quarenta) carteiras escolares,
destinadas s salas de atividades do Projeto Vida Nova,
adequadas as faixas etdrias das criangas ¢ adolescentes
atendidos. O investimento visa proporcionar um ambiente
educacional mais adequado e confortavel, favorecendo ©
desenvolvimento dos beneficiarios, promovendo a convivéncia,
o aprendizado e a inclusio em um espago de cuidado,
acolhimento e estimulo ao crescimento pessoal.O projeto sera
desenvolvido em regime de mutua cooperagio, visando a
realizagio de finalidades de interesse publico e reciproco, com
relevancia social, conforme descrito no plano de trabalho, o
qual & parte integrante ¢ indissocidvel deste termo de parceria.

Dotacio orcamentdria a ser
utilizada:02011002.0824408022.066 — FONTE 27100003210

Valor Global:R$15.000,00 (quinze mil reais) que sera
repassado em parcela unica para a OSC.

Vigéncia: 03(trés)meses a partir da assinatura e publicagdo do
termo de parceria no diério oficial do Municipio.

Data:22/10/2025

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:4E66CF21

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 23/10/2025. Edigéo 4135

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https:/."www.diariomunic:ipal.com.br/amm—mg/

27/10/2025, 10:04
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Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 04/2025

1. DADOS CADASTRAIS DA 0SC

0OSC: PROJETO VIDA NOVA CNPJ: 23.945.595/0001-53

ENDERECO: Rua Violeta n® 97, Bairro Sao Joao.

TELEFONE: (31) 3851-2322

E-MAIL: projetovidanovajm@yahoo.com.br

A CEP:
CIDADE: JOAO MONLEVADE § U.F: MG ]
35930-230 REDES SOCIAIS:

https://www.facebook.com/projetovidanovajm

https://lwww.instagram.com/projetovidanovajm/

CPF: 749.025.047-15

PRESIDENTE: REGINALDO CAMPANATI ANTUNES
RG: 54007372/SSP-RJ

ENDERECO: Rua Itabira n® 82, apto 201, bairro Lucilia, Jodo Monlevade, Minas Gerais.

CEP: TELEFONE: (31) 988484586
CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG
; 35930-247 E-MAIL: revreginaldo@yahoo.com

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal N° 13. 019/ 2014 e Decreto Municipal 112/2018, Lei Municipal n°
2736/2025.

2. OBJETO DA PARCERIA:

O projeto “Colorindo o Saber" tem como objetivo formalizar uma parceria para a aquisicdo de 40 carteiras
escolares, destinadas as salas de atividades do Projeto Vida Nova, em conformidade com as faixas etarias
das criangas e adolescentes atendidos. O investimento visa proporcionar um ambiente adequado e confortavel
para o desenvolvimento educacional dos beneficiarios, promovendo a convivéncia, o aprendizado e a inclus&o

em um espaco de cuidado e acolhimento.

3. PUBLICO ALVO:

O publico-alvo deste projeto sdo criangas e adolescentes, com idades entre 06 e 14 anos, regularmente
cadastrados na Organizagdo da Sociedade Civil (OSC).

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Diagnéstico: O Projeto Vida Nova evoluiu ao longo dos anos, conquistando sede prépria e ampliando sua
atuagao por meio de atividades educacionais, esportivas, ludicas e de apoio social. Apesar dos avangos, a
infraestrutura ainda apresenta desafios, especialmente no que se refere a adequagéo do mobiliario das salas

de atividades. Atualmente, muitas carteiras estdo danificadas ou inadequadas, comprometendo o conforto, a

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n°. 97, Bairro Sdo Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322
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organizagdo e a qualidade do aprendizado. Esse cenario pode afetar negativamente a concentragdo e o

engajamento das criangas e adolescentes nas atividades oferecidas.

Justificativa: Diante disso, a aquisigdo de novas carteiras escolares € uma medida essencial para garantir
um ambiente mais seguro, ergonémico e propicio ao aprendizado, fortalecendo o vinculo dos alunos com o

projeto e contribuindo para seu desenvolvimento educacional e social.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGAO DA ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE
TRABALHO:

DATA DE CRIACAO: 15/04/1991 I TEMPO DE EXPERIENCIA: 34 (trinta e quatro) anos

6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

e Objetivo Geral: Melhorar a infraestrutura das salas de atividades do Projeto Vida Nova por meio da
aquisicdo de novas carteiras escolares, proporcionando um ambiente mais adequado ao
desenvolvimento educacional. Serdo adquiridas 23 carteiras para criangas de 8 a 11 anos, 16 para
criangas e adolescentes de 11 a 14 anos e 1 adaptada para uma crianga cadeirante de 6 a 8 anos.

¢ Resultados esperados: Essa iniciativa visa oferecer mais conforto e ergonomia aos alunos durante
as atividades, favorecendo a concentragéo, o rendimento e o interesse nas atividades propostas.
Além disso, a criagdo de um ambiente organizado e acolhedor contribuira para fortalecer o vinculo
das criangas e adolescentes com o projeto, incentivando sua participagéo continua e promovendo
seu desenvolvimento pessoal e social.

o Impacto no publico beneficiario: Atendimento direto a cerca de 60 criangas e
adolescentes, oferecendo maior conforto, segurancga e inclusdo durante as atividades nos
turnos matutino e vespertino.

o Indicadores de sucesso:

e Aumento da assiduidade e permanéncia dos alunos;
e Melhoria da concentragéo e participagdo nas atividades;
e Feedback positivo dos educadores.

o Impacto qualitativo: Ambiente mais organizado, ergondmico e acolhedor, fortalecendo o
vinculo dos beneficidrios com o projeto e promovendo motivagdo, autoestima e
engajamento.

o Sustentabilidade a longo prazo: Uso duradouro do mobilidrio adquirido, reduzindo custos
futuros e garantindo infraestrutura adequada por varios anos, fortalecendo a continuidade
do Projeto Vida Nova.

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n°. 97, Bairro Sdo Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322
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7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Renovar o mobiliario das salas de atividades, substituindo as carteiras antigas e danificadas por novos
modelos adequados ao uso escolar.

e Assegurar a inclusdo e a acessibilidade, proporcionando condigdes adequadas para todos os alunos,
com atengao especial as necessidades especificas de criangas com deficiéncia.

e Aperfeicoar a infraestrutura fisica das salas de aula, garantindo um ambiente mais seguro, funcional e

propicio ao aprendizado.

8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

META/OBJETIVO MEIOS DE REALIZAGAO PRAZO ESTIMADO
DE EXECUGAO

- Aquisigdo de 40 carteiras escolares A execucao das

1) Proporcionar um  ambiente para equipar duas salas de atividades atividades tera inicio

acolhedor, organizado e

nas dependéncias do Projeto Vida imediatamente apods o

i e ; o
RIgRnomicamEnt adaquade Nova, garantindo conforto e depdsito do recurso
para oriangas & adalescentes acessibilidade: financeiro em conta

atendidos pelo Projeto Vida bancéria especifica da

Nova. e 23 carteiras destinadas a parceria, observado o
criangas de 8 a 11 anos; periodo de vigéncia
e 16 carteiras destinadas a estabelecido no Termo

criangas e adolescentes de 11 de Colaboragao.
a 14 anos;

e 1 carteira adaptada para uma
crianga cadeirante de 6 a 8

anaos.

* Para informagdes detalhadas sobre os custos previstos, consultar o item 14: Estimativa e Detalhamento

de Despesas deste plano de trabalho.

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n°. 97, Bairro Sdo Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322
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9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS:

NUMERO DE PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS
META/OBJETIVO PESSOAS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO
ATENDIDAS DAS METAS

e Cotagado de pregos com, no minimo,
1) Proporcionar um ambiente

Aproximadamente trés orgamentos;
acolhedor, organizado e 60 criangas e e Emissdo de nota fiscal eletronica;
argonomicaments adequado adolescentes. e Comprovantes de pagamento via

para criangas e adolescentes transferéncia eletrénica ou PIX;

atendidos pelo Projeto Vida e Registro fotografico da nova

Nova. infraestrutura das salas de

atividades.

e A prestagdo de contas devera ser apresentada pela OSC conforme cronograma elaborado e
encaminhado pelo Setor de Parcerias, apds analise da complexidade do objeto da parceria, que

podera ser mensal, bimestral, semestral e/ou final.

10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO

10.1. OBJETIVO DA INSTITUIGAO:

Transformar a vida de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, oferecendo atividades de
lazer, esporte, recreagao e reforgo escolar, com o intuito de promover seu desenvolvimento integral e integracdo

na sociedade.

10.2. HISTORICO DA INSTITUIGAO

O Projeto Vida Nova foi fundado por um grupo de pessoas sensibilizadas pela realidade das famitias em
situagdo de vulnzrabilidade no bairro Sdo Jodo. A area, antigamente conhecida pela boemia, apresentava
condigbes sociais precarias, sendo comum que mulheres recorressem & prostituicdo para garantir o sustento,
conforme relatos de antigos moradores e colaboradores do projeto. Paralelamente, muitas criangas viviam nas
ruas, expostas a uma série de riscos.

Sem um local proprio, o Projeto Vida Nova iniciou suas atividades nas dependéncias da Igreja
Presbiteriana de Jodo Monlevade, oferecendo cuidados basicos como higiene, alimentagéo, vestudrio e suporte
escolar para essas criangas. Com o tempo, e gragas ao apoio de igrejas e membros da comunidade, a organizagao
conseguiu adquirir o terreno onde atualmente esta localizada sua sede.

O Prejeto Vida Nova, inserido no contexto da Protegdo Social Bésica, tem como miss&o principal retirar

criangas e adolescentes das ruas, promovendo sua integragéo social por meio de educagéo, esportes, lazer e

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n°. 97, Bairro Séo Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322
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recreagdo. Sua proposta pedagdgica esta alicercada em valores e principios biblicos, proporcionando um
desenvolvimento integral, abrangendo as dimensdes espiritual, socioemocional, cognitiva e fisica. Além disso, o
projeto estende sua atuagado as familias, oferecendo aconselhamento e suporte, bem como a distribuicdo de

roupas e alimentos obtidos em campanhas solidarias.

Com uma trajetéria de 33 anos, o Projeto Vida Nova tem como missédo proteger e apoiar criangas e
adolescentes, oferecendo atividades educacionais, lidicas e pedagégicas que contribuem para o fortalecimento
familiar e social. O projeto também trabalha no empoderamento das criangas e adolescentes, ajudando-os a

descobrir seu potencial, compreender seu papel na sociedade e assumir o protagonismo de suas vidas.

10.3. PERFIL. DO PUBLICO ATENDIDO PELA OSC E QUE SERA BENEFICIADO COM ESTE PROJETO:
O Projeto Vida Nova atende criangas e adolescentes em siluagdo de vulnerabilidade social, oriundos do bairro

Séo Jodo e regides adjacentes, com idades entre 3 e 14 anos.

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE QUE JUSTIFIQUE ESTE PROJETO:

A Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) reconhece os desafios enfrentados pela comunidade do bairro
Séo Jodo e regides adjacentes, onde a auséncia de espagos adequados para atividades recreativas e
educacionais tem impactado diretamente o desenvolvimento de criangas e adolescentes. A falta de oportunidades
estruturadas aumenta o risco de exposigdo ao 6cio e a situagdes de vulnerabilidade social.

Diante desse cenario, o Projeto Vida Nova busca oferecer um ambiente seguro, inclusivo e estimulante,
promovendo atividades que incentivem o aprendizado e o desenvolvimento social. A aquisi¢do das carteiras
escolares & uma agao essencial para a melhoria da infraestrutura das salas de atividades, garantindo conforto,
organizagdo e acessibilidade. Com um espago adequado, os alunos poderdo usufruir de um ambiente mais
propicio ao engajamento e ao crescimento educacional, fortalecendo sua participagdo no projeto e contribuindo

para um futuro mais promissor.

11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:
11.1. PRAZO DA PARCER!A: 90 dias a partir da assinatura e publicagdo da parceria no diario oficial do

municipio.

11.2. VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$15.000,00 (quinze mil reais).

11.3. NATUREZA DAS DESPESAS:
11.3.1. Investimento:
e Pagamento de materiais de permanentes - R$ 15.000,00
Total das despesas: R$ 15.000,00

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n®, 97, Bairro Sdo Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Municipio - Parcela Unica

R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA:

13.1. BANCO PUBLICO: Banco do Brasil — Agéncia 2220-9

13.2. Namero da conta corrente:

14. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS:

Materiais Permanentes Valores
1. | Aquisi¢do de 23 carteiras para criangas de 8 a 11 anos; R$ 8.395,00
2 || Aquisigéo de 16 carteiras para criangas/adolescentes de 11 a 14 anos; R$ 6.224,00
3 | Aquisi¢ao de 1 carteira adaptada para uma crianga cadeirante de 6 a 8 anos. R$ 329,00
Total R$ 14.948,00
Jodo Monlevade, de de 2025.

Reginaldo Campanati Antunes

Presidente do Projeto Vida Nova

Conferido e Aprovado

Jodo Monlevade, de de 2025.

@e@wf
CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSlSTENClA SOCIAL

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n°. 97, Bairro Sao Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322 ‘
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1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

OSC: PROJETO VIDA NOVA CNPJ: 23.945.595/0001-53

ENDEREGCO: Rua Violeta n° 97, Bairro Sdo Jo&o.

TELEFONE: (31) 3851-2322

E-MAIL: projetovidanovajm@yahoo.com.br

i CEP:
CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG .
35930-230 REDES SOCIAIS:

https://www.facebook.com/projetovidanovajm
htt::os:1’.i'www.instagra\m.c:.omh.groieto\iridanct\arr‘airn'.r

CPF: 749.025.047-15

PRESIDENTE: REGINALDO CAMPANATI ANTUNES
RG: 54007372/SSP-RJ

ENDEREGO: Rua ltabira n® 82, apto 201, bairro Lucilia, Jodo Monlevade, Minas Gerais.

CEP: TELEFONE: (31) 988484586
CIDADE: JOAO MONLEVADE | U.F: MG
35930-247 E-MAIL: revreginaldo@yahoo.com

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal N° 13. 019/ 2014 e Decreto Municipal 112/2018, Lei Municipal n°
2736/2025.

2. OBJETO DA PARCERIA:

O projeto “Colorindo o Saber" tem como objetivo formalizar uma parceria para a aquisigdo de 40 carteiras
escolares, destinadas as salas de atividades do Projeto Vida Nova, em conformidade com as faixas etarias
das criangas e adolescentes atendidos. O investimento visa proporcionar um ambiente adequado e confortavel
para o desenvolvimento educacional dos beneficiarios, promovendo a convivéncia, o aprendizado e a inclus&o

em um espago de cuidado e acolhimento.

3. PUBLICO ALVO:

O publico-alvo deste projeto sdo criangas e adolescentes, com idades entre 06 e 14 anos, regularmente
cadastrados na Organizag&o da Sociedade Civil (OSC).

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Diagnéstico: O Projeto Vida Nova evoluiu ao longo dos anos, conquistando sede prépria e ampliando sua
atuagé@o por meio de atividades educacionais, esportivas, ludicas e de apoio social. Apesar dos avangos, a
infraestrutura ainda apresenta desafios, especialmente no que se refere & adequagéo do mobiliario das salas

de atividades. Atualmente, muitas carteiras estao danificadas ou inadequadas, comprometendo o conforto, a
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organizagdo e a qualidade do aprendizado. Esse cenario pode afetar negativamente a concentragdo e o

engajamento das criangas e adolescentes nas atividades oferecidas.

Justificativa: Diante disso, a aquisicdo de novas carteiras escolares € uma medida essencial para garantir
um ambiente mais seguro, ergondmico e propicio ao aprendizado, fortalecendo o vinculo dos alunos com o

projeto e contribuindo para seu desenvolvimento educacional e social.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGAO DA ATIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE
TRABALHO:

DATA DE CRIAGAO: 15/04/1991 TEMPO DE EXPERIENCIA: 34 (trinta e quatro) anos’

6. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

e Objetivo Geral: Melhorar a infraestrutura das salas de atividades do Projeto Vida Nova por meio da
aquisicdo de novas carteiras escolares, proporcionando um ambiente mais adequado ao
desenvolvimento educacional. Serdo adquiridas 23 carteiras para criangas de 8 a 11 anos, 16 para

criangas e adolescentes de 11 a 14 anos e 1 adaptada para uma crianga cadeirante de 6 a 8 anos.

o Resultados esperados: Essa iniciativa visa oferecer mais conforto e ergonomia aos alunos durante
as atividades, favorecendo a concentragéo, o rendimento e o interesse nas atividades propostas.
Além disso, a criagdo de um ambiente organizado e acolhedor contribuira para fortalecer o vinculo
das criangas e adolescentes com o projeto, incentivando sua participagdo continua e promovendo
seu desenvolvimento pessoal e social.

o Impacto no publico beneficiario: Atendimento direto a cerca de 60 criangas e
adolescentes, oferecendo maior conforto, seguranga e incluséo durante as atividades nos
turnos matutino e vespertino.

o Indicadores de sucesso:

e Aumento da assiduidade e permanéncia dos alunos;
e Melhoria da concentrag&o e participagao nas atividades;
e Feedback positivo dos educadores.

o Impacto qualitativo: Ambiente mais organizado, ergonémico e acolhedor, fortalecendo o
vinculo dos beneficiarios com o projeto e promovendo motivagdo, autoestima e
engajamento.

o Sustentabilidade a longo prazo: Uso duradouro do mobiliario adquirido, reduzindo custos
futuros e garantindo infraestrutura adequada por varios anos, fortalecendo a continuidade
do Projeto Vida Nova.

— SEN——— S—— E——
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7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Prjeinm

AJUDE-NOS A AJUDAR

e Renovar o mobiliario das salas de atividades, substituindo as carteiras antigas e danificadas por novos

modelos adequados ao uso escolar.

e Assegurar a inclusdo e a acessibilidade, proporcionando condigées adequadas para todos os alunos,

com atengédo especial as necessidades especificas de criangas com deficiéncia.

e Aperfeigoar a infraestrutura fisica das salas de aula, garantindo um ambiente mais seguro, funcional e

propicio ao aprendizado.

8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM

EXECUTADOS:

META/OBJETIVO

MEIOS DE REALIZACAO

PRAZO ESTIMADO
DE EXECUGAO

1) Proporcionar um  ambiente

acolhedor, organizado e
ergonomicamente  adequado
para criangas e adolescentes
atendidos pelo Projeto Vida

Nova.

- Aquisicéo de 40 carteiras escolares
para equipar duas salas de atividades
nas dependéncias do Projeto Vida
Nova, garantindo conforto e

acessibilidade;

e 23 carteiras destinadas a
criangas de 8 a 11 anos;

e 16 carteiras destinadas a
criangas e adolescentes de 11
a 14 anos;

e 1 carteira adaptada para uma
crianga cadeirante de 6 a 8

anos.

A execugao das

atividades tera inicio
imediatamente apds ©
depdsito do recurso
financeiro em conta
bancaria especifica da
parceria, observado o
periodo de vigéncia
estabelecido no Termo
de Colaboragéo.

* Para informagdes detalhadas sobre os custos previstos, consultar o item 14: Estimativa e Detalhamento

de Despesas deste plano de trabalho.
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9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS:

NUMERO DE PARAMETROS A SEREE UTILIZADOS
META/OBJETIVO PESSOAS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO
ATENDIDAS DAS METAS

o Cotacédo de pregos com, ho minimo,
1) Proporcionar um ambiente

Aproximadamente trés orgamentos;
acolhedor, organizado e 60 criangas e e Emissédo de nota fiscal eletronica;
ergonomicamente adequado adolescentes. e Comprovantes de pagamento via

para criangas e adolescentes transferéncia eletrénica ou PIX;

atendidos pelo Projeto Vida e Registro fotografico da nova

Nova. infraestrutura das salas de

atividades.

e A prestagdo de contas devera ser apresentada pela OSC conforme cronograma elaborado e
encaminhado pelo Setor de Parcerias, apos analise da complexidade do objeto da parceria, que

podera ser mensal, bimestral, semestral e/ou final.

10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO

10.1. OBJETIVO DA INSTITUIGAO:

==r— = =R

Transformar a vida de criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social, oferecendo atividades de
lazer, esporte, recreagéo e reforgo escolar, com o intuito de promover seu desenvolvimento integral e integragao

na sociedade.

10.2. HISTORICO DA INSTITUIGAO

O Projeto Vida Nova foi fundado por um grupo de pessoas sensibilizadas pela realidade das familias em
situacdo de vulnerabilidade no bairro Sdo Jodo. A area, antigamente conhecida pela boemia, apresentava
condigdes sociais precarias, sendo comum que mulheres recorressem a prostituigdo para garantir o sustento,
conforme relatos de antigos moradores e colaboradores do projeto. Paralelamente, muitas criangas viviam nas
ruas, expostas a uma serie de riscos.

Sem um local proprio, o Projeto Vida Nova iniciou suas atividades nas dependéncias da Igreja
Presbiteriana de Jodo Monlevade, oferecendo cuidados basicos como higiene, alimentagao, vestuario e suporte
escolar para essas criangas. Com o tempo, e gragas ao apoio de igrejas e membros da comunidade, a organizag&o
conseguiu adquirir o terreno onde atualmente esta localizada sua sede.

O Projeto Vida Nova, inserido no contexto da Protegdo Social Basica, tem como miss&o principal relirar

criangas e adolescentes das ruas, promovendo sua integragédo social por meio de educagéo, esportes, lazer e

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n®. 97, Bairro Sdo Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
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recreagdo. Sua proposta pedagégica esta alicergada em valores e principios biblicos, proporcionando um
desenvolvimento integral, abrangendo as dimensdes espiritual, socioemocional, cognitiva e fisica. Aléem disso, o
projeto estende sua atuagdo as familias, oferecendo aconselhamento e suporte, bem como a distribuigdo de

roupas e alimentos obtidos em campanhas solidarias.

e e, e B DT T e e R ol e e e e A Pl P e s S R S R B N ARG |
Com uma trajetéria de 33 anos, o Projeto Vida Nova tem como missdo proteger e apoiar criangas e

adolescentes, oferecendo atividades educacionais, lidicas e pedagodgicas que contribuem para o fortalecimento
familiar e social. O projeto também trabalha no empoderamento das criangas e adolescentes, ajudando-os a

descobrir seu potencial, compreender seu papel na sociedade e assumir o protagonismo de suas vidas.

10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO PELA OSC E QUE SERA BENEFICIADO COM ESTE PROJETO:
O Projeto Vida Nova atende criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, oriundos do bairro

S&o Jodo e regides adjacentes, com idades entre 3 e 14 anos.

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE QUE JUSTIFIQUE ESTE PROJETO:

A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) reconhece os desafios enfrentados pela comunidade do bairro
Sdo Jodo e regides adjacentes, onde a auséncia de espagos adequados para atividades recreativas e
educacionais tem impactado diretamente o desenvolvimento de criangas e adolescentes. A falta de oportunidades
estruturadas aumenta o risco de exposigdo ao 6cio e a situagdes de vulnerabilidade social.

Diante desse cenario, o Projeto Vida Nova busca oferecer um ambiente seguro, inclusivo e estimulante,
promovendo atividades que incentivem o aprendizado e o desenvolvimento social. A aquisi¢gdo das carteiras
escolares € uma acgao essencial para a melhoria da infraestrutura das salas de atividades, garantindo conforto,
organizagdo e acessibilidade. Com um espago adequado, os alunos poderdo usufruir de um ambiente mais
propicio ao engajamento e ao crescimento educacional, fortalecendo sua participagéo no projeto e contribuindo
para um futuro mais promissor.

11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

11.1. PRAZO DA PARCERIA: 90 dias a partir da assinatura e publicagdo da parceria no diario oficial do
municipio.

11.2. VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$15.000,00 (quinze mil reais).

11.3. NATUREZA DAS DESPESAS:
11.3.1. Investimento:
e Pagamento de materiais de permanentes - R$ 15.000,00
Total das despesas: R$ 15.000,00
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Municipio - Parcela Unica
R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA:
13.1. BANCO PUBLICO: Banco do Brasil - Agéncia 2220-9
13.2. Numero da conta corrente: 65 j 3 ‘?o_ O

14, ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS:

Materiais Permanentes Valores
1. | Aquisigdo de 23 carteiras para criangas de 8 a 11 anos; R$ 8.295,00
2 | Aquisicdo de 16 carteiras para criangas/adolescentes de 11 a 14 anos; R$ 6.224,00
3 | Aquisigdo de 1 carteira adaptada para uma crianga cadeirante de 6 a 8 anos. R$ 329,00
Total R$ 14.948,00

Jodo Monlevade,n?oz de Mw de 2025.

Reginaldo c(.ngnpanati Antunes
sidente do Projeto Vida Nova

Conferido e Aprovado -
Jodo Monlevade, (5202 de W‘V/ de 2025.

B

/]
CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIA?:ZZ/U\:IICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Projeto Vida Nova - Rua Violeta n°, 97, Bairro Sao Jodo, CEP: 35930-230 - Jodo Monlevade-MG.
Telefone: (31) 3851-2322




