cnvms o JOAO
WGNLEVADE

ATMURISTRACAD 2025 - 2078

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 22/2024

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico com sede
administrativa & Rua Geraldo Miranda, n° 337, Bairro Nossa Senhora da Conceicdo, Jo&o
Monlevade/MG, inscrito no CNPJ sob o n® 18.401.059/0001-57, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, RG n°® M-179.239 SSP/MG, CPF n°
195.086.896-68, doravante denominado MUNICIPIO e o LAR SAO JOSE DA SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO, inscrito no CNPJ sob n°. 18.267.179/0001-03, com sede na Rua
Padre Eustaquio, n°® 11, Bairro Laranjeiras, Jodo Monlevade/MG — CEP.: 35930-382,
doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo
Presidente, Sr. JOAO BATISTA ROZARIO SANTOS, portadora do RG 2.667.486 -
SSP/MG, CPF n°® 456.647.498-87, residente e domiciliado na Rua Betim, n° 359, Bairro
Lourdes - Jo&o Monlevade — MG, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, regendo-
se pelo disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e pelo Decreto Municipal
112/2018, consoante o processo administrativo de Chamamento Publico n® 01/2024, com
recurso do FMIA/JM - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA e

mediante as clausulas e condigbes seguintes:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto:
a) Alterar a Clausula Sexta — Da Vigéncia, do Termo de Colaboragéo n® 22/2024;

b) Readequar o Plano de Trabalho vinculado ao referido Termo.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Sexta, item 6.1, do Termo
de Colaboragdo n° 22/2024, com novo término em 30 de novembro de 2025, em

conformidade com o Plano de Trabalho readequado.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1. O Plano de Trabalho sera readequado em fungdo da prorrogacdo da vigéncia
mencionada neste Termo Aditivo, passando a integrar o presente instrumento como anexo,

conforme as disposigdes legais aplicaveis e os termos acordados entre as partes.
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4. CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS

4.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragédo n°® 22/2024,
naquilo que nao conflitarem com o disposto no Decreto Municipal n°® 112/2018, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Municipal n° 40/2025.

5. CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1. Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Monlevade/MG para dirimir quaisquer
controvérsias oriundas deste Termo Aditivo que ndo puderem ser solucionadas

administrativamente, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, 23 outubro de 2025.

To‘ %;f)&}

0 BATISTA ROZARIO SANTOS
" Presidente do Lar Sao José

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade
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1. DADOS CADASTRAIS DA OSC:

fOSC: Lar Sao José da Sociedade Sao Vicente de Paulo CNPJ: 18.267.179/0001-03

ENDEREGO: Rua Padre Eustaquio, n® 11, Bairro Laranjeiras

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE: (31)3851-3444 97131-0480

E-MAIL: larsacjosedasociedade@gmail.com;

Jodo Monlevade MG 35930-382
prestacaodecontaslarsaojose@gmail.com;

SITE: https://www.instagram.com/larsaocjosejm/

NOME DO PRESIDENTE: Mario Lucio Freitas ICPF: 682.794.346-15
IRG: MG 3.834.020 -SSPMG
ENDEREGO: Rua Wilson de Souza, n° 158, Laranjeiras, Jodo Monlevade — MG

CIDADE: Jodo Monlevade U.F: | CEP: 35930-390 TELEFONE: (31)99845-6202
MG

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018, Edital de
Chamamento Publico n°001 / 2024 CMDPI

2. OBJETO DA PARCERIA:

21 - A finalidade do presente Chamamento Publico € a habilitagdo de propostas para a celebragdo de
parceria com o Municipio de Jodo Monlevade/MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social- SMAS de Jodo Monlevade e do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa-CMDPI, paraa
consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), conforme condigdes estabelecidas neste Edital para execugéo o
projeto “Fortalecimento dos Servigos Essenciais”

2.2 — O objetivo deste projeto é aprimorar a qualidade de vida e o bem-estar dos idosos residentes no Lar Sao
José, promovendo um envelhecimento ativo e saudavel. Isso sera alcangado por meio de atividades fisicas que
oferecerdo beneficios integrados ao estimulo fisico, cognitivo, emocional e social, contribuindo para a
manutengdo da autonomia e da saude dos residentes. Essas atividades visam fortalecer o corpo, estimular a
mente, promover a socializag&do e proporcionar um ambiente de cuidado emocional, favorecendo uma vida mais

equilibrada e satisfatoria para os idosos.
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3. PUBLICO ALVO:

Idosos residentes no Lar S&o José da Sociedade S&o Vicente de Paulo de Jodo Monlevade/MG.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE DO PROJETO:

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) "Lar Sdo José da Sociedade Sao Vicente de Paulo
realiza acolhimento de idosos em situagédo de vulnerabilidade, quando esgotadas todas as alternativas junto as
familias. Com o passar do tempo as condigdes fisicas dos idosos residentes agravam, levando a dificuldades
crescentes na locomogéo e cuidados basicos, elevando o nivel de dependéncia, podendo ocasionar debilidades
diversas, fazendo com que a instituigdo busque meios de metigar esses problemas.

Pensando na melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas acolhidas e na minimizagdo dos danos do
processo de envelhecimento, a Instituicdo vé a necessidade de contratar 03 profissionais, sendo eles 01
educador fisico, 01 cuidador social e 01 auxiliar de servigo gerais, que terdo um papel importantissimo para
proporcionar bem estar e melhoria na qualidade de vida dos residentes, executando o Projeto "Fortalecimento
dos Servigos Essenciais”

A contratagdo de um Educador Fisico, visa prestar servigos a prevengdo a saude, bem como, proporcionar a
melhoria da qualidade de vida dos idosos atrases de exercicios aerdbicos, de resisténcia muscular e
cardiovascular, forga e equilibrio, também pode exercer efeito no convivio social entre os idoso assistidos
quando for realizada em grupo.

Quanto a contratagdo do Cuidador Social se faz necessério pra auxiliarad os residentes em suas atividades
diarias, como alimentagéo, higiene e mobilidade, proporcionando suporte continuo e adaptado as necessidades
individuais, além do suporte fisico, o cuidador social oferecera apoio emocional, promovendo a socializagéo e
reduzindo sentimentos de soliddo e isolamento.

A auxiliar de servigos gerais fica responsavel por manter ambientes limpos e seguros a presenga desse
profissional € essencial para prevencdo e propagacdo de doengas garantindo a seguranga dos idosos,
proporcionando um espago mais agradavel e saudavel.

Com este projeto, espera-se melhorar o condicionamento fisico dos residentes, reduzir as debilidades e garantir

um suporte adequado tanto nas atividades diarias da instituigao.

4.1.DEMANDA DA COMUNIDADE:
Atraves do acompanhamento da equipe multidisciplinar da instituigdo, observa-se a necessidade de melhorar
as debilidades dos residentes no desenvolvimento das atividades da vida diaria. Além disso, é essencial
priorizar a organizagdo do espago, uma vez que o grau de dependéncia dos residentes aumenta a cada dia,

tornando o trabalho na instituigdo consequentemente maior e mais desafiado.
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5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZAGAO DA ATIIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE
TRABALHO:

DATA DE CRIAGAO: 01/12/1974 TEMPO DE EXPERIENCIA: 50 (cinquenta) anos

6. OBJETIVC E RESULTADOS ESPERADOS:

Minimizar os agravos do processo de envelhecimento das pessoas idosas através da oferia de atividades-

especificas e cuidados basicos essenciais, visando melhorar a condigdo de vida dos residentes.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Ofertar atividades fisicas adaptados as necessidades e capacidades individuais dos idosos, para melhorar
a salde geral e 0 bem-estar.

e Melhorar o equilibrio e a coordenag&o motora dos residentes, diminuindo a incidéncia de quedas e lesdes.

e Utilizar a atividade fisica como uma ferramenta para reduzir a ansiedade e a depressado, melhorar o humor
e aumentar a autoestima dos idosos.

¢ Organizar atividades em grupo que incentivem a interagéo social entre os residentes, criando um ambiente
de apoio mutuo e amizade.

» Auxiliar os idosos em suas necessidades basicas, como alimentagéc, banho, vestuario, higiene pessoal e
mobilidade.

e Monitorar constantemente os residentes para prevenir acidentes e garantir um ambiente seguro,
respondendo rapidamente a emergéncias.

¢ Proporcionar apoio emocional € companhia para reduzir sentimentos de soliddo e isolamento, promovendo
um ambiente acolhedor e afetivo.

e Incentivar e auxiliar os residentes a participarem de atividades recreativas, culturais e sociais, promovendo
a socializagdo e o bem-estar emocional.

¢ Facilitar a comunicagdo entre os residentes, seus familiares e os profissionais de salde, fornecendo
informagdes sobre o estado de salde e necessidades cos idosos.

¢ Incentivar e apoiar os residentes a exerceram sua autonomia.

e Garantir a limpeza e higiene de todas as areas comuns, quartos, banheiros, cozinhas e demais
dependéncias da instituigao, prevenindo a propagacgéo de doengas e infecgdes.

e Manter os espagos organizados, e livres de obstrugdes, contribuindo para um ambiente seguro e agradavel

para os residentes, funcionarios e residentes.
Realizar a limpeza e manutengdo de equipamentos e materiais de uso didrio, garantindo seu bom

funcionamento e prolongando sua vida util.

Lar Sio José da Sociedade SZo Vicente de Paulo - Rua: Padre Eustaquio, n°. 11, Bairro Laranjeiras, CEP:
35930-382 - Jodo Monlevade-MG. Telefone: (31)3852-5134
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8. DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM

EXECUTADOS:
META/OBJETIVO MEIOS DE REALIZAGRO PRAZO ESTIMADO DE
EXECUGAO

1)Ofertar melhoria na qualidade de . o

, . Contratagéo de um profissional _ o
vida dos idosos, promovendo a 12 meses a partir da assinatura e

L . capacitado em educagao fisica. L

saude fisica e mental por meio da publicagéio desta parceria no

S . . Carga Horaria: 06  horas .
atividade fisica orientadas para 34 ) Diario Oficial do Municigic.

semanais

residentes

_ Contratagdo  do  profissional
2)Ofertar cuidado especializado a | capacitado  Cuidador  Social,
pessoas idoso visando promover || responsavel pela integragdo social | 12 meses a partir da assinatura e
autonomia, salde, bem-estar dentro | do individuo em situagdo de | publicagdo desta parceria no
das dependéncias da instituigdo | vulnerabilidade. Diario Oficial do Municipio.

para 34 residentes. Escala de Revezamento: 12x36
07h as 19h ou 19h as 07h

3)Ofertar que a instituigdo mantenha . o
, . _ Contratagdo  do  profissional
um ambiente limpo, organizado e . N ) . .
o capacitado em auxiliar de servigos | 12 meses a parlir da assinatura e
seguro, contribuindo para o bem- . . . L
) gerais, responsavel pela limpeza e || publicagdo desta parceria nro
estar geral dos residentes e a ) o - .
o . . manutengdo da entidade. Diario Oficial do Municipio.
eficiéncia operacional da equipe.
. Escala de Revezamento: 12x36
para 34 residentes.

9. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS:
META/OBJETIVO NUMERO DE PESSOAS PARAMETROS A SEREM UTILJZADOS .
ATENDIDAS PARA A AFERIGAQ DO GCUMPRIMENTO
DAS METAS
e Colagdo de 03 orgamentos;
1)Ofertar meihoria na qualidade e Cbpia do Contrato de Trabalho;
de vida dos idosos, Media de ¢ Copia de RG/CPF;
promovendo a saude fisica e 30 residentes e Copia do CREF;
mental por meio da atividade * Relatorio de Horas Trabalhadas;
fisica orientadas para 34 o Relatério mensal de atividades;
residentes. o Nota Fiscal de Prestagdo de Servigo;
——————————————————————————————————————— v ———————————————————————]]
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e Comprovante de pagamento através de
TED;

e Relatorio fotografico.

2024

e (Copia da Carteira de Trabalho;
e Copia da Ficha de Registro;

¢ (Copia de RG/CPF;

34 residentes e Folha de Ponto:

e Relatorio mensal de atividades;

2)Ofertar cuidado especializado

a pessoas idoso visando

promover autonomia, salde,

bem-estar dentro das

dependéncias da instituigao » Contra Cheque;

s Comprovante de pagamento através de
TED;

o Relatdrio fotografico.

‘para 34 residentes.

e (Copia da Carteira de Trabalho;

3)Ofertar que a instituigdo » Copia da Ficha de Registro;

mantenha um ambiente limpo, e Copia de RG/CPF;

organizado e seguro, 34 residentes e toda a e Folha de Ponto;

contribuindo para o bem-estar comunidade e Relatério mensal de atividades;

geral dos residentes e a ¢ Contra Cheque;

eficiéncia operacional da ¢ Comprovante de pagamento através de
equipe. para 34 residentes. TED;

e Relatdrio fotografico.

* A prestagdo de contas devera ser apresentada pela OSC conforme cronograma elaborado e
encaminhado pelo Setor de Parcerias, apds analise da complexidade do objeto da parceria.

10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUIGAO:
10.1 OBJETIVOS DA INSTITUIGAO:

O LLAR SAO JOSE, tem por finalidade prestar servigos de relevancia publica e social de acolhimento
institucional a idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na area da Assisténcia
Social, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares,
proporcionando-lhes protegdo social especial de alta complexidade, prestando servigos de atendimento de

forma gratuita, continuada, permanente e planejada.

10.2  HISTORICO DA INSTITUICAO:

Fundado em 1° de dezembro de 1974, o Lar Sdo José da Scciedade de S&o Vicente de Paulo de Jodo

Lar Sao José da Sociedade Sio Vicente de Paulo - Rua: Padre Eustaquio, n°. 11, Bairro Laranjeiras, CEP:
35930-382 - Joao Monlevade-MG. Telefone: (31)3852-5134
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Organizagao da Sociedade Civel de direito privado, beneficente e voltada a Assisténcia Social. Os recursos
humanos do Lar S&o José s&o formados por: Auxiliares Administrativa, Tecnicos de Enfermagem, Cuidadores
Socias, Auxiliares de Servigo Gerais, Cozinheiras, Auxiliares de Cozinha, Psicéloga, Enfermeiro, Assistente
Social, Nutricionista, Medica Geriatria, Fisioterapeuta, Educador Fisico e Gestora Administrativa. Além desses
profissionais, o Lar Sao José conta com o apoio de voluntérios, como motorista, auxiliares de manutengéo e
barbeiros.

A manutencdo da Instituicdo é viabilizada por meio de contribuigdo dos idosos, conforme estabelecido pelo
Estatuto do Idoso, parcerias com o municipio de Jodo Monlevade, com recursos de Fundos Especificos e
Recursos Proprios do Municipio, com o apoio da Associagdo Monlevadense de Apoio aos Idosos (AMAI),
- doagdes de leildes promovidos pelo Clube do Cavalo, doagdes de empresas, escolas e da comuninidade.

Essas parcerias e apoio sdo essenciais para a realizagdo das atividades do Lar Sdo José ao longo dos anos.

10.3 PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) Lar S&o José atende idosos dependentes, semidependentes e
independentes, de ambos os sexos. Atualmente, a instituigdo abriga 34 idosos, sendo 12 do sexc masculino e
22 do sexo feminino.

_ Muitos dos idosos residentes enfrentam dificuldades significativas em realizar atividades de autocuidado devido
a sua condigdo de saude. Essas dificuldades frequentemente resultam na necessidade de cuidados continuos e
especializados.

Grande parte dos residentes ndo dispde de pessoas para auxilid-los em suas necessidades diarias. Mais da
metade dos idosos séo solteiros e/ou ndo tiveram filhos, o que contribui para a auséncia de suporte familiar
_préximo.

Os idosos chegam ao Lar Sdo José através de diversos canais:

Comunidade: Encaminhados por membros da comunidade local que identificam a necessidade de cuidados
especializados.

Sociedade Sao Vicente de Paulo: Encaminhamentos feitos pela propria Sociedade Séo Vicente de Paulo, que
possui um papel ativo na identificagdo e apoio a idosos necessitados.

Poder Publico: Encaminhamentos realizados por 6rgdos governamentais responsaveis pela assisténcia sccial.
Ordem Judicial: Idosos que sdo enviados a instituicdo por determinagéo judicial.

Vontade Proépria: Individuos que escolhem se mudar para a instituigdo buscando um ambiente seguro e

suporte.

11. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS:

11.1. PRAZO DA PARCERIA: 12 (doze) meses conforme prazo previsio no Plano de Trabalho,
produzindo efeitos juridicos apos a sua publicag&o no Diario Oficial do Municipio.

Lar Séo José da Sociedade Sdo Vicente de Paulo - Rua: Padre Eustaquio, n°. 11, Bairro Laranjeiras, CEP:
35930-382 -- Jodo Monlevade-MG. Telefone: (31)3852-5134
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11.2. PRORROGAGAO DA VIGENCIA DA PARCERIA: 30 DE NOVEMBRO 2025.

11.3. VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ 69.934,94 (Sessenta e nove mil, novecentos e trinta e
quatro reais e noventa e quatro centavo)
11.4. NATUREZA DA DESPESA:
11.4.1. Pagamento de Prestador de Servigo: Educador Fisico
11.4.2. Pagamento de 02 profissionais: Auxiliar de Servigos Gerais e Cuidador Social e
encargos (Insalubridade-Reflexos, INSS, FGTS, Horas Feriado e Férias Proporcional)

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Unica

R$ 69.934,94 (sessessenta e nove mil, novecentos e trinta e quatro reais e noventa e quatro centavos)

13. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA

13.1. BANCO PUBLICO: BANCO DO BRASIL
13.2. Codigo da Agéncia: 2220
13.3. Numero da conta corrente: 62.280-X

14.PLANILHA DE DETALHAMENTO DE DESPESAS:

FGTS S
Férias
. s i (propor 1 . .
Funcion | Salario Adicional | (proporci | Insal/Refl | Feriad Custo Perio
. o INSS cional) Total
arios Liquido Noturno 3 onal) exos os Mensal do
estimat - : 3
: estimativa
iva

e
Lar Sao José da Sociedade Sao Vicente de Paulo - Rua: Padre Eustaquio, n°. 11, Bairro Laranjeiras, CEP:
35930-382 - Jodo Monlevade-MG. Telefone: (31)3852-5134
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Aux.
. R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Servigos - 12 | R$
1.308,87 1106,13 113,20 |189,60 355,00 133,00 |2.205,80
Gerais . 26.469,60
Cuidador | RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
R$ 216,31 12
de Social {1.308,87 | 106,13 113,20 |189,60 355,00 133,00 |2.422,11 29.065,34
R$ R$
4.627,91 55.534,94
Valor do
Prestad |- .
: prestado
ores de Periodo Total
rde
Servigo .
servigo
Educado | R$ 15 R$
r Fisico }1.200,00 14.400,00

Total do Projeto
R$ 69.934,94

¢ -
Jodo MonlevadeQZ\g de Wﬁ de 2024.

Jeo T

H):ao Batista Rozario Santos
Presidente do Lar Sao José SSVP

Conferido e Aprovado

&) :
Jodo Monlevade, _~/ 9 de Gl de 2024.

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRE :ERIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lar Sao José da Sociedade Sdo Vicente de Paulo - Rua: Padre Eustaquio, n°. 11, Bairro Laranjeiras, CEP:
35930-382 - Jodo Monlevade-MG. Telefone: (31)3852-5134
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAON°
22/2024

0 MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica
de direito publico com sede administrativa 4 Rua Geraldo
Miranda, n° 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigdo, Jodo
Monlevade/MG,  inscrito no  CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, StLAERCIO JOSE RIBEIRO,RG n° M-179.239
SSP/MG, CPF n° 195.086.896-68, doravante denominado
MUNICiPIO e o LAR SAQ JOSE DA SOCIEDADE SAO
VICENTE DE PAULO, inscrito no CNPJ sob n°
18.267.179/0001-03, com sede na Rua Padre Eustaquio, n° 11,
Bairro Laranjeiras, Jodo Monlevade/MG — CEP.: 35930-382,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada pelo Presidente, Sr.JOAO BATISTA
ROZARIO SANTOS,portadora do RG 2.667.486 - SSP/MG,
CPF n° 456.647.498-87, residente e domiciliado na Rua Betim,
n° 359, Bairro Lourdes - Jodo Monlevade — MG, resolvem
celebrar o presente TERMO ADITIVO, regendo-se pelo
disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 e pelo
Decreto  Municipal 112/2018, consoante 0  processo
administrativo de Chamamento Piblico n° 01/2024,com
recurso do FMIA/JM - FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSAe mediante as cldusulas e
condicOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto:

a) Alterar a Clausula Sexta — Da Vigéncia, do Termo de
Colaboragio n° 22/2024;

b) Readequar o Plano de Trabalho vinculado ao referido
Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1, Fica prorrogado o prazo de vigéncia estabelecido na
Clausula Sexta, item 6.1, do Termo de Colaboragéo n° 22/2024,
com novo término em 30 de novembro de 2025, em
conformidade com o Plano de Trabalho readequado.

CLAUSULA TERCEIRA - DOPLANO DE TRABALHO

3.1. O Plano de Trabalho serd readequado em fungéo da
prorrogagdo da vigéncia mencionada neste Termo Aditivo,
passando a integrar o presente instrumento como anexo,
conforme as disposigBes legais aplicdveis e oS termos
acordados entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENCAO DAS
DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

4.1, Permanecem inalteradas as demais clusulas do Termo de
Colaboragio n® 22/2024, naquilo que ndo conflitarem com o
disposto no Decreto Municipal n° 112/2018, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Municipal n® 40/2023.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1. Fica eleito o foro da Comarca de Jodo Monlevade/MG
para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Termo
Aditivo que nio  puderem ser  solucionadas
administrativamente, com rentncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenunciével cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi

lavrado em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma, que véo

assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jo%o Monlevade, 23 outubro de 2023,

JOAO BATISTA ROZARIO SANTOS
Presidente do Lar S#o José

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:B9301691

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 24/10/2025. Edigdo 4136

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.brfarnm-mg/
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OFICIO N° 48/2025

Assunto: Solicitag@o de Prorrogacédo de Parceria — Termo de Colaboragio n°® 22/2024

Ao

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI

Jodo Monlevade - MG

Prezados(as) Conselheiros(as),

Venho, por meio deste, solicitar a prorrogacio da vigéncia do Termo de Colaboracio
n® 22/2024 até o dia 30 de novembro de 2025, considerando que a atual parceria tem
término previsto para o dia 28 de novembro de 2025.

A solicitacdo se faz necesséria a fim de completar o més de referéncia, possibilitando o
pagamento integral dos saldrios e encargos trabalhistas correspondentes ao periodo,
garantindo assim a continuidade das atividades e o cumprimento das obrigacdes legais e
financeiras junto aos colaboradores vinculados a parceria.

Diante do exposto, solicitamos a gentileza da analise e deferimento desta prorrogacéo, a
fim de evitar descontinuidade nas a¢des e prejuizos administrativos.

Atenciosamente,

%} Batista Rozario Santos
Presidente
Lar S&o José S.S.V.P.
CNPI: 18.267 172/0001-03

Jodo Batista Rozario Santos
Presidente do Lar Sdo José
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