ERRATA DE EDITAL
REPUBLICAGCAO COM RETIFICAGAO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO  N°01/2025

O Municipio de Jodo Monlevade, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos,
no uso de suas atribuicdes legais, vem perante aos interessados em participar do
Chamamento Publico em epigrafe, que tem como objeto a “Selecdo de Organizacédo da
Sociedade Civil - OSC, sem fins lucrativos, sediada no municipio de Jodo Monlevade,
para celebracdo de Termo de Fomento, visando a transferéncia de recursos financeiros
com o objetivo de fortalecer e a manter agdes de apoio técnico e administrativo
relacionados ao Projeto de Vigilancia Colaborativa, promovendo a ampliacido e
continuidade do sistema de videomonitoramento das vias publicas de Joao Monlevade”,
COMUNICAR, que fica alterado na integra o EDITAL desta licitagao.

AVISO IMPORTANTE
O presente Edital trata-se de Republicacdo em razao de alteragdes promovidas no Edital,
decorrente da RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N°001/2025 da Controladoria
Geral do Municipio expedida em 08 de abril de 2024. E de inteira responsabilidade dos
interessados em participar deste Chamamento Publico a atenta leitura das disposi¢des

contidas neste Edital.
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REPUBLICAGAO COM RETIFICAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

SELEGAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA FORTALECIMENTO E MANUTENGCAO
DO PROJETO DE VIGILANCIA COLABORATIVA ATRAVES DE MONITORAMENTO DAS VIAS
PUBLICAS COM CAMERAS DE VIDEO NO MUNICIiPIO DE JOAO MONLEVADE.
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REPUBLICAGAO COM RETIFICAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 01/2025

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 18.401.059.0001-57, com sede na Rua Geraldo Miranda,
n° 337, Bairro Nossa Senhora da Conceigao, Jodo Monlevade — MG, CEP: 35.930-027, por
intermédio do SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, com esteio na Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteracbes posteriores, Decreto Municipal 112/2018 e suas
alteracdes, observando o Principio da Hierarquia das Normas, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico, visando a selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil -
OSC para firmar TERMO DE FOMENTO com o objetivo de executar acbes de carater
técnico e administrativo, voltadas ao apoio a gestdo do sistema de videomonitoramento
urbano, no ambito do Projeto de Vigilancia Colaborativa, como forma de colaboragéo
complementar as acdes municipais de apoio a seguranga urbana, sem exercer fungdes

tipicas de seguranca publica, nos termos do art. 144 da Constituicdo Federal.

1. OBJETO

1.1. O presente chamamento publico tem por objeto a Selecdo de Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, sem fins lucrativos, sediada no municipio de Joao Monlevade, para
celebragao de Termo de Fomento, visando a transferéncia de recursos financeiros com o
objetivo de fortalecer e a manter acées de apoio técnico e administrativo relacionados ao
Projeto de Vigilancia Colaborativa, promovendo a ampliagdo e continuidade do sistema de
videomonitoramento das vias publicas de Joao Monlevade.

1.2. As acbes da OSC deverao se limitar a gestdo técnica e operacional do projeto,
incluindo a manutencéo de equipamentos, suporte logistico, apoio a integracdo de dados e
acdes de conscientizacdo e mobilizacdo social, sem envolvimento em atividades de
policiamento, investigacao, abordagem ou outras de competéncia exclusiva dos
orgaos de segurancga publica.

Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebragdo do TERMO DE FOMENTO.

1.3. O Termo de Referéncia presente no anexo Xlll é parte integrante deste edital de

chamamento publico.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Seguranga Publica é um direito fundamental consagrado na Constituicado Federal de
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1988 e, consequentemente, um dever do Estado, seja na esfera federal, estadual ou
municipal. O atual cenario de instabilidade econbémica e social, infelizmente, tem gerado
aumento nos indices de criminalidade em diversas cidades.
2.2. Nesse contexto, torna-se imprescindivel a articulacdo de esforgos que visem a
manutencado da ordem publica, a protecao das pessoas, a preservagao da vida e a defesa
do patrimdnio publico e privado.
2.3. Em de 2021, o Municipio de Joao Monlevade, em parceria com a Camara Municipal e a
Policia Militar de Minas Gerais reuniram esforcos e criaram o Programa de Vigilancia
Colaborativa, com participagéo ativa da sociedade civil organizada e dos cidadéos. Este
projeto visa monitorar as vias publicas e pontos estratégicos da cidade por meio do uso
de cameras de seguranga, possibilitando o mapeamento de locais com maior incidéncia de
delitos, como trafico de drogas, furtos, assaltos e outros atos que compromentem a ordem e
a paz social.
2.4. Durante sua execucgao, o projeto demonstrou potencial preventivo e colaborativo,
realizando diversas acbes preventivas, ao permitir que diversos érgaos competentes, como
Corpo de Bombeiros, Policia Civil, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Defesa Civil e
Policia Militar, utilizassem as informacdes obtidas para aperfeigcoar suas agdes institucionais,
amplinado a eficiéncia na resposta aos eventos urbanos e fortalecendo a sensacido de
segurancga, tanto objetiva quanto subjetiva, da populacao de Joao Monlevade.
2.5. Considernando o éxito da iniciativa e seu carater intersetorial, evidenciou-se a
importancia de fortalecer o Projeto de Vigilancia Colaborativa, por meio da participagéao
de Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs, no processo de planejamento e gestao técnica
e administrativa do sistema de videomonitoramento. A parceria com a OSC visa garantir a
continuidade, ampliagéo e aperfeicoamento do projeto.
2.6. A OSC atuara no apoio técnico-administrativo, mantendo os equipamentos, realizando
a gestdo das imagens e promovendo acdes de conscientizacdo e engajamento social,
sempre dentro dos limites legais e constitucionais. E importante frisar que a atuacdo da
OSC sera restrita a gestdo operacional do sistema de videomonitoramento,
respeitando-se integralmente os limites legais e constitucionais, sem qualquer atuacao
substitutiva aos 6rgaos oficiais de seguranca publica, conforme previsto no art. 144 da
Constituicao Federal.
2.7. A presente parceria esta amparada na Lei Federal n°® 13.019/2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracao publica e as Organizac¢des da Sociedade
Civil. Conforme seus dispositivos, em especial:
O art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestado
publica democratica, a participacdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a

transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da
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legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficacia, destinando-se a assegurar em especial:
| — o reconhecimento da participagao social como direito do cidadao;

Il —a promogéao do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel,
V — a integragdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e insténcias de
participacao social;

VII — a promocgéo e a defesa dos direitos humanos;

Além disso, a atuacdo da OSC no ambito deste Termo de Fomento esta alinhada as

diretrizes do art. 6° da mesma lei, principalmente;
| —a promocao, o fortalecimento institucional, a capacitacdo e o incentivo a organizacao
da sociedade civil para a cooperagdo com o poder publico;

Il — a priorizagao do controle de resultados;

Il — o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacao e
comunicacao;

IV — o fortalecimento das acdes de cooperacao institucional entre os entes federados
nas relagdes com as organizagdes da sociedade civil,

VIl - a sensibilizagao, a capacitacao, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho
de gestores publicos, na implementacao de atividades e projetos de interesse publico e
relevancia social com organizagdes da sociedade civil;

2.8. Portanto, o presente Chamamento Publico, e a futura celebracado de Termo de Fomento,

encontra-se plenamente fundamentado no ordenamento juridico vigente, assegurando a

legalidade, legitimidade, eficiéncia, controle social e transparéncia na aplicagado dos recursos

publicos voltados ao aprimoramento de acdes de interesse coletivo.

3. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderao participar deste Edital as organiza¢des da sociedade civil (OSCs) sediadas
na cidade de Jodo Monlevade/MG, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2° da Lei
n° 13.019, de 2014 e suas posteriores alteragdes, cujos objetivos estejam voltados a
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social na area descrita neste
Edital, para tanto, a OSC devera possuir, no minimo, 01 (um) ano de experiéncia na
execucgao de Projeto de Videomonitoramento.

3.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no
Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo

de selecao, implantacio e prestacado de contas da parceria em questao.
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3.3. Permitida a atuagdo em rede ou consoércio de OSCs, conforme artigo 35-A da Lei
13.019/2014 e artigo 59, paragrafo unico do Decreto Municipal n°® 112/2018.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
PARCERIA

4.1. Para a celebracdo do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

4.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocédo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado;

4.1.2 Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolugcdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014 e
suas alteragdes, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;
4.1.3 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragcado de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

4.1.4 Possuir, no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ;

4.1.5 Possuir experiéncia prévia na realizagado, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada mediante apresentacdo de pelo menos um dos
seguintes documentos:

a) Documento que comprove a aprovacdo de contas de convénio/parceria firmado
anteriormente com 6rgaos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovagao das acées desenvolvidas;

c) Publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) Declaragcbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

e) Prémios de relevancia, recebidos pela organizagéo da sociedade civil
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4.1.6 Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragcao do
representante legal da OSC, conforme Anexo IV — Declaragdo sobre Instalacdes e
Condicbes Materiais. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

4.1.7 Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagcdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser comprovada por meio de pelo menos um dos
seguintes documentos:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizag¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgéo das a¢des desenvolvidas;

c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagédo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

4.1.8 Apresentar certiddes de regularidade fiscal, providenciaria, tributaria, de contribuic¢des,
de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 27, do
Decreto Municipal n°® 112/2018;

4.1.9 Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes;

4.1.10 Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, numero e d6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
Anexo V — Declaragao e Relacéo dos Dirigentes da Entidade;

4.1.11 Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacéo;

4.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento, a OSC que:

4.21 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territoério nacional;

4.2.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

4.2.3 Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Municipal, estendendo-se a vedagédo aos

respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
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0 segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas;

4.2.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigédo, ou, ainda,
a apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo;
4.2.5 Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participagado em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com a sangao prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sancéo prevista no inciso Ill do art.
73 da Lei n° 13.019, de 2014;

4.2.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; ou

4.2.7 Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissado ou fungao
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, |l e Ill do art.
12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

4.3 A Organizacao da Sociedade Civil — OSC fica responsavel em estabelecer o Termo de
Cooperagao Técnica com a Policia Militar de Minas Gerais (PMMG) ou demais instrumentos
que se fizerem necessarios para o pleno cumprimento do objeto deste Chamamento Publico.
O termo a ser celebrado devera observar os procedimentos operacionais de cada instituicao
e devera garantir a utilizacado eficaz do sistema de videomonitoramento, com uma troca de
dados em tempo real, para garantir a troca de informacdes e o apoio mutuo no

monitoramento de areas sensiveis.

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selecao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 217, de 16 de janeiro de
2025 e as que vierem a substituir.

5.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

5.3. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
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autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissoes.
5.4. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da

impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1 A fase de selecao observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATA
1 Publicacédo do Edital de Chamamento Publico. 16/04/2025
2 Envio das propostas pelas OSCs. 19/05/2025 a
21/05/2025
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 22/05/2025
Comissao de Selecao
Divulgacao do resultado preliminar 23/05/2025
Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. 26/05/2025 a
30/05/2025
6 Apresentacao de contrarrazbes de recurso. 02/06/2025 a
04/06/2025
7 Analise dos recursos e contrarrazbes pela Comissdo de | 05/06/2025
Selecgao.
8 Homologacao e publicacido do resultado definitivo da fase de | 06/06/2025
selecdo, com divulgacao das decisbes recursais proferidas
(se houver).

6.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragcdo da parceria € a nao
ocorréncia de impedimento para a celebracado da parceria sera posterior a etapa competitiva
de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

6.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.
6.3.1. O presente Edital sera divulgado no diario oficial do Municipio de Jodo Monlevade no
prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de

publicacédo do Edital.

6.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

8



»)|| PREFEITURA DE JOAO
" MONLEVADE

ADMINISTRAGCAO 2025 - 2028

i

Pramairio

6.4.1. A proposta encaminhada na forma de Plano de Trabalho bem como a Documentacao
necessaria a Habilitagédo (inicial e final), deverdo ser apresentadas em envelopes distintos,

conforme abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 12025
ENVELOPE N°01
PROPOSTA E HABILITAGAO INICIAL

(IDENTIFICACAO DA ENTIDADE)

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 12025
ENVELOPE N° 02
HABILITACAO FINAL

(IDENTIFICACAO DA ENTIDADE)

6.4.2. O Envelope 01 devera conter:

ENVELOPE N° 01 -PROPOSTA E HABILITAGAO INICIAL

a) Comprovacao de no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Atestado comprove experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante ao objeto da parceria;

c) Documento que comprove a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

d) Documento que comprove a capacidade das instalagdes, condigdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

e) Plano de trabalho (Modelo Anexo I): O plano de trabalho devera ser apresentado
conforme modelo constante do Anexo | — Plano de trabalho conter, no minimo, os seguintes
elementos:

1) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
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atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

2) a forma de execucao das agobes, indicando, quando cabivel, as que demandaréo atuacao
em rede;

3) a descri¢gdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

4) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

5) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acgdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugao do objeto;

6) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

6.4.3. O Envelope 02 devera conter:

ENVELOPE N° 02 — HABILITAGAO FINAL

a) Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos equivalentes;

b) Ata de posse do mandato da diretoria;

c) Certiddo atestando a inexisténcia de pendéncias quanto a prestacdo de contas de
subvencgoes, contribuicdes ou outros auxilios financeiros anteriormente liberados;

d) Prova de Regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal,

e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — FGTS;

g) Coépia do CPF e Carteira de Identidade, devidamente autenticados, do Presidente ou
representante legal da entidade;

h) Declaracao do representante legal da OSC com informacao de que a organizacao e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de
2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
Declaragcado da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

i) Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras
condicdes materiais da organizagcdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo IV — Declaragdo sobre Instalagdes e Condicbes
Materiais;

j) Declaracao do representante Anexo V — Declaragao e Relagao dos Dirigentes da Entidade;
k) Declaragao de contrapartida em bens e servigos, quando couber.

I) Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigoes
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e

legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao,
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implantagao e prestacédo de contas da parceria em questao

m) As Declaragao constante nos anexos lll, VII, VIII, IX, X e XI.

n) Certidao negativa de débitos do contador responsavel pela OSC, perante ao Conselho
Regional de Contabilidade.

6.4.4. A Comissao de Selegéo devera averiguar a compatibilidade dos custos apresentados
com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para
cada item, podendo ser utilizadas cotacoes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicacbes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes
de informacéo disponiveis ao publico.

6.4.5. Comissao de Selecao também devera averiguar o cumprimento dos requisitos e a ndo
ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei
Federal n° 13.019/2014.

6.4.6. Os envelopes deverdo ser lacrados e ser encaminhados e entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comisséo
de Selecdo, no seguinte endereco: Rua Geraldo Miranda no. 337, Nossa Senhora da
Conceicao CEP:35930-027, na Secretaria Municipal de Planejamento.

6.4.7. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

6.4.8. Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela Administragdo Municipal.

6.4.9. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais
de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para
analise.

6.4.10. Considerando o cronograma da Tabela 1, a entrega das propostas observara o
horario de funcionamento da prefeitura municipal de Jodo de Monlevade, sendo 7 h as 11 h

e 13 h as 17 h, ou conforme o horario que estiver vigente na data prevista.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selecao.

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Selecio analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica
para exercer seu julgamento.

6.5.2. A Comissado de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do

julgamento das propostas e divulgacado do resultado preliminar do processo de selecgao,
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podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 05 (cinco)
dias.

6.5.3. Nao havendo OSCs proponentes, o presente Edital sera cancelado para reavaliacao
da administragao publica municipal.

6.5.4. Havendo apenas uma OSC proponente, as etapas 5, 6 e 7, da Tabela 1, poderao ser
suprimidas, antecipando-se as etapas subsequentes, a critério da Comissao de Selecéo.
6.5.5. Os Planos de Trabalho apresentados deverao conter informacdes que atendem aos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 deste edital.

6.5.6. A avaliacao individualizada e a pontuagcido serdo feitas com base nos critérios de

julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de julgamento Metodologia de Pontuagao Pontuagao
Maxima por
Item
Grau pleno de atendimento (2,0pontos) 2,0
(A) Informacbes sobre acgdes a | - Grau satisfatério de atendimento (1,0
serem executadas, metas a | pontos)
serem atingidas, indicadores | - O nao atendimento ou o atendimento
que aferirdo o cumprimento das | insatisfatério (0,0).
metas e prazos para a | OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
execugao das acdes e para o | critério implica eliminacdo da proposta,
cumprimento das metas. por for¢ca do art. 15, §2°, incisos Il e lll,
do Decreto Municipal n® 112/2018.
Grau pleno de adequacgéo (2,0) 2,0
(B) Adequagao da proposta aos | - Grau satisfatério de adequacao (1,0)
objetivos da politica, do plano, | - O ndo atendimento ou o atendimento
do programa ou da agdo em | insatisfatério do requisito de adequacgao
que se insere a parceria. (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica a eliminag&o da proposta.
Grau pleno da descricao (2,0) 2,0
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C) Descricdo da realidade
objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a

atividade ou projeto proposto

- Grau satisfatério da descrigcéo (1)

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério (0,0).

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste

critério implica eliminagéo da proposta.

(D) Adequacao da proposta ao
valor de referéncia constante do
Edital, com mencido expressa

ao valor global da proposta.

O valor global proposto &, pelo menos,
10% (dez por cento) mais baixo do que o
valor de referéncia (2,0);

- O valor global proposto ¢ igual ou até
10% (dez por cento), exclusive, mais
baixo do que o valor de referéncia (1);

- O valor global proposto é superior ao

valor de referéncia (0,0).

2,0

técnico-

(E)

operacional

Capacidade
da

por

instituicao
de

no

proponente, meio
experiéncia

de
gestao de atividades ou projetos
da

natureza

comprovada
portfélio realizacbes na
relacionados ao

de

objeto
parceria  ou

semelhante.

Grau pleno de capacidade técnico-
operacional (2,0).

- Grau satisfatério de capacidade
técnico-operacional (1,0).

- O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatério do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste

critério implica eliminagédo da proposta,

2,0

por falta de capacidade técnica e

operacional da OSC.

Pontuacdo Maxima Global 10,0

6.5.7 A falsidade de informacgdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacao da proposta, a aplicacdo de sancido administrativa contra a instituicado proponente
e comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragcdo do
cometimento de eventual crime.

6.5.8. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracao,

financiador (es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
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informacgdes que julgar relevantes.

6.5.9. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacgao total for inferior a 4,0 (quatro) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos
para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria.

6.5.10. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em relagcédo a cada
um dos critérios de julgamento.

6.5.11. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuagao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagao de igualdade,
o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios
de julgamento (B), (E) e (D) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a
questao sera decidida por sorteio.

6.5.12. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacao total obtida e a proporcéo entre as metas e os resultados previstos em relacao ao
valor proposto.

6.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A Administracdo Municipal divulgara o
resultado preliminar do processo de sele¢cdo no diario oficial do Municipio € no meio de
comunicagao oficial afixado no mural da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

6.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal
apo6s a divulgacgao do resultado preliminar do processo de selegao.

6.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo estabelecido no cronograma da Tabela 1,
contado da publicagao da decisdao, encaminhados via postal (SEDEX ou carta registrada

com aviso de recebimento) ou pelo e-mail planejamento@pmjm.mg.gov.br , ou

pessoalmente para a Comisséo de Selegéo, no seguinte endereco: Rua Geraldo Miranda no.
337, Nossa Senhora da Conceicdo CEP:35930-027, na Secretaria Municipal de
Planejamento de 7 h as 11h, e 13h as 17h.

6.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
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defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrbnica, arcando somente com os
devidos custos.

6.7.3. Interposto recurso, a Comissao de Seleg¢ao dara ciéncia, preferencialmente por meio
eletrbnico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, se desejarem, no
prazo estabelecido no cronograma da Tabela 1

6.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecgao.

6.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecao podera reconsiderar sua decisao no
prazo estabelecido na tabela 1, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do Executivo
Municipal, com as informacgdes necessarias a decisao final.

6.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
estipulado na Tabela 1, contado do recebimento do recurso. A motivagao deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacgdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serao parte
integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

6.8.4. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do 6rgéao ou
entidade responsavel pela condugao do processo de selegao.

6.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacido apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.9. Etapa 7: Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢cdo, com
divulgagao das decisbes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a Administracdo Municipal devera
homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas (se
houver) e o resultado definitivo do processo de selecéo.

6.9.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

6.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com
proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administrac&o publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢cdo e convoca-la para

iniciar o processo de celebracéo de parceria.

7. DAFASE DE CELEBRAGAO

7.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adog¢ao das providéncias
impostas pela legislacéo regente, incluindo a aprovacéo do plano de trabalho, a emissio do
parecer técnico pelo 6rgao publico, autuacido da Comissao de selegao, as designacdes do

gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo
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orcamentaria para execucdo da parceria, ratificagdo do Chamamento pela autoridade
competente.

7.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo e a fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

7.3. A OSC devera comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

7.4. Publicacao do extrato do Fomento no Diario Oficial do Municipio.

7.4.1 O TERMO somente produzira efeitos juridicos apos a publicagdo do respectivo extrato

no meio oficial de publicidade da Administracao Municipal.

8. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO
DO OBJETO

8.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes do orgcamento previsto e aprovado na forma da Lei para o exercicio

de 2025 ou o que vier substitui-lo no préoximo exercicio:

Orgao: Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
Dotagéo: 02013001.1545215022.086

Elemento de Despesa: 33.50.41.00

Fonte: 15000000000

Ficha:339

Valor global : R$ 616.000,00 (Seiscentos e dezesseis mil reais)

8.2 O valor exato a ser repassado sera definido no termo de Termo de Fomento, observada
a proposta apresentada pela organizagao da sociedade civil selecionada.

8.3. Nas contratacdes e na realizagao de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a organizacdo da sociedade civil devera observar o instrumento de
parceria e a legislagao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014. E obrigatério o conhecimento desta legislacdo, ndo
podendo a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

8.4. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,

sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46
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da Lei n® 13.019, de 2014):

a) Remuneragédo da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagcdo nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija;

c¢) Custos indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto, seja qual for a propor¢do em relacao
ao valor total da parceria (telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre
outros);

d) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucio do objeto
e servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos
equipamentos e materiais.

8.5. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014, sendo vedado:

a) Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria (art. 45, inciso |, da Lei n°®
13.019, de 2014);

b) E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias (art. 45, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) Efetuar pagamento de despesa realizada em data anterior ou posterior a vigéncia do
instrumento pactuado.

8.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

8.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativa. A selecdo de propostas ndo obriga a administragdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito

subjetivo ao repasse financeiro.

9. CONTRAPARTIDA

9.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.

10. DA VIGENCIA
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10.1. A vigéncia do Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura e consequente publicagdo no Diario Oficial do Municipio e no sitio oficial do
municipio de Jodo Monlevade.

10.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracao
publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. (“Caput” do artigo
com redacgdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015).

10.3 A prorrogacao de oficio da vigéncia do Termo de Fomento deve ser feita pela
administracdo publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

11. DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

11.1. A liberacdo de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso
previsto no plano de trabalho aprovado.

11.2. O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica, a ser aberta
ap6s oficializacdo e assinatura do Termo de Fomento, para a movimentagao dos valores
recebidos pela organizacdo da sociedade civil, no dmbito da parceria com o Municipio em
instituicdo financeira publica, em conformidade com o Art. 51 da Lei Federal n® 13. 019/2014.
11.3. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

11.4. E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas diversas,
com recursos oriundos desse chamamento publico.

11.5. A liberacdo do recurso obedecera ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de
2014.

12. DA PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. As contas deverdo ser prestadas conforme disposto no Termo de Fomento e em
consonancia com a Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°112/2018.

12.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizacédo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados obtidos, até o periodo

de que trata a prestacao de contas.
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13. DO SIGILO E DE PROTEGAO DE DADOS

13.1. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera observar integralmente
toda legislagédo aplicavel no que se trata de sigilo e protecdo de dados, em especial a Lei
Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), e as que vierem a substitui-la, principalmente no que tange ao tratamento de dados
pessoais e sensiveis eventualmente coletados ou processados no ambito da execugao do
objeto deste Termo de Fomento.

13.2. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) além de guardar sigilo sobre todas as
informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, se compromete a adotar
as melhores praticas para respeitar a legislacado vigente e/ou que venha entrar em vigor
sobre protecao de dados, sendo certo que se adaptara, inclusive, a Lei n® 13.709/2018, Lei
Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

13.3. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) se obriga ao dever de confidencialidade e
sigilo relativamente a toda a informacéo e/ou dados pessoais a que tenha acesso por virtude
ou em consequéncia das relacdes profissionais, devendo assegurar-se de que 0s seus
colaboradores, consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas fungoes,
tenham acesso e/ou conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais tratados, se
encontram eles préprios contratualmente obrigados ao sigilo profissional.

13.4. A Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) esta obrigada a realizar o tratamento de
dados pessoais de acordo com as disposi¢oes legais vigentes, bem como nos moldes da Lei
n® 13.709/2018, a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), visando dar efetiva
protecdo aos dados coletados de pessoas naturais que possam identifica-las ou torna-las
identificaveis, utilizando-os de tais dados tdo somente para os fins necessarios a
consecucgao do objeto deste edital e do termo de fomento a ser celebrado, ou nos limites do
consentimento expressamente manifestado por escrito por seus respectivos titulares.

13.5. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) se responsabiliza, unica e exclusivamente,
acerca da utilizacado dos dados obtidos por meio do Termo de Fomento que sera celebrado,
sendo terminantemente vedada a utilizacao de tais informacgodes para fins diversos daqueles
relativos ao objeto deste edital e do plano de trabalho aprovado, bem como outros fins
ilicitos, ou que, de qualquer forma, atendem contra a moral e os bons costumes.

13.6. O Municipio de Jodao Monlevade nao sera, em qualquer hipotese, responsabilizado
pelo uso indevido por parte da Organizacao da Sociedade Civil (OSC) e/ou terceiros, com
relagdo a dados armazenados em seus softwares e bancos de dados.

13.7. A Organizacado da Sociedade Civil (OSC) ndo podera utilizar a informacéo e/ou os

dados pessoais a que tenha acesso para fins distintos deste processo de selecao e do termo
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de fomento, ndo podendo, nomeadamente, transmiti-los a terceiros.

13.8. O Municipio de Jodo Monlevade nao ira compartilhar nenhum dado das pessoas
naturais, salvo as hipdteses expressas da Lei Federal n° 13.709/2018, que permitem o
compartilhamento sem consentimento do titular.

13.9. O dever de sigilo e de confidencialidade e as restantes obrigagbes previstas na
presente clausula deverdo permanecer em vigor mesmo apos o término de vigéncia do
Termo de Fomento.

13.10. A OSC devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura
do Termo de Fomento, sua Politica de Prote¢cao de Dados Pessoais, que devera conter,
no minimo:

| — a identificacao do encarregado pelo tratamento de dados (Data Protection Officer — DPO);
Il — os principios adotados para o tratamento de dados pessoais no contexto das acbes de
videomonitoramento e seguranca publica;

Il — os mecanismos de seguranc¢a da informagéo adotados (criptografia, controle de acesso,
armazenamento e descarte);

IV — as hipéteses legais de tratamento de dados adotadas;

V — os procedimentos para atendimento aos direitos dos titulares dos dados.

13.11. E obrigatéria a realizagdo de treinamento para todos os membros da equipe
envolvidos na coleta, tratamento, acesso ou manipulagdo de dados pessoais, com registro
formal da participacéo e dos conteudos abordados.

13.12. OSC se compromete a adotar medidas administrativas e técnicas aptas a proteger os
dados pessoais contra acessos nao autorizados, destruicdo, perda, alteragdo, comunicacao
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, conforme o risco envolvido.

13.13. O descumprimento das obrigacbes previstas nesta clausula podera ensejar a
responsabilizacao da OSC, inclusive com a aplicacao de sancgdes previstas na LGPD, bem

como repercussdes na avaliagao de sua execugao contratual e prestacao de contas.

14. DISPOSIGCOES FINAIS

14.1 O presente Edital sera divulgado no diario oficial do Municipio e sitio oficial do
municipio de Jodo Monlevade no prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicagao do Edital.

14.2 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, devidamente protocolado e dirigido a
Comissao de Selecao.

14.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos

autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
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qualquer interessado.

14.4 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

14.5 A administracdo publica municipal resolvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a
administracéo publica.

14.6 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

14.7 A organizagdao da sociedade civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacoes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das
sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta
da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das san¢des de que trata o art.
73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

14.8 A OSC selecionada autoriza 0 Municipio a divulgar, sem autorizagdo prévia e sem 6nus
de qualquer natureza, o seu nome, suas imagens e informac¢des acerca das atividades
relacionadas ao projeto selecionado, para divulgagdo das ag¢des e politicas daqueles entes
da administragao e para fins educacionais e culturais.

14.9 A administracdo publica municipal ndo cobrara das OSCs concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

14.10 Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdao de inteira
responsabilidade das OSCs concorrentes, ndo cabendo nenhuma remunerag¢ao, apoio ou
indenizacao por parte da administracéo publica.

14.11 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital
e de seus anexos poderao ser obtidos exclusivamente na Secretaria Municipal de
Planejamento por meio do e- mail: planejamento@pmjm.mg.gov.br ou telefone (31)3859-
2550.

14.12 O Foro competente para dirimir qualquer duvida ou litigio oriundo do presente

Chamamento Publico ou da parceria dele decorrente sera o da Comarca de Joao
Monlevade-MG.
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15. DOS ANEXOS

15.1 Integram ao presente Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Plano de Trabalho.

Anexo Il — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo lll — Declaragédo de Tempo de Existéncia;

Anexo IV — Declaragao sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais;

Anexo V — Relagao Nominal de Composi¢céo do Quadro de Dirigentes da Entidade;
Anexo VI — Declaragdo da Nao incorréncia de Vedagdes;

Anexo VIl — Declaragao de Nao Contratacdo e Nao Remuneragao;

Anexo VIII — Declaragao de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial,
Anexo IX — Declaracdo de Atendimento a Lei Federal N° 12.527/2011 - Lei de Acesso a
Informacéo;

Anexo X — Declaragdo Que Nao Emprega Menor;

Anexo X| — Declaragado de Contabilidade Regular;

Anexo Xl - Minuta do Termo de Fomento.

Anexo XlIl - Termo de Referéncia

Jodo Monlevade/MG, 15 de abril de 2025.

MARCO ANTONIO PENIDO SIMAS

Secretario Municipal de Servigos Urbanos
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ANEXO |

1. DADOS CADASTRAIS

OSC PROPONENTE: - CNPJ: XXXXXXXXX
NOME DA OSC IDENTICO AO CARTAO CNPJ

ENDERECO: Rua XXXXXX, n° XXXXX, Bairro XXXXXXXXXXXX

CIDADE: U.F: MG | CEP: XXXXXX DDD/TELEFONE: (31)XXXXXXX

JOAO MONLEVADE E-MAIL: XOOCXXXXXX

SITE: XXXXXXX

NOME DO PRESIDENTE: CPF: XXXXXXXXXXX

XXXXXXXXX C.IJORGAO EXPEDIDOR: XXXXXXX

ENDERECO:
Rua XXXXXXXXXX, n°. XXX, Bairro XXXXXXXXX

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE: XXXXXXXXXXXX
JOAO MONLEVADE MG XXXXX E-MAIL: XXXXXXXXXXXX

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal 112/2018

2. OBJETIVO GERAL

‘ Especificar qual é o objetivo geral da parceria

3. PUBLICO ALVO

‘ Especificar o publico que sera atendido pelo projeto.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Justificar a importancia e relevancia do projeto e conceituar de acordo com a realidade da sociedade.

5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA OSC NA REALIZACAO DA ATIIVIDADE DESCRITA NO PLANO DE
TRABALHO:

TEMPO DE EXPERIENCIA: XX___ anos

6. SITUAGAO ATUAL COM INDICADORES

7. RESULTADO ESPERADO COM INDICADORES

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS




9. DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

OBS: descrever neste quadro o que sera custeado com o recurso da parceria, conforme

exemplos abaixo:

1-AGOES META PRODUTO MEIOS DE PRAZO ESTIMADO DE
ADMINISTRATIVAS E REALIZACAO EXECUCAO
FINANCEIRAS
META PRODUTO MEIOS DE PRAZO ESTIMADO DE
2- ACOES DAS REALIZACAO EXECUCAO
ATIVIDADES DE
VIDEOMONITORAME
NTO
3- ATIVIDADES META PRODUTO MEIOS DE PRAZO ESTIMADO DE
DIVERSAS / APOIO REALIZACAO EXECUCAO

OPERACIONAL

10. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM

DAS METAS:

OBS: repetir a primeira coluna do item anterior

UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO

1-ACOES META PRODUTO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
ADMINISTRATIVAS PESSOAS UTILIZADOS PARA A
E FINANCEIRAS ATENDIDAS AFERIGAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS
2- ACOES DAS META PRODUTO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
ATIVIDADES DE PESSOAS UTILIZADOS PARA A
VIDEOMONITORAM ATENDIDAS AFERICAO DO CUMPRIMENTO
ENTO DAS METAS
3- ATIVIDADES META PRODUTO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
DIVERSAS / APOIO PESSOAS UTILIZADOS PARA A
OPERACIONAL ATENDIDAS AFERIGAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS




11. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO

11.1 - OBJETIVOS DA INSTITUI(}iO:

Descrever os objetivos da instituigao.

11.2 - HISTORICO DA INSTITUI(;iO:
Descrever como surgiu a instituigao.

11.3 - PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Origem do publico alvo da instituicao.

11.4 - DEMANDA DA COMUNIDADE:

Descrever qual € a demanda

12. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO

12.1 - PRAZO DA PARCERIA:

meses

12.2 - VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$

em xx parcelas

(

) a ser repassado

12.3 - NATUREZA DA DESPESA:

12.3.1 - Contratagao de servicos de terceiros;

12.3.2 - Aquisicao de equipamentos e materiais tecnoldgicos;

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12 parcela

22 parcela

32 parcela

42 parcela

52 parcela

62 parcela

72 parcela

82 parcela

92 parcela

102 parcela

112 parcela

122 parcela

14. INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA(deve ser exclusiva para esta parceria e sera aberta apés

assinatura do Termo de Fomento):

14.1 - BANCO:

14.2 - Cédigo da Agéncia:

14.3 - NUmero da conta corrente:




15. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS:

Valor total do Projeto: R$

Natureza do recurso: Custeio (R$) Investimento (R$) Total (R$)
Recurso proprio do
Municipio
Total
DETALHAMENTO DA DESPESA

Itens de despesa Valor Total (R$)
Quant.

Total XX. XXX, XX

XXXXXXXXX, de de 2025.

Nome do Presidente
Presidente da (NOME DA OSC)

Conferido e Aprovado
XXXXXXXXXX, de de 2025.

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIO MUNICIPAL RESPONSAVEL




ANEXO II
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da
carteira de identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no
CPF n° 0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO
DA ENTIDADE PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N°
XXXXXX, Declaro para os devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo
Penal, que a Organizacao da Sociedade Civil esta ciente e concorda com as
disposicoes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /25. e em
Seus anexos,

bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selecao.

Jodo Monlevade-MG, de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicio)



ANEXO Il
DECLARAGAO DE TEMPO DE EXISTENCIA

Papel timbrado da Organizacé&o Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC, existe ha

() anos, estando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante
de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ em anexo, emitido pela Receita
Federal do Brasil e que se encontra sediada a

, n° , Bairro ,hacidadede / conforme

comprovante de conta agua, luz outelefone/contrato de locagao.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Jodo Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicéo)



ANEXO IV
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Papel timbrado da Organizacao Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargop) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organizagdo da
Sociedade Civil — OSC:

Dispde de instalacbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

Dispde de instalacbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros
materiais para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redacbes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacao devera ser suprimida da verséao final
da declaracéo.

Jodo Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)



ANEXO V
RELAGAO NOMINAL DE COMPOSIGAO DO QUADRO DE DIRIGENTES

Papel timbrado da Organizagédo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-
000, na qualidade de (cargp) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, informo que os

dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuacao é de /
/ a / / , séo:
Nome CPF
RG/ Orgao Expedidor Cargo Funcéao
Endereco Residencial Completo CEP
Cidade Estado Telefone E-mail
Nome CPF
RG/ Orgao Expedidor Cargo Funcéao
Enderecgo Residencial Completo CEP
Cidade Estado Telefone E-mail
Nome CPF
RG/ Orgao Expedidor Cargo Funcéao
Endereco Residencial Completo CEP
Cidade Estado Telefone E-mail

*inserir quantos campos forem necessarios.

Jodo Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicéo)



ANEXO VI
DECLARAGAO DA NAO INCORRENCIA DE VEDAGOES

Papel timbrado da Organizacé&o Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira
de identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para
os devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que esta Organizagédo da
Sociedade Civil e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacbes previstas
no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta
autorizada a funcionar no territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o Termo de Fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cébnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

> Nao teve as contas rejeitadas pela administragéo publica nos
ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V,
alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

> Nao se encontra submetida aos efeitos das sangbes de
suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico
e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)anos; e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
Jodo Monlevade-MG , de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicéo)



ANEXO VI
DECLARAGAO DE NAO CONTRATAGAO E NAO REMUNERAGAO

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que esta Organizagdo da
Sociedade Civil:

Nao contratara, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdao ou fungdo de confianca, da Administragao
Publica do Poder Executivo Municipal, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

Nao remunerara, a qualquer titulo, com os recursos vinculados a parceria: (a)Membro
de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da administragao
publica municipal, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissao ou funcao de confianca, de 6rgao ou entidade da administragdo publica
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias; e (b) Pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patrimbnio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Jodo Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da institui¢cao)



ANEXO VI

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
Papel timbrado da Organizagédo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organizacdo da
Sociedade Civil dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,
técnica e gerencial para a execugao do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira
responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestagao
de contas.

Jodo Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituigéo)



ANEXO IX

DECLARA‘QAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011 - LEI DE
ACESSO A INFORMAGCAO

Papel timbrado da Organizagéo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n° 0000000000-
000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organizagdo da
Sociedade Civil se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°
12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos
recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagbes de contas a que estejam
legalmente obrigadas.

Jodo Monlevade-MG, de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)

de



ANEXO X

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Papel timbrado da Organizagédo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-000,
na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE PROPONENTE/RAZAO
SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos fins, sob as penas do art.
299 do Cddigo Penal, que a Organizacao da Sociedade Civil ndo possui em seu quadro de
pessoal, empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicao Federal.

Jodo Monlevade-MG, dede

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)



ANEXO XI

DECLARAGAO CONTABILIDADE REGULAR

Papel timbrado da Organizagao Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°® 0000000000-000,
na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE PROPONENTE/RAZAO
SOCIAL, inscrita no CNPJ N° XXXXXX, Declaro para os devidos fins, sob as penas do art.
299 do Cédigo Penal, que a Organizacao da Sociedade Civil possui escrituragao contabil
regular de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Dados do responsavel pela escrituragao contabil: Nome: CRC:

Jodo Monlevade-MG, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da institui¢ao)

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho
Regional de Contabilidade.



ANEXO Xl

TERMO DE FOMENTO N° XX/2025

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico com sede
administrativa a Rua Geraldo Miranda, n® 337, Carneirinhos, Jodo Monlevade — MG, inscrito
no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. LAERCIO JOSE RIBEIRO, portador do RG n° M-179.239 SSP/MG, CPF n°
195.086.896-68 e (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) , inscrito no CNPJ sob n°.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na RUA XXXXXXXXXX, N® xxxx — Bairro xxxxx — Jodo
Monlevade- MG — CEP.: xxxxxxxxxx, doravante denominada ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Presidente xxxxxxxxxxxxxxxxxx, portador do RG
N% XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF: XXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na RUA XXXXXXXXXX, n°
XXXX — Bairro xxxxx — Jodo Monlevade- MG — CEP.: xxxxxxxxxx, resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2.014 e pelo Decreto Municipal 112/2018, consoante o processo administrativo de de
Chamamento Publico n° xx/2025, baseado no artigo 23 da Lei 13.019/2014, e mediante as

clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. @] presente Termo de Fomento tem por objeto
XXXXXXXXXXXKXXXXKXXXXXKXXXXKKXXXXXKXXXXKKXXXKKXXXKKXXXKXKXXXXXXXXXKXXXXKKXX,

conforme detalhado no plano de trabalho, Unico anexo deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1. Sao obrigacoes dos Participes:
2.1.1. DO MUNICIPIO:
2.1.1.1. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;
2.1.1.2. Emitir relatério técnico de avaliagdo da parceira por meio do gestor de
parceria e submeté-lo a comissdo de monitoramento e avaliagado designada.
2.1.1.3. Realizar nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

2.1.1.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao



2.2.

cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execugao de objeto do TERMO DE FOMENTO;

2.1.1.5. Designar novo gestor na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser
agente publico ou ser lotado em outro érgao ou entidade. Enquanto isso nao ocorrer,
0 administrador publico assumira todas as obrigacées do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

2.1.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

2.1.1.7. Manter em seu sitio oficial na internet a relagao das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o
encerramento;

2.1.1.8. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria ante a constatagao

de evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
2.2.1.1. Manter escrituragdo contabil regular;
2.2.1.2. Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste TERMO DE
FOMENTO;
2.2.1.3. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informac¢des requeridas no paragrafo unico do
art. 11 da Lei n® 13.019/2014;
2.2.1.4. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado o
disposto no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;
2.2.1.5. Dar livre acesso aos servidores municipais responsaveis pelo controle e
monitoramento do presente instrumento e dos servidores do controle interno aos
documentos, as informacbes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugao do
objeto;
2.2.1.6. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
2.2.1.7. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢ao do objeto previsto no
TERMO DE FOMENTO, n&o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

2.2.1.8. Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet, caso possua, em sua



sede e nos estabelecimentos em que exercga suas acdes, em local visivel, consulta ao
extrato deste TERMO DE FOMENTO, contendo, no minimo:
2.2.1.8.1. Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgéo da
administracio publica responsavel,;
2.2.1.8.2. Nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB;
2.2.1.8.3. Descri¢cao do objeto da parceria;
2.2.1.8.4. Valor total da parceria;
2.2.1.8.5. Quando vinculados a execucgéo do objeto e pagos com recursos da parceria,
o valor total da remuneracao da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes

desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORGAMENTARIOS
3.1. O montante estimado de recursos a serem empregados na execug¢ao do
objeto do presente TERMO DE FOMENTO é de R$  XXXXXXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXX) a ser repassado em xx (xx) parcelas mensais de
RE  XXXXXXXXXXXXXX  (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) conforme cronograma de
desembolso e com plano de aplicagao previstos no Plano de Trabalho, Unico anexo
deste instrumento.

3.2 A Administragao Publica Municipal transferira, para execucido do presente
TERMO DE FOMENTO, os recursos, correndo a despesa a conta da dotacio

orcamentaria: XXXXX.XXXX.XXXX = XX.XX.XX.XX - FICHA xxxx - FONTE xxxxxxxxx

4. CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS
4.1. O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.1.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em

conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicao financeira
publica.
4.2. E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste TERMO DE FOMENTO,

enquanto ndo empregados na sua finalidade, em fundo de aplicacao financeira com
liquidez diaria, e os rendimentos da aplicagdo financeira serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do TERMO DE FOMENTO, estando sujeitos as mesmas condicbes

de prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos.



4.3. Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do TERMO DE FOMENTO ou da transferéncia, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragcao publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao

publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1. O presente TERMO DE FOMENTO devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
5.2. Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

5.21. Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;
5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater

de emergéncia;

5.2.3. Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

5.24. Realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.2.5. Realizagcdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
5.2.6. Repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencbdes as instituicoes
privadas com fins lucrativos;

5.2.7. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos

vinculados a parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. O presente TERMO DE FOMENTO tem vigéncia de xx (xxxxxx) meses a
partir de sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindo
efeitos juridicos apds a sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.
6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias

antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e



regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
TERMO DE FOMENTO.

6.3. Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a FUNDACAO
promovera a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente TERMO DE FOMENTO,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do TERMO DE FOMENTO ou da ultima dilacdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou

efeitos financeiros retroativos.

7. CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA

FISCALIZAGAO
71. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:
711. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
7.1.2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
7.1.3. Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;
7.1.4. Analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na prestacdo de contas, para comprovacao
do alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo TERMO DE FOMENTO,
no periodo em analise.
7.1.5. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
gue tomaram em decorréncia dessas auditorias.
7.2. Na hipotese de inexecugédo por culpa exclusiva da organizacédo da sociedade
civil, a administragao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populacao, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:
7.21. Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso
de tais bens;
7.2.2. Assumir a responsabilidade pela execug¢do do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacédo de contas o que foi executado pela organizagao

da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu essas



responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestacéo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacido do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informag¢des e documentos:

8.1.1. Formularios padréao de prestagao de contas que se encontram publicados no

site oficial do Municipio e também s&o enviados por email para as OSCs parceiras;

8.1.2. Extratos da conta bancaria especifica (corrente e de investimentos, se for o
caso);

8.1.3. Cotacao de precos: minimo de 03 (trés orgamentos)

8.1.4. Notas e comprovantes fiscais, com data do documento, valor, dados da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

8.1.5. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

8.1.6. Material comprobatério do cumprimento do objeto tais como: fotos, videos,

listas ou outros suportes;

8.1.7. Relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
8.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

8.3. A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na
Lei n°® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 112/2018, além de prazos e normas de
elaboracdo constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho. O
cronograma para apresentacado de prestagdo de contas parciais e final sera enviado
por email, pelo Setor de Parcerias para a OSC, em conformidade com a complexidade
do objeto da parceria.

8.4. Acordam os participes, ainda, que a prestacdo de contas relativa a
execugao deste TERMO DE FOMENTO dar-se-a mediante a analise dos documentos
previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

8.4.1. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, no periodo em analise;

8.4.2. Relatério de execugdo financeira, elaborado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas

e sua vinculagdo com a execucgao do objeto, no periodo em analise;



8.4.3. Relatorios Trimestrais com a descricdo do progresso das atividades
administrativas e operacionais separadas, de forma a facilitar o acompanhamento da
execucao e o controle de qualidade. Constando indicadores mensuraveis para avaliar
a efetividade do projeto como por exemplo:

Reducao do numero de ocorréncias criminais em areas monitoradas.

Aumento da sensacao de seguranca na comunidade (por meio de pesquisas de opiniao
publicas).

indice de participacdo comunitaria em eventos de seguranca e vigilancia colaborativa
Acompanhamento de incidentes e resolugcbes (quanto tempo leva para resolver
ocorréncias apos identificacdo pelas cameras).

8.5. A Administracdo publica Municipal considerara ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente:

8.5.1. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria,
quando houver;

8.5.2. Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo
de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execu¢cdo do TERMO DE FOMENTO.
8.5.3. Parecer técnico do gestor da parceria sobre a prestagdo de contas,
considerando o conteudo do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, no
periodo em analise,

8.6. O gestor de parceria emitira, ao final da parceria, parecer técnico conclusivo
de analise de prestacido de contas, de que trata o art. 67 da Lei n°® 13.019/2014, para
fins de avaliagao quanto a eficacia e efetividade das agdes previstas no plano de

trabalho e devera obrigatoriamente, mencionar:

8.6.1. Os resultados alcancados e seus beneficios;

8.6.2. Os impactos econdémicos ou sociais;

8.6.3. O grau de satisfacao do publico-alvo;

8.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.7. A manifestacao conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragao

publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019/2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

8.71. Aprovagao da prestacio de contas;
8.7.2. Aprovacgao da prestacado de contas com ressalvas; ou
8.7.3. Rejei¢do da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracao de

tomada de contas especial.
8.8. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade

ou cumprir a obrigagéo.



8.9. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por

notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a

administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e

comprovacao de resultados.

8.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, nao

havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de

responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,

identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento,

nos termos da legislacéo vigente.

8.11. A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada,

no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou

do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por

igual periodo.

8.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas

tenham sido apreciadas:

8.12.1. Nao significa impossibilidade de apreciagcido em data posterior ou vedacgao a

que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que

possam ter sido causados aos cofres publicos;

8.12.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagcdo monetaria,

impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no

periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciagao pela administragao publica.

8.13. As prestagdes de contas serdo avaliadas pelo gestor de parcerias, como:

8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento

dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

8.13.3. lIrregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

8.13.3.1. Omissao no dever de prestar contas;

8.13.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano

de trabalho;

8.13.3.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da

prestacdo de contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteudo, levando

em consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo

permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacgéo.



10.

8.15. Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acodes

compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no TERMO DE FOMENTO e a area de atuagao da
organizagao, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao
integral dos recursos.

8.16. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

8.17. As prestacoes de contas deverao constar identificacao clara do atendimento
de indicadores e alcance de metas, relatério circunstanciado das agdes, apresentagao
de anomalias quando houver. As prestacdes de contas deverao ter indicadores claros
como numero de populacdo atendida; metas a serem atingidas nas aquisigdes de
novas cameras; metas atingidas com as cameras existentes; relatérios de
atendimentos; se ha localidades ainda sem atendimento e respectiva justificativa;
falhas de atendimento e  circunstancias; entre outras informagdes inerente a
preservacao da seguranga publica pela entidade executora  deste Termo de

Fomento.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1. A vigéncia da parceria e o plano de trabalho poderao ser revistos, mediante
assinatura de termo aditivo ou por apostila, devendo a solicitacdo ser encaminhada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua
vigéncia, conforme Art. 45, do Decreto Municipal 112/2018.

9.2 Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste TERMO DE FOMENTO
com alteracdo da natureza do objeto.

9.3. As alteragbes deverdo ser previamente submetidas a Secretaria de de
Serigos Urbanos e a Procuradoria Juridica do Municipio, 6rgdo ao qual deverédo os

autos ser encaminhados em prazo habil para analise e visto.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES
10.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019/2014 e do Decreto n® 112/2018, a administracdo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
parceira as seguintes sancoes:
10.1.1. Adverténcia;



11.
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10.1.2. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e OSC da esfera de governo
da administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

10.1.3. Declaragcdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSC de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a
administracido publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada com base nos itens 10.1.1 e 10.1.2.

10.2. As sancgdes estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2. sdo de competéncia
exclusiva do Gestor da Unidade Administrativa, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagado
ser requerida apo6s dois anos de aplicagao da penalidade.

10.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragcao relacionada a
execucgao da parceria.

10.4. A prescricao sera interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a

apuracao da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES
11.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria,
necessarios a consecucgao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.
11.2. Equiparam-se a bens remanescentes, 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razao deste TERMO DE FOMENTO.
11.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragao publica, na hipétese de sua extingao.
11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a
critério do administrador publico, serem doados a outra ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL que se proponha a fim igual ou semelhante ao da organizagéo
donataria, quando, apés a consecucao do objeto, ndo forem necesséarios para

assegurar a continuidade do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1. O presente TERMO DE FOMENTO podera ser rescindido, a qualquer



13.

14.

15.

tempo, com as respectivas condicbes, sancdoes e delimitagdes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a

publicidade dessa intencdo, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
13.1. A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou dos aditamentos fica
condicionada a publicagao do respectivo extrato, no Diario Oficial do Municipio, a qual

devera ser providenciada pela Administracdo Publica Municipal, apds a sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS
14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:
14.1.1. As comunicacbes relativas a este TERMO DE FOMENTO serado remetidas
por meio oficial de comunicagao e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;
14.1.2. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste TERMO DE FOMENTO,
serao aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.
14.1.3. O presente Termo de Fomento observara o edital de chamamento publico
n°01/2025 e o Termo de Referéncia presente no Anexo Xlll, no referido edital, que

passa fazer parte integrante deste instrumento de parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SIGILO E DE PROTEGAO DE DADOS

15.1. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera observar
integralmente toda legislagao aplicavel no que se trata de sigilo e prote¢cédo de dados,
em especial a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegao
de Dados Pessoais (LGPD), e as que vierem a substitui-la, principalmente no que
tange ao tratamento de dados pessoais e sensiveis eventualmente coletados ou
processados no ambito da execugao do objeto deste Termo de Fomento.

15.2. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) além de guardar sigilo sobre todas as
informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, se compromete a
adotar as melhores praticas para respeitar a legislacdo vigente e/ou que venha entrar
em vigor sobre prote¢do de dados, sendo certo que se adaptara, inclusive, a Lei n°
13.709/2018, Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

15.3. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) se obriga ao dever de confidencialidade
e sigilo relativamente a toda a informacao e/ou dados pessoais a que tenha acesso por
virtude ou em consequéncia das relagdes profissionais, devendo assegurar-se de que
0s seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das

suas fungdes, tenham acesso e/ou conhecimento da informacdo e/ou dos dados



pessoais tratados, se encontram eles proprios contratualmente obrigados ao sigilo
profissional.

15.4. A Organizagédo da Sociedade Civil (OSC) esta obrigada a realizar o tratamento
de dados pessoais de acordo com as disposi¢coes legais vigentes, bem como nos
moldes da Lei n° 13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
visando dar efetiva protecdo aos dados coletados de pessoas naturais que possam
identifica-las ou torna-las identificaveis, utilizando-os de tais dados tdo somente para os
fins necessarios a consecugdo do objeto deste termo de fomento, ou nos limites do
consentimento expressamente manifestado por escrito por seus respectivos titulares.
15.5. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) se responsabiliza, unica e
exclusivamente, acerca da utilizacdo dos dados obtidos por meio deste Termo de
Fomento, sendo terminantemente vedada a utilizacdo de tais informacdes para fins
diversos daqueles relativos ao objeto deste edital e do plano de trabalho aprovado,
bem como outros fins ilicitos, ou que, de qualquer forma, atendem contra a moral e os
bons costumes.

15.6. O Municipio de Jodo Monlevade nado sera, em qualquer hipotese,
responsabilizado pelo uso indevido por parte da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
elou terceiros, com relacdo a dados armazenados em seus softwares e bancos de
dados.

15.7. A Organizacado da Sociedade Civil (OSC) nao podera utilizar a informagao e/ou
os dados pessoais a que tenha acesso para fins distintos deste termo de fomento, nao
podendo, nomeadamente, transmiti-los a terceiros.

15.8. O Municipio de Jodo Monlevade nao ira compartilhar nenhum dado das pessoas
naturais, salvo as hipoteses expressas da Lei Federal n° 13.709/2018, que permitem o
compartilhamento sem consentimento do titular.

15.9. O dever de sigilo e de confidencialidade e as restantes obrigacbes previstas na
presente clausula deverdo permanecer em vigor mesmo apds o término de vigéncia
deste Termo de Fomento.

15.10. A OSC devera apresentar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
assinatura deste Termo de Fomento, sua Politica de Protecdo de Dados Pessoais,
que devera conter, no minimo:

| — a identificacdo do encarregado pelo tratamento de dados (Data Protection Officer —
DPO);

Il — os principios adotados para o tratamento de dados pessoais no contexto das acgoes
de videomonitoramento e seguranga publica;

Il — os mecanismos de seguranca da informacao adotados (criptografia, controle de
acesso, armazenamento e descarte);

IV — as hipéteses legais de tratamento de dados adotadas;

V — os procedimentos para atendimento aos direitos dos titulares dos dados.



15.11. E obrigatéria a realizacdo de treinamento para todos os membros da equipe
envolvidos na coleta, tratamento, acesso ou manipulacdo de dados pessoais, com
registro formal da participacao e dos conteudos abordados.

15.12. Podera haver compartilhamento de informagdes pela OSC com ORGAOS
DE DEFESA SOCIAL, desde que seja observado a legislagao e normativos
pertinentes.

15.13. OSC se compromete a adotar medidas administrativas e técnicas aptas a
proteger os dados pessoais contra acessos nao autorizados, destruicdo, perda,
alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
conforme o risco envolvido.

O descumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula podera ensejar a
responsabilizacdo da OSC, inclusive com a aplicacdo de sancgdes previstas na LGPD,
bem como repercussdes na avaliacdo de sua execucdo contratual e prestagado de

contas.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE
FOMENTO, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca
de Jodo Monlevade - MG, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que

forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, de de 2025

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal de Jodo Monlevade

XOOXKXKXKXXX X XXX X XXX
Presidente da OSC



1.

Anexo Xlil

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

16.1. O presente instrumento tem por objeto a Selegdo de Organizagao da Sociedade Civil

- OSC, sem fins lucrativos, sediada no municipio de Joao Monlevade, para celebracao de

Termo de Fomento, visando a transferéncia de recursos financeiros com o objetivo de

fortalecer e a manter agbes de apoio técnico e administrativo relacionados ao Projeto de

Vigildancia Colaborativa, promovendo a ampliacdo e continuidade do sistema de

videomonitoramento das vias publicas de Joao Monlevade.

2.

DA ESPECIFICAGAO

2.1. O valor maximo a ser repassado a Organizacdo da Sociedade Civil

selecionada sera de R$ 616.000,00 (Seiscentos e dezesseis mil reais), sendo

que o projeto apresentado pela OSC devera conter no minimo as atividades

abaixo elencadas e deverao ser efetuadas durante a execucao do projeto.

v
v

Servico de manutencao e operacionalizacao de todo o sistema por 12 meses.

Em caso de necessidades de substituicdo de cameras e componentes, estes deverao
ser de qualidade equivalente ou superior.

Custos referentes a servigos para plataforma de armazenamento em nuvem periodo de
12 meses.

Manutencdo sistema de vigilancia ja existente e respectiva ampliacdo, incluido a
manutencao das cameras ja instaladas, cabeamentos e acessos a plataforma em
nuvem.

Custos referente a configuragdo de acesso remoto para a plataforma de
armazenamento de todo o sistema.

Locagéao de plataforma para aquisicdo de plano (periodo de 12 meses) para integragéo
existente e respectiva ampliacdo do Sistema da Policia Militar.

Manutencao preventiva e corretiva de todo sistema (Diagndstico + Levantamento +
Material + execug¢ao).

Custos com remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho.
Servico de aquisicdo e instalacdo de no minimo 10 novos pontos de vigilancia
colaborativa e respectivos matérias elétricos eletronicos, cujos locais deverdo ser
definidos pela administracao e Policia Militar de Jodo Monlevade. As 10 novas cameras

deverao observar os requisitos minimos, conforme especificagdo técnica abaixo:



Camera fixa do tipo Bullet: A cadmera devera atender aos seguintes requisitos
minimos:

o Sensor de Imagem:

Tipo: CMOS.

Tamanho: 1/2,7” ou superior.

o lluminagao Infravermelha:
Tipo: LED IR integrado.

Alcance minimo: 30 metros.

Deve possuir IR inteligente (adaptativo), ajustando-se automaticamente a distancia
do objeto, para evitar superexposicao em ambientes noturnos.

° Lente:

Focal: lente fixa entre 2.8 mm e 4.0 mm, com campo de visao horizontal compativel
com o monitoramento de areas publicas e vias urbanas.

o Desempenho em Baixa lluminagao:
Sensibilidade minima de iluminacao:

Modo colorido: 0.1 lux ou inferior.

Modo preto e branco (com IR ativo): 0 lux.

. Qualidade de Imagem:

Resolugao minima: Full HD (1920%1080).

Taxa de quadros: 30 FPS (frames por segundo).
Suporte a compressao de video H.264 e H.265.
o Perfis de Transmissao (Streaming):
Deve permitir no minimo dois (2) perfis de video simultaneos.
Deve possibilitar o ajuste de:

Resolugéo da imagem;

Taxa de quadros (frame rate);

Modo de transferéncia de dados (bitrate), suportando modos VBR (taxa variavel) e
CBR (taxa constante).

. Recursos Adicionais:

Compensacéo de iluminagcédo (WDR — Wide Dynamic Range): minimo de 60 dB, com
processamento baseado em multiplas exposicoes.

Reducao digital de ruido (3D-NR), ajustavel conforme o ambiente.



Interface de gerenciamento Web, preferencialmente com opcdo em portugués ou
interface grafica intuitiva.

o Conectividade:
Interface de rede Ethernet com velocidade minima de 10/100 Mbps.

Compatibilidade com os principais protocolos de rede: ARP, DDNS, DHCP, DNS,
HTTP, HTTPS, ICMP, IGMP, IPv4, IPv6, NTP, RTSP, SMTP, TCP, UDP, 802.1x.

Compativel com protocolo ONVIF (perfil S ou superior), garantindo integracao com
plataformas de monitoramento e gravacao de diversos fabricantes.

o Alimentacao:

Alimentacao por PoE (Power over Ethernet) conforme padrao IEEE 802.3af/at, sem
necessidade de adaptadores ou conversores externos.

o Protecao e Robustez:

Grau de protecao IP67 ou superior, resistente a intempéries.
Temperatura de operacao: de -30°C a +60°C.

o Compatibilidade com Plataforma:

A camera devera ser compativel com o sistema de videomonitoramento existente no
projeto, devendo:

Estar listada como homologada no site oficial da plataforma utilizada; ou

Apresentar documentacao técnica que comprove compatibilidade com a plataforma
por meio de integracao via protocolo ONVIF ou SDK (kit de desenvolvimento) aberto,
desde que compativel com a arquitetura da solucao existente.
Apresentar politica de protecdo de dados, nomeacdo de responsavel pelo tratamento
de dados, plano de resposta a incidentes e treinamento da equipe.
As cameras deverdo ser cadastradas por meio de seu numero de série, conforme
etiqueta da fabricante que possibilita sua identificacdo. Junto de sua latitude, longitude
e titulo.
Demonstrar como pretende dialogar com a comunidade, divulgar suas atividades e se
articular com outras instituicdes publicas para execucado das metas.
Discriminacdo na proposta de Plano de Trabalho das atividades administrativas e de
videomonitoramento, separando-as e mensurando seus pre¢cos em separado, contendo
por exemplo;

Descricao da Atividades Administrativas:

o Gestao e coordenacao geral do projeto
o Custos com pessoal administrativo
o Capacitagao e treinamentos administrativos

o Descrigao das Atividades Operacionais:



v

v
v

3.

o Instalagdo de cameras e infraestrutura

o Manutencao preventiva e corretiva do sistema

o Aquisicao de equipamentos (cameras, cabos, servidores, etc.)

o Monitoramento e operagao da central de vigilancia

o Custos com plataforma de nuvem para armazenamento de dados
o Integracéo com sistemas de seguranca publica

o Formacao de operadores e equipe técnica

Manter as funcionalidades implantadas, como mosaico de cameras, acesso simultaneo
dos usuarios a mesma camera, acesso em tempo real as cameras e disponibilizagao
de sistema de linha do tempo permitindo acessar os arquivos, sistema habilitado para
celular, notebook, desktop ou tablete, armazenamento em nuvem.

Manutencéo da sala de monitoramento.

Criar agbes de engajamento comunitario que promova a participacado dos cidadaos na
vigilancia colaborativa. Como por exemplo; Palestras e workshops de conscientizagao
sobre seguranga publica, criagao de um canal de comunicag¢ao para que os cidadaos
possam sugerir melhorias ou relatar falhas no sistema de seguranga, campanhas
educativas nas escolas, associacdes de bairro e eventos comunitarios sobre como

utilizar o sistema e colaborar com a seguranca publica.

DO FORNECIMENTO

3.1. A execugdo do sistema dar-se-4 sem interrupcdo do funcionamento do sistema,

conforme vigéncia do Termo de Fomento.

4,

DAS OBRIGAGOES DA OSC

4.1 Acompanhar a execucao dos servigos através de relatérios periddicos a serem emitidos

pela propria instituicdo ou por prestadores que atestem o pleno cumprimento do item;

4.1.1. Relatérios no minimo trimestrais com a descricdo do progresso das atividades

administrativas e operacionais separadas, de forma a facilitar o acompanhamento da

execucao e o controle de qualidade. Constando indicadores mensuraveis para avaliar a

efetividade do projeto como por exemplo:

>
>

Reducéo do numero de ocorréncias criminais em areas monitoradas.

Aumento da sensacao de seguranga na comunidade (por meio de pesquisas de opiniao
publicas).

indice de participagdo comunitaria em eventos de seguranca e vigilancia colaborativa
Acompanhamento de incidentes e resolugcbes (quanto tempo leva para resolver
ocorréncias apos identificacao pelas cameras)

Acao corretiva e ajuste de metas: Incluir um mecanismo de ajuste de metas com



base na analise dos indicadores. A OSC deve apresentar um plano de a¢ao corretiva.
» Plano de contingéncia: Incluir um plano de contingéncia para casos de falha ou
defeito no sistema, com o fornecimento de pecas sobressalentes e protocolos de reparo
€ manutencao.
» Plano de seguranca de dados detalhado: A OSC devera fornecer um plano detalhado
de seguranca da informagao, abordando:
* Criptografia de dados em transito e em repouso.
* Controle de acesso rigoroso, com autenticagdo multifatorial para os operadores do
sistema.
* Politica de descarte de imagens de acordo com os prazos legais e procedimentos de
auditoria periddica.
* Treinamento continuo sobre LGPD: A OSC devera realizar treinamentos periddicos
para todos os envolvidos no projeto sobre a LGPD, assegurando que todos
compreendam suas responsabilidades em relagao ao tratamento de dados pessoais.
4.2. Firmar Termo de Cooperagao Tecnica com a Policia Militar ou demais instrumentos que
se fizerem necesséarios para o cumprimento do objeto, o termo a ser celebrado devera
observar os procedimentos operacionais de cada instituigdo, com esteio na legislagéo
aplicavél, bem como na lei estadual 15.435 de 11 janeiro de 2005 e devera garantir a
utilizacao eficaz do sistema de videomonitoramento, com uma troca de dados em tempo
real, para garantir a troca de informagdes e o apoio mutuo no monitoramento de areas
sensiveis.
4.3. Realizar a prestacédo de contas dos recursos bem como do atingimento de metas em
conformidade com a Lei Federal n°13.019/2014.
4.4. O plano de trabalho da OSC a ser apresentado devera descrever de forma objetiva o
sistema de monitoramento que sera utilizado, suas funcionalidades técnicas, formas de
controle de acesso e métodos de armazenamento e descarte de imagens e integragdo com
outros softwares.
4.5. O plano de trabalho, além da descricdo técnica do sistema de monitoramento, devem
constar metas voltadas a formacgao, a participacao cidada e a avaliacdo de impacto, como a
reducdo de ocorréncias, o aumento da sensagdo de segurangca e o envolvimento da
comunidade nas atividades.
4.6. Os relatérios de prestacdo de contas deverao observar a legislacao vigente, além de
conter;
Introducao
Periodo de referéncia do relatério

Responsavel técnico

Execucgao Fisica

Descricdo das acoes realizadas



Metas previstas vs. realizadas (tabela comparativa)
Relato dos resultados alcancados

Dificuldades e medidas corretivas

Execucao Financeira
Tabela de gastos com categorias (administragdo, operagdao, manutengao)
Comparagédo com o orgamento aprovado

Justificativas para eventuais desvios

Indicadores / Metas

Analise comparativa com o periodo anterior, Criacao de um painel de indicadores para
visualizacao publica (dashboard simples); Apresentacao dos indicadores de eficacia e
eficiéncia com métodos de coleta como por exemplo:

*Percentual de metas fisicas atingidas conforme cronograma

*Percentual de execucao orcamentaria planejada vs. Realizada

*Quantidade de cameras ativas operacionais

Evidéncias

Fotos, prints do sistema, documentos de reunides comunitarias

Relatdrios de uptime do sistema, logs de acesso, chamados de manutencgao
Links de publicagdo em redes sociais ou sites

5. DO DESEMBOLSO

5.1. O cronograma de desembolso devera obedecer ao previsto no Edital de Chamamento
item 11.1.

Este Termo de Referéncia é parte integrante do Edital de Chamamento Publico n° 01/2025.

Jodo Monlevade / MG, 15 de abril de 2025.

MARCO ANTONIO PENIDO SIMAS

Secretario Municipal de Servigos Urbanos
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