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ADMIMISTRACAD 2025 - 2028

DECRETO N° 158/2025
DE 20 DE AGOSTO DE 2025

INSTITUI O COMITE DE POLITICAS DE PROMOGAO DA EQUIDADE DO MUNICIPIO DE
JOAO MONLEVADE/MG E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, no desempenho de suas atribuicdes legais
conferidas pelo art. 52, inciso VI, da Lei Organica Municipal de 29 de abril de 1990;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité de Politicas de Promog¢ao da Equidade de Jodo Monlevade de
carater institucional, multiprofissional, técnico-cientifico de natureza normativa.

§ 1°- Sao objetivos do comité:

| - Identificar a populagao pertencente as politicas de equidade no municipio de Joao
Monlevade através do diagnéstico situacional;

Il - Assessorar a SMS na formulacao, implementacao, monitoramento e avaliacdo de politicas
de equidade;

lll - Garantir a transversalidade da pauta da equidade nas diversas areas técnicas da SMS;
IV - Fomentar agdes intersetoriais com outras secretarias municipais;

V - Promover a participacao da sociedade civil organizada na construgéo de politicas publicas
de saude;

VI - Propor estratégias de enfrentamento ao racismo, sexismo, LGBTQIAP+fobia, capacitismo e
outras formas de discriminacao nos servigos de saude.

§ 2° - Sao destinatarios da Politica de Promocgao da Equidade:
| - Populagdo negra;

Il - Quilombola (n&o possuimos no municipio);

[l - Indigena;
IV - LGBT;
V - Cigana.
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Art. 2°. O Comité de Politicas de Promoc¢ao da Equidade de Joao Monlevade do municipio de
Jodo Monlevade tera as seguintes competéncias:

| - Realizar o diagndstico situacional da populagao pertencente a Politica de Equidade no
municipio de Joao Monlevade, levantando o perfil epidemiolégico e as principais dificuldades
de acesso a saude;

Il - Estabelecer quais serao as equipes de atencao primaria a saude de referéncia para as
populacdes contempladas pelas Politicas de Promog¢ao da Equidade e capacita-las;

Il - Qualificar os profissionais de saude nas Politicas Nacionais e Estaduais de Promogéao da
Equidade em Saude, através de acbes de educacao permanente que abarquem as politicas de
Promocéao da Equidade e promovam agdes contra o racismo institucional, racismo religioso,
LGBTfobias institucionais e combate a outras formas de discriminacio e ao preconceito nos
servigos de saude;

IV - Qualificar os profissionais de saude quanto a importancia de identificar a populacao
integrante das Politicas Nacionais e Estaduais de Promog¢ao da Equidade em Saude através
dos sistemas de saude;

V - Elaborar planos e propostas de acao voltadas as populagdes pertencentes a politica de
Equidade e aos profissionais de saude, responsaveis pelo cuidado a essa populagao;

VI - Acompanhar a execugao de politicas e programas de equidade;

VIl - Establecer mecanismos de didlogo continuo com a sociedade civil;

VIII - Atuar em parceria com a Assisténcia Social e outras secretarias afins no combate ao
racismo, racismo religioso e homofobia;

IX - Promover acdes de fortalecimento da auto estima dessas populagdes e conscientizagao de
seus direitos;

X - Criar estratégias que visem a superagao de barreiras territoriais do acesso dessa populagéo
aos servicos de saude;

XI - Identificar liderangas na Sociedade Civil representantes das populagdes pertencentes a
Politica de Promoc¢ao a Saude.

Art. 3°. O Comité de Politicas de Promocéao da Equidade de Jodo Monlevade sera composto
por membros representantes da Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Conselho de Saude, Sociedade Civil, nomeados por ato do poder executivo.

Art. 4°. Eventualmente poderao ser convidadas outras instituicdes e/ou profissionais que o
Comité municipal julgar necessarias para o desenvolvimento e colaboragéo dos trabalhos.

Art. 5°. As reunides do Comité de politicas de promocéao da equidade de Jodo Monlevade
ocorrerao quadrimestralmente em data oportuna para o maior numero de integrantes ou de
acordo com a necessidade de realizagao de agoes.
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Art. 6°. As reunides obedecerado ao seguinte procedimento:

| - Informes ou avisos considerados relevantes para o interesse geral do Comité, das
Secretarias ou representantes da Sociedade Civil;

Il - Leitura da memoaria da reunido anterior visando ao acompanhamento e a avaliagao dos
encaminhamentos eventualmente existentes;

Il — Relatério de Conclusao dos agodes realizadas e do planejamento das agbdes programadas.
Art. 7°. A participacao nas reunides dos participantes ndo sera remunerada sob nenhuma
espécie, sendo considerado trabalho de relevancia publica;

Art. 8°. Os produtos e os resultados da atuacao do Comité de Politicas de Promocgao da
Equidade de Jodo Monlevade serdo devidamente divulgados, em cumprimento ao principio da
publicidade e da transparéncia;

Paragrafo unico. Na ata da primeira reunido do Comité de Politicas de Promog¢ao da Equidade
de Jodo Monlevade devera também ser indicado um responsavel pelas atividades
administrativas necessarias a organizagao e continuidade dos trabalhos.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Monlevade, 20 de Agosto de 2025.

Laércio José Ribeiro

Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Assessoria de Governo, no vigésimo dia do més de agosto de
dois mil e vinte e cinco

Cristiano Vasconcelos Araujo
Assessor de Governo
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