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DECRETO N° 29/2024
DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.

"CONCEDE GRATIFICACAO SERVIDORES DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE NA LINHA DE FRENTE DE ATENDIMENTO A PACIENTES
SUSPEITOS OU PORTADORES DE DENGUE DURANTE O ESTADO DE
EMERGENCIA DECRETADO NO MUNICIiPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, no desempenho de suas atribui¢des legais conferidas pelo
art. 52, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal de 29 de abril de 1990; e,

CONSIDERANDO os termos do Decreto Municipal n® 09/2024, de 19 de janeiro de 2.024, que Decreta Estado de
Emergéncia no Municipio, caracterizado pela Epidemia de Dengue e adota medidas de contenc¢do da proliferacdo do mosquito
aedes aegypti, transmissor da dengue".

CONSIDERANDO o principio da supremacia do interesse publico e o principio da continuidade do servi¢o publico;

CONSIDERANDO o Estado de Emergéncia e a demora na realizacdo de eventual processo seletivo simplificado para
contratagdo de pessoal, além de demais questdes de pessoal que envolvem situagdo em aprego no intuito de atrair o desempenho
excepcional da fungdo pelos servidores;

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 16, da Lei Municipal n°® 955/89 e alteragdes, que Dispde sobre o Plano de
Cargos e Salarios da Prefeitura;

CONSIDERANDO que ¢ possivel a concessao de gratificagdo por parte do Chefe do Poder executivo, desde que I -
pelo exercicio excepcional da fungdo; Il - quando o exercicio funcional se manifestar penoso ou gravoso ao servidor; Ill - quando
for atribuido ao servidor o exercicio de tarefa complexas de maior responsabilidade, ou excedente a sua funcdo; IV - a titulo de
incentivo ou retributivo a produtividade, a teor do referido art. 16, da Lei Municipal n°® 955/89 e alteracdes;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida gratificacdo extraordinaria a ser concedida aos servidores publicos do quadro de servidores do
Municipio de Jodo Monlevade que estejam atuando na linha de frente de atendimento aos pacientes suspeitos ou portadores de
dengue no Centro de Atendimento as Arboviroses ("Policlinica do Municipio"), durante o periodo de reconhecimento de Estado
de Emergéncia constante no Decreto Municipal n°® 09/2024, mediante cronograma de horarios/escalas de atividades definidas
pela Secretaria Municipal de Satde, visando incentivar o servidor a aderir ao desempenho excepcional da fungdo em
atendimento a necessidade do servigo publico.

§ 1° A gratificacdo extraordinaria serd concedida para os seguintes cargos que desempenharem suas fungdes perante o
Centro de Atendimento as Arboviroses ("Policlinica do Municipio"): enfermeiro, técnico de enfermagem, auxiliar de
enfermagem, médico, técnico de laboratério, técnico em quimica, bioquimico, biomédico, auxiliar administrativo, oficial
administrativo, coordenador e servidores ocupantes de cargo em comissdo, dentre outros cargos convocados pela Administragdo
Municipal que efetivamente atuarem na linha de frente de atendimento aos pacientes suspeitos ou portadores de Dengue.

§ 2° A gratificacdo extraordinaria sera concedida para os servidores que aceitarem a convocagdo para trabalho em
horarios excepcionais e extraordinarios mediante cronograma de horarios/escalas de atividades definidas pela Secretaria
Municipal de Saude, visando incentivar o servidor a aderir ao desempenho excepcional da fungao.

§ 3° A gratificagdo extraordindria instituida no caput serd paga de acordo com o periodo de execucdo das agdes



excepcionais de atendimentos a pacientes suspeitos ou portadores de Dengue mediante cronograma de horarios/escalas de
atividades definidas pela Secretaria Municipal de Saude junto ao Centro de Atendimento as Arboviroses ("Policlinica do
Municipio").

Art. 2° A gratificacdo extraordinaria concedida no artigo anterior corresponderd ao percentual incidente sobre o
vencimento-base do servidor que atender ao cronograma de horarios/escalas de atividades definidas pela Secretaria Municipal
de Saude, da seguinte forma:

I- de 14 (quatorze) horas até 27 (vinte e sete) horas de jornada extraordinaria apuradas no més, o servidor percebera a
gratificacao de 10% (dez por cento);

Il - acima de 28 (vinte e oito) horas de jornada extraordinaria apuradas no més, o servidor percebera a gratificagdo de
20% (vinte por cento).

Paragrafo uinico. Compreende-se como jornada extraordindria aquela que excepcione a jornada normal de trabalho do
servidor regularmente exercida junto ao Municipio.

Art. 3° A gratificagdo extraordinaria concedida neste Decreto sera cancelada quando do término do Estado de
Emergéncia reconhecido pelo Decreto Municipal n° 09/2024, de 19 de janeiro de 2.024.

Art. 4° A gratificacdo extraordinaria concedida neste Decreto ndo se incorpora ao vencimento ou saldrio do servidor
para qualquer efeito e ndo podera ser utilizada como base de calculo para apuragdo de quaisquer outras vantagens:

Art. 5° A Secretaria de Saude ficara encarregada de autorizar, acompanhar e fiscalizar a execugao pelos servidores da
rede municipal de saude das atividades de que trata o presente Decreto durante o correspondente periodo.

Paragrafo inico. Cabera a Secretaria de Satide enviar a Secretaria de Administragdo e Divisdo de Recursos Humanos o
levantamento dos servidores que executaram o cronograma de horarios/escalas de atividades.

Art. 6° Fica autorizado o pagamento retroativo a partir da instituicdo do cronograma de horarios/escalas de atividades
definidas pela Secretaria Municipal de Satde a partir de 1° de fevereiro de 2.024.

Art. 7° Aplicam-se, no que couber, as disposi¢des dos Decretos que regulamentam a concessdo de gratificagdo aos
membros da Comissao Permanente de Licitacao e aos membros da Comissao de Processo Administrativo.

Art. 8° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Jodo Monlevade, aos 22 de fevereiro de 2.024.

Laércio José Ribeiro
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Assessoria de Governo, aos vinte e dois de fevereiro do ano de dois mil e vinte e

quatro.

Gentil Lucas Moreira Bicalho
Assessor de Governo



