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EDITAL N° 65/2026 SME

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por meio da Secretaria Municipal de Educacio, torna
publico que estardo abertas as inscrigoes para o Processo Seletivo Publico Simplificado para o
preenchimento de vagas e formagao de cadastro de reservas para o cargo de MONITOR PARA
ATENDER ALUNO COM DEFICIENCIA por meio de contratacio por tempo determinado,
visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com amparo nos
dispositivos da Constituicio Federal de 1988; da Lei Municipal n® 2.011/2012 e suas altera¢oes; da Lei
Municipal n°® 2.185/2016, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital sera realizado sob responsabilidade da
Comissao nomeada pelo Prefeito Municipal, por meio de Portaria especifica para esse fim.

1.2. O processo seletivo sera constituido por atendimento aos requisitos deste edital, avaliacio de
titulos e experiéncia, de carater eliminatorio e classificatorio.

1.3. A contrata¢ao dos candidatos classificados no Processo Seletivo se dara por convocagao geral,
incluidos todos os candidatos inscritos, observada a ordem de classificagio.

1.3.1. A cada novo edital de convocagdao, os candidatos classificados por este processo seletivo
poderdo concorrer a vaga, desde que nao tenham sido contratados para o cargo neste processo
seletivo.

1.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data da
homologa¢io do resultado final, podendo ser prorrogado por igual perfodo a critério da
Administragao.

1.5. As contratagoes decorrentes deste Processo Seletivo obedecerio ao que determina a Lei
Municipal n° 2.011/2012 e suas alteraces.

1.6. Este edital sera publicado para conhecimento de todos os interessados no site institucional da
Prefeitura de Joao Monlevade, no Diario Oficial AMM e no Conecta Monlevade, a partir do dia
10/06/2026.

1.7. Impugnacoes ao Edital poderdo ser feitas até 01 (um) dia apds a sua publicacao e deverdao ser
apresentadas na Secretaria Municipal de Educagao com endereco na Avenida Getualio Vargas, n® 4.798,
2° andar, bairro Carneirinhos, Joao Monlevade/MG.

1.7.1. A impugnacao devera ser apresentada em forma de texto escrito pelo candidato, propondo
argumentos e questionamentos sobre os pontos discordantes, justificando adequadamente as razoes
para tal impugnacao.

1.7.2. Cabera a Comissao nomeada pelo Prefeito analisar os argumentos apresentados e publicar
retificacao do Edital, caso necessario.

1.8. Para a participagao neste Processo Seletivo nao sera cobrada taxa de inscrigao.
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2. DAS VAGAS

2.1. Os profissionais classificados neste processo seletivo serdo admitidos conforme a necessidade da
Administracio Publica.

2.2. Este processo seletivo oferta um total de 01 (uma) vaga para os classificados, conforme
distribuicdo no item 3, com previsio de formaciao de cadastro reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas.

2.2.1 Ao nimero de vagas, estabelecido no item 3 deste Edital, poderao ser acrescidas novas vagas

autorizadas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do Municipio de Joao
Monlevade/MG.

3. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO
3.1. Requisitos, jornada de trabalho e remuneracio, local de trabalho e direito do contrato, de acordo
com a tabela:

Funcao Monitor para atender aluno com deficiéncia
Total de Vagas 1 vaga + Cadastro reserva

Ampla Concorréncia 1

PcD 0

Pretos ou Pardos 0

Habilitados pelo Curso de Magistério ou Curso Normal* Nivel
. . Médio. (INa hipdtese de nao cumprimento desse requisito, o candidato serd
Requisitos/Qualificacio o (Na bip P 7 ’
eliminado).

*0 curso Normal Nivel Médio é o mesmo que Magistério

L 40 (quarenta) horas semanais distribuidas em calendario de
Carga Horaria A . ) )
horarios estabelecidos pelas Unidades Escolares e Cemeis.

Remuneracio R$ 2.332,00 (dois mil e trezentos e trinta e dois reais)

Local de Trabalho Unidades Escolares e Cemeis do Municipio de Joao Monlevade

Os direitos do candidato contratado serdo os previstos no art.

Dos direitos d tratad
08 CIrEItos do CORTratato | o 4a Lei Municipal n° 2.011/2012.

4. DAS ATRIBUICOES A SEREM REALIZADAS PELOS CONTRATADOS

4.1. Sdo atribui¢oes a serem realizadas pelos contratados Monitor para atender alunos com deficiéncia:
a) Apoiar o processo de escolarizacio de um ou mais alunos com deficiéncia (maltipla ou condutas
tipicas) que, em fun¢ao da complexidade do seu quadro clinico requer cuidados especificos, em sala de
aula, junto ao coletivo de funcionarios da escola;

b) Orientar e auxiliar os alunos com deficiéncia no que se refere a tutoria nas atividades de sala de aula
e nos cuidados de higiene pessoal, alimentagio e locomogdo de acordo com a necessidade dos

mesmos;
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c) Participar ativamente das atividades que acontecem na escola;

d) Realizar outras atividades afins, de acordo com as atribuigdes proprias da Unidade Administrativa e
da natureza do trabalho;

e) Seguir a proposta pedagogica da rede municipal de ensino, respeitando as peculiaridades da unidade
escolar, integrando-se a agao pedagdgica, como coparticipe na elaboragao e execu¢ao do mesmo.

5. DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

5.1. A vigéncia do contrato de trabalho sera pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual perfodo uma unica vez, a critério da Administracio Publica Municipal, nos
termos da Lei Municipal n°® 2.011/2012 e suas alteracoes.

6. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

0.1. Sdo requisitos para preenchimento das vagas:

0.1.1. Ter, na data da contrata¢ao, no minimo, 18 (dezoito) anos completos.

0.1.2. Estar em dia com as obrigaces eleitorais e, se do sexo masculino, com o servi¢o militar.

0.1.3. Ter a formagao exigida no item 3.1.

0.1.4. Nao possuir avaliagio de desempenho insatisfatoria na Rede Municipal de Ensino de Jodo
Monlevade a partir de 2024.

0.1.5. Estar no gozo dos direitos civis e politicos.

0.1.6. Gozar de boa saide fisica e mental.

0.1.7. Nao registrar condenagao criminal ou de improbidade administrativa com transito em julgado.
0.1.8. Nio ter prestado servigos para este municipio, através de contrato temporario encerrado ha
menos de 3 (trés) meses da data da efetiva convocagao deste processo seletivo, de acordo com a Lei
Municipal 2011/2012 e suas alteraces.

6.1.9. Nos termos da legislacio Municipal 2011/2012, em seu artigo 5°, nao poderao participar deste
processo seletivo servidores da administracao direta ou indireta do Municipio, salvo nas hipéteses de
cumulagao legal de cargos publicos previstas na Constituicao Federal.

0.1.10. Nao ter sido demitido do servigo publico municipal de Joao Monlevade por justa causa.

7. DA INSCRICAO

7.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos, nos termos deste edital.

7.2. As inscri¢oes para o Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do
aplicativo Conecta Monlevade, no periodo de 12/06/2026, a partir das 08h, até 22/06/2026, as 17h,
observado o horario oficial de Brasilia/DE Os links para download ou acesso direto ao aplicativo
estao detalhados a seguir:

iOS (Apple Store): https://apps.apple.com/br/app/conecta-monlevade /id1596338427

Android (Play Store):
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https://play.google.com/store/apps/details?id=com.findsolucoes.app_joao_monlevade

Web (computador): https://joaomonlevademg.appcidades.com.br/

7.2.1. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos
dados da ficha de inscricio.

7.2.2. O Municipio de Joao Monlevade nao se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscricio nao efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacio ou congestionamento de linhas de comunicagao que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao dos documentos.

7.2.2.1. Ap6s a publicagio do resultado preliminar do processo seletivo, nenhum item do edital podera
ser alterado, exceto para corrigir erros de classificagao.

7.23. O candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO, disponivel no site do Conecta Monlevade.

7.2.8. O candidato inscrito assume total responsabilidade pela veracidade das informagoes prestadas.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO
8.1. Os classificados neste Processo Seletivo, contratados pela Administracio Municipal, irdo
desenvolver suas atividades em Escolas/Cemeis desta municipalidade.

9. DOS PROCEDIMENTOS

9.1. Para inscrever-se o candidato devera:

9.2.  Preencher a Ficha de inscricao disponivel no link iOS (Apple Store):
https://apps.apple.com/br/app/conecta-monlevade/id1596338427

Android (Play Store):
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.findsolucoes.app_joao_monlevade

Web (computador): https://joaomonlevademg.appcidades.com.bt/ e proceder conforme instrucdes
no item 7.

9.3. Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitagio de inscrigdo que ndo atender
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

9.4. A inscri¢ao do candidato implica em sua aceitagao tacita das normas previstas neste Edital.
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10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

10.1. Na avaliagao dos titulos, serdo considerados para o cargo objeto deste edital:

- PONTUACAO MAXIMA
Na avaliacao serao considerados: PONTUACAO POR CA N%ID ATO
Curso de Aperfeicoamento relacionado com
a funcdo de Monitor para atender alunos
com deficiéncia, ministrado por Instituicao | 01 ponto 2 pontos
credenciada e com carga horaria minima de
40 horas.
01 (um) ponto por ano de 5 (cinco pontos no
. , trabalho como Monitor Mmaximo)
Experiéncia no cargo pretendido,
. , para aluno com
devidamente comprovada (fornecida em deficiencia ob J
iciénci rvando-
dias) contada até o dia 31/05/2026. cree C? ,O Servandomse
0s décimos sem
arredondamento

10.2. Nos casos em que o 6rgao competente nao especifica o cargo de acordo com a nomenclatura
deste municipio, a contagem oficial deve vir acompanhada de declaragao em papel timbrado, assinada
pelo diretor da unidade de ensino.

10.2.1. A contagem de tempo devera ser formalizada somente em declaragao da escola particular ou
formulario préprio de contagem de tempo emitido pelo estado ou municipio, nio sendo aceito
qualquer outro documento.

10.2.2. S6 sera computada a contagem de tempo que especifica o periodo de trabalho no cargo
pretendido, juntamente com o somatoério final de dias de efetivo exercicio.

10.2.3. O trabalho realizado como voluntario, trabalho como autdonomo, estagio, bolsa de estudo ou
monitoria (exercicio de assisténcia a aulas feitas no periodo da graduacgao), aulas particulares, em
cursos livres e o tempo exigido como requisito para conclusao de cursos de formagdao nao serdo
considerados como experiéncia profissional.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

11.1. Somente serdo considerados classificados neste Processo Seletivo Publico os candidatos que
atenderem as condi¢oes previstas neste Edital, tendo como critério para ordem de classificacao o
somatoério da pontuagao obtida, obedecendo a ordem decrescente de pontuagao.

11.2. Em caso de empate entre os candidatos, o desempate obedecera ao critério de idade,
observando-se a ordem decrescente, identificados o dia, més, ano.

11.3. Sera considerada a contagem de tempo do cargo pretendido até o dia 31/05/2026.

11.4. Nao sera considerado tempo de servigo concomitante.
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12. DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O resultado preliminar deste processo seletivo sera divulgado até o dia 24/06/2026, no site da
Prefeitura de Jodo Monlevade e no Conecta Joao Monlevade.

12.2. Podera ser apresentado recurso no prazo de (01) um dia util apés a divulgagao do resultado
preliminar, no dia 25/06/2026.

12.3. O recurso devera ser apresentado em forma de texto escrito pelo candidato, propondo
argumentos e questionamentos sobre o resultado preliminar e justificando adequadamente as razoes
para tal recurso.

12.4. O recurso devera ser protocolado presencialmente na Secretaria Municipal de Educag¢ao, conter
identificacdo do candidato, cépia do e-mail recebido comprovando a inscri¢do, cargo para o qual
concorre e assinatura do recorrente ou do seu procurador.

12.5. Serdo indeferidos os recursos apresentados fora do prazo previsto.

12.6. A decisao da Comissao ¢ irrecortivel.

12.7. O resultado dos recursos sera publicado junto ao resultado final no site institucional do
Municipio de Joao Monlevade.

13. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
13.1. O resultado final do Processo Seletivo sera publicado no site da Prefeitura a partir das 12 horas
do dia 30 de junho de 2026.

14. DA CONVOCAGCAO PARA CONTRATO

14.1. A primeira convocagao dos candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado sera
feita mediante edital para contratacao das vagas temporarias, com prazo minimo de 24 horas.

14.2. O edital de convocagao sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Joio Monlevade
e no Conecta Monlevade, .

14.3. O edital de convocagao devera conter as orientacdes para contratagdo e a nao observancia das
exigéncias implicara na desclassificagao do candidato.

14.3.1. No ato da contratacio, o candidato devera apresentar, conforme o cargo:

a) original e copia de: documento de Identidade; comprovante de conclusio de escolaridade de acordo
com exigéncia do cargo; curso de extensao, aperfeicoamento ou atualizacio, se for o caso;

b) certidio de contagem de tempo de servigo original para comprovacao de dados fornecidos no ato
da inscricao, conforme especificado no edital.

14.3.2. O nao comparecimento no ato da pré-contratagao confirma o desinteresse do candidato pelas
vagas oferecidas por este edital.

14.3.3. No ato da pré-contratacao devera ser preenchida declaragao de horario de trabalho se possuir
outro vinculo empregaticio, para demonstracio de compatibilidade com o horario disponivel e
acumulo legal de cargo de acordo com a Constituicao Federal, ndo havendo possibilidade de trocas
por interesse proprio.
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14.3.4. Nenhum candidato podera incluir quaisquer outros documentos durante a pré-contratacao.
14.3.5. Ao escolher a vaga, assinar a ata de designacao, o candidato se compromete a preenché-la e fica
ciente de que a desisténcia acarretard a nao participagao em nova designaciao no prazo de 90 dias.
14.3.6. O local da pré-contratagao sera fechado apds o horario estipulado.

14.3.7. Nenhum documento devera ser acrescentado ao candidato, depois de fechado o local.

14.3.8. O candidato devera comprovar todas as informagdes fornecidas no ato da inscrigio por meio
da apresentacao de documentos (original e copia), sob pena de desclassificagao caso nao se confirmem
os dados informados.

14.3.9 Apods a pré-contratacdo, o candidato devera apresentar-se ao RH da Prefeitura com a relagao de
documentos, fornecida no ato do pré-contrato.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1. A classificagao no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a
contratagdao, ficando a concretizagao desta condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, a continuidade de repasse de recursos pelo governo federal, ao exclusivo interesse e
conveniéncia da administracao municipal, da rigorosa ordem de classificagao, do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado e limite de vagas existentes.
15.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Municipal do Processo Seletivo Simplificado.
15.3. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao do resultado final deste processo.
15.4. Os direitos das contratacdes decorrentes deste processo seletivo sao os previstos no artigo 8° da
Lei Municipal n® 2011/2012.
15.5. O contratado nio tera direito ao pagamento de vale-transporte para se deslocar para outros
municipios, sendo devido somente o vale-transporte dentro dos limites municipais.
15.6. A rescisao do contrato ocorrera em conformidade com as disposicdes do Art. 11, da Lei n°
2011/2012.
15.7. A ocorréncia de faltas injustificadas no més, em nimero igual ou superior a 5 (cinco) dias, sera
compreendida entre as hipoteses de infragao disciplinar para dispensa.
15.8. O desempenho que niao recomende a permanéncia do servidor, apds avaliagdo feita pela
respectiva Direcao, serda compreendido como auséncia de interesse publico na continuidade do
contrato.
17.9. O candidato que desistir da vaga apds a contratacdo ficara impedido de participar de nova
contratacio, conforme Lei n® 2011/2012 e suas alteracoes.

Joao Monlevade, 10 de junho de 2026.

Alda Ferreira da Silva Fernandes
Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO I

CRONOGRAMA DE DATAS E PRAZOS PROCESSO
65/2026 SME
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Etapa do Processo

Periodo / Data

Publicacio Oficial do Edital n® 65/2026

10/06/2026 (Quarta-feira)

Periodo de Inscricbes Online via aplicativo Conecta
Monlevade

12/06/2026 a 22/06/2026

Divulga¢ao do Resultado Preliminar do Edital 65

24/06/2026 (Quarta-feira)

Interposicao de Recursos contra o resultado preliminar

25/06/2026 (Quinta-feira)

Divulgagao do Resultado Final e Homologacio do Certame

30/06/2026

O CRONOGRAMA acima podera sofrer altera¢oes, dependendo do numero de inscritos, do nimero

de recursos e por decisio da Comissao de Processo Seletivo.
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