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EDITAL Nº 001/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

OFICIAL ADMINISTRATIVO 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL CRÊ-SER 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL 
 

A Fundação Municipal Crê-Ser, por meio da Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

Simplificado, instituída por Portaria específica, torna pública a Classificação Final dos 

candidatos participantes do certame para o cargo de Oficial Administrativo, conforme 

disposto no Edital nº 001/2026. 

Considerando que não houve interposição de recursos no prazo estabelecido em edital 

quanto à Classificação Preliminar, fica esta consolidada como Classificação Final, nos 

termos do cronograma do processo seletivo. 
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NOME 
ETAPA 1 - 
AVALIAÇÃ
O TITULOS 

ETAPA 2 - 
ENTREVIS

TA 

ETAPA 3 - 
TESTE DE 
INFORMÁ-

TICA 

RESULTADO 
FINAL 

1º FELIPE HENRIQUE DOS SANTOS BRAGA 15 35 38,5 88,50 

2º JOYCE APARECIDA TAVEIRA GANDRA 6 38 31 75,00 

3º NATÁLIA RODRIGUES SILVA 7 37 25 69,00 

4º MARIA APARECIDA FRADE 6 26 36 68,00 

5º LIDIANE DE SOUZA NUNES ALMEIDA 6 30 27 63,00 

6º MARIA EDUARDA DORNELO DOS SANTOS 7 ELIMINAÇÃO POR AUSÊNCIA 

7º NAYARA FERNANDA EVANGELISTA SOARES GOMES 6 ELIMINAÇÃO POR AUSÊNCIA 

DISPOSIÇÕES FINAIS 

1. Nos termos do edital, foram considerados eliminados os candidatos que não 

compareceram às etapas obrigatórias do processo seletivo.  

2. A aprovação neste Processo Seletivo Simplificado não assegura direito imediato à 

contratação, constituindo-se em mera expectativa de direito, condicionada à 

necessidade da Administração Pública.  

3. O presente resultado será encaminhado para homologação pela Diretora-

Executiva da Fundação Municipal Crê-Ser, conforme previsto no edital. 

João Monlevade, 27 de abril de 2026. 

 
Lorena Guimarães da Silva Jamilly Jully Santos Felipe Josué Pereira 
Presidente Comissão Organizadora Membro Comissão Organizaora Membro Comissão Organizaora 

Fundação Municipal Crê-Ser Fundação Municipal Crê-Ser Fundação Municipal Crê-Ser 

 


