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FUNDAÇÃOMUNICIPAL CRÊ-SER

RESULTADO PRELIMINAR – CLASSIFICAÇÃO

A Comissão de Seleção do Processo Seletivo Simplificado nº 003/2026, designada por Portaria da
Diretora-Executiva da Fundação Municipal Crê-Ser, no uso de suas atribuições, torna público o

Resultado Preliminar do Processo Seletivo destinado ao provimento da função de Educador
Social/Cuidador, conforme classificação abaixo.

A classificação foi elaborada mediante a soma da pontuação obtida na 1ª Etapa – Análise Curricular

e na 2ª Etapa – Avaliação de Perfil Profissional e Orientação Institucional, observados os critérios
previstos no Edital.

CANDIDATOS CLASSIFICADOS

CLASSIFICAÇÃO NOME DO CANDIDATO 1ª
ETAPA

2ª
ETAPA

PONTUAÇÃO
FINAL

1º RAQUEL ROSARIA LIMA PERDIGAO 18 56 74

2º ROZELI MARTINS DE SOUZA 27 44 71

3º JOISSE CRISTINA DOS SANTOS GOMES 12 57 69

4º IRANIR DA CONCEICAO SANTOS LIMA 10 56 66

5º ELIZETH DOS SANTOS ANTONIO MARQUES 12 52 64

6º LORENA CAMILA DE SOUZA PORTES 7 57 64

7º PAMELA CAMILA DA SILVA 3 60 63

8º NATALIA LUCIANA COTTA AMORIM 3 60 63

9º ILDEVANIA MARIA DIAS DE JESUS 2 60 62

10º MARIA CRISTINA FERREIRA 10 50 60

11º APARECIDA DE SOUZA 6 54 60

12º LILIAN CRISTINA DE SOUZA SANTOS 2 58 60

13º VITORIA EMILIA GONÇALVES FERNANDES 4 56 60

14º LUCIANA MARCELINA MENDES 11 47 58

15º ANA LUIZA DE OLIVEIRA MARQUES 2 55 57

16º POLLYANA FELIX SOARES 2 55 57

17º DEISILAINE MARQUES MARTINS 10 47 57

18º MARIENE ESTEFANE SIMOES SILVA 4 52 56

19º ELIANE MARTINS DOMINGUES ARAUJO 5 50 55



CLASSIFICAÇÃO NOME DO CANDIDATO 1ª
ETAPA

2ª
ETAPA

PONTUAÇÃO
FINAL

20º CLAUDIANA DE SOUZA ALVES 2 53 55

21º EDNA SOUSA DA COSTA 1 54 55

22º CLEIDIANA ALVES DE PAULA SILVA 8 46 54

23º MICHELE OLIVEIRA DELFINO 0 54 54

24º EDNA DA CONSOLAÇÃO VIANA SODRE 6 47 53

25º CARLOS ROBERTO GUIMARAES 2 50 52

26º ELIANA APARECIDA FRADE 0 52 52

27º EMANOELA JUNIA O. DO ESPIRITO SANTO 1 51 52

28º KELIANA BATISTA MORAIS 6 44 50

29º ROSILENE CRISTINA NUNES 8 42 50

30º LEILA SIMONE DA SILVA 0 50 50

31º MARLENE DOS SANTOS GUALBERTO 0 50 50

32º SOLANGE APARECIDA JUVENCIO 0 50 50

33º ANDREIA DA SILVA GOMES CALDEIRA 6 43 49

34º MARIA ANGELA FIRMO 0 49 49

35º NATALIA CRISTINA MIRANDA 0 49 49

36º NAFTALI JERÔNIMO TEREZINHA D. SANTOS 0 48 48

37º DANIELA GOMES DE FREITAS SANTOS 1 45 46

38º EFIGENIA APARECIDA DA SILVA 0 44 44

39º SELMA RODRIGUES DA SILVA 10 33 43

40º LOHANNY DOMINGOS DA SILVA MARINHO 2 39 41

41º ANDREIA DAS DORES DE SOUZA 1 39 40

42º ESTER DOS SANTOS SILVA 0 40 40

43º ANDREIA ALVES DE FREITAS 0 39 39

44º PEDRO HENRIQUE BARBOSA PAIVA 0 35 35

45º ROGERIA FERREIRA DA ROVHA MAGELA 2 30 32

Observação: A classificação preliminar foi elaborada em ordem decrescente da pontuação final
obtida pelos candidatos. Nos casos de empate, foram aplicados, sucessivamente, os critérios de

desempate previstos no item 12.8 do Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 003/2026,
resultando na ordem de classificação ora publicada.



CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS

Foram desclassificados os candidatos que:

● não compareceram à 2ª Etapa do Processo Seletivo; ou

● não atenderam aos requisitos obrigatórios previstos no Edital, especialmente quanto à
disponibilidade para trabalho em horário noturno, em regime de escala de revezamento.

Candidatos desclassificados:

● ALINE DANIELLE SILVA PENA
● ANA MARIA PEREIRA SILVA
● ANDREIA JUNIA DE OLIVEIRA

● DENISE VENANCIO GOMES
● FRANCISCA ELIECILMA DA SILVA BERTULEZA SANTOS

● GEISILENE DE SOUSA ROSA
● GISLAINE LIMA PASCOAL

● INGRID MARA SOUZA
● JEICIANE APARECIDA DA CRUZ

● JOSEANE FERREIRA DA SILVA
● LAYRA MARINA DOMINGUES DE SOUZA

● LEA ARANDA PINTO
● LEANDROWASHINGTON DOS SANTOS
● LUDMYLLA LEAL GOMES

● MARCIA MARIA CASSIMIRO
● MARIA ALICE SILVA

● PRISCILA DE SOUZA SILVA

● RAYANE CRISTINA DE SOUZA
● ROSILANIA APARECIDA DA LUZ
● VILMA GERALDINA SOUZA E SILVA

João Monlevade, 20 de julho de 2026.
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